
GVK  Geçici  67  nci  Maddesi
Tevkifat  Oranları  (Karar
Sayısı: 6036)

GVK Geçici 67 nci Maddesi Tevkifat Oranları (Karar
Sayısı:  6036)  193  Sayılı  Gelir  Vergisi  Kanununun
Geçici 67 nci Maddesinde Yer Alan Tevkifat Oranlar…

 

 

GVK Geçici 67 nci Maddesi Tevkifat Oranları (Karar Sayısı:
6036)

Tarih: 15 Eylül 2022

GVK Geçici 67 nci Maddesi Tevkifat Oranları (Karar
Sayısı: 6036)
193 Sayılı Gelir Vergisi Kanununun Geçici 67 nci Maddesinde
Yer Alan Tevkifat Oranları Hakkındaki Ekli Kararın Yürürlüğe
Konulması Hakkında Karar (Karar Sayısı: 6036)

15 Eylül 2022 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 31954

Karar Sayısı: 6036

193 sayılı Gelir Vergisi Kanununun geçici 67 nci maddesinde
yer alan tevkifat oranları hakkındaki ekli Kararın yürürlüğe
konulmasına, 193 sayılı Kanunun mezkûr maddesi gereğince karar
verilmiştir.

14 Eylül 2022

https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/gvk-gecici-67-nci-maddesi-tevkifat-oranlari-karar-sayisi-6036/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/gvk-gecici-67-nci-maddesi-tevkifat-oranlari-karar-sayisi-6036/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/gvk-gecici-67-nci-maddesi-tevkifat-oranlari-karar-sayisi-6036/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2018/08/cumhurbaskanligi-cb.png
https://www.alomaliye.com/2015/01/02/gelir-vergisi-kanunu-gvk-193-sayili-kanun/


Recep Tayyip ERDOĞAN

CUMHURBAŞKANI

14/9/2022 TARİHLİ VE 6036 SAYILI CUMHURBAŞKANI KARARININ EKİ
KARAR

MADDE  1-  22/7/2006  tarihli  ve  2006/10731  sayılı  Bakanlar
Kurulu  Kararının  eki  Kararın  1  inci  maddesinin  birinci
fıkrasının;

a) (a) bendinin (1) numaralı alt bendinde yer alan “Hazine ve
Maliye  Bakanlığınca  ihraç  edilen  altına  dayalı  devlet  iç
borçlanma senetleri” ibaresinden sonra gelmek üzere Darphane
sertifikaları” ibaresi,

b) (ç) bendinde yer alan “Hazine ve Maliye Bakanlığınca ihraç
edilen  altına  dayalı  devlet  iç  borçlanma  senetleri”
ibaresinden  sonra  gelmek  üzere  Darphane  sertifikaları”
ibaresi,

eklenmiştir.

MADDE 2- Bu Karar yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Karar hükümlerini Hazine ve Maliye Bakanı yürütür.

2023-2025  Dönemi  Yatırım
Genelgesi  ve  Eki  Yatırım
Programı Hazırlama Rehberi

https://alomaliye.com/2006/07/23/193-sayili-gelir-vergisi-kanununun-gecici-67-nci-maddesi-ve-5520-sayili-kurumlar-vergisi-kanununun-15-inci-ve-30-uncu-maddelerinde-yer-alan-bazi-tevkifat-nispetlerinin-yeniden-belirlenmesi-bkk-200/
https://alomaliye.com/2006/07/23/193-sayili-gelir-vergisi-kanununun-gecici-67-nci-maddesi-ve-5520-sayili-kurumlar-vergisi-kanununun-15-inci-ve-30-uncu-maddelerinde-yer-alan-bazi-tevkifat-nispetlerinin-yeniden-belirlenmesi-bkk-200/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/2023-2025-donemi-yatirim-genelgesi-ve-eki-yatirim-programi-hazirlama-rehberi/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/2023-2025-donemi-yatirim-genelgesi-ve-eki-yatirim-programi-hazirlama-rehberi/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/2023-2025-donemi-yatirim-genelgesi-ve-eki-yatirim-programi-hazirlama-rehberi/


2023-2025 Dönemi Yatırım Genelgesi ve Eki Yatırım
Programı  Hazırlama  Rehberi  14  Eylül  2022  Tarihli
Resmi Gazete Sayı: 31953 (Mükerrer) Cumhurbaşkanlığ…

 

 

2023-2025 Dönemi Yatırım Genelgesi ve Eki Yatırım Programı
Hazırlama Rehberi

Tarih: 14 Eylül 2022

2023-2025 Dönemi Yatırım Genelgesi ve Eki Yatırım
Programı Hazırlama Rehberi
14 Eylül 2022 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 31953 (Mükerrer)

Cumhurbaşkanlığından:

Konu: 2023-2025 Dönemi Yatırım Programı Hazırlıkları

GENELGE

2022/15

Vatandaşlarımızın  refah  ve  mutluluğunu  daha  üst  seviyelere
çıkarma  amacımız  doğrultusunda  makroekonomik  istikrarı
korumak,  üretimi  artırmak  ve  toplumun  refah  düzeyini
yükseltmek üzere 2019-2023 döneminde On Birinci Kalkınma Planı
uygulanmaktadır.  Bu  dönemde  temel  hedefimiz  olan
sürdürülebilir  büyümeyi  gerçekleştirmek  üzere  kamu
harcamalarında  tasarruf  yapmak,  enflasyonu  düşürerek  fiyat
istikrarını  korumak,  yurtiçi  tasarrufları  artırmak,  cari
işlemler  açığını  azaltmak,  kamu  mali  dengelerini  ve  mali
disiplini daha da güçlendirmek ve böylece makroekonomik ve
finansal istikrarı korumak temel önceliklerimizdir.

http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2018/08/cumhurbaskanligi-cb.png


Bu hedef ve öncelikler çerçevesinde, kamu hizmetlerinin hız ve
kalitesinin  artırılması  için  kamu  yatırımlarına  ayrılan
kaynakların  önümüzdeki  dönem  için  hedeflenen  politikalara
azami  oranda  katkı  sağlayacak  şekilde  tahsisi  ve  verimli
kullanımı temel ilkemiz olacaktır.

Kamu yatırım harcamalarından azami düzeyde tasarruf edilirken
kalkınma  potansiyelini  destekleyici  mahiyetteki  iktisadi  ve
sosyal  altyapı  yatırımlarına  öncelik  verilmeye  devam
edilecektir. Kamu kesimi yatırımları bütüncül bir yaklaşımla
özel kesim yatırımlarını tamamlayacak şekilde tasarımlanacak
ve  hayata  geçirilecektir.  Kamu  yatırım  öncelikleri  özel
sektörün  yenilikçi  ve  üretken  yatırımlarını  ve  ticareti
destekleyecek mahiyette belirlenecek; iş, üretim, yatırım ve
yaşam  ortamını  iyileştiren  nitelikli  altyapı  yatırımlarına
öncelik verilecektir.

Kamu yatırımlarına ayrılan kaynaklar bir taraftan öncelikli
sosyal  ihtiyaçları  giderecek  ve  üretken  faaliyetleri
destekleyecek nitelikteki altyapı alanlarına yönlendirilirken,
yatırımların  maliyet  etkin,  verimli  ve  zamanında
gerçekleştirilmesine,  mevcut  sermaye  stokunun  daha  etkin
kullanılmasına  ve  yatırım  harcamalarının  en  kısa  zamanda
ekonomik  ve  sosyal  faydaya  dönüştürülmesine  azami  özen
gösterilecektir.

2023 Yılı Yatırım Programı hazırlıklarında, 2023-2025 dönemi
Orta  Vadeli  Program’da  yer  alan  amaçlar,  politikalar,
öncelikler  ve  mali  çerçeve  esas  alınacaktır.  Ayrıca,  Orta
Vadeli Program ile uyumlu olmak kaydıyla, kamu idarelerinin
stratejik planları da hazırlıklarda dikkate alınacaktır.

Proje  bazında  ödenek  teklif  ve  tahsislerinde;  devam  eden
öncelikli projelerden en kısa sürede tamamlanabilecek olanlara
öncelik verilecektir. Tasarruf tedbirleri kapsamında zorunlu
haller  dışında  2023  Yılı  Yatırım  Programı’na  yeni  proje
alınmayacaktır.  Mevcut  kamu  sabit  sermaye  stokundan  azami
kapasitede  yararlanılması  için  gerekli  bakım  ve  onaranlara



önem  verilecek,  vatandaşlarımızın  acil  ihtiyaçlarına  ve
ekonomide  katma  değer  artışına  doğrudan  hizmet  etmeyen
projeler teklif edilmeyecektir.

Bütün kuruluşların 2023 Yılı Yatırım Programı hazırlıkları ile
ilgili  olarak  bundan  sonraki  süreçte,  yukarıda  belirtilen
hususlar  ile  “2023-2025  Dönemi  Yatırım  Programı  Hazırlama
Rehberi”nde  belirtilen  öncelikleri,  esasları  ve  yatırım
tavanlarını dikkate almalarını, tavan içinde kalmak kaydıyla,
Strateji ve Bütçe Başkanlığının 5 Temmuz 2022 tarihli Yatırım
Talepleri  Duyurusuna  istinaden  gönderdikleri  yatırım
tekliflerinde  varsa  proje  bazındaki  değişiklik  önerilerini
ivedilikle kaya.sbb.gov.tr adresinde yer alan Kamu Yatırımları
Bilgi  Sistemi  (KaYa)  aracılığıyla  Strateji  ve  Bütçe
Başkanlığına  göndermelerini  rica  ederim.

13 Eylül 2022

Recep Tayyip ERDOĞAN

CUMHURBAŞKANI

EK : 2023-2025 Dönemi Yatırım Programı Hazırlama Rehberi

Rehber’e erişmek için tıklayınız

2023-2025  Dönemi  Bütçe
Çağrısı  ve  Eki  Bütçe
Hazırlama Rehberi

https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2022/09/2023-2025_Donemi_Yatirim_Programi_Hazirlama_Rehberi.pdf
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/2023-2025-donemi-butce-cagrisi-ve-eki-butce-hazirlama-rehberi/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/2023-2025-donemi-butce-cagrisi-ve-eki-butce-hazirlama-rehberi/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/2023-2025-donemi-butce-cagrisi-ve-eki-butce-hazirlama-rehberi/


2023-2025 Dönemi Bütçe Çağrısı ve Eki Bütçe Hazırlama
Rehberi 14 Eylül 2022 Tarihli Resmi Gazete Sayı:
31953 (Mükerrer) Cumhurbaşkanlığından: 2023-202…

 

2023-2025 Dönemi Bütçe Çağrısı ve Eki Bütçe Hazırlama Rehberi

Tarih: 14 Eylül 2022

2023-2025  Dönemi  Bütçe  Çağrısı  ve  Eki  Bütçe
Hazırlama Rehberi
14 Eylül 2022 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 31953 (Mükerrer)

Cumhurbaşkanlığından:

2023-2025 DÖNEMİ BÜTÇE ÇAĞRISI

Merkezi Yönetim Bütçesinin hazırlık çalışmalarını yönlendirmek
üzere  2023-2025  dönemini  kapsayan  Orta  Vadeli  Program
yayımlanmıştır.  Orta  Vadeli  Program’da  ekonomi  ve  maliye
politikalarının temel amaçlan belirlenmiştir.

Bu kapsamda 2023-2025 döneminde Türkiye Ekonomi Modeli ile
uyumlu olarak yatırım, istihdam, üretim ve ihracatı önceleyen
büyümenin  sürdürülmesi,  verimli  ve  rekabetçi  yerli  üretim
yapısının güçlendirilmesi, ithalat bağımlılığının azaltılması,
kalıcı fiyat istikrarına ulaşılması, beşeri sermaye ve iş gücü
kalitesinin  artırılması,  iş  ve  yatırım  ortamının
iyileştirilmesi, sürdürülebilir, kapsayıcı büyüme ile adaletli
paylaşıma yönelik ekonomik dönüşümün gerçekleştirilmesi temel
amaçtır.

Aynı dönemde maliye politikasının temel amaçları ise; bütçe
disiplininin  sürdürülerek  kamu  açıklarının  tedrici  olarak
azaltılması,  mali  yapının  daha  da  güçlendirilmesi,  kamu

http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2018/08/cumhurbaskanligi-cb.png


hizmetlerinin  bütçe  imkânları  içinde  kalınarak  ayrılan
kaynakların üzerinde harcama yapılmasına yol açılmadan azami
tasarruf  anlayışı  içinde  yerine  getirilmesi,  kamu  mali
yönetiminde  sürdürülebilir  ve  sağlıklı  gelir  kaynaklarının
artırılması için vergilemede adalet, eşitlik, öngörülebilirlik
ve şeffaflık ilkeleri temelinde vergi tabanının genişletilmesi
ve  gönüllü  uyumun  artırılması,  kamu  gelirlerine  yönelik
tahsilat performansının artırılması ile kayıt dışı ekonomiyle
mücadeleye kararlılıkla devam edilmesidir.

Kamu  idareleri  Orta  Vadeli  Program’da  belirlenen  politika,
tedbir ve öncelikler doğrultusunda hareket ederek kendilerine
tahsis edilen ödenekleri aşmadan kaynaklarını etkili, ekonomik
ve  verimli  bir  şekilde  kullanacaklardır.  Harcama  gözden
geçirmeleri  sonucunda  verimsiz  harcama  alanları  tasfiye
edilecek, bu yolla oluşturulacak mali alanın öncelikli harcama
alanlarına tahsis edilmesi sağlanacaktır. Kamu kaynaklarının
daha  etkin  şekilde  değerlendirilmesi  ve  hazine  nakit
rezervinin güçlendirilmesi için Tek Hazine Kurumlar Hesabının
kapsamı  genişletilecektir.  Bütünleşik  Kamu  Mali  Yönetim
Sisteminin  ulusal  düzeyde  hayata  geçirilmesi  süreci
hızlandırılacak,  kamu  kuramlarının  ilgili  tüm  sistemleri
arasında tam entegrasyon sağlanacaktır. Süreklilik arz etmeyen
ve konjonktüre dayalı gelirlerin oluşturduğu geçici kaynaklara
karşılık olarak kalıcı mahiyette harcama oluşturulmayacaktır.
Kamu  yatırım,  harcama,  teşvik  ve  desteklerinin  etkinliği
artırılacaktır.

Merkezi  yönetim  kapsamındaki  kamu  idareleri,  Orta  Vadeli
Program, Bütçe Çağrısı ve eki Bütçe Hazırlama Rehberi ile
Yatırım  Genelgesi  ve  eki  Yatırım  Programı  Hazırlama
Rehberi’nde  yer  alan  makro  politikalar,  hedef  ve  gösterge
niteliğindeki  temel  ekonomik  büyüklükler,  ödenek  teklif
tavanları,  genel  ilkeler  ve  standartlar  ile  çok  yıllı
bütçeleme anlayışını esas alarak 2023, 2024 ve 2025 yıllarına
ilişkin bütçe tekliflerini sunacaklardır.

2023-2025  dönemi  bütçe  hazırlık  çalışmalarına  katılan  kamu



idareleri ile personeline, yoğun emek ve mesai isteyen bu
süreçte  üzerlerine  düşen  görevi  en  iyi  şekilde  yerine
getirecekleri  inancıyla  başarılar  diler,  bilgi  ve  gereğini
önemle rica ederim.

13 Eylül 2022

Recep Tayyip ERDOĞAN

CUMHURBAŞKANI

EK : 2023-2025 Dönemi Bütçe Hazırlama Rehberi

Rehber’e erişmek için tıklayınız

Bazı  Varlıkların  Ekonomiye
Kazandırılması  Rehberi  ile
Varlık Barışına İlişkin Soru
ve Cevaplar Broşürü

Bazı Varlıkların Ekonomiye Kazandırılması Rehberi ile
Varlık Barışına İlişkin Soru ve Cevaplar Broşürü Yurt
Dışında ve Yurt İçinde Bulunan Bazı Varlık…

 

 

Bazı Varlıkların Ekonomiye Kazandırılması Rehberi ile Varlık
Barışına İlişkin Soru ve Cevaplar Broşürü

Tarih: 14 Eylül 2022

https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2022/09/2023-2025_Donemi_Butce_Hazirlama_Rehberi.pdf
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/bazi-varliklarin-ekonomiye-kazandirilmasi-rehberi-ile-varlik-barisina-iliskin-soru-ve-cevaplar-brosuru/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/bazi-varliklarin-ekonomiye-kazandirilmasi-rehberi-ile-varlik-barisina-iliskin-soru-ve-cevaplar-brosuru/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/bazi-varliklarin-ekonomiye-kazandirilmasi-rehberi-ile-varlik-barisina-iliskin-soru-ve-cevaplar-brosuru/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/bazi-varliklarin-ekonomiye-kazandirilmasi-rehberi-ile-varlik-barisina-iliskin-soru-ve-cevaplar-brosuru/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg


Bazı Varlıkların Ekonomiye Kazandırılması Rehberi
ile  Varlık  Barışına  İlişkin  Soru  ve  Cevaplar
Broşürü
Yurt Dışında ve Yurt İçinde Bulunan Bazı Varlıkların Ekonomiye
Kazandırılması Rehberi ile Varlık Barışı’na İlişkin Soru ve
Cevaplar Broşürü Yayınlandı

7417 sayılı Kanunun 50 nci maddesiyle 5520 sayılı Kurumlar
Vergisi Kanununa eklenen geçici 15 inci madde hükümlerinin
uygulanmasına  ilişkin  usul  ve  esaslar,  1  Seri  No.lu  Bazı
Varlıkların Ekonomiye Kazandırılması Hakkında Genel Tebliğ ile
belirlenmiştir.

Söz konusu düzenlemeyle;

Gerçek ve tüzel kişilerin yurt dışında bulunan para,
altın, döviz, menkul kıymet ve diğer sermaye piyasası
araçlarının  yurda  getirilerek  milli  ekonomiye
kazandırılması  ve  bu  varlıkların  gelir  ve  kurumlar
vergisi  mükelleflerince  kanuni  defter  kayıtlarına
alınması,
Yurt  içinde  bulunan  ancak  gelir  ve  kurumlar  vergisi
mükelleflerinin kanuni defter kayıtlarında yer almayan
para,  altın,  döviz,  menkul  kıymetler,  diğer  sermaye
piyasası araçları ve taşınmazların vergi dairesine beyan
edilerek kanuni defter kayıtlarına alınması,
Yurt içinde bulunan madde kapsamındaki varlıkların gelir
ve kurumlar vergisi mükellefiyeti bulunmayanlarca beyan
edilmesi,

imkânı getirilmiştir.

Gerçek ve tüzel kişiler, yurt dışında ve yurt içinde bulunan
bazı varlıklarını 31 Mart 2023 tarihine kadar bildirim veya
beyanda  bulunmak  suretiyle  Varlık  Barışı
uygulamasından  yararlanabileceklerdir.

Düzenleme ile getirilen imkânlara ilişkin açıklamaların yer

https://www.alomaliye.com/2022/07/05/7417-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2006/06/21/kurumlar-vergisi-kanunu-5520-sayili-kanun-2/
https://www.alomaliye.com/2006/06/21/kurumlar-vergisi-kanunu-5520-sayili-kanun-2/


aldığı  “Rehber”  ile  en  çok  sorulan  hususlar  ile  ilgili
olarak  “Varlık  Barışı’na  İlişkin  Soru  ve  Cevaplar
Broşürü”  hazırlanarak  kullanıma  sunulmuştur.

Kanunun ve Genel Tebliğin uygulanmasına ilişkin açıklamalara
ve ayrıntılı bilgilere:

Başkanlığımızın internet sitesinden (gib.gov.tr),
Başkanlığımızın doğrulanmış sosyal medya hesaplarından,
Başkanlığımızın internet sayfası Hızlı Erişim alanında
yer alan Yeni Varlık Barışı mikro sitesinden,
Vergi İletişim Merkezi’nden (VİMER) yurt içi aramalar
için 189, yurt dışı aramalar için ise 0090–312-189-1122
numaralı telefon hattından,

ulaşabilirsiniz.

Yurt Dışında ve Yurt İçinde Bulunan Bazı Varlıkların Ekonomiye
Kazandırılması Rehberine ulaşmak için tıklayınız

Varlık  Barışı’na  İlişkin  Soru  ve  Cevaplar  Broşürü
için  tıklayınız

1  Seri  No.lu  Bazı  Varlıkların  Ekonomiye  Kazandırılması
Hakkında Genel Tebliğine ulaşmak için tıklayınız

Kaynak: GİB

Elektronik Mühre İlişkin Usul
ve  Esaslar  Hakkında

https://www.gib.gov.tr/node/146992
https://www.alomaliye.com/wp-content/uploads/2022/09/varlik-barisi-rehber-2022.pdf
https://www.alomaliye.com/wp-content/uploads/2022/09/varlik-barisi-soru-cevap-2022.pdf
https://www.alomaliye.com/2022/08/09/bazi-varliklarin-ekonomiye-kazandirilmasi-hakkinda-genel-teblig-seri-no-1/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/elektronik-muhre-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-yonetmelik/
https://www.incimuhasebe.com/2022/09/15/elektronik-muhre-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-yonetmelik/


Yönetmelik

Elektronik Mühre İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik
14  Eylül  2022  Tarihli  Resmi  Gazete  Sayı:  31953  Bilgi
Teknolojileri  ve  İletişim  Kurumundan..

 

 

Elektronik Mühre İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik

Tarih: 14 Eylül 2022

Elektronik Mühre İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında
Yönetmelik
14 Eylül 2022 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 31953
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BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümleri

Amaç

MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; elektronik mührün hukuki
ve teknik yönleri ile uygulanmasına ilişkin usul ve esasları
belirlemektir.

Kapsam
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MADDE  2-  (1)  Bu  Yönetmelik;  elektronik  mühür  sertifika
başvurularının  alınması,  elektronik  mühür  sertifikasının
oluşturulması, kullanılması, iptali ve yenilenmesine yönelik
süreçlere, elektronik mühür oluşturma ve doğrulama verileri
ile  araçlarına,  elektronik  mühür  sahibinin  yükümlülüklerine
ilişkin usul ve esasları kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik, 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayılı
Elektronik İmza Kanununun 20 nci ve ek 1 inci maddelerine
dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar ve kısaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen;

a) Devlet Teşkilatı Merkezi Kayıt Sistemi (DETSİS): Türkiye
Cumhuriyeti  Devlet  Teşkilatı  içerisinde  yer  alan  kurum  ve
kuruluşlar  ile  bunların  merkez,  taşra  ve  yurt  dışı
teşkilatlarında bulunan her düzeydeki birimlerinin hiyerarşik
yapıya  uygun  olarak  Türkiye  Cumhuriyeti  Devlet  Teşkilatı
Numarası ile tanımlandığı sistemi,

b)  DETSİS  numarası:  DETSİS’te  tanımlı  birimlere  verilen
Türkiye Cumhuriyeti Devlet Teşkilatı numarasını,

c) Elektronik mühür: Başka bir elektronik veriye eklenen veya
elektronik veriyle mantıksal bağlantısı bulunan ve elektronik
mühür  sahibinin  bilgilerini  doğrulama  amacıyla  kullanılan
elektronik veriyi,

ç)  Elektronik  mühür  doğrulama:  Elektronik  mührün  geçerli
olduğuna dair doğrulama veya onaylama sürecini,

d) Elektronik mühür doğrulama verisi: Elektronik mührü geçerli
kılmak için kullanılan veriyi,

e) Elektronik mühür sahibi: Elektronik mührü oluşturan kamu
kurum  ve  kuruluşları,  kamu  idareleri,  kamu  kurumu
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niteliğindeki meslek kuruluşları ve üst kuruluşları, kamu ve
özel hukuk tüzel kişileri ile yargı mercileri ve noterlikleri,

f) Elektronik mühür sertifikası: Elektronik mühür doğrulama
verisini  elektronik  mühür  sahibi  ile  ilişkilendiren  ve  bu
kişinin unvanını doğrulayan elektronik onayı,

g)  Elektronik  mühür  oluşturma  aracı:  Elektronik  mühür
oluşturmak  amacıyla  kullanılan  yazılım  veya  donanımı,

ğ) Elektronik mühür oluşturma verisi: Elektronik mühür sahibi
tarafından  elektronik  mühür  oluşturmak  için  kullanılan
benzersiz veriyi,

h) ESHS: Elektronik sertifika hizmet sağlayıcısını,

ı)  Gelişmiş  elektronik  mühür:  8  inci  maddede  belirtilen
şartları sağlayan elektronik mührü,

i)  Güvenli  elektronik  mühür:  Güvenli  elektronik  mühür
oluşturma aracı kullanılarak oluşturulan ve elektronik mühür
için nitelikli elektronik mühür sertifikasına dayanan gelişmiş
elektronik mührü,

j) Güvenli elektronik mühür oluşturma aracı: 13 üncü maddede
belirtilen  şartları  karşılayan  elektronik  mühür  oluşturma
aracını,

k) İptal durum kaydı: Kullanım süresi dolmamış sertifikaların
iptal bilgisinin yer aldığı, iptal zamanının tam olarak tespit
edilmesine imkân veren ve üçüncü kişilerin hızlı ve güvenli
bir biçimde ulaşabileceği kaydı,

l) Kanun: 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununu,

m) Kurum: Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumunu,

n)  MERSİS:  Ticaret  sicili  kayıtlarını  da  içeren,  Ticaret
Bakanlığı tarafından oluşturulan ve yönetilen Merkezi Sicil
Kayıt Sistemini,



o) MERSİS numarası: MERSİS üzerinden ticaret siciline kayıtlı
tüzel kişilere verilen tekil numarayı,

ö)  Nitelikli  elektronik  mühür  sertifikası:  ESHS  tarafından
verilmiş  ve  9  uncu  maddede  belirtilen  şartları  karşılayan
elektronik mühür sertifikasını,

p) Tebliğ: 6/1/2005 tarihli ve 25692 sayılı Resmî Gazete’de
yayımlanan  Elektronik  İmza  ile  İlgili  Süreçlere  ve  Teknik
Kriterlere İlişkin Tebliği,

ifade eder.

(2) Bu Yönetmelikte geçen ancak birinci fıkrada yer almayan
tanımlar için ilgili mevzuatta yer alan tanımlar geçerlidir.

İlkeler

MADDE 5- (1) Bu Yönetmeliğin uygulanmasında aşağıdaki temel
ilkeler göz önünde bulundurulur:

a)  Objektif  nedenler  aksini  gerektirmedikçe  kaynakların
düzenli, verimli ve etkin kullanılması.

b) Niceliksel ve niteliksel devamlılık, güvenilirlik, ayrımcı
olmama, açıklık ve şeffaflığın sağlanması.

c) Tüketici haklarının korunması.

ç) Hizmet kalitesinin sağlanması.

d) Etkin ve sürdürülebilir rekabet ortamının sağlanması ve
devamına yönelik uygulamaların teşvik edilmesi.

e) Uluslararası standartların dikkate alınması.

f)  Elektronik  mühür  kullanımının  yaygınlaşması  için  yeni
yatırımların ve uygulamaların özendirilmesi.

g)  Elektronik  mühür  sahibinin,  talep  ettiği  hizmet  ya  da
ürünler dışında herhangi bir hizmeti ya da ürünü satın almak
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zorunda bırakılmaması.

ğ) Bir hizmetin ya da ürünün diğer bir hizmetin ya da ürünün
ücreti  yoluyla  desteklenmesinden  veya  karşılanmasından
kaçınılması.

h)  Bu  Yönetmelik  kapsamındaki  işlemlerin  uzun  süreli
saklanması,  elektronik  mühürlerin  uzun  süreli  olarak  yasal
geçerliliğinin  temin  edilmesi  ve  teknolojik  gelişmelerden
bağımsız olarak doğrulanabilmesinin sağlanması.

İKİNCİ BÖLÜM

Elektronik Mühre ve Sertifikaya İlişkin Hükümler

Elektronik mührün hukuki geçerliliği

MADDE  6-  (1)  Elektronik  mühür,  elektronik  belgenin  veya
verinin  elektronik  mühür  sahibi  tarafından  oluşturulduğunu,
belgenin veya verinin kaynağını ve bütünlüğünü garanti eden
delil kaydıdır.

(2) Güvenli elektronik mühür, resmî mühür dâhil her türlü
fiziki mühür ile aynı hukuki niteliği haizdir.

Elektronik mührün kullanılması

MADDE 7- (1) Güvenli elektronik mühürler, elektronik mühür
sahibinin  kimliğinin  doğrulanması  ve  mühürlenen  verinin
bütünlüğünün sağlanması için kullanılır.

(2) Gelişmiş elektronik mühürler, elektronik mühür sahibinin
herhangi  bir  dijital  varlığının  kimlik  doğrulaması  için
kullanılabilir.

(3) Nitelikli elektronik mühür sertifikası, güvenli elektronik
imza oluşturmak amacıyla kullanılamaz.

Gelişmiş elektronik mühür

MADDE 8- (1) Gelişmiş elektronik mühür;



a)  Elektronik  mühür  sahibi  ile  benzersiz  bir  şekilde
bağlantılı  olan,

b)  Elektronik  mühür  sahibinin  kimliğinin  tespit  edilmesini
sağlayan,

c) Elektronik mühür sahibinin tasarrufunda bulunan elektronik
mühür oluşturma verisiyle oluşturulan,

ç) Veride sonradan meydana gelen herhangi bir değişikliğin
tespit edilmesini sağlayacak şekilde ilişkili olduğu veri ile
bağlantılı olan,

elektronik mühürdür.

Nitelikli elektronik mühür sertifikası

MADDE 9- (1) Nitelikli elektronik mühür sertifikasında;

a)  Otomatik  işlemeye  uygun  bir  biçimde,  sertifikanın
“nitelikli  elektronik  mühür  sertifikası”  olarak  verildiğine
dair bir ibarenin,

b) ESHS’nin kimlik bilgileri ve kurulduğu ülke adının,

c)  Elektronik  mühür  sahibinin  teşhis  edilebileceği  resmî
kayıtlarda belirtilen unvanı ve MERSİS numarası veya DETSİS
numarası  veya  Vergi  Kimlik  Numarası  veya  Ticaret  Sicil
Numarası veya başvuru sahibinin bağlı bulunduğu resmî sicile
tescil edilen veya ilgili mevzuat ile belirlenen tekil kayıt
numarası gibi kimlik bilgilerinin,

ç)  Elektronik  mühür  oluşturma  verisine  karşılık  gelen
elektronik  mühür  doğrulama  verisinin,

d)  Sertifikanın  geçerlilik  süresinin  başlangıç  ve  bitiş
tarihinin,

e)  ESHS  için  benzersiz  olması  gereken  sertifika  seri
numarasının,



f)  ESHS’nin  elektronik  imzasının  veya  güvenli  elektronik
mührünün,

g) (f) bendinde atıfta bulunulan elektronik imza veya güvenli
elektronik  mührü  destekleyen  sertifika  bilgisinin  sunulduğu
yerin,

ğ)  Sertifikanın  geçerlilik  durumunu  sorgulamak  için
kullanılabilecek  hizmetlerin  yerinin,

bulunması zorunludur.

Nitelikli  elektronik  mühür  sertifikası  başvurusu  ve
oluşturulması

MADDE 10- (1) Nitelikli elektronik mühür sertifikası almak
isteyen taraflar ESHS’ye başvuruda bulunur.

(2) Başvuru sahibi;

a) Ticaret şirketi ise; şirketin adı/unvanı, en son yayımlanan
Ticaret  Sicil  Gazetesi  veya  ticaret  sicil  belgesi,  vergi
levhası, şirketin sicil tasdiknamesi veya şahıs şirketlerinde
imza beyannamesi ve adres, telefon, faks, elektronik posta
adresi, internet adresi ve kayıtlı elektronik posta adresi
gibi iletişim bilgilerini,

b)  Ticaret  şirketi  değil  ise;  başvuru  sahibinin  bağlı
bulunduğu resmî sicile tescil edilen veya ilgili mevzuat ile
belirlenen  adı/unvanı  ve  ilgili  birimlerine  ait  adres,
telefon, faks, elektronik posta adresi, internet adresi ve
kayıtlı elektronik posta adresi gibi iletişim bilgilerini,

başvuru aşamasında ESHS’ye iletir.

(3)  ESHS,  başvuru  sahibinin;  elektronik  mühür  sertifikası
almaya yetkili olup olmadığını; başvuru sahibinin Vergi Kimlik
Numarası, Ticaret Sicil Numarası, MERSİS numarası veya DETSİS
numarası bilgilerinden birini, bu bilgilerden herhangi birine
sahip  olmayan  diğer  tüm  başvuru  sahiplerini  de  bağlı



bulundukları resmî sicile tescil edilen veya ilgili mevzuatta
yer alan bilgilerini kullanarak teyit eder.

(4)  ESHS,  Kanun  ve  ilgili  mevzuat  ile  belirlenen  teknik
kriterlere  uygun  olarak  nitelikli  elektronik  mühür
sertifikasını, Tebliğin 6 ncı maddesinde imza oluşturma ve
doğrulama  verileri  için  belirlenen  kriterlere  uygun  olarak
üretir ve başvuru sahibine teslim eder.

(5) ESHS, başvuru sahibinin bilgilerini teyit edememesi veya
nitelikli  elektronik  mühür  sertifikası  almaya  yetkisi
olmadığını  belirlemesi  halinde  başvuruyu  reddeder.

Nitelikli elektronik mühür sertifikasının yenilenmesi

MADDE  11-  (1)  Geçerlilik  süresinin  sona  ermesinden  önce
elektronik  mühür  sahibinin  talebi  doğrultusunda  nitelikli
elektronik mühür sertifikası ESHS tarafından yenilenir.

(2) ESHS, nitelikli elektronik mühür sertifikasını, elektronik
mühür sahibine ait bilgilerin ve nitelikli elektronik mühür
sertifikasında yer alan bilgilerin geçerliliğini doğrulayarak
yeniler.

(3)  Nitelikli  elektronik  mühür  sertifikasına  ilişkin
bilgilerde  değişiklik  meydana  gelmesi  hâlinde  ilgili
elektronik  mühür  sahibi  ESHS’yi  derhal  bilgilendirir.

Nitelikli elektronik mühür sertifikasının iptal edilmesi

MADDE  12-  (1)  Nitelikli  elektronik  mühür  sertifikasının
iptaline ilişkin talepler; ESHS, elektronik mühür sahibi ve
sözleşme veya taahhütname ile belirlenen kişiler tarafından
yapılabilir.

(2) ESHS; nitelikli elektronik mühür sertifikasının iptaline
ilişkin taleplerin yapılabilmesini kesintisiz olarak sağlar ve
elektronik  mühür  sahibini  söz  konusu  durum  hakkında
bilgilendirir.



(3) İptal talebinin alınmasını müteakip nitelikli elektronik
mühür sertifikası ESHS tarafından derhal iptal edilir. İptal
edilen  nitelikli  elektronik  mühür  sertifikası,  geçerlilik
süresi sonuna kadar iptal durum kayıtlarında yer alır.

(4) ESHS, nitelikli elektronik mühür sertifikalarına ilişkin
iptal durum kaydını herhangi bir kimlik doğrulamasına gerek
olmaksızın ücretsiz ve kesintisiz olarak kamu erişimine açık
tutar  ve  kayıtların  bir  sonraki  güncelleme  zamanının  bu
kayıtlarda açıkça gösterilmesini sağlar.

(5)  Nitelikli  elektronik  mühür  sertifikasının  güvenliğine
ilişkin tehdit oluşması, elektronik mühür oluşturma verisinin
yetkisiz ele geçirilmesi veya unutulması, sertifikada bilgi
değişikliği gerekmesi, elektronik mühür sahibinin talebi gibi
durumlarda  sertifika  ESHS  tarafından  iptal  edilir  ve
elektronik  mühür  sahibi  bilgilendirilir.

(6)  ESHS,  nitelikli  elektronik  mühür  sertifikasını  geçmişe
yönelik olarak iptal edemez.

Güvenli elektronik mühür oluşturma araçları

MADDE 13- (1) Güvenli elektronik mühür oluşturma araçları,
elektronik mühür oluşturmak için kullanılan elektronik mühür
oluşturma verilerinin;

a) Araç dışına hiçbir biçimde çıkarılamamasını ve gizliliğini,

b) Kendi aralarında bir eşi daha bulunmamasını, hiçbir şekilde
yeniden  elde  edilememesini,  kullanılamamasını  ve  mevcut
teknoloji kullanılarak sahteciliğe karşı güvenilir bir şekilde
korunmasını,

c)  Elektronik  mühür  sahibi  dışında  değiştirilmemesini  ve
üçüncü  kişiler  tarafından  kullanımına  karşı  güvenilir  bir
şekilde korunabilmesini,

sağlayan elektronik mühür oluşturma araçlarıdır.



(2) Güvenli elektronik mühür oluşturma araçları, mühürlenen
verilerin,  değiştirilmemesini  ve  mühürleme  öncesinde
elektronik  mühür  sahibine  gösterilmesini  sağlamalıdır.

(3) Güvenli elektronik mühür oluşturma araçları, Tebliğin 8
inci  maddesinde  güvenli  elektronik  imza  oluşturma  araçları
veya 11 inci maddesinde mobil elektronik imza hizmetlerinde
dolaşım için belirlenen kriterlere uygun olmalıdır.

Genel hükümler

MADDE 14- (1) Elektronik mühürler için nitelikli elektronik
mühür sertifikaları veren ESHS’ler, nitelikli elektronik mühür
sertifikası alan elektronik mühür sahibini temsil eden gerçek
kişinin  kimliğini  doğrulayabilmek  için  adli  veya  idari
süreçler bağlamında gerekli tedbirleri almakla yükümlüdür.

(2) ESHS; geçerlilik süresi sona eren nitelikli elektronik
mühür  sertifikalarını,  nitelikli  elektronik  mühür  sertifika
başvurusunda talep edilen bilgi, belge ve elektronik verileri,
nitelikli elektronik mühür sertifika yönetimine ilişkin tüm
işlemlere, bu işlemlerin yapıldığı zamana ve işlemleri yapan
kişiye veya kişilere ait bilgileri içeren kaydı; güvenliğini,
gizliliğini, bütünlüğünü ve erişilebilirliğini sağlayarak en
az yirmi (20) yıl süreyle saklar.

(3) ESHS’nin elektronik mühür oluşturma verisinin çalınması,
kaybolması,  gizliliğinin  veya  güvenilirliğinin  ortadan
kalkması ya da sertifika ilkelerinin değişmesi gibi elektronik
mühür  sahibinin  kusurunun  bulunmadığı  durumların  sonucunda
nitelikli  elektronik  mühür  sertifikalarının  ESHS  tarafından
iptal edilmesi ve yenilenmesi halinde, bu işlemler için hiçbir
ücret talep edilemez.

(4)  Nitelikli  elektronik  mühür  sertifika  başvurularının
alınması, oluşturulması, yenilenmesi, iptal edilmesi ve yaşam
döngüsünün yönetiminde, nitelikli elektronik sertifikalar ile
elektronik mühür sertifikaları arasındaki yapısal ve işlevsel
farklılıklar nedeniyle uygulanamayan hususlar dışında, Kanun



ve  ilgili  düzenlemelerde  nitelikli  elektronik  sertifikalar
için tanımlanmış süreç ve teknik kriterlere uyulması esastır.

(5)  Nitelikli  elektronik  mühür  sertifika  başvurusunun
alınması,  oluşturulması,  yenilenmesi,  iptal  edilmesi  gibi
işlemler, Kanun ve ilgili mevzuat kapsamında; ilgili başvuru
sahibi ile ESHS arasında akdedilen sözleşme veya taahhütnamede
öngörülen yöntemlerle yapılır.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Denetim

MADDE 15- (1) Kurum, ESHS’lerin bu Yönetmeliğin uygulanmasına
ilişkin faaliyet ve işlemlerini Kanun kapsamında resen veya
şikâyet  üzerine  14/12/2011  tarihli  ve  28142  sayılı  Resmî
Gazete’de yayımlanan Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumunun
Denetim  Çalışmalarına  İlişkin  Yönetmelik  uyarınca
denetleyebilir  veya  denetletebilir.

Nitelikli elektronik mühür sertifika ücretleri

MADDE  16-  (1)  Kurum,  sürdürülebilir  rekabet  ortamının
sağlanmasını  ve  tüketici  haklarının  korunmasını  teminen,
gerektiğinde ESHS’nin elektronik mühür sertifikalarına ilişkin
sunduğu hizmetlerin ücretlerine alt ve üst sınır getirebilir.

İdari ücret

MADDE 17- (1) Kurum, ESHS’den elektronik mühür ve elektronik
mühür  sertifikalarına  ilişkin  bir  önceki  yıla  ait  net
satışlarının binde dördü (%0,4) kadar idari ücret alır. ESHS
bu  ücretin  tespit  edilebilmesini  teminen,  sunmuş  olduğu
hizmetler ile bu hizmetlere ilişkin hesapları ayrıştırır.

(2) İdari ücretin tamamı her takvim yılı nisan ayının sonuna
kadar Kuruma ödenir.



İdari yaptırımlar

MADDE 18- (1) Bu Yönetmelik ile belirlenen yükümlülüklerin
yerine getirilmemesi halinde, 5070 sayılı Kanunun 18 inci ve
19 uncu maddeleri ile 15/2/2014 tarihli ve 28914 sayılı Resmî
Gazete’de yayımlanan Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu
İdari Yaptırımlar Yönetmeliği hükümleri uygulanır.

Yürürlük

MADDE 19- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 20- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Bilgi Teknolojileri ve
İletişim Kurulu Başkanı yürütür.

Spor  Kulüplerinin  Birleşmesi
ve Mal Varlığı Devri

Spor  Kulüplerinin  Birleşmesi  ve  Mal  Varlığı  Devri
Spor  Kulüplerinin  Birleşmesi  ve  Mal  Varlığı  Devri
Yapmalarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönet..

 

 

Spor Kulüplerinin Birleşmesi ve Mal Varlığı Devri

Tarih: 14 Eylül 2022

Spor Kulüplerinin Birleşmesi ve Mal Varlığı Devri
Spor Kulüplerinin Birleşmesi ve Mal Varlığı Devri Yapmalarına
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İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik

14 Eylül 2022 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 31953

Gençlik ve Spor Bakanlığından:

BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümleri

Amaç

MADDE  1-  (1)  Bu  Yönetmeliğin  amacı,  spor  kulüplerinin
birleşmesi  ile  faaliyet  gösterdikleri  spor  dallarından  bir
veya birkaçını aktif ve pasif varlıklarıyla bir bütün olarak
başka bir spor kulübüne veya spor anonim şirketine devrine
ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik, Gençlik ve Spor Bakanlığı nezdinde
tescilli spor kulüpleri arasında gerçekleşen birleşmeler ile
spor kulüpleri tarafından spor kulüplerine veya spor anonim
şirketlerine yapılan mal varlığı devirlerini kapsar.

(2)  Bu  Yönetmelik,  Milli  Savunma  Bakanlığı  kadro  ve
kuruluşunda  yer  alan  askerî  spor  kulüpleri  hakkında
uygulanmaz.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik, 22/4/2022 tarihli ve 7405 sayılı
Spor  Kulüpleri  ve  Spor  Federasyonları  Kanununun  8  inci
maddesinin sekizinci fıkrasına dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen;

a) Bakanlık: Gençlik ve Spor Bakanlığını,

https://www.alomaliye.com/2022/04/26/spor-kulupleri-ve-spor-federasyonlari-kanunu/
https://www.alomaliye.com/2022/04/26/spor-kulupleri-ve-spor-federasyonlari-kanunu/


b)  Birleşme:  Bir  spor  kulübünün  başka  bir  spor  kulübünü
devralmasını,

c) İl müdürlüğü: Gençlik ve spor il müdürlüğünü,

ç)  Mal  varlığının  devri:  Bir  spor  kulübünün  faaliyet
gösterdiği spor dallarından bir veya birkaçını aktif ve pasif
varlıklarıyla bir bütün olarak başka bir spor kulübüne veya
spor anonim şirketine devrini,

d) Sezon: İlgili spor federasyonu tarafından belirlenen ve
birleşme veya mal varlığının devrine konu spor dalına ilişkin
ilk resmi spor müsabakası ile son resmi müsabakanın oynandığı
tarihler arasındaki süreyi,

e) Spor anonim şirketi: Bir spor kulübünün bağlı ortaklığı
veya iştiraki olarak ya da spor kulübünden bağımsız şekilde
6102 sayılı Kanuna göre kurulan ve spor faaliyetinde bulunmak
amacıyla Bakanlığa tescilini yaptıran anonim şirketi,

f) Spor dalı: Spor federasyonuna bağlı spor dalını,

g)  Spor  faaliyeti:  Bakanlık  veya  spor  federasyonları
tarafından düzenlenen ya da izin verilen spor müsabaka ve
yarışmaları ile bunların hazırlık ve eğitim çalışmalarını,

ğ)  Spor  federasyonu:  Spor  dalı  ile  ilgili  faaliyetleri
yürütmek  üzere  kanunla  veya  Cumhurbaşkanlığı  kararnamesiyle
kurulan, organları seçimle gelen ve idari ve mali özerkliğe
sahip federasyonları,

h)  Spor  kulübü:  Bakanlık  ve  spor  federasyonlarının
faaliyetlerine katılmak amacıyla Bakanlığa tescilini yaptıran
özel hukuk tüzel kişilerini,

ı)  Yarışma  hakkı:  Spor  kulüpleri  veya  spor  anonim
şirketlerinin  yarışmak  suretiyle  bulundukları  lig,  kupa  ve
benzeri  spor  organizasyonlarındaki  müsabakalara  iştirak
edebilme hakkını,



ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM

Spor Kulüplerinin Birleşmesi

Birleşme

MADDE 5- (1) Spor kulüpleri, yalnızca bir başka spor kulübünü
devralmak suretiyle birleşebilir.

(2) Spor kulüpleri genel kurul üye tam sayısının en az dörtte
üçünün  katılacağı  genel  kurul  toplantısında,  toplantıya
katılanların en az salt çoğunluğunun oyu ile alınacak kararla
başka bir spor kulübü ile birleşebilir.

(3) Birleşme sadece aynı ilde bulunan spor kulüpleri arasında
gerçekleşebilir.

Birleşme başvurusu ve gerekli belgeler

MADDE  6-  (1)  Birleşmek  isteyen  spor  kulüpleri  tarafından
aşağıda  belirtilen  belgelerle  birlikte  Bakanlığa  başvuruda
bulunulur:

a)  Birleşme  talebine  ilişkin  spor  kulüplerine  ait  başvuru
dilekçeleri.

b)  Birleşmeye  ilişkin  spor  kulüplerine  ait  yönetim  kurulu
kararları.

c) Taraflar arasında imzalanan birleşme sözleşmesi.

ç)  Birleşme  sözleşmesinin  onaylandığına  ilişkin  spor
kulüplerinin  genel  kurul  kararları.

d) Spor kulüplerinin aktif ve pasiflerinin yer aldığı son
bilançoları.

e) Birleşme raporu.

f) Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından yayımlanan Muhasebe



Sistemi Uygulama Genel Tebliğlerine göre defter tutan spor
kulüplerinde  birleşmeye  esas  finansal  tabloların  ilgili
mevzuata uygun olarak hazırlandığına ilişkin bağımsız denetim
kuruluşu, yeminli mali müşavir veya serbest muhasebeci mali
müşavir  raporu;  finansal  tablolarını  Türkiye  Muhasebe
Standartlarına göre tutan spor kulüplerinde ise Kamu Gözetimi,
Muhasebe  ve  Denetim  Standartları  Kurumu  tarafından
yetkilendirilen  bağımsız  denetim  kuruluşu  tarafından
hazırlanan  bağımsız  denetim  raporu.

Birleşme raporu

MADDE 7- (1) Birleşmenin tarafını oluşturan spor kulüplerinin
yönetim organları tarafından ayrı ayrı veya birlikte birleşme
hakkında ayrıntılı ve gerekçeli bir rapor hazırlanır.

(2) Birleşme raporunda; birleşmenin amacı, sonuçları, birleşme
sözleşmesinin hukuki ve ekonomik yönleri açıklanır ve birleşme
sonrası tahmini bilançoya yer verilir.

Birleşme başvurusunun incelenmesi

MADDE  8-  (1)  Spor  kulüplerinin  birleşmesi  Bakanlık  iznine
tabidir.

(2) Bakanlık, birleşme başvurusunun 7405 sayılı Kanunun ilgili
hükümlerine  aykırı  olup  olmadığını  aşağıdaki  hususları  da
dikkate alarak inceler:

a) Birleşmenin tarafı olan spor kulüplerinin aynı ilde bulunup
bulunmadığı.

b) Birleşme sözleşmesinin; yazılı şekilde yapılıp yapılmadığı,
birleşmeye katılan spor kulüplerinin yönetim kurulları veya
bunları temsile yetkililer tarafından imzalanıp imzalanmadığı
ve üyelerin en az dörtte üçünün temsil edildiği genel kurulda
toplantıya  katılanların  salt  çoğunluğunun  olumlu  oyu  ile
onaylanıp onaylanmadığı.

c) Birleşme işlemlerinin, devralan spor kulübünün faaliyette



bulunduğu  spor  dallarının  bünyesinde  yer  aldığı  spor
federasyonu  tarafından  belirlenen  sezonun  sona  erdiği  ve
tescil  edildiği  tarih  ile  yeni  sezon  başlangıcına  kadar
yapılıp yapılmadığı.

ç) Birleşmenin sportif rekabeti engelleyecek şekilde yarışma
hakkının devri sonucunu doğurup doğurmadığı.

(3)  Birleşme  başvurusu,  Bakanlık  tarafından  on  gün  içinde
dosya  üzerinden  incelenir.  Birleşme  başvurusunda  veya
eklerinde mevzuata aykırılık veya noksanlık tespit edildiği
takdirde bunların giderilmesi veya tamamlanması yazılı olarak
başvuru  sahiplerinden  istenir.  Bu  istemin  tebliğinden
başlayarak en geç beş gün içinde belirtilen mevzuata aykırılık
giderilmez  veya  noksanlık  tamamlanmazsa  başvuru  Bakanlık
tarafından reddedilir.

(4) Birleşme başvurusunda veya eklerinde mevzuata aykırılık
veya noksanlık bulunmaz ya da bu aykırılık veya noksanlık
süresinde  giderilmiş  bulunursa  birleşme  başvurusu  kabul
edilerek  spor  kulüpleri  sicilinde  gerekli  tescil  işlemleri
gerçekleştirilir.

Birleşmenin tescili ve hukuki sonuçları

MADDE  9-  (1)  Birleşme,  Bakanlık  tarafından  spor  kulüpleri
siciline tescil ile geçerlilik kazanır.

(2)  Birleşmeyle  devrolunan  spor  kulübünün  tescil  anındaki
bütün aktif ve pasifi kendiliğinden devralan spor kulübüne
geçer.

(3)  Birleşme  ile  devrolunan  spor  kulübünün  üyeleri
kendiliğinden  devralan  spor  kulübünün  üyesi  olur.

(4) Birleşme ile devrolunan spor kulübüne ait sportif tarihçe
ve sportif başarı devralan spor kulübüne geçmiş sayılır.

(5)  Devralan  spor  kulübü,  lig  ve  benzeri  müsabakalara
katılımda veya tescil edilen isminde devrolunan spor kulübü



izlenimini verecek herhangi bir değişiklik yapamaz.

(6) Devrolunan spor kulübünün müsabakalara katılım ismi veya
unvanı yeniden tescil edilmez.

(7)  Birleşme  ile  devrolunan  spor  kulübünün  tüzel  kişiliği
tasfiye edilmeksizin sona erer ve spor kulüpleri sicilinden
silinir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Mal Varlığının Devri

Mal varlığının devri

MADDE 10- (1) Spor kulüplerinin faaliyet gösterdikleri spor
dallarından bir veya birkaçı aktif ve pasif varlıklarıyla bir
bütün olarak genel kurul üye tam sayısının en az dörtte üçünün
katılacağı genel kurul toplantısında toplantıya katılanların
salt çoğunluğunun oyu ile alınacak kararla başka bir spor
kulübüne veya spor anonim şirketine devredilebilir.

Mal varlığının devri başvurusu ve gerekli belgeler

MADDE 11- (1) Faaliyet gösterdiği spor dallarından bir veya
birkaçını aktif ve pasif varlıklarıyla bir bütün olarak başka
bir spor kulübüne veya spor anonim şirketine devretmek isteyen
spor kulübü tarafından aşağıdaki belgelerle birlikte Bakanlığa
başvuruda bulunulur:

a) Mal varlığının devri talebine ilişkin başvuru dilekçesi.

b) Mal varlığının devrine ilişkin yönetim kurulu kararı.

c)  Taraflar  arasında  imzalanan  mal  varlığının  devri
sözleşmesi.

ç) Devredilen spor dallarının aktif ve pasif varlıklarıyla bir
bütün olarak devrine, devralan spor kulübünün veya spor anonim
şirketinin devreden spor kulübü ile birlikte devir kararının
tescilinden önce doğmuş veya borçları doğuran sebepler tescil



tarihinden önce oluşmuş bulunmak kaydıyla müteselsil olarak
borçlardan  sorumlu  olduğuna  ve  mal  varlığının  devri
sözleşmesinin onaylandığına ilişkin genel kurul kararı.

d)  Spor  kulübünün  aktif  ve  pasiflerinin  yer  aldığı  son
bilançosu.

e) Mal varlığının devri raporu.

(2) Bir spor kulübüne ait spor dallarından bir veya birkaçını
aktif  ve  pasif  varlıklarıyla  bir  bütün  olarak  devralmak
isteyen spor kulübü tarafından aşağıdaki belgelerle birlikte
Bakanlığa başvuruda bulunulur:

a)  Mal  varlığının  devralınması  talebine  ilişkin  başvuru
dilekçesi.

b)  Mal  varlığının  devralınmasına  ilişkin  yönetim  kurulu
kararı.

c)  Devralınan  spor  dallarında  faaliyette  bulunma  hak  ve
yetkisinin yer aldığı tüzük.

ç)  Taraflar  arasında  imzalanan  mal  varlığının  devri
sözleşmesi.

d) Devredilen spor dallarının aktif ve pasif varlıklarıyla bir
bütün olarak devrine, devralan spor kulübünün devreden spor
kulübü ile birlikte devir kararının tescilinden önce doğmuş
veya borçları doğuran sebepler tescil tarihinden önce oluşmuş
bulunmak  kaydıyla  müteselsil  olarak  bu  borçlardan  sorumlu
olduğuna ve mal varlığının devri sözleşmesinin onaylandığına
ilişkin genel kurul kararı.

e)  Spor  kulübünün  aktif  ve  pasiflerinin  yer  aldığı  son
bilançosu.

f) Mal varlığının devri raporu.

(3) Bir spor kulübüne ait spor dallarından bir veya birkaçını



aktif  ve  pasif  varlıklarıyla  bir  bütün  olarak  devralmak
isteyen spor anonim şirketi tarafından aşağıdaki belgelerle
birlikte Bakanlığa başvuruda bulunulur:

a)  Mal  varlığının  devralınması  talebine  ilişkin  başvuru
dilekçesi.

b)  Mal  varlığının  devralınmasına  ilişkin  yönetim  kurulu
kararı.

c)  Devralınan  spor  dallarında  faaliyette  bulunma  hak  ve
yetkisinin yer aldığı şirket esas sözleşmesi.

ç)  Taraflar  arasında  imzalanan  mal  varlığının  devri
sözleşmesi.

d) Devredilen spor dallarının aktif ve pasif varlıklarıyla bir
bütün olarak devralındığına, devralan spor anonim şirketinin
devreden spor kulübü ile birlikte devir kararının tescilinden
önce doğmuş veya borçları doğuran sebepler tescil tarihinden
önce oluşmuş bulunmak kaydıyla müteselsil olarak bu borçlardan
sorumlu  olduğuna  ve  mal  varlığının  devri  sözleşmesinin
onaylandığına ilişkin genel kurul kararı.

e) Şirket pay defterinin noter onaylı sureti.

f) Ticaret sicil tasdiknamesi.

g) Mal varlığının devri raporu.

Mal varlığının devri raporu

MADDE 12- (1) Mal varlığı devrinin tarafını oluşturan spor
kulüpleri  ve  spor  anonim  şirketlerinin  yönetim  organları
tarafından  ayrı  ayrı  veya  birlikte  mal  varlığının  devri
hakkında ayrıntılı ve gerekçeli bir rapor hazırlanır.

(2)  Mal  varlığının  devri  raporunda;  mal  varlığı  devrinin
amacı,  sonuçları,  devir  sözleşmesinin  hukuki  ve  ekonomik
yönleri açıklanır ve devir sonrası tahmini bilançolara yer



verilir.

Mal varlığının devri başvurusunun incelenmesi

MADDE 13- (1) Bakanlık, mal varlığının devri başvurusunun 7405
sayılı  Kanunun  ilgili  hükümlerine  aykırı  olup  olmadığını
aşağıdaki hususları da dikkate alarak inceler:

a) Mal varlığı devri sözleşmesinin; yazılı şekilde yapılıp
yapılmadığı, tarafların yönetim kurulları veya bunları temsile
yetkililer  tarafından  imzalanıp  imzalanmadığı  ve  spor
kulüplerinde  üyelerin,  spor  anonim  şirketlerinde  ise
sermayenin en az dörtte üçünün temsil edildiği genel kurul
toplantısında spor kulüplerinde toplantıya katılanların salt
çoğunluğunun, spor anonim şirketlerinde ise toplantıya katılan
pay  sahiplerinin  veya  temsilcilerinin  sahip  oldukları
sermayenin  salt  çoğunluğunu  oluşturan  payların  sahiplerinin
veya temsilcilerinin olumlu oyu ile onaylanıp onaylanmadığı.

b) Mal varlığı devri işlemlerinin, devralan spor kulübü veya
spor anonim şirketinin faaliyette bulunduğu spor dallarının
bünyesinde yer aldığı spor federasyonu tarafından belirlenen
sezonun sona erdiği ve tescil edildiği tarih ile yeni sezon
başlangıcına kadar yapılıp yapılmadığı.

c) Mal varlığı devrinin sportif rekabeti engelleyecek şekilde
yarışma hakkının devri sonucunu doğurup doğurmadığı.

(2) Mal varlığının devri başvurusu, Bakanlık tarafından on gün
içinde  dosya  üzerinden  incelenir.  Mal  varlığının  devri
başvurusunda veya eklerinde mevzuata aykırılık veya noksanlık
tespit  edildiği  takdirde  bunların  giderilmesi  veya
tamamlanması yazılı olarak başvuru sahiplerinden istenir. Bu
istemin  tebliğinden  başlayarak  en  geç  beş  gün  içinde
belirtilen  mevzuata  aykırılık  giderilmez  veya  noksanlık
tamamlanmazsa başvuru Bakanlık tarafından reddedilir.

(3) Mal varlığının devri başvurusunda veya eklerinde mevzuata
aykırılık veya noksanlık bulunmaz ya da bu aykırılık veya



noksanlık süresinde giderilmiş bulunursa mal varlığının devri
başvurusu kabul edilerek ilgisine göre spor kulüpleri veya
spor  anonim  şirketleri  sicilinde  gerekli  tescil  işlemleri
gerçekleştirilir.

Mal varlığı devrinin tescili ve hukuki sonuçları

MADDE 14- (1) Mal varlığının devri, devrin Bakanlık tarafından
ilgisine  göre  spor  kulüpleri  sicili  veya  spor  anonim
şirketleri  siciline  tescili  ile  geçerlilik  kazanır.

(2) Devrolunan spor dalının tescil anındaki bütün aktif ve
pasifi kendiliğinden devralan spor kulübüne veya spor anonim
şirketine geçer.

(3) Devralan spor kulübü veya spor anonim şirketi devreden
spor kulübü ile birlikte; devir kararının tescilinden önce
doğmuş veya borçları doğuran sebepler tescil tarihinden önce
oluşmuş  bulunmak  kaydıyla  borçlardan  müteselsil  olarak
sorumludur.

(4) Mal varlığının devrinde devralan spor kulübü yönünden,
devralınan  spor  dallarının  devirden  önce  bulunduğu  lig  ve
benzeri  müsabakalardaki  klasman  derecesi  ile  bu  dereceden
doğan haklar korunur.

(5) Spor dallarını devreden spor kulübü, aynı spor dallarında
ilgili spor dalının en alt kademesinden başlamak üzere yeniden
faaliyete başlayabilir.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Ortak Hükümler

Birleşme ve mal varlığının devri sözleşmesi

MADDE 15- (1) Birleşme veya mal varlığının devri sözleşmeleri
yazılı şekilde yapılır.

(2) Birleşme veya malvarlığının devri sözleşmeleri, birleşme



veya mal varlığı devrine katılan spor kulüpleri ve spor anonim
şirketlerinin  yönetim  kurulları  veya  yönetim  kurullarının
kararına  bağlanarak  bunları  temsile  yetkililer  tarafından
imzalanır.

(3)  Birleşme  veya  malvarlığının  devri  sözleşmesinin;  spor
kulüplerinde  üyelerin,  spor  anonim  şirketlerinde  ise
sermayenin en az dörtte üçünün temsil edileceği genel kurul
toplantısında spor kulüplerinde toplantıya katılanların salt
çoğunluğunun, spor anonim şirketlerinde ise toplantıya katılan
pay  sahiplerinin  veya  temsilcilerinin  sahip  oldukları
sermayenin  salt  çoğunluğunu  oluşturan  payların  sahiplerinin
veya temsilcilerinin olumlu oyu ile onaylanması zorunludur.

Birleşme ve mal varlığının devrinin zamanı

MADDE 16- (1) Birleşme işlemleri, spor kulübünün faaliyette
bulunduğu  spor  dallarının  bünyesinde  yer  aldığı  spor
federasyonu  tarafından  belirlenen  sezonun  sona  erdiği  ve
tescil  edildiği  tarihten  itibaren  yeni  sezon  başlangıcına
kadar yapılabilir.

(2) Birleşmenin veya birden fazla spor dalı devrinin tarafını
oluşturan  spor  kulüplerinin  faaliyette  bulunduğu  spor
dallarına  ilişkin  sezonların  farklı  olması  durumunda  hangi
sezonun esas alınacağı Bakanlık tarafından belirlenir.

(3) İlgili spor dalının sezon aralığı süresinin birleşme veya
mal  varlığının  devri  işlemlerinin
yapılmasına  imkan  sağlamaması  durumunda  birleşme  veya  mal
varlığının  devri  işlemlerinin  hangi  tarihler  arasında
yapılabileceği  ilgili  spor  federasyonunun  görüşü  üzerine
Bakanlık tarafından belirlenir.

(4) Mal varlığının devri işlemleri, devre konu spor dallarının
bünyesinde yer aldığı spor federasyonu tarafından belirlenen
sezonun sona erdiği ve tescil edildiği tarihten yeni sezon
başlangıcına kadar yapılabilir.



(5) Birleşme ve mal varlığının devrine ilişkin başvuruların,
ilgili spor dallarının bünyesinde yer aldığı spor federasyonu
tarafından  yeni  sezon  müsabaka  programının  belirlendiği
tarihten  en  geç  on  beş  gün  öncesine  kadar  yapılması
zorunludur.

Görüş alma ve görüşlerin bildirilmesi

MADDE 17- (1) Bakanlık tarafından birleşme ve mal varlığının
devrine  ilişkin  talepler  hakkında,  birleşme  veya  mal
varlığının  devrinin  taraflarını  oluşturan  spor  kulübü  veya
spor anonim şirketi tarafından bir önceki sezonda aktif olarak
faaliyette bulunulan ve birleşme veya mal varlığının devrine
konu  spor  dallarının  bünyesinde  yer  aldığı  spor
federasyonlarından  yazılı  görüş  alınır.

(2) Spor federasyonları, birleşme ve mal varlığının devrine
ilişkin görüşlerini en geç beş gün içinde bildirir. Süresinde
görüş verilmezse olumlu görüş verilmiş sayılır.

Spor federasyonlarının düzenleme yetkisi

MADDE  18-  (1)  Birleşme  veya  mal  varlığının  devrinin
sonuçlarına bağlı olarak spor faaliyetlerine katılım, bunların
sportif sonuçları ve sporcuların hukuki durumlarına ilişkin
olarak  mevzuatta  yer  almayan  diğer  hususlar  spor
federasyonlarının  talimatları  ile  düzenlenir.

Spor anonim şirketlerinin bildirim yükümlülüğü

MADDE  19-  (1)  Spor  anonim  şirketleri  arasındaki  birleşme,
bölünme ve mal varlığının devri işlemleri ile spor anonim
şirketlerinden  spor  kulüplerine  yapılacak  mal  varlığı
devirleri, bu işlemlerin sonuçlanmasından itibaren otuz gün
içerisinde Bakanlığa bildirilir.

BEŞİNCİ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler



Yönetmeliğe tabi olmayan birleşme ve mal varlığı devirleri

MADDE  20-  (1)  Spor  anonim  şirketleri  arasındaki  birleşme,
bölünme ve mal varlığının devri işlemleri ile spor anonim
şirketlerinden  spor  kulüplerine  yapılacak  mal  varlığı
devirleri  hakkında  11/1/2011  tarihli  ve  6098  sayılı  Türk
Borçlar Kanununun 202 ve 203 üncü maddeleri ile 13/1/2011
tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Kanununun 134 ilâ 194 üncü
maddeleri uygulanır.

(2) Payları borsada işlem gören spor anonim şirketleri de
dâhil  olmak  üzere  tüm  halka  açık  spor  anonim  şirketleri
sermaye  piyasası  mevzuatına  tabidir.  Bu  Yönetmelikte  halka
açık spor anonim şirketleri için getirilen hükümler, sermaye
piyasası  mevzuatının  halka  açık  şirketler  için  getirdiği
düzenlemelerden  ayrılmadığı  sürece  uygulanır.  Aynı  konuda
farklı  hükümler  olması  durumunda  halka  açık  spor  anonim
şirketlerine sermaye piyasası mevzuatı hükümleri uygulanır.

Yönetmelik kapsamındaki iş ve işlemler

MADDE 21- (1) Bakanlık, bu Yönetmeliğin uygulanması ile ilgili
tereddütleri  gidermeye,  uygulamayı  düzenlemeye  ve  bu
Yönetmeliğin  uygulanmasını  sağlamak  üzere  her  türlü  alt
düzenlemeyi yapmaya yetkilidir.

(2)  Bu  Yönetmelik  kapsamındaki  hususlara  ilişkin  iş  ve
işlemler Bakanlık bilişim sistemi üzerinden yapılabilir.

(3) Bakanlık, bu Yönetmelik kapsamındaki iş ve işlemleri yetki
devri  yapmak  suretiyle  il  müdürlükleri  aracılığıyla
yürütebilir.

Yürürlük

MADDE 22- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 23- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Gençlik ve Spor Bakanı



yürütür.

Gemi  Adamları  İaşe  Bedeli
Tespit Kurulu Kararı – 2023
Yılına Kadar İlave Artış

Gemi Adamları İaşe Bedeli Tespit Kurulu Kararı 13 Eylül
2022 Tarihli Resmi Gazete Sayı: 31952 Çalışma ve Sosyal

Güvenlik Bakanlığından: GEMİ ADAMLARI…

 

 

Gemi Adamları İaşe Bedeli Tespit Kurulu Kararı – 2023 Yılına
Kadar İlave Artış

Tarih: 13 Eylül 2022

Gemi Adamları İaşe Bedeli Tespit Kurulu Kararı
13 Eylül 2022 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 31952

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığından:

GEMİ ADAMLARI İAŞE BEDELİ TESPİT KURULU KARARI

İlgili mevzuat kapsamında İaşe Bedeli Tespit Kurulu, 2022 yılı
toplantısını  23/02/2022  Çarşamba  günü  gerçekleştirmiş  olup
gemi  adamlarına  ödenecek  günlük  iaşe  bedelinin  48,00  TL
(Kırksekiz  TürkLirası)  olarak  uygulanmasına  oy  çokluğu  ile
karar  vermiştir.  İlgili  Karar  Resmi  Gazete’de  yayımlandığı

https://www.incimuhasebe.com/2022/09/13/gemi-adamlari-iase-bedeli-tespit-kurulu-karari-2023-yilina-kadar-ilave-artis/
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https://www.incimuhasebe.com/2022/09/13/gemi-adamlari-iase-bedeli-tespit-kurulu-karari-2023-yilina-kadar-ilave-artis/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2021/12/calisma-bakanligi-yeni.gif


11/3/2022 tarihinden beri uygulanmaktadır.

İaşe Bedeli Tespit Kurulu üyelerinden Türkiye İşçi Sendikaları
Konfederasyonu  gemi  adamlarının  gıda  fiyat  artışlarından
kaynaklı  mağduriyet  yaşadıklarını  belirtmiş  ve  bu
mağduriyetlerinin  giderilebilmesi  için  2023  yılında  kadar
yetecek  ilave  artışın  sağlanmasını  teminen,  “Gemi  Adamları
İaşe Bedeli Tespit Kurulu”nun toplanmasını talep etmişlerdir.
Bu  talebe  istinaden  20.12.1989  tarihli  20378  sayılı  Resmi
Gazete’de  yayımlanarak  yürürlüğe  giren  Gemi  Adamları  İaşe
Bedeli Tespit Kurulu, Gemi Adamlarının İkamet Yerleri, Sağlık
ve İaşelerine Dair Yönetmeliğin 9 uncu maddesi gereğince, İş
Sağlığı  ve  Güvenliği  Genel  Müdürü  Muhittin  BİLGE
Başkanlığında; Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Rehberlik
ve  Teftiş  Başkanlığını  temsilen  Başkan  Yardımcısı  İş
Başmüfettişi Osman Nejat GÜNERİ, Sağlık Bakanlığı’nı temsilen
Türkiye Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğünden Daire
Başkanı Dr. Bünyamin BİLGİÇ, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nı
temsilen Sanayi Genel Müdürlüğünden Sanayi ve Teknoloji Uzmanı
Serdar  KARACA,  Ulaştırma  ve  Altyapı  Bakanlığı’nı  temsilen
Denizcilik Genel Müdürlüğünden Denizcilik Daire Başkanı Hayri
HASANDAYIOĞLU, en fazla gemi adamım bulunduran en üst işçi
kuruluşundan Türkiye İşçi Sendikaları Konfederasyonu (TÜRK-İŞ)
adına  Denizciler  Sendikası  Genel  Başkanı  İrfan  METE  ve
Denizciler Sendikası Genel Sekreteri Eyüp KASAP, en fazla gemi
işverenini  bulunduran  en  üst  işveren  kuruluşundan  Türkiye
İşveren  Sendikaları  Konfederasyonu  (TİSK)  adına  Türk  Ağır
Sanayii ve Hizmet Sektörü Kamu İşverenleri Sendikası Genel
Sekreter Yardımcısı Haşan YILMAZ ve İstanbul ve Marmara, Ege,
Akdeniz, Karadeniz Bölgeleri Deniz Ticaret Odası’nı temsilen
Yönetim Kurulu Üyesi Uğur Sina ŞEN’in katılımlarıyla 6 Eylül
2022  Sah  günü  saat  14.00’te  Çalışma  ve  Sosyal  Güvenlik
Bakanlığında toplanmıştır.

Halen  uygulanmakta  olan  ve  iaşe  servisi  kurulmayan  gemi
adamlarına  ödenecek  48,00  TL  (KırksekizTürkLirası)  iaşe
bedelinin, 11/03/2022 tarihli ve 31775 sayılı Resmî Gazete ’de

https://www.alomaliye.com/2022/03/11/2022-gemi-adamlari-iase-bedeli-tespit-kurulu-karari/


yayımlandığı,  bu  miktarın  aradan  geçen  zaman  içinde  gıda
maddeleri  fiyatlarında  meydana  gelen  yükselmeler  karşısında
günün şartlarına göre yetersiz kaldığı, iaşe bedelinin yeniden
tespitinin  zorunlu  bulunduğu  ve  bu  durumun  söz
konusu  Yönetmeliğin  8  inci  maddesinin  verdiği  yetkiye
dayanılarak yurt çapında uygulanmak üzere tespitinin faydalı
olacağı konusunda görüş birliğine varılmıştır.

Anılan  Yönetmeliğin  7  nci  maddesinde  “...  Ödenecek  bedele
esas; bir gemi adamının yaptığı göreve göre alması mecburi
normal günlük gıdasını sağlayacak para miktarıdır.” şeklindeki
hükmü göz önünde bulundurularak;

a) Türkiye İstatistik Kurumu Başkanlığı 2021 yılı 5 il merkezi
(Antalya, İstanbul, İzmir, Samsun, Trabzon) tüketici fiyatları
endeksine  giren  maddelerden  Yönetmeliğe  göre  besin
kompozisyonu için esas alınan maddelerin 2022 yılı ilk dört
ayının fiyatının aritmetik ortalaması,

b) Hizmet akitleri ve toplu iş sözleşmeleriyle tespit edilerek
gemi adamlarına verilen iaşe bedelleri ile uygulanmakta olan
iaşe bedelleri,

c) Yönetmeliğin 31 ve 32 nci maddeleri ile Ek-2 ve 3 sayılı
cetvellerine  göre  hazırlanan  beslenme  listesine  göre  4800
kaloriyi verecek gıda kompozisyonu,

esas alınarak bütün sahil mıntıkalarına ve göllere uygulanmak
üzere beher gemi adamına verilecek günlük nakdi iaşe bedelinin
net 80 TL (SeksenTürkLirası) olarak tespitine oy birliği ile
karar verilmiştir. 06/09/2022

https://www.alomaliye.com/1989/12/20/gemi-adamlarinin-ikamet-yerleri-saglik-ve-iaselerine-dair-yonetmelik/


e-İrsaliye  Uygulama
Kılavuzunda  Değişiklik
Yapılması Hakkında Duyuru

e-İrsaliye Uygulama Kılavuzunda Değişiklik Yapılması
Hakkında  Duyuru  Bilindiği  üzere  “sevk  irsaliyesi”
belgesinin elektronik ortamda elektronik belge..

 

 

e-İrsaliye Uygulama Kılavuzunda Değişiklik Yapılması Hakkında
Duyuru

Tarih: 10 Eylül 2022

e-İrsaliye  Uygulama  Kılavuzunda  Değişiklik
Yapılması Hakkında Duyuru
Bilindiği  üzere  “sevk  irsaliyesi”  belgesinin  elektronik
ortamda  elektronik  belge  olarak  düzenlenebilmesi,  alıcısına
elektronik veya kağıt ortamında iletilmesi ile muhafaza ve
ibraz  edilebilmesine  ilişkin  usul  ve  esaslar  17/12/2017
tarihli ve 30237 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 487 Sıra
No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği ile düzenlenmiş, mezkur
Tebliği yürürlükten kaldıran ve e-Belge uygulamalarına yönelik
Tebliğ düzenlemelerini birleştiren 509 Sıra No.lu Vergi Usul
Kanunu Genel Tebliği’nin (19/10/2019 tarihli ve 30923 sayılı
Resmi Gazete’de yayımlanmıştır) IV.3 üncü bölümünde e-İrsaliye
uygulamasına  ilişkin  düzenlemeler  güncellenmiş  olup  mezkur
Tebliğin VIII. Diğer Hususlar başlıklı bölümünde Gelir İdaresi
Başkanlığı’nın,  söz  konusu  Tebliğde  belirtilen  e-Belgelerin
düzenlenmesi  ve  alıcılarına  iletilmesi  hususlarında,
faaliyetlerin niteliği, yapılma şekli gibi diğer ayırt edici
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unsurları  da  dikkate  alarak  özel  izin  vermeye  veya  bu
durumları  ebelge.gib.gov.tr  adresinde  yayımlanan  ilgili  e-
Belgelere  ait  uygulama  veya  teknik  kılavuzlarda  açıklama
yaparak düzenlemeye yetkili olduğu belirtilmiştir.

Uygulama  kapsamında  özellik  arz  eden  hususları  açıklığa
kavuşturmak  üzere  e-İrsaliye  Uygulama  Kılavuzu  hazırlanarak
ebelge.gib.gov.tr adresinde yayımlanmıştır.

Kılavuzun  “13  E-İrsaliye  Düzenlenme  Süresi”  başlıklı
maddesinde, “e-İrsaliye belgesinin malın fiili sevk zamanından
önce düzenlenmesi ve Başkanlık Sistemlerine iletilmesi zorunlu
olup bununla birlikte uygulamadan özel entegratörlerin bilgi
işlem  sistemleri  aracılığıyla  yararlanılması  halinde  ise
Başkanlık  sistemlerine  iletilmek  üzere  özel  entegratör
kuruluşların  bilgi  sistemlerine  iletilmesi  fiili  sevkiyatın
başlatılması  açısından  yeterlidir.  Özel  entegratör
kuruluşların  bu  durumda  kendilerine  iletilen  e-İrsaliye
belgelerinin imzalama ve Başkanlık bilgi işlem sistemlerine
iletimini,  kendilerine  iletim  zamanından  itibaren  azami  15
dakika içinde gerçekleştirmeleri zorunludur.” açıklamasına yer
verilmiştir.

Başkanlığımıza  yansıyan  olaylardan,  e-İrsaliye  kullanan
mükellef sayısı ile düzenlenen e-İrsaliye sayısının son birkaç
yılda hızlı bir şekilde artmasına bağlı olarak söz konusu
düzenlemenin  bazı  durumlarda  mal  sevkiyatında  gecikmelere
sebep olabildiği anlaşılmış olup, Başkanlığımızca bu duruma
ilişkin olarak teknik çalışmaların yapılmasına başlanmıştır.

Bununla birlikte, herhangi bir şekilde mal sevkiyatında sorun
meydana gelmemesi bakımından İrsaliye Uygulama Kılavuzunun “13
E-İrsaliye Düzenlenme Süresi” başlıklı bölümüne 7/9/2022 ila
31/3/2023 tarihleri arasında (bu tarihler dahil) uygulanmak
üzere bir fıkra eklenmiş olup, Kılavuzun söz konusu bölümünün
güncel haline aşağıda yer verilmiştir.

“13 E-İrsaliye Düzenlenme Süresi



e-İrsaliye  belgesinin  malın  fiili  sevk  zamanından  önce
düzenlenmesi ve Başkanlık Sistemlerine iletilmesi zorunlu olup
bununla birlikte uygulamadan özel entegratörlerin bilgi işlem
sistemleri aracılığıyla yararlanılması halinde ise Başkanlık
sistemlerine  iletilmek  üzere  özel  entegratör  kuruluşların
bilgi  sistemlerine  iletilmesi  fiili  sevkiyatın  başlatılması
açısından yeterlidir. Özel entegratör kuruluşların bu durumda
kendilerine  iletilen  e-İrsaliye  belgelerinin  imzalama  ve
Başkanlık  bilgi  işlem  sistemlerine  iletimini,  kendilerine
iletim  zamanından  itibaren  azami  15  dakika  içinde
gerçekleştirmeleri  zorunludur.

7/9/2022 ila 31/3/2023 tarihleri arasında (bu tarihler dâhil)
e-İrsaliye  uygulamasından  yararlanma  yöntemine  bağlı  olarak
aşağıda  açıklanan  koşullara  uygun  olarak  e-İrsaliye
düzenlenmesi  söz  konusu  olabilecektir.

a) e-İrsaliye uygulamasını GİB Portal Yöntemi veya Doğrudan
Entegrasyon  Yöntemi  ile  kullanan  mükellefler  tarafından
düzenlenen  e-İrsaliyenin,  “1000-Zarf  Kuyruğa  Eklendi”  veya
“1100-Zarf İşleniyor” durum kodlarını alması halinde de fiili
sevkiyat  başlatılabilir.  Ancak,  ilgili  birimlerce  talep
edildiği  takdirde  sevkiyata  ilişkin  tevsik  yükümlülüğü  e-
İrsaliyeyi düzenleyene aittir.

b) e-İrsaliye uygulamasından özel entegratörlerin bilgi işlem
sistemleri  aracılığıyla  yararlanılması  halinde  ise  e-
İrsaliyenin,  malın  fiili  sevk  zamanından  önce  Başkanlık
sistemlerine  iletilmek  üzere  özel  entegratör  kuruluşların
bilgi  sistemlerine  iletilmesi  fiili  sevkiyatın  başlatılması
açısından  yeterlidir.  Ancak  bu  kapsamda  düzenlenen  e-
İrsaliyenin  şema,  şematron  ve  imza  kontrollerinin  özel
entegratörler tarafından eksiksiz bir şekilde yapılmış olması
gerekmektedir.”

Duyurulur.

e-İrsaliye Uygulama Kılavuzu (V 1.2) ulaşmak için tıklayınız

https://ebelge.gib.gov.tr/dosyalar/kilavuzlar/e-Irsaliye_Uygulama_Kilavuz_1.2.pdf
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Milli Emlak Genel Tebliği (Sıra No: 412)
10 Eylül 2022 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 31949

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığından:

BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümleri

Amaç

MADDE 1- (1) Bu Tebliğin amacı; Hazine taşınmazları üzerinde
yenilenebilir  enerji  kaynaklarına  dayalı  lisanssız  elektrik
üretimi yapılması amacıyla irtifak hakkı tesis edilmesine veya
kullanma  izni  verilmesine  ilişkin  usul  ve  esasların
belirlenmesidir.
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Kapsam

MADDE  2-  (1)  Bu  Tebliğ;  Hazine  taşınmazları  üzerinde
yenilenebilir  enerji  kaynaklarına  dayalı  lisanssız  elektrik
üretimi yapılması amacıyla tesis edilecek irtifak hakları ile
verilecek kullanma izinlerine ilişkin işlemleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Tebliğ; 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayılı Devlet
İhale  Kanunu,  14/3/2013  tarihli  ve  6446  sayılı  Elektrik
Piyasası Kanununun 14 üncü maddesi, 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı
Teşkilatı  Hakkında  Cumhurbaşkanlığı  Kararnamesinin  101  inci
maddesi, 19/6/2007 tarihli ve 26557 sayılı Resmî Gazete’de
yayımlanan  Hazine  Taşınmazlarının  İdaresi  Hakkında
Yönetmelik  ile  12/5/2019  tarihli  ve  30772  sayılı  Resmî
Gazete’de yayımlanan Elektrik Piyasasında Lisanssız Elektrik
Üretim Yönetmeliğine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4- (1) Bu Tebliğde geçen;

a) Bağlantı anlaşması: Elektrik Piyasasında Lisanssız Elektrik
Üretim  Yönetmeliği  hükümleri  uyarınca  lisanssız  üretim
faaliyeti  gerçekleştirecek  yatırımcı  ile  ilgili  şebeke
işletmecisi arasında imzalanan anlaşmayı,

b) Bağlantı anlaşmasına çağrı mektubu: Elektrik Piyasasında
Lisanssız  Elektrik  Üretim  Yönetmeliği  hükümleri  uyarınca
ilgili şebeke işletmecisi tarafından düzenlenen ve kurulması
planlanan lisanssız üretim tesisine ilişkin koşulları içeren
belgeyi,

c)  Bakanlık:  Çevre,  Şehircilik  ve  İklim  Değişikliği
Bakanlığını  (Millî  Emlak  Genel  Müdürlüğü),

ç)  Dağıtım  bölgesi:  Bir  dağıtım  şirketinin  veya  dağıtım
lisansı sahibi OSB’nin lisansında tanımlanan bölgeyi,
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d) Hazine taşınmazı: Hazinenin özel mülkiyetindeki taşınmazlar
ile Devletin hüküm ve tasarrufu altındaki yerleri,

e) İdare: İllerde çevre, şehircilik ve iklim değişikliği il
müdürlüğünü (millî emlak dairesi başkanlığı veya millî emlak
müdürlüğü),  ilçelerde  millî  emlak  müdürlüğünü  yoksa  milli
emlak şefliğini,

f)  İrtifak  hakkı:  Bir  taşınmaz  üzerinde  yararlanmaya  ve
kullanıma rıza göstermeyi veya mülkiyete ilişkin bazı hakların
kullanılmasından  vazgeçmeyi  kapsayan  ve  diğer  bir  taşınmaz
veya kişi lehine aynî hak olarak kurulan yükümlülüğü,

g)  Kanun:  8/9/1983  tarihli  ve  2886  sayılı  Devlet  İhale
Kanununu,

ğ) Kullanma izni: Devletin hüküm ve tasarrufu altında bulunan
yerler üzerinde kişiler lehine İdarece verilen izni,

h) Ön izin: İrtifak hakkı tesis edilmeden veya kullanma izni
verilmeden  önce;  tescil,  ifraz,  tevhit,  terk  ve  benzeri
işlemlerin  yapılması  veya  imar  planının  yaptırılması,
değiştirilmesi  ya  da  uygulama  projelerinin  hazırlanması  ve
onaylatılması  gibi  işlemlerin  yerine  getirilebilmesi  için
İdarece verilen izni,

ı)  Sözleşme:  İdare  ile  yatırımcı  arasında  düzenlenen  ve
imzalanan anlaşmayı,

i)  Şebeke  işletmecisi:  İlgisine  göre  TEİAŞ’ı,  dağıtım
şirketini veya OSB dağıtım lisansı sahibi tüzel kişiyi,

j) Uygulama projesi: Taşınmazın üzerinde yapılacak olan yapı
veya tesislerin inşaatına esas olacak ayrıntıda düzenlenen,
yatırım aşamalarını ve termin planını da içeren, inşa edilecek
bölümlerin biçimlerinin ve boyutlarının uygulamaya esas teşkil
edecek şekilde açık ve kesin olarak belirtildiği projeyi,

k) Yatırımcı: Hazine taşınmazları üzerinde lisanssız elektrik
üretimi yapacak kamu kurum ve kuruluşu ile gerçek veya tüzel



kişiyi,

l) Yenilenebilir enerji kaynakları: Hidrolik, rüzgâr, güneş,
jeotermal, biyokütle enerji kaynaklarını,

m)  Yönetmelik:  Hazine  Taşınmazlarının  İdaresi  Hakkında
Yönetmeliği,

ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM

Genel Esaslar

Başvuruda bulunabilecekler

MADDE  5-  (1)  Yenilenebilir  enerji  kaynaklarına  dayalı
lisanssız elektrik üretimi yapılmasına yönelik olarak Hazine
taşınmazları  üzerinde  irtifak  hakkı  tesis  edilmesi  ya  da
kullanma izni verilmesi amacıyla;

a) Maden veya jeotermal işletme ruhsat sahipleri,

b) Sanayi abone grubunda yer alan kişiler,

c) Kamu ve özel hizmetler sektörü ile diğer abone grubunda yer
alan kişiler,

ç) Tarımsal faaliyetler abone grubunda yer alan kişiler,

başvuruda bulunabilir.

(2) Lisanssız elektrik üretimi dışında diğer amaçlarla lehine
irtifak hakkı tesis edilen veya adına kullanma izni verilen
yatırımcılar, irtifak hakkı tesis edilen veya kullanma izni
verilen Hazine taşınmazının bir kısmında lisanssız elektrik
üretimi  faaliyetleri  gerçekleştirmek  amacıyla  başvuruda
bulunabilirler.

(3) Mesken ve aydınlatma abone grubunda yer alan kişiler bu
Tebliğ kapsamında başvuruda bulunamazlar.



(4) Yatırımcıların bir tüketim tesisi için birden fazla üretim
tesisi  kurmak  istemesi  halinde,  tüketim  tesisi  ile  aynı
bölgede  bulunma  şartı  aranmaksızın  tüm  üretim  tesislerinin
aynı  görevli  tedarik  şirketi  bölgesi  sınırları  içinde
bulunması  gerekmektedir.

İrtifak hakkı veya kullanma izni verilebilecek alanlar

MADDE 6- (1) Hazine taşınmazları üzerinde, 3/7/2005 tarihli
ve 5403 sayılı Toprak Koruma ve Arazi Kullanımı Kanununun 14
üncü maddesi çerçevesinde;

a) Büyük Ova Koruma Alanı dışında 5 inci maddenin birinci
fıkrasında belirtilen kişi ve kurumlara,

b) Büyük Ova Koruma Alanı içinde ise sadece;

1) Tarımsal faaliyetler abone grubunda yer alan kişilere,

2)  Maden  veya  jeotermal  işletme  ruhsatlı  alanlarda  ruhsat
sahiplerine,

3)  Tesiste  kullanılacak  atıkların  “biyokütle”  olarak
tanımlanmış olması ve atık bertaraf sorumluluğunun kamu kurum
ve kuruluşuna ve tesisin işletilmesinden sorumlu gerçek veya
tüzel  kişiliğine  ait  olması  şartıyla,  2/4/2015  tarihli  ve
29314  sayılı  Resmî  Gazete’de  yayımlanan  Atık  Yönetimi
Yönetmeliğine göre “belediye atıkları” olarak sınıflandırılan
atıklar ile kamu kurum ve kuruluşları tarafından işletilen
tesislerden ortaya çıkan atıklar ve/veya arıtma çamurlarının
kullanılacağı tesisler için kamu kurum ve kuruluşlarına,

irtifak hakkı tesis edilebilir veya kullanma izni verilebilir.

Üretim miktarı

MADDE  7-  (1)  Bu  Tebliğ  kapsamında  yenilenebilir  enerji
kaynağına  dayalı  elektrik  üretim  tesislerinin  güç  sınırı,
Elektrik Piyasasında Lisanssız Elektrik Üretim Yönetmeliğine
göre belirlenir.
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Taşınmazların belirlenmesi

MADDE 8- (1) Bu Tebliğ kapsamında irtifak hakkı tesis edilecek
veya kullanma izni verilecek Hazine taşınmazları Bakanlıkça
resen veya yatırımcıların talebi üzerine belirlenir.

(2)  Güneş  enerjisine  dayalı  olarak  kurulacak  lisanssız
elektrik üretimi tesislerinde bir MWe başına kurulu güç için
azami  on  beş  dönüm  santral  sahasının  kullanılmasına  izin
verilir.

Bakanlığa gönderilecek bilgi ve belgeler

MADDE  9-  (1)  Yatırımcılar  tarafından  İdareye  yapılan
başvurulara  veya  Bakanlıkça  resen  belirlenen  Hazine
taşınmazlarına  ilişkin;

a)  26/4/2009  tarihli  ve  27211  sayılı  Resmî  Gazete’de
yayımlanan  Milli  Emlak  Genel  Tebliği  (Sıra  No:  324)’nde
belirtilen bilgi ve belgeler,

b) Tahmin edilen bedel tespit raporları,

c)  İl  tarım  ve  orman  müdürlüğünün  Toprak  Koruma  ve  Arazi
Kullanımı Kanunu kapsamındaki görüşü,

ç) Başvuru aşamasında alınan bilgi ve belgeler,

İdarece Bakanlığa iletilir.

İhale bedeli ve usulü

MADDE  10-  (1)  İrtifak  hakkı  tesisi  veya  kullanma  izni
verilmesine  ilişkin  ihalelerde  ihaleye  katılacaklar  ihale
öncesi Kanun ve Yönetmelikte yer alan bilgi ve belgelerle
birlikte;

a) Kurulması planlanan elektrik üretim tesisinin türü (güneş,
rüzgâr, jeotermal, hidrolik veya biyokütle enerjisine dayalı
üretim tesisi) ile kurulu gücünü belirtir dilekçeyi,
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b) Tüketim aboneliği/abonelikleri için bağlantı anlaşmasındaki
sözleşme  gücünü  gösteren  ilgili  Şebeke  İşletmecisinden
alınacak yazıyı,

İdareye teslim ederler.

(2) Hazine taşınmazları üzerinde lisanssız elektrik üretimi
yapılması  amacıyla  tesis  edilecek  irtifak  hakları  ile
verilecek  kullanma  izinlerinde  ilk  yıl  bedeli,  taşınmazın
rayiç bedelinin yüzde biridir.

(3)  İrtifak  hakkı  tesisi  veya  kullanma  izni  verilmesine
ilişkin ihale işlemleri, Kanunun 17 nci maddesinde belirtilen
ilanlar yapılmak suretiyle, yine Kanunun 51 inci maddesinin
birinci fıkrasının (g) bendine göre pazarlık usulüyle yapılır.

(4) Ancak;

a) Kendilerine verilen görevlerin yerine getirilmesi sırasında
ihtiyaç duyulan elektrik enerjisinin temini amacıyla;

1) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve
Kontrol  Kanununa  göre  genel  yönetim  kapsamındaki  kamu
idarelerine,

2) Yurt içi özgün geliştirme ve ileri teknoloji gerektiren
savunma,  havacılık  ve  uzay  sanayii  alanlarında  faaliyet
gösteren  ve  Savunma  Sanayii  Başkanlığınca  bildirilen
yatırımcılara,

3) 8/6/1984 tarihli ve 233 sayılı Kamu İktisadi Teşebbüsleri
Hakkında  Kanun  Hükmünde  Kararnamenin  54  üncü  maddesi
kapsamındaki  kuruluşlara,

4) 20/8/2016 tarihli ve 6745 sayılı Yatırımların Proje Bazında
Desteklenmesi ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde
Değişiklik  Yapılmasına  Dair  Kanun  kapsamında  Cumhurbaşkanı
Kararı ile desteklenen yatırımlar için yatırımcılara,

5)  9/1/2002  tarihli  ve  4737  sayılı  Endüstri  Bölgeleri
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Kanunu (Endüstri Bölgeleri Kanunu ve Organize Sanayi Bölgeleri
Kanununda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun) ve 26/6/2001
tarihli  ve  4691  sayılı  Teknoloji  Geliştirme  Bölgeleri
Kanunu kapsamında Cumhurbaşkanı Kararı ile kurulan endüstri
bölgesi ve teknoloji geliştirme bölgesi yönetici şirketlerine,

6) Kamu yararına çalışan derneklere ve vergi muafiyeti tanınan
vakıflara,

b)  10/5/2005  tarihli  ve  5346  sayılı  Yenilenebilir  Enerji
Kaynaklarının  Elektrik  Enerjisi  Üretimi  Amaçlı  Kullanımına
İlişkin Kanuna göre tesiste kullanılacak atıkların “biyokütle”
olarak tanımlanmış olması ve atık bertaraf sorumluluğunun kamu
kurum  ve  kuruluşuna  ait  olması  şartıyla;  Atık  Yönetimi
Yönetmeliğine göre “belediye atıkları” olarak sınıflandırılan
atıklar ile kamu kurum ve kuruluşları tarafından işletilen
tesislerden ortaya çıkan atıklar ve/veya arıtma çamurlarının
kullanılacağı  lisanssız  elektrik  üretim  faaliyeti
gerçekleştirecek tesisler için kamu kurum ve kuruluşlarına,

c)  Maden  veya  jeotermal  işletme  ruhsatlı  alanlarda  ruhsat
sahibine,

ç) Lisanssız elektrik üretimi dışında diğer amaçlarla lehine
irtifak hakkı tesis edilen veya adına kullanma izni verilen
yatırımcılara,

Kanunun  17  nci  maddesine  göre  ilan  yapılmaksızın  doğrudan
irtifak hakkı tesis edilebilir veya kullanma izni verilebilir.

Ön izin verilmesi

MADDE 11- (1) Hazine taşınmazları hakkında yapılan irtifak
hakkı  veya  kullanma  izni  ihalelerinin  onayını  müteakip,
yatırımcılara  fiili  kullanımı  olmaksızın  Yönetmelik  eki  Ön
İzin Sözleşmesi (Ek-12) düzenlenmek suretiyle bir yıl süreli
ön izin verilir.

(2)  Ön  izin  sözleşmesinin  notere  tescil  edildiği  tarihten
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itibaren 30 gün içerisinde bağlantı anlaşmasına çağrı mektubu,
ön  izin  sahibi  tarafından  İdareye  teslim  edilir.  İdarece,
bağlantı aşamasına çağrı mektubunda yer alan kurulu güç için
gerekli taşınmaz miktarı tespit edilerek ön izin verilmesi
gereken  taşınmaz  yüzölçümü  belirlenerek  ön  izin  sözleşmesi
revize  edilir.  Taşınmazın  kalan  kısmının  ifrazının  mümkün
olması halinde taşınmaz ifraz edilir.

(3)  İkinci  fıkra  kapsamında  belirlenen  taşınmaza  ilişkin
aşağıda belirtilen iş ve işlemler yatırımcı tarafından ön izin
süresi içerisinde gerçekleştirilir:

a)  Taşınmazın  tescil,  ifraz,  tevhit,  terk  ve  benzeri
işlemlerinin  yapılması.

b) Taşınmazın imar planının yaptırılması, değiştirilmesi ile
ilgili idarelerce onaylanması.

c) Uygulama projelerinin hazırlanması ve 30/12/2014 tarihli ve
29221  mükerrer  sayılı  Resmî  Gazete’de  yayımlanan  Elektrik
Tesisleri  Proje  Yönetmeliği  esaslarına  göre  projelerin
onaylanması.

ç)  Tesisin  kurulacağı  taşınmazlarla  ilgili  olarak  Toprak
Koruma  ve  Arazi  Kullanımı  Kanununun  13  üncü  ve  14  üncü
maddeleri  gereğince  ilgili  idarelerden  gerekli  izinlerin
alınması.

d) Üretim tesisinin yeri hakkında çevre, şehircilik ve iklim
değişikliği il müdürlüğünden ÇED ile ilgili uygunluk yazısının
alınması.

e) Elektrik üretim tesisinin dağıtım veya iletim sistemine
bağlantısını  teminen  Hazine  taşınmazının  bulunduğu  bölgede
görevli  elektrik  dağıtım  şirketi  ile  bağlantı  anlaşmasının
yapılması.

f) İlgili mevzuat uyarınca alınması gereken diğer izin ve
ruhsatların alınması.
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g)  Taşınmazın  bulunduğu  yere  ilişkin  ilgili  şebeke
işletmecisinden  bağlantı  anlaşmasına  çağrı  mektubunun
alınması.

(4)  Ön  izin  süresi  gerekli  hâllerde  bedeli  karşılığında
uzatılabilir.  Ancak,  ön  izin  süresinin  toplamı  dört  yılı
geçemez. Ön izin bedeli, ihale bedelinin; birinci ve ikinci
yıllar  için  yüzde  yirmisi,  üçüncü  yıl  için  yüzde  otuzu,
dördüncü yıl için yüzde kırkı olarak belirlenir. Bu şekilde
belirlenen ön izin bedeli ikinci, üçüncü ve dördüncü yıllar
için; ihale bedelinin Yönetmeliğin 14 üncü maddesi uyarınca
arttırılması  sonucunda  oluşacak  bedel  üzerinden  hesaplanır.
Fiili kullanım olması halinde bu alana isabet eden ön izin
bedeli, irtifak hakkı veya kullanma izni ihale bedelidir.

İrtifak hakkı tesisi veya kullanma izni verilmesi

MADDE 12- (1) Ön izin verilen yatırımcılar tarafından; ön izin
döneminde 11 inci maddede belirtilen yükümlülüklerin yerine
getirilmesi  ve  ön  izne  konu  Hazine  taşınmazları  üzerinde
yatırımcılar tarafından lehlerine irtifak hakkı tesis edilmesi
veya  kullanma  izni  verilmesinin  talep  edilmesi  halinde,
Bakanlıktan  izin  alınmaksızın  ilgili  valilikçe  (çevre,
şehircilik ve iklim değişikliği il müdürlüğü) Yönetmelik eki
İrtifak  Hakkına  İlişkin  Resmi  Senede  Yazılacak  Hükümler
(Ek-14)  veya  Kullanma  İzni  Sözleşmesi  (Ek-16)  düzenlenmesi
suretiyle yirmi dokuz (29) yıla kadar bağımsız ve sürekli
nitelikte olmayan irtifak hakkı tesis edilir veya kullanma
izni verilir.

(2)  Hidroelektrik  enerjisine  dayalı  üretim  tesisleri  ile
ilgili projeler için irtifak hakkı tesis edilebilecek veya
kullanma izni verilebilecek Hazine taşınmazlarının yüzölçümü
belirlenirken, Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü veya Enerji ve
Tabii  Kaynaklar  Bakanlığınca  uygun  görülen  yerleşim  yeri
projesinde  belirlenen  alanlar;  jeotermal  enerjiye  dayalı
üretim tesisleri ile ilgili projeler için irtifak hakkı tesis
edilebilecek  veya  kullanma  izni  verilebilecek  Hazine



taşınmazlarının yüzölçümü belirlenirken ise Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlığınca uygun görülen yerleşim yeri projesinde
belirlenen alanlar esas alınır.

İnşaat süreleri

MADDE  13-  (1)  Hazine  taşınmazları  üzerinde  yapılacak  olan
lisanssız  elektrik  üretim  tesislerine  ilişkin  işlemlerde
Elektrik Piyasasında Lisanssız Elektrik Üretim Yönetmeliğinde
düzenlenen  ilgili  inşaat  sürelerine  ilişkin  hükümler
uygulanır.

(2) Lisanssız elektrik üretim tesislerinin kabulleri Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanlığı veya yetkilendirdiği kurum ya da
kuruluşlar tarafından yapılır.

İrtifak  hakkı  tesis  edilen  veya  kullanma  izni  verilen
taşınmazlar  üzerinde  lisanssız  elektrik  üretimi

MADDE  14-  (1)  Lisanssız  elektrik  üretimi  dışında  diğer
amaçlarla yatırımcılar lehine irtifak hakkı tesis edilen veya
kullanma  izni  verilen  Hazine  taşınmazlarının  bir  kısmı
üzerinde hak lehtarları tarafından lisanssız elektrik üretimi
yapılmasının istenilmesi halinde;

a)  Kurulması  planlanan  elektrik  üretim  tesisinin  türü  ile
kurulu gücünü belirtir dilekçe,

b) Tüketim aboneliği/abonelikleri için bağlantı anlaşmasındaki
sözleşme  gücünü  gösteren  ilgili  şebeke  işletmecisinden
alınacak yazı,

c)  Mevcut  irtifak  hakkı  tesis  edilen  veya  kullanma  izni
verilen  Hazine  taşınmazları  üzerinde  lisanssız  elektrik
üretimi  yapılması  talep  edilen  alanın  işaretlendiği
koordinatlı  kroki,

ile birlikte Hazine taşınmazının bulunduğu İdareye başvurulur.

(2)  Valilikler  (çevre,  şehircilik  ve  iklim  değişikliği  il



müdürlüğü)  tarafından  9  uncu  maddede  belirtilen  bilgi  ve
belgeler,  İdarenin  görüşü  de  eklenmek  suretiyle  Bakanlığa
gönderilir. Bu maddenin üçüncü fıkrasının (a) bendi kapsamında
kalan  alanlara  ilişkin  tahmin  edilen  bedel  tespit  raporu
gönderilmez.

(3)  Bakanlık  tarafından  yapılan  inceleme  ve  değerlendirme
sonucunda  bu  talebin  uygun  bulunması  halinde  lisanssız
elektrik üretiminin;

a) İmar planı ve/veya proje revizyonu gerektirmeyen; onaylı
imar planı ve uygulama projesi kapsamındaki yapı ve tesisler
ile  açık  otoparkların  üstünde  (çatı  ve  benzeri)  ve/veya
cephelerinde  yapılması  durumunda;  ilgili  idarelerin  de
görüşleri  alınmak  suretiyle,  mevcut  irtifak  hakkı  veya
kullanma izni bedeline ilave bedel alınmaksızın ve sözleşme
değişikliği yapılmaksızın işlem tesis edilmesi hususu ilgili
valiliğe (çevre, şehircilik ve iklim değişikliği il müdürlüğü)
bildirilir.

b)  Mevcut  irtifak  hakkı  veya  kullanma  iznine  esas  onaylı
uygulama projesi dahilinde ve imar mevzuatına göre yapılaşmaya
müsait boş alanlarda yapılması durumunda; mevcut irtifak hakkı
veya kullanma izni bedeline ilave bedel alınmak ve sözleşme
değişikliği  yapılmak  suretiyle  işlem  tesis  edilmesi  hususu
ilgili valiliğe (çevre, şehircilik ve iklim değişikliği il
müdürlüğü) bildirilir. Bu durumda;

1)  Valilikçe  (çevre,  şehircilik  ve  iklim  değişikliği  il
müdürlüğü)  hak  lehtarına,  11  inci  maddede  belirtilen
işlemlerin yapılması ve ilgili idarelerden alınması gereken
diğer tüm izinlerin alınması amacıyla bir yıla kadar süre
verilir ve gerekli hallerde bu süre toplamı iki yılı geçmemek
üzere valilikçe (çevre, şehircilik ve iklim değişikliği il
müdürlüğü) uzatılabilir.

2)  Belirtilen  işlemlerin  süresi  içerisinde  tamamlanmasından
sonra, hak lehtarı tarafından valiliğe (çevre, şehircilik ve



iklim değişikliği il müdürlüğü) başvurulur.

3)  Valilik  (çevre,  şehircilik  ve  iklim  değişikliği  il
müdürlüğü) tarafından, belirtilen işlemlerin yapıldığının ve
ilgili  idarelerden  alınması  gereken  diğer  tüm  izinlerin
alındığının tespit edilmesi halinde; mevcut irtifak hakkı veya
kullanma  izni  bedeline  ilave  bedel  alınmak  ve  sözleşme
değişikliği  yapılmak  suretiyle  gerekli  işlemler  valilikçe
(çevre,  şehircilik  ve  iklim  değişikliği  il  müdürlüğü)
yürütülür.

(4)  Üçüncü  fıkranın  (b)  bendi  kapsamında  kalan  alanlarda,
mevcut irtifak hakkı veya kullanma izni bedeline ilave olarak
hak  lehtarlarına  izin  verilen  kısmın  irtifak  hakkı  veya
kullanma izni bedeli; bu kısmın yüzölçümünün, taşınmazın cari
yıl  irtifak  hakkı  veya  kullanma  izni  metre  kare  birim
bedelinin yarısıyla çarpılması suretiyle bulunacak bedeldir.
Mevcut irtifak hakkı veya kullanma izninin bedelsiz olması
durumunda ise hak lehtarlarına izin verilen kısmın irtifak
hakkı  veya  kullanma  izni  bedeli;  bu  kısmın  yüzölçümünün,
taşınmazın rayiç bedelinin yüzde biri ile çarpılması suretiyle
bulunacak  bedeldir.  Ancak  bu  kısımlar  üzerinde  yapılan
lisanssız  elektrik  üretimi  faaliyetinden  Hazinece  ayrıca
hasılat payı alınmaz.

Maden veya jeotermal işletme ruhsatı alanlarına isabet eden
Hazine taşınmazlarına ilişkin işlemler

MADDE 15- (1) Yetkili kurumlarca verilmiş maden veya jeotermal
işletme  ruhsatı  dahilinde  kalan  Hazine  taşınmazlarının
yapılaşma  bulunmayan  kısımlarında  ruhsat  sahibi  tarafından
lisanssız  elektrik  üretimi  yapılmasının  talep  edilmesi
halinde;

a)  Kurulması  planlanan  elektrik  üretim  tesisinin  türü  ile
kurulu gücünü belirtir dilekçe,

b) Tüketim aboneliği/abonelikleri için bağlantı anlaşmasındaki
sözleşme  gücünü  gösteren  ilgili  şebeke  işletmecisinden



alınacak yazı,

c) Lisanssız elektrik üretimi yapılması talep edilen alanın
işaretlendiği koordinatlı kroki,

ile birlikte Hazine taşınmazının bulunduğu İdareye başvurur.
İdare tarafından 9 uncu maddede belirtilen bilgi ve belgeler
Bakanlığa iletilir.

(2)  Bakanlık  tarafından  yapılan  inceleme  ve  değerlendirme
sonucunda bu talebin uygun bulunması halinde, ilgisine göre
Maden ve Petrol İşleri Genel Müdürlüğü ya da Enerji İşleri
Genel  Müdürlüğünün  uygun  görüşleri  de  alınmak  suretiyle,
işletme  ruhsatı  sahibine  ruhsat  süresiyle  sınırlı  olmak
kaydıyla  10  uncu  maddenin  dördüncü  fıkrasının  (c)  bendi
uyarınca irtifak hakkı veya kullanma izni ihalesi yapılır.

Sözleşmenin sona ermesi ve feshi

MADDE  16-  (1)  İrtifak  hakkı  ve  kullanma  izni  sözleşmesi,
sözleşme süresinin bitimi ile sona erer.

(2) Sözleşme;

a) Sözleşme hükümlerine aykırı davranılması,

b) Taşınmazın sözleşmede öngörülen amaç dışında kullanılması,

c) Adına kullanma izni verilen ya da lehine irtifak hakkı
kurulan tarafından talep edilmesi,

ç)  Bağlantı  anlaşmasına  çağrı  mektubunun,  ön  izin
sözleşmesinin notere tescil edildiği tarihten itibaren 30 gün
içerisinde İdareye teslim edilmemesi,

d) Bağlantı anlaşmasının iptal edilmesi,

hâlinde İdarece feshedilir. Bu durumda, izin sahibinden veya
hak lehtarından cari yıl kullanma izni veya irtifak hakkı
bedelinin  yüzde  yirmi  beşi  tutarında  tazminat  alınır  ve
ayrıca, alınan teminatlar Hazineye gelir kaydedilir.



(3) Sözleşmenin sona ermesi veya feshedilmesi hâlinde, Hazine
taşınmazı üzerindeki tüm yapı ve tesisler sağlam ve işler
durumda tazminat veya bedel ödenmeksizin Hazineye intikal eder
ve bundan dolayı lehine irtifak hakkı tesis edilen veya adına
kullanma  izni  verilen  tarafından  ya  da  üçüncü  kişilerce
herhangi  bir  hak  ve  talepte  bulunulamaz.  Sözleşmenin  sona
ermesi  ya  da  feshi  halinde  ilgili  şebeke  işletmecisi  ile
Enerji Piyasası Düzenleme Kurumuna bildirimde bulunulur.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Hüküm bulunmayan haller

MADDE 17- (1) Bu Tebliğde hüküm bulunmayan hallerde Hazine
Taşınmazlarının  İdaresi  Hakkında  Yönetmelik,  Elektrik
Piyasasında Lisanssız Elektrik Üretim Yönetmeliği ile Milli
Emlak Genel Tebliği (Sıra No: 324) ve ilgili diğer mevzuat
hükümleri uygulanır.

Yürürlükten kaldırılan tebliğ

MADDE 18- (1) 7/2/2014 tarihli ve 28906 sayılı Resmî Gazete’de
yayımlanan  Milli  Emlak  Genel  Tebliği  (Sıra  No:
362)  yürürlükten  kaldırılmıştır.

Mevcut başvurular ve devam eden işlemler

GEÇİCİ MADDE 1- (1) Bu Tebliğin yürürlüğe girdiği tarihten
önce Hazine taşınmazları üzerinde lisanssız elektrik üretimi
yapılması amacıyla;

a) Tesis edilen irtifak hakkı veya verilen kullanma izinlerine
ilişkin olarak hak lehtarınca talep edilmesi halinde sözleşme
hükümleri bu Tebliğe uyarlanır.

b) Yatırımcılar tarafından irtifak hakkı tesis edilmesi veya
kullanma izni verilmesine ilişkin yapılan başvurular geçerli
kabul edilerek Bakanlıktan yeni bir yazı beklenilmeksizin bu

https://www.alomaliye.com/2009/04/26/milli-emlak-genel-tebligi-sira-no324/
https://www.alomaliye.com/2009/04/26/milli-emlak-genel-tebligi-sira-no324/
https://www.alomaliye.com/2014/02/07/milli-emlak-genel-tebligi-sira-no-362/
https://www.alomaliye.com/2014/02/07/milli-emlak-genel-tebligi-sira-no-362/


Tebliğde belirtilen şekilde işlemlere devam edilir.

Yürürlük

MADDE 19- (1) Bu Tebliğ yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 20- (1) Bu Tebliğ hükümlerini Çevre, Şehircilik ve İklim
Değişikliği Bakanı yürütür.

SGK Genelgesi 2022/19 – 2022
Asgari Ücret Desteği
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Tarih: 07.09.2022

GENELGE

2022/19

Bilindiği  gibi,  5/7/2022  tarihli  ve  31887  sayılı  Resmi
Gazetede yayımlanan 7417 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile
Bazı  Kanunlarda  ve  375  Sayılı  Kanun  Hükmünde  Kararnamede
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun‘un 64 üncü maddesi ile 5510
sayılı Kanuna geçici 88 inci madde eklenmiştir.

Anılan madde ile

“4  üncü  maddenin  birinci  fıkrasının  (a)  bendi  kapsamında
haklarında  uzun  vadeli  sigorta  kolları  hükümleri  uygulanan
sigortalıları çalıştıran işverenlerce;

a) 2021 yılının aynı ayına ilişkin Kuruma verilen aylık prim
ve  hizmet  belgelerinde  veya  muhtasar  ve  prim  hizmet
beyannamelerinde prime esas günlük kazancı 179 Türk Lirası ve
altında  bildirilen  sigortalıların  toplam  prim  ödeme  gün
sayısını geçmemek üzere, 2022 yılında cari aya ilişkin verilen
aylık prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen sigortalılara ilişkin toplam prim
ödeme gün sayısının,

b)  2022  yılı  içinde  ilk  defa  bu  Kanun  kapsamına  alınan
işyerlerinden  bildirilen  sigortalılara  ilişkin  toplam  prim
ödeme gün sayısının,

2022 yılı Temmuz ilâ Aralık ayları/dönemi için günlük 3,33
Türk  lirası  ile  çarpımı  sonucu  bulunacak  tutar,  bu
işverenlerin Kuruma ödeyecekleri sigorta primlerinden mahsup
edilir ve bu tutar İşsizlik Sigortası Fonundan karşılanır.
Ancak  (a)  bendinde  belirtilen  prime  esas  günlük  kazanç
tutarı  6356  sayılı  Kanun  hükümleri  uyarınca  toplu  iş
sözleşmesine tabi özel sektör işverenlerine ait işyerleri için
358 Türk lirası olarak esas alınır.

https://www.alomaliye.com/2022/07/05/7417-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2022/07/05/7417-sayili-kanun/
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Bu  madde  kapsamında  destekten  yararlanılacak  ayda/dönemde,
2021  yılı  Ocak  ilâ  Aralık  ayları/döneminde  aylık  prim  ve
hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4
üncü maddenin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında uzun
vadeli sigorta kollarından en az sigortalı bildirimi yapılan
aydaki/dönemdeki  sigortalı  sayısının  altında  bildirimde
bulunulması hâlinde bu madde hükümleri uygulanmaz.

Mevcut bir işletmenin kapatılarak değişik bir ad ve unvan
altında ya da bir iş birimi olarak açılması veya yönetim ve
kontrolü  elinde  bulunduracak  şekilde  doğrudan  veya  dolaylı
ortaklık  ilişkisi  bulunan  şirketler  arasında  istihdamın
kaydırılması,  şahıs  işletmelerinde  işletme  sahipliğinin
değiştirilmesi  gibi  İşsizlik  Sigortası  Fonu  katkısından
yararlanmak amacıyla muvazaalı işlem tesis ettiği anlaşılan
veya sigortalıların prime esas kazançlarını 2022 yılı Temmuz
ilâ Aralık ayları/dönemi için Kuruma bildirmediği veya eksik
bildirdiği  tespit  edilen  işyerlerinden  İşsizlik  Sigortası
Fonunca karşılanan tutar, gecikme cezası ve gecikme zammıyla
birlikte  geri  alınır  ve  bu  işyerleri  hakkında  bu  madde
hükümleri uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda 2022 yılı Temmuz ilâ
Aralık aylarına/dönemine ait aylık brüt asgarî ücretin onda
birini geçmeyecek tutarda eksik prime esas kazanç bildirimi
yapıldığının tespiti durumunda Kurumca yapılacak ihtar üzerine
on  beş  günlük  süre  içinde  söz  konusu  eksikliği  gideren
işyerleri hakkında bu madde hükümleri uygulanmaya devam eder.

İşverenlerin çalıştırdıkları sigortalılarla ilgili 2022 yılı
Temmuz ilâ Aralık aylarına/dönemine ait aylık prim ve hizmet
belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal
süresi  içerisinde  vermediği,  sigorta  primlerini  yasal
süresinde ödemediği, denetim ve kontrolle görevli memurlarca
yapılan  soruşturma  ve  incelemelerde  çalıştırdığı  kişileri
sigortalı  olarak  bildirmediği  veya  bildirilen  sigortalının
fiilen çalışmadığı durumlarının tespit edilmesi, Kuruma prim,
idari para cezası ve bunlara ilişkin gecikme cezası ve gecikme
zammı  borcu  bulunması  hâllerinde  bu  maddenin  birinci



fıkrasının  (b)  bendine  ilişkin  hükümler  uygulanmaz.  Ancak
Kuruma olan prim, idari para cezası ve bunlara ilişkin gecikme
cezası ve gecikme zammı borçlarını 6183 sayılı Kanunun 48 inci
maddesine göre tecil ve taksitlendiren işverenler bu tecil ve
taksitlendirme  devam  ettiği  sürece  anılan  fıkra  hükmünden
yararlandırılır. Bu maddenin uygulanmasında bu Kanunun ek 14
üncü maddesi hükümleri uygulanmaz.

Birinci fıkranın (a) bendinin uygulanmasında, bir önceki yılın
aynı ayına ilişkin olarak aylık prim ve hizmet belgesi veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemiş olması hâlinde
bildirim yapılmış takip eden ilk aya ilişkin aylık prim ve
hizmet  belgesindeki  veya  muhtasar  ve  prim  hizmet
beyannamesindeki bildirimler esas alınır. 2021 yılından önce
bu  Kanun  kapsamına  alınmış  ancak  2021  yılında  sigortalı
çalıştırmamış işyerleri hakkında birinci fıkranın (b) bendi
hükümleri uygulanır.

Sigortalı  ve  işveren  hisselerine  ait  sigorta  primlerinin
Devlet tarafından karşılandığı durumlarda işverenin ödeyeceği
sigorta  priminin  İşsizlik  Sigortası  Fonunca  karşılanacak
tutardan az olması hâlinde sadece sigorta prim borcu kadar
mahsup işlemi yapılır.

3213  sayılı  Kanunun  ek  9  uncu  maddesi  uyarınca  ücretleri
asgarî  ücretin  iki  katından  az  olamayacağı  hükme  bağlanan
“Linyit”  ve  “Taşkömürü”  çıkarılan  işyerlerinde  yer  altında
çalışan sigortalılar için birinci fıkranın uygulanmasında (a)
bendi  uyarınca  belirlenecek  günlük  kazanç  477  Türk  lirası
olarak ve 2021 yılının aynı ayına ilişkin Kuruma verilen aylık
prim  ve  hizmet  belgelerinde  veya  muhtasar  ve  prim  hizmet
beyannamelerinde  bildirilen  prim  ödeme  gün  sayısının  yüzde
50’sini geçmemek üzere, 2022 yılında cari aya ilişkin verilen
aylık prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen sigortalılara ilişkin toplam prim
ödeme gün sayısı dikkate alınır.

Bu  madde  hükümleri,  5018  sayılı  Kanuna  ekli  (I)  sayılı

https://www.alomaliye.com/2015/01/02/amme-alacaklarinin-tahsil-usulu-hakkinda-kanun-aatuhk-6183-sayili-kanun/
https://alomaliye.com/2000/06/15/maden-kanunu-3213-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2003/12/24/kamu-mali-yonetimi-ve-kontrol-kanunu-5018-sayili-kanun/


cetvelde sayılan kamu idarelerine ait kadro ve pozisyonlarda 4
üncü maddenin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında çalışan
sigortalılar için uygulanmaz.

4734 sayılı Kanunun 2 nci maddesinin birinci fıkrasının (a),
(b), (c) ve (d) bentlerinde sayılan idareler tarafından ilgili
mevzuatı  uyarınca  yapılan  ve  sözleşmesinde  fiyat  farkı
ödeneceği  öngörülen  hizmet  alımlarında,  ihale  dokümanında
personel sayısının belirlendiği ve haftalık çalışma saatinin
tamamının idarede kullanılmasının öngörüldüğü işçilikler için
birinci  fıkra  uyarınca  İşsizlik  Sigortası  Fonu  tarafından
karşılanacak tutarlar bu idarelerce işverenlerin hak edişinden
kesilir.

2022 yılı Temmuz ilâ Aralık aylarına/dönemine ilişkin yasal
süresi  dışında  Kuruma  verilen  aylık  prim  ve  hizmet
belgelerinde  veya  Hazine  ve  Maliye  Bakanlığına  verilecek
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayıtlı sigortalılar
için bu madde hükümleri uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Çalışma ve
Sosyal Güvenlik Bakanlığı ve Türkiye İş Kurumunun görüşleri
alınmak suretiyle Kurum tarafından belirlenir.”

Hükümleri getirilmiştir.

Söz  konusu  hükümlere  istinaden  Kurumca  yürütülecek  olan
işlemler aşağıda açıklanmıştır.

1- KAPSAMA GİREN İŞVERENLER

5510 sayılı Kanunun geçici 88 inci maddesine göre söz konusu
destekten, anılan Kanunun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının
(a) bendi kapsamında haklarında uzun vadeli sigorta kolları
hükümleri  uygulanan  sigortalıları  çalıştıran  özel  sektör
işyeri işverenleri ile 5018 sayılı Kanuna ekli (I) sayılı
cetvelde sayılan kamu idarelerine ait kadro ve pozisyonlarda 4
üncü  maddenin  birinci  fıkrasının  (a)  bendi  kapsamında
haklarında  uzun  vadeli  sigorta  kolları  hükümleri  uygulanan
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sigortalıları çalıştıran işverenler hariç olmak üzere diğer
kamu işyeri işverenleri yararlanacaktır.

Bu bakımdan, mahiyet kodu (1) ve (3) olarak tescil edilen
işyerlerinden  5018  sayılı  Kanuna  ekli  (I)  sayılı  cetvelde
sayılan kamu idareleri ile 5018 sayılı Kanuna ekli (I) sayılı
cetvelde  sayılan  kamu  idareleri  niteliğinde  olduğu  halde
mahiyet kodu (2) olarak tescil edilen işyeri işverenleri söz
konusu destekten yararlanamayacaklardır.

Diğer taraftan, işverenler asgari ücret desteğinden başvuru
şartı  aranmaksızın  yararlandıklarından,  ilgili  idarelerin
(işverenlerin), 5018 sayılı Kanuna ekli (I) sayılı cetvelde
yer alan bir kuruluş olmasına karşın asgari ücret desteğinden
yararlanmaları halinde;

– 5018 sayılı Kanuna ekli (I) sayılı listede yer aldıklarına
dair  ilgili  kurumdan  alınacak  belge  ile  Sosyal  Güvenlik
İl/Merkez  Müdürlüğüne  başvurarak  asgari  ücret  desteğinden
yararlandırılmalarının sonlandırılmasını talep etmeleri,

–  5018  sayılı  Kanuna  ekli  (I)  sayılı  cetvelde  belirtilen
kuruluşlar  kapsamında  olduklarını  beyan  ettikleri  yazı  ile
yapılan başvuru gereğince asgari ücret desteği uygulamalarının
sonlandırılması,

– Anılan Kanun uygulamasının, işveren talebine gerek kalmadan
Kurumumuz  tarafından  kendiliğinden  (otomatik  olarak)
başlatılmış olması, bu bağlamda, işverene yüklenecek bir kasıt
ve  kusurdan  bahsedilemeyeceği  dikkate  alındığında,  yersiz
yararlanıldığı kabul edilebilecek destek tutarlarının gecikme
cezasız ve gecikme zamsız tahsil edilmesi,

gerekmektedir.

2- 1/1/2022 TARİHİNDEN ÖNCE TESCİL EDİLMİŞ OLAN İŞYERLERİNE
İLİŞKİN İŞ VE İŞLEMLER

2.1- 1/1/2022 tarihinden önce tescil edilmiş olan işyerlerinde



kapsama giren sigortalılar

2.1 .1. Uzun vadeli sigorta kollarına (malullük, yaşlılık ve
ölüm sigortası) tabi olan sigortalılar için verilen 1, 4, 5,
6, 13, 14, 20, 24, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 47,
51, 52, 53, 54, 55, 90, 91, 92 nolu belge türlerinden dolayı
anılan madde hükümlerinden yararlanılacaktır. Dolayısıyla uzun
vadeli  sigorta  kollarına  tabi  tutulmayan  sigortalılar
bakımından  söz  konusu  destekten  yararlanılması  mümkün
bulunmamaktadır.

Buna karşın belge/beyanname verilmemesine rağmen uzun vadeli
sigorta kollarına tabi olan 5510 sayılı Kanunun ek 9 uncu
maddesinin  birinci  fıkrası  kapsamındaki  sigortalıları
çalıştıran işverenler de anılan destekten yararlanacaktır.

Öte  yandan  uygulama,  işsizlik  sigortası  primleri  hariç
yapılacağından, işsizlik sigortasına ait sigortalı ve işveren
primleri bu destek kapsamında karşılanmayacaktır.

Örnek 1: 2022 yılı Temmuz ayında;

(1) nolu belge türünden 5 sigortalı,

(2) nolu belge türünden 3 sigortalı,

(13) nolu belge türünden 2 sigortalı,

(23) nolu belge türünden 2 sigortalı,

bildirildiği varsayıldığında, 2022 yılı Temmuz ayında (1) ve
(13) nolu belge türlerinden bildirilen sigortalılardan dolayı
destekten yararlanılacaktır.

2.2-  Destekten  Yararlanılacak  Prim  Ödeme  Gün  Sayısının
Hesaplanması

2021 yılının esas alınacak ilgili ayında yasal süresinde veya
yasal süresi dışında verilen veya re’sen düzenlenen asıl, ek
belgelerin/beyannamelerin  toplamından  iptal  nitelikteki



belgelerdeki/beyannamelerdeki gün sayısı düşülerek toplam prim
ödeme  gün  sayısı  hesaplanacaktır.  Bu  nedenle  elde  işlem
yapmayı  gerektirecek  rapor,  mahkeme  kararları  vs.  varsa
işlemlerinin bir an önce yapılması gerekmektedir.

Her  durumda  özel  veya  kamu  sektörü  ayrımı  yapılmaksızın
1/3/2022 tarihinden sonra işleme alınacak olan 2021 yılının
ilgili ayına ilişkin asıl, ek veya iptal nitelikteki aylık
prim  ve  hizmet  belgelerindeki/muhtasar  ve  prim  hizmet
beyannamelerindeki  (Sosyal  Sigorta  İşlemleri  Yönetmeliğinin
102 nci maddesinde belirtilen ve yasal süresinde verildiği
kabul edilen belgelerden/beyannamelerden kaynaklanan asıl veya
ek belgeler dahil) gün sayısı ile prime esas kazanç tutarı
dikkate alınmayacaktır.

Örnek 2: 2021 yılı Temmuz ayı için tüm sigorta kollarına tabi
olan sigortalılardan dolayı 1 numaralı belge ile bildirilen ve
günlük prime esas kazanç tutarı 179 TL nin altında olan 6
sigortalının toplam prim ödeme gün sayısının 150 gün olduğu,
ancak 18/3/2022 tarihinde 2021 yılı Temmuz ayında bildirimi
yapılan 2 sigortalının 15 er gün olarak bildirilmiş olan gün
sayılarının 30 güne tamamlanması gerektiğinin tespit edilmiş
olması nedeniyle, bu iki sigortalı için yapılacak olan 15 er
günlük gün ve kazanç ilavesi toplam prim ödeme gün sayısını
180  güne  çıkarmakta  ise  de  bu  ek  bildirim  her  halükarda
1/3/2022 tarihinden sonra işleme alınacağından bu işverenin
sigorta primi desteğine esas azami gün sayısı yine 150 gün
olacaktır.

Örnek 3: 2022/Temmuz ayında destekten yararlanacak işyerinin,
2021/Temmuz ayı için uzun vadeli sigorta kollarını içeren 1
nolu belge türünden;

– 15 sigortalının yasal süresinde asıl ile 450 gün,

– 5 sigortalının yasal süresinde iptal ile 150 gün,

– 3 sigortalının yasal süresinde ek ile 60 gün,



– 6 sigortalının yasal süresinde günlük prime esas kazancı 185
TL  üzerinden  ek  ile  180  gün  prim  ödeme  gün  sayısı  ile
bildirildiği  varsayıldığında;

450-150+60  =  360  gün  prim  ödeme  gün  sayısının  hesabında
dikkate alınacaktır. 6 sigortalı için bildirilen 180 günün
prime esas kazancı 179 TL’nin üzerinde olduğu için destekten
yararlanılacak  prim  ödeme  gün  sayısı  hesabında  dikkate
alınmayacaktır.

Kurumun denetim ve kontrol ile görevlendirilmiş memurlarınca
yapılan  tespitler  veya  diğer  kamu  idarelerinin  denetim
elemanlarınca  kendi  mevzuatları  gereğince  yapacakları
soruşturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da bankalar,
döner sermayeli kuruluşlar, kamu idareleri ile kanunla kurulan
kurum ve kuruluşlardan alınan bilgi ve belgelere veya mahkeme
ilamına  istinaden,  çalıştırdıkları  sigortalıları  Kuruma
bildirmediği, prim ödeme gün sayısını ya da prime esas kazanç
tutarını  eksik  bildirildiğinin  veya  Kuruma  bildirilen
sigortalıların  fiilen  çalışmadığının;

–  Yapılan  kontrol  ve  denetimler  sonucunda  tespit  edilmesi
halinde, tutanak tarihinin,

– Bankalar, döner sermayeli kuruluşlar, kamu idareleri ile
kanunla  kurulan  kurum  ve  kuruluşlardan  alınan  bilgi  ve
belgelerden anlaşılması halinde söz konusu yazıların Kuruma
intikal tarihinin,

–  Mahkeme  ilamı  ile  karar  verilmesi  halinde,  mahkemenin
kesinleşmiş karar tarihinin,

yukarıda belirtilen 1/3/2022 tarihinden önce olmasına rağmen
aylık  prim  ve  hizmet  belgesinin/muhtasar  ve  prim  hizmet
beyannamesinin  Kurum  tarafından  işleme  alınma  tarihinin
1/3/2022 tarihinden sonra olması halinde prim belgelerindeki
gün ve kazançlar dikkate alınmayacaktır.

Örnek 4: 2021 yılı Temmuz ayı için bütün sigorta kollarına



tabi  olan  sigortalılardan  dolayı  1  numaralı  belge  ile
bildirilen  ve  günlük  prime  esas  kazanç  tutarı  179  TL  nin
altında olan 5 sigortalının toplam prim ödeme gün sayısının
120 gün olduğu, ancak 21/1/2022 tarihinde Kurum kayıtlarına
giren  ve  1/3/2022  tarihinden  önce  işleme  alınan
belgede/beyannamede 2021 yılı Temmuz ayında bildirimi yapılan
2  sigortalının  15  er  gün  olarak  bildirilmiş  olan  gün
sayılarının  30  güne  tamamlanması  gerektiğinin  anlaşılmış
olması nedeniyle yapılacak olan 15 er günlük gün ve kazanç
ilavesine ilişkin bilgi/belge 1/3/2022 tarihinden önce işleme
alındığından, ek prim hizmet belgesindeki gün sayısı, her bir
sigortalının  günlük  prime  esas  kazanç  tutarı  179  TL  nin
altında  olması  koşuluyla,  asgari  ücret  desteğine  esas  gün
sayısı 120+30=150 gün olarak hesaplanacaktır. Ek aylık prim ve
hizmet  belgesi/muhtasar  ve  prim  hizmet  beyannamesi  ile
sigortalının sigorta primine esas kazanç tutarı günlük 179
TL’nin  üstüne  çıkması  halinde  asgari  ücret  desteğine  esas
hesaplamada  bu  sigortalıların  gün  sayısı  dikkate
alınmayacaktır.

2.2.1. 2021 yılının aynı ayında uzun vadeli sigorta kollarını
içeren belge türlerinden bildirilen ve günlük sigorta primine
esas  kazanç  tutarı  179  TL  ve  altında  olan  sigortalıların
toplam prim ödeme gün sayıları esas alınacaktır. 2021 yılından
önce  Kanun  kapsamına  alınmış  ancak  2021  yılında  sigortalı
çalıştırmamış veya 2021 yılının en son bildirim yapılan ayını
takip  eden  aydan  2021  yılı  sonuna  kadar  hiç  bildirim
yapılmayan işyerleri hakkında Kanunun birinci fıkrasının (b)
bendi hükümleri uygulanacağından, bu gibi işyerleri bakımından
uygulama  bu  genelgenin  “3-  2022  Yılında  Tescil  Edilmiş/
Edilecek Olan İşyerlerine İlişkin İş ve İşlemler” bölümündeki
usullere göre yürütülecektir.

Öte yandan, 2021 yılının aynı ve müteakip aylarında bildirimde
bulunulmamış veya bildirimde bulunulmuş olmasına rağmen;

-(0) gün (0) kazanç bildirilmiş olması halinde,



-Yapılan bildirimlerin uzun vadeli sigorta kollarına ilişkin
belge türleri dışında yapılmış olması halinde,

bu ayı takip eden ilk bildirim yapılmış ayın aylık prim ve
hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki
bildirimleri  esas  alınacaktır.  Takip  eden  ay/aylarda  da
bildirim  yapılmamış  olması  halinde  bildirim  yapılmayan
dönemler hakkında ilk defa 2022 yılında tescil edilmiş işyeri
gibi işlem yapılacaktır.

Örnek 5: 2022 yılı için yararlanılacak olan gün sayısının
tespitinde  2021  yılının  aynı  ayında  uzun  vadeli  sigorta
kollarına tabi sigortalılar için Kuruma verilmiş olan aylık
prim  ve  hizmet  belgesinin/muhtasar  ve  prim  hizmet
beyannamesinin  esas  alınması  gerektiğinden,  o  işyerinden
2021/Temmuz ve Ağustos aylarında sigortalı çalıştırılmamış ve
2021/Eylül ayında bir sigortalı ve 30 gün olarak bildirim
yapılmış  olduğu  varsayıldığında,  değerlendirmeye  esas  olmak
üzere  2021/Eylül  ayındaki  aylık  prim  ve  hizmet
belgesindeki/muhtasar  ve  prim  hizmet  beyannamesindeki  gün
sayısı  olan  30  gün  2022/Temmuz  ve  Ağustos  ayları
hesaplamasında  dikkate  alınacaktır.

…
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