Is Yeri Adres Degisikligi

Bildirimi ve Giivenli Mali
Uygulama Sistemi1i
Basvuru/Iptal Dilekceleri

ve Givenli Mali Uygulama Sistemi Basvuru/Iptal

Duyuru Basligi: Is Yeri Adres Degisikligi Bildirimi
@
6 Dilekgelerinin Dijital Vergi Dairesine Aktarilmasi..

Is Yeri Adres Degisikligi Bildirimi ve Giivenli Mali Uygulama
Sistemi Basvuru/Iptal Dilekceleri

Tarih: 13 Eylul 2024

Duyuru Basligi: Is Yeri Adres De§isikligi Bildirimi ve Giivenli
Mali Uygulama Sistemi Basvuru/Iptal Dilekcelerinin Dijital
Vergi Dairesine Aktarilmasi

Interaktif Vergi Dairesinde yer alan Is Yeri Adres De§isikligi
Bildirimi ile Givenli Mali Uygulama Sistemi Basvuru/Iptal
Dilekcesi menuleri 12.09.2024 tarihinden itibaren Dijital
Vergi Dairesine aktarilacaktuir.

Dijital Vergi Dairesine giris yaptiktan sonra
Bildirimlerim/Yeni Bildirim Olustur menisi araciligiyla 1is
yeri adres degisikligi bildiriminizi, Dilekcgelerim/Yeni
Dilekce Olustur menidsu araciligiyla givenli mali uygulama
sistemi basvuru/iptal dilekcenizi elektronik ortamda ilgili
birime iletebilirsiniz.

Kaynak: GIB
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Vergi Usul Kanunu Genel
Tebli1igi (Sira No: 564)

VUK 564 03 Eylul 2024 Tarihli Resmi Gazete Sayi:
(i 32651 Yetki MADDE 1- (1) 4/1/1961 tarihli ve 213

sayili Vergi Usul Kanununun 5 inci maddesinin dordun..

Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 564)

Tarih: 3 Eylul 2024
VUK 564

03 Eylul 2024 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32651

O0ZET:

Teblig ile; 213 sayili Vergi Usul Kanununun 5 inci maddesinin
dordincu fikrasi uyarinca, ikmalen, re’sen veya 1idarece
yapilan tarhiyatlar dolayisiyla kesinlesen vergi ve cezalar
ile vadesi gec¢tigi halde o6denmemis vergi ve cezalarin
aciklanmasina iliskin hususlara yer verilmistir.

S6z konusu Teblige gore, aciklama kapsamina her bir vergi
dairesine 5.000.000 TL ve uzeri borcu olan veya bu tutar ve
uzerinde kesinlesen vergi ve cezasi bulunan mukellefler
girmektedir.

Borclu olanlara iliskin 1listelerde, 31/12/2023 tarihi
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itibariyla vadesi geldigi halde 30/9/2024 tarihi itibariyla
odenmemis bulunan vergi ve cezalar yer alacaktir.

Aciklamanin bir diger listesinde ise borclu olup olmadigina
bakilmaksizin ikmalen, re’sen veya idarece tarh edilen
vergiler ile bu tarhiyatlara iliskin olarak kesilen
cezalardan, 1/6/2023-31/5/2024 tarihleri arasinda
kesinlesenler ilan edilecektir.

Bu kapsamda, 15/10/2024 ile 31/10/2024 tarihleri (bu tarihler
dahil) arasinda Turkiye genelindeki vergi dairelerinde,
1/11/2024 ile 15/11/2024 tarihleri (bu tarihler dahil)
arasinda Gelir Idaresi Baskanligi internet sitesinde mikellef
bilgilerini iceren listeler yayinlanacaktir. (GIB)

Yetki

MADDE 1- (1) 4/1/1961 tarihli ve 213 sayilai Vergi Usul

Kanununun 5 inci maddesinin do6rdunct fikrasinda,
“Mikelleflerin vergi tarhina esas olan beyanlari, kesinlesen
vergi ve cezalari ile vadesi gectigi halde d6denmemis bulunan
vergi ve ceza miktarlari Maliye Bakanliginca ac¢iklanabilir.
Maliye Bakanligi bu yetkisini mahalline devredebilir. Ayrica,
kamu gorevlilerince yapilan adli ve idari sorusturmalar ile
ilgili olarak talep edilen bilgi ve belgeler ile bankalara,
yapacaklari vergi tahsiline yonelik bilgiler verilebilir. Bu
bilgilerin verilmesine 1iliskin usul ve esaslar Maliye
Bakanliginca belirlenir. Sahte veya muhteviyati itibariyle
yaniltici belge duzenledikleri veya kullandiklari vergi
inceleme raporuyla tespit olunanlarin, kanunla kurulmus
mesleki kuruluslarina ve 3568 sayili Kanunla kurulan birlik ve
meslek odalarina bildirilmesi vergi mahremiyetini ihlal
saylilmaz. Bu takdirde kendilerine bilgi verilen Kkisi ve
kurumlar da bu maddede yazili yasaklara uymak zorundadirlar.
Maliye Bakanligi bilgilerin aciklanmasiyla ilgili usulleri
belirlemeye yetkilidir.” hukmune yer verilmistir. Bu hukum
uyarinca, ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatlar
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dolayisiyla kesinlesen vergi ve cezalar ile vadesi gectigi
halde o0denmemis vergi ve cezalarin aciklanmasina iliskin
usuller 27/1/2001 tarihli ve 24300 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 293) ile
tespit edilmistir.

Aciklamanin yapilmasi

MADDE 2- (1) 213 sayili Kanunun 5 inci maddesinin dordincu
fikrasinin Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden;

a) 2024 yilinda yapilacak aciklamalarin, vergi dairesinin ilan
koymaya mahsus yerlerinde asilmak suretiyle 15/10/2024 ile
31/10/2024 tarihleri (bu tarihler dahil) arasinda Turkiye
genelindeki vergi dairelerinde, 1/11/2024 ile 15/11/2024
tarihleri (bu tarihler dahil) arasinda ise Gelir Idaresi
Baskanliginin internet sitesinde yapilmasi,

b) Aciklama kapsamina, her bir vergi dairesine 5.000.000 TL ve
daha fazla borcu olan veya bu tutar ve uUzerinde kesinlesen
vergi ve cezasi bulunan mukelleflerin alinmasi,

c) Yapilacak aciklamada, 31/12/2023 tarihi itibariyla vadesi
geldigi halde 30/9/2024 tarihi itibariyla o6denmemis bulunan
ve nev’'i itibaraiyla Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No:
293) ile aciklama kapsamina alindigi belirtilen vergi ve
cezalar ile 1/6/2023-31/5/2024 tarihleri arasinda kesinlesen
tarhiyatlarin dikkate alinmaszi,

¢) Aciklanacak bilgiler, aciklamanin yapilacagi yer ve diger
hususlarda Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 293) ile
belirlenen esaslara uyulmasi, ancak ayni Tebligin “Internet
Ortaminda Aciklama” baslikli III/B bolumundeki hazirlanan
listelerin goOnderilecegi adresler ile ilgili aciklamalari
bakimindan Defterdarliklarin Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi
(Sira No: 293)'nin (I-A) bolumine gore hazirlanan listeleri
Gelir Idaresi Baskanligi Gelir Yonetimi Daire Baskanligi
(IV)'e ve (I-B) bolumine gore hazirlanan listeleri Gelir
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Idaresi Baskanligi Tahsilat ve Ihtilafli Isler Daire
Baskanligina resmi yazi ekinde elektronik ortamda
gondermeleri,

uygun gorulmustur.
Aciklama kapsamina alinmayan alacaklar
MADDE 3- (1) Aciklama kapsamina;

a) 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanununun gecici 3 uncu maddesi ve 3/7/2005 tarihli ve 5393
sayili Belediye Kanununun gecici 5 inci maddesi kapsaminda
yaptiklari takas ve mahsuba iliskin basvurulari kabul edilen,
bliyliksehir belediyeleri/belediyelerden ve bunlara bagli
kuruluslar ile sermayesinin %50’sinden fazlasi buyuksehir
belediyelerine/belediyelere ait sirketlerden vadesi 31/12/2004
tarihi ve oOncesine rastlayan,

b) 5216 sayili Kanunun gecici 3 uUncu maddesi kapsaminda daha
once uzlasmaya girmemis olan blyluksehir belediyeleri ve bagli
idareleri ile uyeleri belediyelerden olusan mahalli idare
birliklerinden 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayilai Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanunun 167 nci maddesine istinaden basvuruda bulunmus
olanlara ait vadesi 31/12/2004 tarihi ve oncesine rastlayan,

c) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Is Kanunu ile Bazi Kanun
ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair Kanunun gecici
2 nci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yapilandirilan,

¢) 3/8/2016 tarihli ve 6736 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasina Iliskin Kanun hikimlerine gé6re
yaplilandirilmasi devam eden,

d) 18/5/2017 tarihli ve 7020 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
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Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda ve Bir Kanun Hiikmiinde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda
yapilandirilmasi devam eden (Kanunun 5 1inci maddesi
kapsamindakiler dahil),

e) 11/5/2018 tarihli ve 7143 sayili Vergi ve Diger Bazi

Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Iliskin Kanun kapsaminda
yapilandirilmasi devam eden (Kanunun 11 inci maddesi
kapsamindakiler dahil),

f) 11/11/2020 tarihli ve 7256 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanuna gore yapilandirilmasi devam eden,

g) 3/6/2021 tarihli ve 7326 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Iliskin Kanuna g6re yapilandirilmasi devam eden,

g) 9/3/2023 tarihli ve 7440 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanuna gore yapilandirilmasi devam eden,

alacaklarin alinmamasi uygun gorulmustur.

(2) 6/2/2023 tarihinde Kahramanmaras ilinde meydana gelen
depremlerden etkilenen Adana, Adiyaman, Diyarbakir, Elazig,
Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras, Kilis, Malatya, Osmaniye ve
Sanliurfa illeri ile Sivas ili Gurin ilcesinde deprem tarihi
itibariyla gelir veya kurumlar vergisi yonunden (gelir veya
kurumlar vergisi miukellefi olmayanlar acisindan KDV yonunden)
miukellefiyet kaydi bulunan ve ilan edilen micbir sebep
kapsaminda olan mukelleflerin gerek bu yerlerdeki gerekse ulke
genelindeki diger vergi dairelerine olan kesinlesmis vergi ve
cezalari ile borg¢larinin aciklama kapsamina alinmamasi uygun
bulunmustur. Miukellefiyetli subeleri yonunden miucbir sebep
kapsaminda olan mukelleflerin ise sadece bu mukellefiyetleri
nedeniyle olan kesinlesmis vergi ve cezalari ile borcglari
aciklama kapsamina alinmayacaktir.
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Yururluk
MADDE 4- (1) Bu Teblig yayimi tarihinde ylriarlige girer.
Yirutme

MADDE 5- (1) Bu Teblig hikimlerini Hazine ve Maliye Bakani
yuratar.

Vergi Takvimi — Eylil 2024

Vergi Takvimi — Eyldl 2024 Ilk Tarih Son Tarih
(19 VERGILER/HARCLAR/BILDIRIMLER VE DIGERLERI 01/08/2024

02/09/2024 Temmuz 2024 DOonemine Ait Dijital..

Vergi Takvimi — Eyliil 2024

Tarih: 2 Eylal 2024 /

Vergi Takvimi — Eyliil 2024

VERGILER/HARCLAR/BILDIRIMLER VE
DIGERLERI

Temmuz 2024 DOonemine Ait Dijital Hizmet
Vergisinin Beyani ve Odemesi

Ilk Tarih | Son Tarih

01/08/2024|02/09/2024

Temmuz 2024 DOnemine Ait Kurumlar
01/08/2024|02/09/2024 Vergisi Mikellefleri Icin Turizm
Payinin Beyani ve Odemesi

Temmuz 2024 DOnemine Ait Haberlesme

01/08/2024|02/09/2024 . . :
Vergisinin Beyani ve Odemesi
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Ilk Tarih

Son Tarih

VERGILER/HARCLAR/BILDIRIMLER VE
DIGERLERI

01/08/2024

02/09/2024

Temmuz 2024 DOnemine Ait Mal ve Hizmet
Alimlarina Iliskin Bildirim Formu (Form
Ba)

01/08/2024

02/09/2024

Temmuz 2024 Donemine Ait Mal ve Hizmet
Satislarina Iliskin Bildirim Formu
(Form Bs)

01/08/2024

02/09/2024

2024 Yil1 Degerli Konut Vergisinin 2.
Taksit Odemesi

01/08/2024

02/09/2024

Temmuz 2024 DOnemine Ait 464 Sira No.lu
VUKGT Kapsaminda Bildirimde Bulunma
Zorunlulugu Getirilen Araci Hizmet
Saglayicilari, Internet Reklamciligi

Hizmet Aracilari ile Kargo ve Lojistik

Isletmeleri Tarafindan Bildirim
Verilmesi

01/08/2024

02/09/2024

Temmuz 2024 DOonemine Ait 538 Sira No.lu
VUKGT Kapsaminda Tasinmaz
(Satis/Kiralama) ve Motorlu Tasit
(Satis) Ilanlarini Platformlari
Uzerinden Yayimlayanlar ile Glnibirlik
Konut Kiralama Isini Platformlari
Uzerinden Saglayanlarca Bildirim
Verilmesi

01/01/2024

02/09/2024

Kurumlar Vergisi Mukellefleri Disinda
Kalan Diger Mikellefler ile Diger
Kisiler Tarafindan Gercek Faydalaniciya
Iliskin Bildirim Formunun Verilmesi

01/08/2024

02/09/2024

7440 Sayili Kanun Uyarinca Odenmesi
Gereken 15. Taksit Odemesi




Ilk Tarih

Son Tarih

VERGILER/HARCLAR/BILDIRIMLER VE
DIGERLERI

01/05/2024

10/09/2024

Gecici Vergi Donemleri Bazinda Yukleme
Tercihinde Bulunmus Mukelleflerin,
Nisan 2024 Donemine Ait Elektronik

Defter Beratlarinin Yuklenmesi

01/09/2024

10/09/2024

16-31 Agustos 2024 Do6nemine Ait Petrol
ve Dogalgaz Uriinlerine Iliskin Ozel
Tiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/06/2024

10/09/2024

Aylik Yukleme Tercihinde Bulunmus
Mikelleflerin, Mayis 2024 DOnemine Ait
Elektronik Defter Beratlarinin
Yuklenmesi

02/09/2024

10/09/2024

16-31 Agustos 2024 DOnemine Ait
Noterlerce Yapilan Makbuz Karsiligi
Odemelere Ait Beyannamenin Verilmesi ve
Odemesi

01/06/2024

10/09/2024

Gecici Vergi Donemleri Bazinda Yukleme
Tercihinde Bulunmus Mukelleflerin,
Mayis 2024 Donemine Ait Elektronik

Defter Beratlarinin Yuklenmesi

01/07/2024

10/09/2024

Gecici Vergi Donemleri Bazinda Yukleme
Tercihinde Bulunmus Mukelleflerin,
Haziran 2024 Donemine Ait Elektronik
Defter Beratlarinin Yuklenmesi

01/07/2024

13/09/2024

2024 II. Gegici Vergi DoOnemine (Nisan-
Mayis-Haziran) Ait Gelir Gecici
Vergisinin Beyani ve Odemesi (171, 172
ve 173 Sayili Vergi Usul Kanunu
Sirkuleri)




Ilk Tarih

Son Tarih

VERGILER/HARCLAR/BILDIRIMLER VE
DIGERLERI

01/07/2024

13/09/2024

2024 II. Gegici Vergi Donemine (Nisan-
Mayis-Haziran) Ait Kurum Gecici
Vergisinin Beyani ve Odemesi (171, 172
ve 173 Sayili Vergi Usul Kanunu
Sirkuleri)

01/07/2024

13/09/2024

2024 II. Gegici Vergi DoOnemine (Nisan-
Mayis-Haziran) Ait Kurum Gecici Vergi
Beyannamesi Ekinde Kurumlar Vergisi
Mukellefleri Tarafindan Gercek
Faydalaniciya Iliskin Bildirim Formunun
Verilmesi (171, 172 ve 173 Sayili Vergi
Usul Kanunu Sirkuleri)

01/09/2024

16/09/2024

Agustos 2024 DOnemine Ait Banka ve
Sigorta Muameleleri Vergisinin Beyani
ve Odemesi

01/09/2024

16/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Kaynak
Kullanimini Destekleme Fonu Kesintisi
Bildirimi ve Odemesi

01/09/2024

16/09/2024

Agustos 2024 Ddonemine Ait Ticaret
Sicili Harclari Bildirimi Verilmesi ve
Odemesi

01/09/2024

16/09/2024

Agustos 2024 DOonemine Ait Alkollu
Icecekler, Alkolsiiz Icecekler, Tutin
Mamulleri ve Makaronlara Iliskin 0zel
Tiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

16/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Dayanikli
Tuketim ve Diger Mallara Iliskin Ozel
Tiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

16/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Motorlu Tasit
Araclarina Iliskin Ozel Tiketim
Vergisinin (Tescile Tabi Olmayanlar)
Beyani ve Odemesi




Ilk Tarih

Son Tarih

VERGILER/HARCLAR/BILDIRIMLER VE
DIGERLERI

01/09/2024

16/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Ozel Iletisim
Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

20/09/2024

Agustos 2024 Ddénemine Ait Sans Oyunlari
Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

20/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait 5602 Sayili
Kanunda Tanimlanan Sans Oyunlariyla
I1gili Veraset ve Intikal Vergisinin

Beyani ve Odemesi

01/09/2024

20/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Ilan ve
Reklam Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

20/09/2024

Agustos 2024 DOnemine Ait Misterek
Bahislere Iliskin E§lence Vergisinin
Beyan1 ve Odemesi ile Diger Eglence
Vergilerine Iliskin E§lence Vergisinin
Odemesi

01/09/2024

20/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Elektrik ve
Havagazi Tuketim Vergisinin Beyani ve
Odemesi

01/09/2024

20/09/2024

Agustos 2024 Ddonemine Ait Yangin
Sigortasi Vergisinin Beyani ve Odemesi

16/09/2024

24/09/2024

1-15 Eylul 2024 Donemine Ait Noterlerce
Yapilan Makbuz Karsiligi Odemelere Ait
Beyannamenin Verilmesi ve Odemesi

16/09/2024

25/09/2024

1-15 Eylul 2024 DOonemine Ait Petrol ve
Dogalgaz Uriinlerine Iliskin Ozel
Tiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

25/09/2024

Agustos 2024 DOnemine Ait Vergi
Sorumlularinin Tevkif Ettikleri Katma
Dedger Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

26/09/2024

Agustos 2024 DOonemine Ait Konaklama
Vergisinin Beyani ve Odemesi




Ilk Tarih

Son Tarih

VERGILER/HARCLAR/BILDIRIMLER VE
DIGERLERI

01/09/2024

26/09/2024

Agustos 2024 Ddnemine Ait GVK 94. Madde
ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Gore
Yapilan Tevkifatlarin Muhtasar ve Prim
Hizmet Beyannamesi ile Beyani ve
Odemesi

01/09/2024

26/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Istihkaktan
Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga
Vergisi ile Surekli Mukellefiyeti
Bulunanlar Icin Makbuz Karsiligi
Odenmesi Gereken Damga Vergisinin
Beyani ve Odemesi

01/09/2024

30/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Katma Deger
Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

30/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Mal ve Hizmet
Alimlarina Iliskin Bildirim Formu (Form
Ba)

01/09/2024

30/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Mal ve Hizmet
Satislarina Iliskin Bildirim Formu
(Form Bs)

01/09/2024

30/09/2024

Agustos 2024 Doénemine Ait Dijital
Hizmet Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

30/09/2024

Agustos 2024 Ddonemine Ait Kurumlar
Vergisi Mikellefleri Icin Turizm
Payinin Beyani ve Odemesi

01/09/2024

30/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait Haberlegme
Vergisinin Beyani ve Odemesi




Ilk Tarih

Son Tarih

VERGILER/HARCLAR/BILDIRIMLER VE
DIGERLERI

01/09/2024

30/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait 464 Sira
No.lu VUKGT Kapsaminda Bildirimde
Bulunma Zorunlulugu Getirilen Araci
Hizmet Saglayicilari, Internet
Reklamcili1gi Hizmet Aracilari ile Kargo
ve Lojistik Isletmeleri Tarafindan
Bildirim Verilmesi

01/09/2024

30/09/2024

Agustos 2024 Donemine Ait 538 Sira
No.lu VUKGT Kapsaminda Tasinmaz
(Satis/Kiralama) ve Motorlu Tasit
(Satis) Ilanlarini Platformlaris

Uzerinden Yayimlayanlar ile Glnlbirlik

Konut Kiralama Isini Platformlaris

Uzerinden Saglayanlarca Bildirim
Verilmesi

01/09/2024

30/09/2024

7440 Sayili Kanun Uyarinca Odenmesi
Gereken 16. Taksit Odemesi

01/09/2024

10/12/2024

Aylik Yukleme Tercihinde Bulunmus
Mikelleflerin, Agustos 2024 DOnemine
Ait Elektronik Defter Beratlarinin
Yuklenmesi

01/09/2024

10/12/2024

Gecici Vergi Donemleri Bazinda Yukleme
Tercihinde Bulunmus Mikelleflerin,
Agustos 2024 Donemine Ait Elektronik
Defter Beratlarinin Yuklenmesi

Kaynak: GIB




Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligi (Sira No: 563) -
Enflasyon Diizeltmesi Hk

31 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32648

Hazine ve Maliye Bakanligi (Gelir 1Idaresi

Baskanli1gi) 'ndan: Amac¢ ve kapsam MADDE 1-
(1) 4/1/1961 tari..

Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 563) — Enflasyon
Diizeltmesi Hk

Tarih: 31 Agustos 2024
31 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32648
Hazine ve Maliye Bakanligi (Gelir Idaresi Baskanligi)'ndan:
Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) 4/1/1961 tarihli ve 213 sayila Vergi Usul

Kanununun mukerrer 298 inci maddesinin (A) fikrasi ile gecgici
33 uUncu maddesi uyarinca, 2023 hesap donemi sonunda ve
dizeltme sartlarinin gerceklesmesine/varligina bagli olarak
(gecici vergi donemleri dahil) izleyen hesap donemlerinde
enflasyon diuzeltmesine tabi tutulacak mali tablolar ve
yapilacak duzeltme islemlerinin usul ve esaslari 30/12/2023
tarihli ve 32415 ikinci mikerrer sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 555) ile
belirlenmis, 30/4/2024 tarihli ve 32532 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 560) ile
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mezk(r mevzuat uyarinca kapsam dahilinde olan mikelleflerce
2024 hesap doneminin birinci geg¢ici vergi doneminin sonu
itibariyla, enflasyon duzeltmesi yapilmamasina iliskin
aciklamalar yapilmistir.

(2) Mezklr mevzuat uyarinca, enflasyon dizeltmesi kapsami
dahilinde olup 31/12/2023 tarihli gelir tablosundaki brit
satislar toplami 50.000.000 TL'nin altinda olan mukelleflerin
2024 hesap doneminin ikinci ve Uucuncu gecici vergi donemleri
sonu itibariyla enflasyon dizeltmesi yapmamalari bu Tebligin
amacinli ve kapsamini olusturmaktadir.

Yasal dayanak

MADDE 2- (1) 213 sayili Kanunun mukerrer 298 1inci
maddesinde, “A) Mali tablolarda yer alan parasal olmayan
kiymetler asagidaki hikimlere goére enflasyon dizeltmesine tabi
tutulur.

1. Kazanclarini bilanco esasina gore tespit eden gelir ve
kurumlar vergisi mukellefleri fiyat endeksindeki artisin,
icinde bulunulan dénem dahil son (¢ hesap doéneminde %100’den
ve icinde bulunulan hesap doneminde % 10’dan fazla olmasi
halinde mali tablolarini enflasyon dizeltmesine tabi tutarlar.
Enflasyon duzeltmesi uygulamasi, her 1iki sartin birlikte
gerceklesmemesi halinde sona erer.

Kapsama giren miukellefler, gecici vergi dénemlerinin sonu
itibariyla mali tablolari diizenlemek ve enflasyon diizeltmesi
yapmak zorundadirlar. Geg¢ici vergi ddnemlerinde yukarida
belirtilen oranlarin tespitinde, son (¢ hesap dbonemi yerine
ucer aylik dénemlerin son ayi dahil onceki otuzalti ay ve
icinde bulunulan hesap doénemi yerine son oniki ay dikkate
alinir. Bir hesap dénemi icindeki gec¢ici vergi donemlerinin
herhangi birinde dizeltme yapilmasi halinde takip eden gecici
vergi doénemlerinde ve icinde bulunulan hesap donemi sonunda da
dizeltme yapilir.



8. Maliye Bakanligi;

b) Mikellef veya meslek gruplari ya da mukelleflerin aktif
toplamlari veya cirolari itibariyla hangi tir mali tablolarin;
enflasyon dizeltmesine tabi tutulup tutulmayacagini ve gecici
vergi dénemlerinde dizeltilip diuzeltilmeyecegini belirlemeye,

Yetkilidir.

9. Minhasiran surekli olarak islenmis; altin, gumis alim-
satimi ve imali ile istigal eden mikellefler bu fikranin (1)
numarali bendinde yer alan sartlara bakilmaksizin enflasyon
duzeltmesi yaparlar.

... hukumleri yer almaktadir.

2024 hesap donemi ikinci ve iiciincii gecici vergi donemlerinde
213 sayili Kanunun miikerrer 298 inci maddesine gore enflasyon
diizeltmesi uygulamasi

MADDE 3- (1) 213 sayili Kanunun mukerrer 298 inci maddesinin
(A) fikrasinin (8) numarali bendinin (b) alt bendinde yer alan
yetkiye dayanilarak, 2024 hesap doneminin ikinci ve uclncl
gecici vergi donemlerinde (213 sayili Kanunun 174 uncu maddesi
kapsaminda kendilerine 0zel hesap donemi tayin edilenlerde
Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 555)’'ne gore
karsilik gelen ilgili donemde), enflasyon duzeltmesi yapma
yukdamlulugu bulunan mikelleflerden, 31/12/2023 tarihli gelir
tablosundaki brut satislar toplami 50.000.000 TL’'nin altinda
olanlarin (213 sayili Kanunun mukerrer 298 inci maddesinin (A)
fikrasinin (9) uncu bendi kapsamindaki mukellefler haricg)
enflasyon dizeltmesi yapmamasi uygun bulunmustur. Ozel hesap
donemine tabi olan mukelleflerde ise 2024 takvim yilinda sona
eren hesap donemine iliskin gelir tablosundaki brat satislar
toplami bu fikra kapsamindaki uygulamada dikkate alinacaktuir.



(2) Bu miukellefler tarafindan 2024 hesap doneminin ikinci ve
ucuncu gecici vergi donemlerine iliskin beyannamelerin ekine
donem sonu bilancolari eklenmeyecektir.

(3) 213 sayilai Kanunun mukerrer 298 inci maddesinin (A)
fikrasinin (9) numarali bendi kapsaminda sayilan ve miunhasiran
sirekli olarak islenmis altin, gumis alim-satimi ve imali ile
istigal eden mikelleflerin, mezkdr fikranin (1) numarali
bendinde yer alan sartlara bakilmaksizin (her bir gecici vergi
donemi sonu itibariyla) enflasyon duzeltmesi vyapma
zorunluluklari bulundugundan, bu mikellefler, 31/12/2023
tarihli gelir tablosundaki brut satislar toplami 50.000.000
TL'nin altinda olsa dahi 2024 hesap doneminin ikinci ve uguncu
gecici vergi donemleri dahil enflasyon duzeltmesi yapmaya
devam edeceklerdir.

(4) Ote yandan 31/12/2023 tarihli gelir tablosundaki brit
satislar toplami 50.000.000 TL ve lUzerinde olan mukellefler,
2024 hesap doneminin ikinci ve UcuUncl gecici vergi
donemlerinde enflasyon duzeltmesi yapmaya devam edeceklerdir.

Tebligin yayimi tarihi itibariyla 2024 hesap donemi ikinci
gecici vergi donemine iliskin beyannamelerini veren
mikelleflerin durumu

MADDE 4- (1) 3 UuUnclu madde kapsaminda enflasyon dizeltmesi
yapmamasi uygun bulunmakla birlikte, 2024 hesap ddneminin
ikinci gecici vergi donemindeki mali tablolarini 213 sayili
Kanunun mukerrer 298 inci maddesi kapsaminda enflasyon
dlizeltmesine tabi tutan ve enflasyon dizeltmesi sonrasi olusan
kar veya zararlarini yasal defterlere kaydetmek suretiyle bu
doneme iliskin gecici vergi beyannamelerini Tebligin yayimi
tarihi itibariyla vermis olan mukelleflerin, s0z konusu doneme
iliskin yasal kayitlarini dizeltmelerine gerek
bulunmamaktadir.

(2) Bu durumdaki mukellefler, enflasyon dluzeltmesinden
kaynakli kar veya zarar kayitlari ile enflasyon dizeltmesi
yapilmamasina gore olusan kar/zarar farkini, 2024 hesap donemi



ikinci gecici vergi donemine iliskin beyannamelerinde duruma
gore “Kanunen Kabul Edilmeyen Giderler” veya “Zarar Olsa Dahi
Indirilecek Istisna ve Indirimler Bodluminin Diger Indirimler”
kisminda gostermek suretiyle beyan edeceklerdir.

(3) Bu madde kapsamindaki mukelleflerin, ikinci gec¢ici vergi
donemine iliskin beyannamelerini, ikinci fikrada belirtilen
esaslar dahilinde, enflasyon duzeltmesi oncesi olusan kar veya
zarara gore gecici vergi matrahlarini diuzelterek vermeleri
gerekmektedir. Dlzeltme islemlerinin beyanname verme suresi
icinde yapilmasi durumunda herhangi bir vergi cezas1i veya
gecikme faizi Odenmeyecegi tabiidir.

Yururluk
MADDE 5- (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yurarlidge girer.
Yurutme

MADDE 6- (1) Bu Teblig hukudmlerini Hazine ve Maliye Bakani
yuaratar.

Altain Cinsinden Kira
Sozlesmesi Diizenlenmesi

Altin Cinsinden Kira S6zlesmesi Diuzenlenmesi Hakkinda
Basin Duyurusu Bazi basin ve yayin organlarinda, kira
bedellerinin altin cinsinden o6denmesine yo0..



https://www.incimuhasebe.com/2024/09/04/altin-cinsinden-kira-sozlesmesi-duzenlenmesi/
https://www.incimuhasebe.com/2024/09/04/altin-cinsinden-kira-sozlesmesi-duzenlenmesi/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2019/01/hazine-maliye-bakanligi.jpg

Altin Cinsinden Kira Sozlesmesi Diizenlenmesi

Tarih: 29 Agustos 2024

Altin Cinsinden Kira Sozlesmesi Diizenlenmesi
Hakkinda Basin Duyurusu

Baz1i basin ve yayin organlarinda, kira bedellerinin altin
cinsinden oO0denmesine yodnelik haberlerin yapildig1
gorilmektedir. Bu c¢ergcevede Bakanligimizca asagidaki
aciklamayi yapma zarureti dogmustur.

Bilindigi (izere Tirk Parasi Kiymetini Koruma Hakkinda 32
sayili Karar’in 4 Uncu maddesinde 2018 yilinda yapilan
degisiklik ile Tirkiye’'de yerlesik kisilerin, Bakanlikca
belirlenen haller disinda, kendi aralarindaki menkul ve
gayrimenkul alim satim, tasit ve finansal kiralama dahil her
turld menkul ve gayrimenkul kiralama, leasing ile is, hizmet
ve eser soOzlesmelerinde sozlesme bedeli ve bu sdzlesmelerden
kaynaklanan diger oOdeme yukumldlikleri doviz cinsinden veya
dovize endeksli olarak kararlastiramayacagi hdkim altina
alinmistar.

Bahsi gecen Karar’a iliskin 2008-32/34 sayili Teblig ile de
doviz cinsinden ve dovize endeksli soOzlegmelere iliskin
uygulama esaslari ve istisnalar duzenlenmistir. Bu cercevede,
Turkiye’'de yerlesik kisilerin kendi aralarinda akdedecekleri;
konusu yurt ic¢inde yer alan gayrimenkuller olan, konut ve
catili is yeri dahil gayrimenkul kiralama soOzlesmelerinde
sozlesme bedelini ve bu so6zlesmelerden kaynaklanan diger 6deme
yukumluluklerini doviz cinsinden veya dovize endeksli olarak
kararlastiramayacaklari hukdm altina alinmistir.

Ote yandan, bahsi gecen Teblig’de uluslararasi piyasalarda
fiyati doviz cinsinden belirlenen kiymetli madenlere ve/veya
emtiaya endekslenen ve/veya dolayli olarak dovize endekslenen
sozlesmelerin de 32 sayili Karar’in 4 udncu maddesinin (g)
bendi uygulamasi kapsaminda ddvize endeksli s6zlesme olarak
degerlendirilecegi hikim altina alinmistir.
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Bu kapsamda, sosyal medyada yer alan haberlerde belirtilen
kira bedelinin altin cinsinden o0denmesi anilan mevzuata
aykirilik olusturmaktadir. Bu kapsamda, vatandaslarimizin
magduriyet vyasamamasi icin, yukarida zikredilen mevzuat
hiukumlerine aykiri islem tesis edilmemesi Onem arz etmektedir.

Kaynak: T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi

Isgiici Uyum Programinin
Yiiriitilmesine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik

29 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32647

iiEKUR Tirkiye Is Kurumundan: BIRINCI BOLUM Baslangig
Haokiumleri Amac¢ ve kapsam MADDE 1- (1) Bu
YOnetmeligin..

Isgiicii Uyum Programinin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik

Tarih: 29 Agustos 2024
29 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32647
Tirkiye Is Kurumundan:

BIRINCI BOLUM
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Baslangic¢ Hiikiimleri
Ama¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu YOnetmeligin amac¢ ve kapsami; o6zel politika
gerektiren gruplar basta olmak Uzere issizlerin istihdam
edilebilirligini artiracak bilgi, beceri, calisma aliskanligi
ve disiplinini kazandirmak lzere Tirkiye Is Kurumu tarafindan
aktif isguci hizmetleri kapsaminda kamu kurum ve kuruluslari
ile is birligi yapilarak diizenlenen Isglici Uyum Programinin
yurutlulmesine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayila
Issizlik Sigortasi Kanununun 48 inci maddesinin altinci
fikrasinin (d) bendi ve yedinci fikrasi ile 4 sayili
Bakanliklara Bagli, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile
Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 617 nci maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi ve 629 uncu maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte yer alan;

a) Aktif isqicli hizmetleri: Istihdamin korunmasina ve
artirilmasina, issizlerin mesleki niteliklerinin
gelistirilmesine, issizligin azaltilmasina ve 0zel politika
gerektiren gruplarin isglcu piyasasina kazandirilmasina
yardimci olmak lUzere gerceklestirilen faaliyetleri,

b) ALO 170: Calisma ve Sosyal Givenlik Iletisim Merkezini,

C) Denetim Kurulu: 4 sayila Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 625 inci maddesinin altinci fikrasi kapsaminda
olusturulan ve Kurum tarafindan yudrutulen isgucu yetistirme
faaliyetlerini denetlemek Uzere kurulan denetim kurullarini,



https://www.alomaliye.com/2000/09/08/issizlik-sigortasi-kanunu-4447-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2000/09/08/issizlik-sigortasi-kanunu-4447-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2018/07/15/cumhurbaskanligi-kararnamesi-4/
https://www.alomaliye.com/2018/07/15/cumhurbaskanligi-kararnamesi-4/

¢) E-sube: Kurum tarafindan sunulan hizmetlerin yer aldigi
elektronik platformu,

d) Genel Mudirlik: Tirkiye Is Kurumu Genel Madarluganu,

e) Hizmet merkezi: Calisma ve is kurumu il mudurluklerine
bagli olarak kurulan birimi,

f) Hizmet saglayici: Bu Yonetmelik kapsamindaki hizmetlerin
sunumunda 1is birligi yapilabilecek kamu kurum ve
kuruluslarini,

g) Il madirligiu: Calisma ve Is Kurumu I1 Midirlagind,

g) Is birligi: Kurum ve hizmet saglayici arasinda s6zlesmenin
kurulmasiyla ortaya c¢ikan iliskiyi,

h) Isglci Uyum Programi (IUP): Ozel politika gerektiren
gruplar basta olmak lUzere issizlerin istihdam edilebilirligini
artiracak bilgi, beceri, calisma aliskanligi ve disiplinini
kazandirmak Uzere aktif isqgucu hizmetleri kapsaminda kamu
kurum ve kuruluslari ile is birligi yapilarak dizenlenen ve
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununun 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (e) bendi kapsaminda yer alan Kkursu,

1) Issizlik Sigortasi: Bir isyerinde calisirken, calisma
istek, yetenek, saglik ve yeterliliginde olmasina ragmen,
herhangi bir kasit ve Kkusuru olmaksizin isini kaybeden
sigortalilara issiz kalmalari nedeniyle ugradiklari gelir
kaybini belli sire ve o6lcude karsilayan issizlik odenegi,
yarim calisma o6denegi gibi programlari,

i) Katilamci: Isgiici Uyum Programina katilan kursiyerleri,
j) Kurum: Tirkiye Is Kurumunu,

k) Ozel politika veya uygulama gerektiren gruplar: Dider issiz
gruplarina gore 1istihdaminda daha fazla glucluk cekilen
engelli, kadin ve gen¢ gibi gruplari,



1) Program: Isglci Uyum Programini,
m) SGK: Sosyal Guvenlik Kurumunu,

n) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollari
bakimindan adina prim odenmesi gereken veya kendi adina prim
odemesi gereken kisiyi,

o) Sistem: Duzenlenen faaliyetlere iliskin 1is ve islemlerin
elektronik ortamda yapilmasina imkan saglayan Kurum bilgi
islem agini,

6) Yonetim Kurulu: Tirkiye Is Kurumu Yénetim Kurulunu,

p) Yuklenici: Bu Yonetmelik kapsamindaki hizmetlerin
yurutilmesi amaciyla sozlesme ve/veya protokol imzalanan
hizmet saglayicilari,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Isgiicii Uyum Programi ve Uygulama Esaslari
Isgiicii uyum programi uygulanabilecek durumlar

MADDE 4- (1) Kamu yarari gozetilmek sartiyla hizmet saglayici
kurumlar tarafindan iletilen taleplerin Genel Muadurluk
tarafindan uygun gorilmesi halinde;

a) Engelli, yasli ve hasta bakimina yonelik faaliyetlerin
desteklenmesi,

b) Cocuk bakim islerine yonelik faaliyetlerin desteklenmesi,

c) Tarimsal dretim wuygulamalarinin ve hayvancilik
faaliyetlerinin desteklenmesi faaliyetleri,

¢) Agaclandirma faaliyetlerinin desteklenmesi,

d) Kamusal alanlarin temizlik, bakim ve onarim faaliyetlerinin
desteklenmesi,



e) Geri donusum ve atik imha faaliyetlerinin desteklenmesi,

f) Parklarin ve yesil alanlarin korunmasi ve gelistirilmesi
faaliyetlerinin desteklenmesi,

g) Biyolojik cesitliligin korunmasi ve dogal yasam alanlarinin
restorasyon faaliyetlerinin desteklenmesi,

g) Spor ve kultiur faaliyetlerinin desteklenmesi,

h) Kurum tarafindan belirlenecek ve kamu Kurum ve
kuruluslariyla vyurutilebilecek diger faaliyetlerin
desteklenmesi,

amaciyla program duzenlenebilir.

(2) Birinci fikrada belirlenen uygulama alanlari kamusal
hizmetlerin desteklenmesine yonelik belirlenmis olup belirli
bir meslege yonelik program dizenlenemez.

Hizmet saglayicilar

MADDE 5- (1) IUP’lar is birligi yontemiyle kamu kurum ve
kuruluslari ile duzenlenir.

(2) Hizmet saglayici kurum veya kuruluslarin kurulus
amaclarinin hizmetin konusuna uygun olmasi ve bunlarin
hizmetin gerektirdigi yeterlilik ve deneyime sahip olmalari
gerekir. Bu hususlarla ilgili olarak il madarlagd inceleme
yapmaya ve karar vermeye yetkilidir.

Isgiici uyum programi taleplerinin alinmasi, sézlesme
imzalanmasi ve ilani

MADDE 6- (1) IUP uygulanmasina iliskin hizmet saglayicinin
uzun vadeli sigorta kollarindan bildirimi yapilan mevcut
personel sayisi bilgisini de iceren talepleri hizmet
saglayicilar tarafindan il mdadirliklerine iletilir.

(2) Hizmet saglayicilar bulunduklari ildeki kendi isyerleri
ile bagli, ilgili, iliskili ve yan kuruluslari da dahil olacak



sekilde talep tarihi itibariyla bildirimi yapilan son muhtasar
ve prim hizmet beyannamesindeki toplam sigortali sayilarinin
yuzde otuzuna kadar kontenjan talep edebilir. Bu orani yuzde
elliye kadar artirmaya Genel Mudurluk yetkilidir.

(3) Hizmet saglayicilar tarafindan kontenjan talebine yoénelik
yapilacak hesaplamaya; Kurum ile 1is birligi kapsaminda
diuzenlenmesine karar verilen ve devam eden herhangi bir aktif
isgucu programi bulunmasi halinde bu programlarin
katilimcilari dahil edilmez.

(4) Talepler il mudurluklerince sekil sartlari ve bu
Yonetmelik hukumleri acisindan incelenir. Uygun goOrulen
talepler Genel Midirliuge iletilir. Ikinci fikra kapsaminda
yaplilacak hesaplama sonucunda; toplam sigortali sayisi 17 den
az olan veya 4 uUncu maddede belirtilen alanlarda faaliyet
gostermeyen kamu kurum ve kuruluslarinin talepleri il
midurlagince dogrudan reddedilir.

(5) Talebin Genel Mudurluk tarafindan uygun bulunmasini ve il
mudarlagune o6denek tahsis edilmesini muteakip yuklenici ile il
mudirligl arasinda, programin niteligini ve karsilikli hak ve
yukumlulukleri gosteren sozlesme imzalanir ve program sistem
uzerinden ilan edilir.

(6) Genel Mudurluk tarafindan, ulusal istihdam politikalari
ile uyumlu olacak sekilde isguclu piyasasina erisimi guc¢ olan
gruplar icin talep beklenmeksizin doérdincu fikrada belirtilen
azami sigortali sayisini saglayan hizmet saglayicilara program
dizenlenebilmesine yonelik teklif goétiurudlebilir. Teklifin
kabul edilmesi durumunda birinci, ikinci, dcglincu ve besinci
fikralar uygulanir.

Basvuru ve katilim sartlari
MADDE 7- (1) IUP’a katilmak icin;
a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Kuruma kayitli olmak,



c) 18 yasini tamamlamis olmak,
¢) Yaslilik veya malullik ayligi almamak,

d) Program talep tarihinden onceki bir yil icerisinde ve
programin fiilen baslayacagi tarihe kadar yuklenicinin veya
bagli, ilgili, iliskili ve yan kuruluslarinin calisani
olmamak,

e) Basvuru tarihinden oOnceki son bir aylik sirede 5510 sayili
Kanunun 4 Uncu maddesi kapsaminda sigortali olarak
bildirilmemis olmak veya sigortali sayilmamak,

f) Basvuru tarihi itibariyla 5510 sayili Kanunun 5 inci
maddesi kapsaminda sigortali olarak bildirilmemis olmak veya
sigortali sayilmamak,

g) Hane gelir sartini saglamak,

g) Kurum tarafindan sunulan aktif isglcl veya issizlik
sigortasi programlarinin yararlanicisi olmamak,

sartlari aranir.

(2) Birinci fikranin (g) bendinde belirtilen hane gelir
sartinin kapsami 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayila 1Is

Kanunu hukumleri cercevesinde asgari ucret tespit komisyonu
tarafindan belirlenen bir aylik asgari Ucretin net tutarinin
bir ila dort kati arasinda Genel Mudurluk tarafindan
belirlenir.

Basvurularin alinmasi ve degerlendirilmesi

MADDE 8- (1) Sistem Uzerinden acilan ilanlara basvuru suresi
boyunca e-Devlet, ALO 170 ve e-sube Uzerinden basvurular
alinir. Zorunlu hallerde il mudurlukleri ve hizmet
merkezlerince de basvuru alinabilir.

(2) Basvuru suresi bes gun olarak belirlenir.

(3) Sistemden kaynakli sorunlara bagli olarak suresi
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icerisinde basvurusu alinamayan kisilerin basvurulari, ilgili
programin katilimcilarinin belirlenmesinden oOnce miuracaat
edilmesi durumunda, degerlendirmeye alinabilir.

(4) Katilimci secgiminden oOnce, program ilaninda belirtilen
sartlari tasimayan ya da programin aksamasina veya basarisiz
olmasina sebep olabilecek olan basvurular gecersiz sayilar.

(5) Teror orglitlerine veya Devletin milli glivenligine karsi
faaliyette bulunduguna karar verilen vyapi, olusum veya
gruplara dyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla
irtibati olan kisiler programa katilamaz. Programa katilip bu
durumu sonradan tespit edilenlerin programdan c¢ikisi verilir.

(6) Il midirliagi; yiklenici kamu kurumlari ile birlikte
degerlendirerek s6ézlesme konusu programin niteligine ve
0zelligine wuygun katilimcilari belirleyebilmek amaciyla
katilimci seg¢iminde liste yontemi veya noter kurasi yontemi
kullanabilir. Il midirlagu katilimci seciminde kullanacagi
yontemi programin ilaninda belirtir.

(7) Katilimci secim yontemi dogrultusunda yuridtilecek
katilimci secim islemlerinde en az bir Kurum personelil
gozlemci olarak gorevlendirilir.

(8) Katilaimci seciminde noter kurasi yontemi kullanilmasi
halinde secime iliskin tim masraflar yiklenici tarafindan
karsilanir.

Isgiicii uyum programi uygulama esaslari

MADDE 9- (1) Programin ilk dort haftasinda yararlanma suresi
haftalik otuz yedi bucguk saat ve bes gun olarak uygulanir.

(2) Ilk dort hafta sonrasinda haftalik yararlanma siiresi yirmi
iki bucuk saat ve u¢ gun olarak uygulanir.

(3) Programlarin baslangic¢ gunu her halukarda pazartesi gunu
olacak sekilde ve gunluk program sluresi yedi bucuk saat olarak
uygulanir.



(4) Katilimcilarain katilim saglayacaklari ginlere iliskin
¢izelgeler program baslangicindan once yuklenici tarafindan
Kuruma bildirilir. Program devam suresince cari ay icgerisinde
degisiklik yapilamaz. Takip eden aylara iliskin c¢izelgelerde
yapilacak degisiklikler cari ay sonuna kadar Kuruma
bildirilir.

(5) Programin planlama asamasinda IUP katilimci sayisi,
uygulanacak programin niteligine, wuygulanacak alanin
genisligine ve/veya program ic¢in ayrilan kaynagin miktarina
gore bes kisiden az olmamak Uzere belirlenir. Ancak programin
baslatilmasi asamasinda belirlenen sayida katilimca
bulunamamasi ya da IUP’un yiritilmesi sirasinda hizmet
saglayicinin kusuru disinda katilimci sayisinda azalma olmasi
durumlarinda hizmetin geregi gibi ifasina engel olmamak
kaydiyla programa devam edilebilir.

(6) IUP uygulama siresi, her bir program icin en fazla 10
aydir ve sodzlesmede belirlenen slrenin tamamlanmasiyla sona
erer. Baslangicta program siuresinin 10 aydan az olarak
belirlenmesi halinde so6zlesme ile belirlenen program slresi
uzatilamaz.

(7) Cari yilda tahsis edilen ve 1izleyen yila devreden
programlarin bitis tarihi her halikarda izleyen yilin 30
Haziran tarihini gecemez.

(8) Programin ilk dort haftalik doneminde gunlik yedi bucuk
saat ve toplamda sekiz gun olacak sekilde meslek edindirmeye
hazirlik egitimleri ve/veya kisisel gelisim egitimleri
verilir.

(9) Programin son iki haftasi icerisinde katilimcilara uc¢ gun
sureli is arama becerisinin gelistirilmesine yoOnelik olarak il
mudarlugu tarafindan egitim verilir.

(10) Bir katilimci, bu Yonetmelik kapsaminda dizenlenen ingcU
Uyum Programlarindan toplamda en fazla 140 fiili gun
yararlanabilir.



(11) Mazeretsiz olarak programdan ayrilanlar, kendi kusuru
nedeniyle 1ilisigi kesilenler veya yararlandigi program
bittikten sonra Kurum tarafindan niteliklerine uygun bulunan
en az iki is teklifini mazeretsiz olarak kabul etmeyenler son
yararlanma tarihi uUzerinden on iki ay gecmedikce yeni bir
IUP’tan yararlanamaz.

(12) Programdan ayrilan ya da ilisigi kesilen katilimcinin
yerine yedek listeden, yedek listeden karsilanamamasi halinde
ise basvuru ve katilim sartlarini saglayan Kuruma kayitli
kisiler arasindan programin uygulandigi yere en yakin bélgeden
baslamak kaydiyla yeni katilimcilar dahil edilebilir.

Katilimci egitimlerine iliskin hususlar

MADDE 10- (1) Egitim doOénemlerinde programda yer alan
katilimcilarin dizenlenecek egitimlere katilmasi zorunludur.
Ancak egitim doénemi disinda programa eklenen yeni
katilimcilarin olmasi halinde bunlar icin ilk katilim gunlnde
dordinct fikranin (a) bendinde yer alan egitim verilir.

(2) Yuklenici egitimlerin dizenlenmesini saglamakla
yukumladar.

(3) Katilimcilara verilecek egitimler her bir program icin
s0zlesmede belirtilir.

(4) Katilaimcilara 9 uncu maddenin sekizinci ve dokuzuncu
fikralarinda belirtilen donemlerde asagida yer alan egitimler
verilir:

a) Is sagligi ve givenligi egitimi.

b) Bagimlilikla micadele egitimi.

c) Is arama becerisinin gelistirilmesi egitimi.

¢) Is ahlaki, motivasyon ve stres yonetimi egitimi.

d) Kisiler arasi iliskiler ve etkili iletisim egitimi.



e) Finansal okuryazarlik egitimi.

f) Genel Muadurluk tarafindan katilaimcilarin niteliginin
gelistirilmesi icin belirlenecek diger egitimler.

(5) Yuklenici gerekli nitelikleri haiz personelini egitici
olarak belirleyebilir veya diger kamu kurum ve kuruluslari ile
is birligi yapabilir. Bu sirecte ortaya c¢ikabilecek tim
masraflar yuklenici tarafindan karsilanir.

Devam zorunlulugu ve izin
MADDE 11- (1) Katilimcilarin programa devami zorunludur.

(2) Katilaimcilar yukleniciye bilgi vermek ve onay almak
kaydiyla; katilim gund olarak belirlenen gunler ic¢in program
suresinin 6 aya kadar olmasi durumunda 7, daha uzun sureli
olmasi durumunda ise 10 glne kadar izin kullanabilir.

(3) Saglik sorunlari, evlenme, dogum ve birinci derece
yakinlarinin vefati ve benzeri durumlar ikinci fikrada
belirtilen izin slresi kapsaminda degerlendirilir. Ancak kamu
dizenini ve programin surdirilebilirligini etkileyecek salgin,
olaganistiu hal, seferberlik halleri ve benzeri durumlar
nedeniyle yasanacak devamsizliklarin ikinci fikra kapsaminda
degerlendirilip degerlendirilemeyecegine Genel Mudurluk karar
verir.,

(4) Iznin kullanimi icin, izin dilekcesinin ylkleniciye
onaylatilmasi gerekmekte olup dilekcede mazeret bildirilmesi
zorunlu degildir.

(5) 5510 sayili Kanuna gore is kazasi ve meslek hastaliga
kapsamina giren saglik sorunlari haric¢, herhangi bir nedenle
ikinci ve ducluncu fikralarda belirtilen izin surelerinin
asilmasi halinde, yuklenici tarafindan katilimcinin ilisigi
kesilerek il madurligune bildirilir.

Katilimcilara yapilacak cep harg¢ligi odemesi, sosyal giivenlik
ve vergi islemleri



MADDE 12- (1) Katilimcilara yapilacak glinlik cep harcliga
tutari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Ancak bu tutar
4857 sayili Kanun hukimleri cercevesinde asgari ucret tespit
komisyonu tarafindan belirlenen gunluk asgari Ucret tutarinin
ustunde olamaz.

(2) Her bir katilimciya yapilacak odeme, YoOnetim Kurulu
tarafindan belirlenen tutarin katilim saglanan gin sayisi ile
carpimi sonucu bulunacak tutarda cep harcligindan olusur.

(3) Programlara devam edilen sure icerisinde ortaya c¢ikacak
sosyal guvenlik prim giderleri, 5510 sayili Kanunun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda her bir
katilimci icin tahakkuk edecek sigorta primlerinden olusur.

(4) Katilimcilarin sigortalilik bildirim ve tescil islemleri
yuklenici tarafindan gerceklestirilir. Sosyal guvenlik
primleri, katilim saglanan gunler Uzerinden bildirilir.

(5) Resmi ve idari tatil gilinlerinde program uygulanmaz ve bu
gunler ic¢in herhangi bir O0deme yapilmaz.

(6) Katilaimcilarain izin kullandiklari glnler icin cep harcliga
ve sosyal guvenlik prim odemesi yapilmaz.

(7) Cep harcligi ve sosyal guvenlik prim o6demesi disinda
ortaya cikabilecek hicbir odemeden Kurum sorumlu tutulamaz.

Odemelerin yiikleniciye aktarilmasi

MADDE 13- (1) Kurum tarafindan 12 nci maddede yer alan cep
harcligi ve sigorta prim o6demesi yiklenicilere aktarilar.

(2) Kurum tarafindan yapilacak odemeler, odeme yapilacak aya
iliskin belgelerin Il Mudirlagid tarafindan incelenmesi
sonrasinda yuklenicilere toplu olarak aktarilir. Sigorta
primleri ve katilimci cep harc¢liklarinin toplu odeme tarihleri
farklilastirilabilir.

(3) Yuklenicilerin oOdeme yapilacak aya iliskin belgelerini



katilim saglanan ginlerin iliskili oldugu ay1i takip eden ayin
7’'sine kadar il middrlugune ibraz etmesi gerekir.

(4) Kurum tarafindan yukleniciye aktarilacak odeme, her bir
katilimci ic¢in cari ay boyunca programa katilim saglanan gin
saylsl esas alinarak hesaplanir.

(5) Kurum tarafindan katilimcilara odenmek uUzere yukleniciye
aktarilan cep harcligi 6demeleri, aktarim tarihini takip eden
U¢ 1s gunu icerisinde yuklenici tarafindan katilimcilara
odenir.

(6) Kurum tarafindan yukleniciye aktarilan miktardan,
yuklenici tarafindan gerekli odemeler yapildiktan sonra varsa
arta kalan tutar dUc¢ is gunlu icerisinde Kuruma iade edilir.

Katilimcinin sorumluluklari

MADDE 14- (1) Katilaimcilarin 11 inci maddenin ikinci, ucuncu
ve besinci fikralarinda yer alan haller disinda programa devam
etmesi zorunludur.

(2) Katilimcilarin 7 nci maddede yer alan basvuru/katilim
sartlarini programa basvuru tarihinde, programa baslama
tarihinde ve program suresince korumasi zorunludur. Ancak 7
nci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde yer alan
sartlardan uzun vadeli sigortali olmamaya yonelik sartin
programa basvuru ve baslama tarihinde, (g) bendinde belirtilen
hane gelir sartinin ise programa baslama tarihinde saglanmasi
yeterlidir.

(3) Katailimcilarain programa devam ederken 7 nci maddenin
birinci fikrasinin (e) ve (f) bentleri kapsaminda baska bir
yerde sigortali olmasi nedeniyle olusabilecek sosyal guvenlik
prim borcundan Kurum sorumlu tutulamaz.

(4) Katilaimcilar 7 nci maddede yer alan basvuru/katilaim
sartlarina yonelik durumlarinda meydana gelen degisiklikleri,
yersiz yararlanmaya mahal vermeyecek suUre 1icgerisinde



ylikleniciye ve il midirligine bildirmekle yukudmladar.

(5) Katilaimcilarin program icerisinde diizenlenen egitimlere 11
inci maddenin dcuncu ve besinci fikralarinda belirtilen haller
disinda katilmasi zorunludur. Ancak ayni maddenin dorduncu
fikrasi kapsaminda onaylatilacak izin dilekc¢esinde yuklenici
tarafindan kabul edilen bir mazeret belirtilmesi durumunda
egitim glnlerinde izin kullanabilir.

(6) Katilimcilarin ahlak ve iyi niyet kurallarina uymalari
zorunludur.

Yiiklenicinin sorumluluklari

MADDE 15- (1) Katilimcilarin uygun nitelikte olmamalarindan
kaynaklanacak sonuglardan ya da gorevli olduklari alanlara ve
ucuncu kisilere verecekleri zararlardan yuklenici sorumludur.

(2) Katilimcilara ait adli sicil kaydi, saglikla ilgili olarak
calismaya engel bir durum olmadigina dair belgelerin ve
programin niteligine uygun diger belgelerin talep edilmesinden
ve kontrolunden yuklenici sorumludur. S0z konusu beyanlarda
belirtilen veya beyanlarda belirtilmemesine ragmen sonradan
tespit edilen ve kisinin programin niteligiyle uyusmayan bir
suctan sabikali olmasi ya da programa devam etmesi durumunda
diger katilaimcilar ve hizmet alan kisiler acisindan sakincali
olabilecek saglik sorunlari tespit edilenler ile ahlak ve iyi
niyet kurallarina aykiri davranislarda bulunarak programin
aksamasina veya basarisiz olmasina sebep olanlar ve katilim
sartlarini tasimadigi halde programa katildigi tespit
edilenlerin yiklenici tarafindan programla ilisigi kesilerek
durum Il Midirligine bildirilir.

(3) Katilimcilarin devamsizlik sinirlarini asmalari, 9 uncu
maddenin birinci, ikinci, Uucuncu ve onuncu fikralarinda yer
alan azami sureden fazla programa katilmalari ya da
yuklenicinin herhangi bir sorumlulugunu yerine getirmemesi
nedenleriyle katilimciya yapilan fazla odemelerden yuklenici
sorumludur. Katilimcinin ilisiginin kesilmesi gereken tarihten



sonra yuklenici tarafindan calistirilmaya devam edilmesi
halinde, fazla calisilan sure kapsaminda katilimciya odenen
giderler odeme tarihinden itibaren hesaplanacak yasal faizi
ile birlikte yukleniciden tahsil edilir.

(4) Yuklenici, katilimcilari mevcut calisanlarini ikame etmek
amaciyla gorevlendiremez.

(5) Yuklenici, il mudirlagu tarafindan 10 uncu maddenin
dordinct fikrasinin (c) bendi kapsaminda verilecek egitimler
icin gerekli kolayligi saglamakla ve diger egitimlerin
verilmesini saglamakla yukumluddr.

(6) IUP talep tarihinden o6nceki bir yil icerisinde ve
programin fiilen baslayacagi tarihe kadar yiklenicinin veya
bagli, ilgili, iliskili ve yan kuruluslarinin calisani olan
kisiler programdan yararlanamazlar. Bu durumun tespit edilmesi
halinde, ilgili her bir katilimci ic¢in yapilan tim odemeler,
odeme tarihinden itibaren hesaplanacak yasal faizi ile
birlikte yukleniciden tahsil edilir.

(7) Yukleniciler, kendi isyerleri ile bagli, ilgili, iliskili
ve yan kuruluslarina ait isyeri SGK sicil numaralarini il
madarlagine talep tarihinde teslim eder. Yuklenicinin talep
tarihinde yanlis veya eksik bilgi vermesi nedeniyle fazla
kontenjan tahsisi olusmasi durumunda; fazla verilen kontenjan,
tespit tarihi itibaraiyla geri alinir ve bu kapsamda yapilan
odemeler, oO0deme tarihinden itibaren hesaplanacak yasal faizi
ile birlikte yukleniciden tahsil edilir.

(8) IUP baslamadan 6nce yilklenici, tim katilimcilara ait
sozlesme tarihinden onceki bir yillik sureyi iceren barkodlu
veya onayli SGK Tescil ve Hizmet DOkumlerini il muaddrlagine
teslim eder. Programdan ilisigi kesilen katilimcilarin yerine
baslayacak kisiler ic¢in bu belge, programa baslama tarihinden
once verilir.

(9) Yuklenicinin, odeme vyapilacak aya 1iliskin belgeleri,
izleyen ayin yedinci gunune kadar il mudirlagine teslim etmesi



zorunludur.

(10) Katilimcilarin sigortalilik bildirim ve tescil islemleri
yuklenici tarafindan gerceklestirilir. Bu kapsamdaki bildirge
ve belgelerin gec¢ tesliminden dogacak idari para cezasi,
gecikme zammi, gecikme cezasi ve benzeri her turlu zarardan
yuklenici sorumludur.

(11) Uygulama ve denetimden kaynakli olarak hatali, eksik veya
siuresi disinda bildirilen her turli bilgi ve belgeden dolayi
ortaya c¢ikabilecek idari para cezasi, gecikme zammi, gecikme
cezasl ve benzeri tim o6demelerden yuklenici sorumludur.

(12) 7 nci maddede yer alan katilim sartlari ve ilgili
mevzuatta belirlenen diger tim sartlara iliskin bilgi ve belge
kontrolunden yluklenici sorumludur. Yuklenici tarafindan so0z
konusu bilgi ve belge kontrol yukumluliguinidn yerine
getirilmesi amaciyla katilimcilardan katilim sartlarina
yonelik belge talep edilebilir. Yiklenicinin bu sorumlulugunu
yerine getirmemesinden kaynakli olusabilecek her turlu fazla
veya yersiz oOdeme yukleniciden oOdeme tarihinden itibaren
hesaplanacak yasal faizi ile birlikte tahsil edilir.

(13) Yuklenici; programlarin uygulanmasi sirasinda is sagligi
ve guvenligi acisindan gerekli onlemleri almak ve bu
kapsamdaki yukumluliukleri yerine getirmek, buna iliskin tdm
arac ve gerecleri bulundurmak ve 1is kazasi ve meslek
hastaliklarinda resmi kurumlara yapilmasi gerekli bildirimleri
siresi ic¢inde yapmakla ve durumu il mudirligine bildirmekle
yukumtladuar.

(14) Engellilerin, programlara katilimini saglamak Uuzere
program uygulanacak alanlarin erisilebilirliginde gerekli
onlemleri almak ve egitimlerin takibinde engellilerin ihtiyag
duydugu teknolojik ekipmanlari temin etmek yuklenicinin
sorumlulugundadair.

UcUNCU BOLUM



Cesitli ve Son Hiikiimler
Kontrol ve denetim

MADDE 16- (1) Kurumun genel denetim yetkisi ve Denetim
Kurulunun denetim yetkisi sakli kalmak kaydiyla IUP
denetiminden yuklenici sorumludur.

(2) Denetim Kurulunca yapilan denetimler ya da is ve meslek
danismanli1gi hizmetleri cercevesinde gerceklestirilecek
ziyaretler sirasinda ylklenici gerekli kolayligi saglamakla
yukumladar.

(3) Ihbar, sikadyet gibi nedenlerle vyapilacak olaganiisti
denetimler disinda, Denetim Kurulu tarafindan biri program
baslangicindaki egitim guinlerinde olmak Ulzere en az iki
denetim gerceklestirilir.

Yaptirim

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik, so6zlesme ve protokol kapsaminda
yer alan yukumluluklerin yerine getirilmemesi halinde
katilimcilar ile ylkleniciler hakkinda ilgili il maddrligince
bu Ydonetmelikte ve ilgili mevzuatinda belirtilen yaptirimlar
uygulanir, yaptirimlar sisteme kaydedilir ve bu islem, muhatap
kisi veya kuruma yazili olarak bildirilir.

(2) Asagida belirtilen durumlarin Kurum tarafindan tespiti
halinde, vyulukleniciye yukimliliklerini yerine getirmesine
iliskin on bes gun sureli ihtarda bulunulur:

a) Taninirlik ve gorinirlik kurallari da dahil olmak lizere,
IUP kapsamindaki ytkimliliklerin yerine getirilmemesi.

b) Katilimcilar adina gonderilen oOdemelerin siresi icerisinde
katilimcilara odenmemesi.

c) Bu Yonetmelik kapsaminda (a) ve (b) bentleri ile ucguncu
fikrada belirtilenler disindaki yukumluluklerin vyerine
getirilmemesi.



(3) Asagida belirtilen durumlarin Kurum tarafindan tespiti
halinde, ylklenici ile devam eden tum IUP’lar il midirligi
tarafindan iptal edilir ve yirmi doért ay gecmeden yuklenicinin
yeni program teklifleri degerlendirmeye alinmaz:

a) Yiklenicisi oldugu IUP kapsaminda ilgili personelin hile,
¢cikar saglama, irtikap, risvet, sahte belge/teminat dizenlemek
veya bunlara tesebbus etmek gibi fiil ve davranislarda
bulunmasi.

b) Kurum tarafindan génderilen on bes gin sireli ihtara ragmen
zamaninda yukumlildklerin yerine getirilmemesi.

c) Ihtilaflarin yargiya intikal etmesi durumunda aleyhe
kesinlesmis yargi karari olmasi.

¢) Sozlesme imzaladigi halde mazeretsiz bir sekilde siresi
icinde programin baslatilmamasi.

d) Sézlesmede belirlenen egitimlerin uygulanmamasi.
(4) Katilimcilardan;

a) Mazeretsiz olarak programdan ayrilanlar,

b) Kendi kusuru nedeniyle ilisigi kesilenler,

c) Yararlandigi program bittikten sonra Kurum tarafindan
niteliklerine uygun bulunan en az iki is teklifini mazeretsiz
olarak kabul etmeyenler,

¢) Program icerisinde dizenlenen egitimlere 14 inci maddenin
besinci fikrasinda belirtilen haller disinda katilmayanlar,

d) Durumlarinda meydana gelen degisiklikleri, yersiz
yararlanmaya mahal vermeyecek sure icerisinde yukleniciye ve
il madirlagune bildirmeyenler,

son yararlanma tarihi dzerinden on iki ay gecmedikc¢e bu
Yonetmelik kapsaminda diuzenlenen programlara basvuramaz ve
katilamazlar.



Diger hususlar

MADDE 18- (1) Program kapsaminda 0zel politika gerektiren
gruplar Genel Midirlikce belirlenir. IUP katilimcilari
oncelikle 06zel politika gerektiren gruplar arasindan ilgili
mevzuata gore secilir.

(2) IUP katilimcisi olmaya hak kazananlar, sdzlesme daha 6nce
imzalanmis olsa dahi, program baslama tarihinden o0&nce
programdan yararlandirilamazlar.

(3) Bir programdan mazeretsiz haller disinda ayrilan kisiler
katilim sartlarini saglamak kaydiyla yeni bir programa basvuru
yapabilir veya katilimci olarak eklenebilir. Bu kisilere
yonelik olarak bir bekleme slresi aranmaz.

(4) Programlarin uygulanmasi sirasinda Kurumun taninirligina
iliskin is ve islemleri yurutmekten ylklenici sorumludur.
Taninirlikla ilgili materyaller ve uyulmasi gereken esaslar,
hangi faaliyetlerde taninirlik kurallarina uyulmasi gerektigi
ve programlar disinda taninirlikla ilgili olarak yurutilecek
diger faaliyetler ile bu faaliyetlere iliskin giderlerin
odenip odenmemesi hususu Genel Mudurlukce belirlenir.

(5) IUP icin Kurumca yapilacak olan tanitim giderleri, 4447
sayi1li Kanunun 48 1inci maddesinin yedinci fikrasi
dogrultusunda, Issizlik Sigortasi Fonundan aktif disgiici
hizmetleri icin ayrilan paydan karsilanabilir.

(6) Bu Yénetmelik kapsamindaki hedef kitlenin IUP’lar hakkinda
dogru bilgilerle aydinlatilmasina yodnelik basili, goOrsel,
dijital materyaller ile uygun bilgi verici icerikleri
hazirlamak, yayin ve tanitim calismalarini planlamak ve
yluritmekten Genel Mudirlik sorumludur. Il midirlikleri, Genel
Madiarliagun hazirladigi icerige uygun olarak kamuoyuna,
programlardan yararlanmasi hedeflenenlere bilgi verici basilai,
gorsel ve dijital materyaller hazirlayarak tanitim ve
bilgilendirme calismalari yurutebilir.



(7) 25/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tuark Soylu Yabancilarain
Turkiye’'de Meslek ve Sanatlarini Serbestce Yapabilmelerine,
Kamu, O0zel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine
Iliskin Kanun hikimleri kapsaminda olanlar icin 7 nci maddenin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sart aranmaz.

Elektronik ortamda bildirim

MADDE 19- (1) Genel Mudurluk, programlara iliskin olarak bu
Yonetmelikte belirtilen is ve islemlerin bir bolumunu ya da
tamamini elektronik ortamda gerceklestirebilir. Is ve
islemlerin elektronik ortamda gerceklestirilmesi durumunda
kurum veya kuruluslar ve hizmetlerden yararlanacak kisiler
Kurumca talep edilen bilgi ve belgeleri elektronik ortamda
vermekle yukumludur.

Yetki ve sorumluluk

MADDE 20- (1) IUP’lara iliskin politikalarin belirlenmesi,
ilgili mevzuatin hazirlanmasi ve uygulanmasinin
koordinasyonundan Genel Mudurluk yetkili ve sorumludur.

(2) IUP’lar icin is birligi ile hizmetlerin ylritilmesinden il
midirlikleri yetkili ve sorumludur. Il midirlikleri
gerektiginde hizmet merkezlerini bu kapsamda
yetkilendirilebilir.

(3) Kurum, bu Yonetmelik kapsamindaki 1is ve islemlerin
yururlukteki mevzuata uygun sekilde yapilmasini temin etmek
i¢in gerekli tedbirleri aluxir.

Odeneklerin belirlenmesi

MADDE 21- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki is ve islemlerin
yapilmasi icin il muadurliklerine tahsis edilecek o0denek
miktari Genel Mudurlikce belirlenir.

(2) Genel Mudurlik, ortaya cikan ihtiyac¢lar dogrultusunda il
mudirliuklerine tahsis edilen ddeneklerde degisiklik yapabilir,
odeneklerin bir kismini veya tamamini merkezde tutabilir,



yurutulen ve planlanan programlari dikkate alarak odenek
tahsisi yapabilir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 22- (1) Bu YOnetmeligin wuygulanmasindan dogacak
tereddiutleri gidermeye Genel Mudurluk yetkilidir.

Yururluk
MADDE 23- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ylrdarliage girer.
Yuriutme

MADDE 24- (1) Bu Yoénetmelik hikimlerini Tirkiye Is Kurumu
Genel Muduru yurutdr.

Yatirimlarda Devlet
Yardimlari Hakkinda Kararin
Uygulanmasina Iliskin Teblig
(No: 2024/2)

s+rs Mevzuatin Adi: Yatirimlarda Devlet Yardimlari
i é}éﬁ Hakkinda Kararin Uygulanmasina Iliskin Teblig (Teblig
k;,l,?}= No: 2012/1)’de Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig..

~~~~~~~~~~~


https://www.incimuhasebe.com/2024/08/27/yatirimlarda-devlet-yardimlari-hakkinda-kararin-uygulanmasina-iliskin-teblig-no-2024-2/
https://www.incimuhasebe.com/2024/08/27/yatirimlarda-devlet-yardimlari-hakkinda-kararin-uygulanmasina-iliskin-teblig-no-2024-2/
https://www.incimuhasebe.com/2024/08/27/yatirimlarda-devlet-yardimlari-hakkinda-kararin-uygulanmasina-iliskin-teblig-no-2024-2/
https://www.incimuhasebe.com/2024/08/27/yatirimlarda-devlet-yardimlari-hakkinda-kararin-uygulanmasina-iliskin-teblig-no-2024-2/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2019/02/sanayi-bakanligi-yeni.jpg

Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararin Uygulanmasina
Iliskin Teblig (No: 2024/2)

Tarih: 25 Agustos 2024

Mevzuatin Adi: Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararin
Uygulanmasina Iliskin Tebli§ (Tebli§ No: 2012/1)’de Dedisiklik
Yapilmasina Dair Teblig (No: 2024/2)

25 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete
Sayi: 32643
Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan:

MADDE 1- 20/6/2012 tarihli ve 28329 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararin
Uygulanmasina Iliskin Tebli§ (Teblig No: 2012/1)’in 8 inci
maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“e) Gunes enerjisine dayali elektrik Uretimi yatirimlari
kapsaminda yurt disindan temin edilecek gunes paneli ve glnes
paneli tasiyici konstruksiyon sistemleri ile dretim slreci
ingot dilimleme asamasindan veya oOncesindeki bir asamadan
baslayarak yurt icinde Uretilmis gunes hucreleri kullanilmadan
uretilen glnes panelleri,”

MADDE 2- Bu Teblig 24/8/2024 tarihinden itibaren gecerli olmak
tUzere yayimi tarihinde ydarurlige girer.

MADDE 3- Bu Teblig hukimlerini Sanayi ve Teknoloji Bakani
yuaratar.


https://www.alomaliye.com/2012/06/20/yatirimlarda-devlet-yardimlari-20121/
https://www.alomaliye.com/2012/06/20/yatirimlarda-devlet-yardimlari-20121/

Yatirimlarda Devlet
Yardimlari Hakkinda Kararain
Uygulanmasina Iliskin Teblig
(No: 2024/1)

oxas Mevzuatin Adi: Yatirimlarda Devlet Yardimlari
ﬁf'ikéig Hakkinda Kararin Uygulanmasina Iliskin Tebli§ (Teblig
E{W-?E? No: 2012/1)’de Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig..

xxxxxxxxxx

Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararin Uygulanmasina
Iliskin Teblig (No: 2024/1)

Tarih: 24 Agustos 2024

Mevzuatin Adi: Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararin
Uygulanmasina Iliskin Teblig (Teblid No: 2012/1)’de Dedisiklik
Yapilmasina Dair Teblig (No: 2024/1)

24 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete
Sayi: 32642
Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan:

MADDE 1- 20/6/2012 tarihli ve 28329 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararain
Uygulanmasina Iliskin Teblig (Teblig No: 2012/1)’in 2 nci
maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.



https://www.incimuhasebe.com/2024/08/27/yatirimlarda-devlet-yardimlari-hakkinda-kararin-uygulanmasina-iliskin-teblig-no-2024-1/
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“m) Ilave sigorta primi isveren hissesi destedi (ISPIH):
Kararin 12 nci maddesinin on birinci fikrasi kapsaminda
uygulanan kadin ve/veya genc¢ istihdamina yodnelik sigorta primi
isveren hissesi destegini,”

MADDE 2- Ayni Tebligin 8 inci maddesinin ikinci fikrasinin (e)
bendi asagidaki sekilde degistirilmis (f) bendinde yer alan
“yurt disindan temin edilecek kanat, jenerator ve turbinler”
ibaresi “yurt disinda udretilen kanat ve kuleler” seklinde
degistirilmis ve ayni fikraya asagidaki bent eklenmistir.

“e) Gunes enerjisine dayali elektrik Uretimi yatirimlari
kapsaminda yurt disindan temin edilecek gunes paneli ve glnes
paneli tasiyici konstruksiyon sistemleri ile dUretim sureci
ingot dilimleme asamasindan veya oOncesindeki bir asamadan
baslamadan yurt icinde uretilen glnes hlcreleri kullanilarak
uretilen glunes panelleri,”

i

g) Lisanssiz faaliyet kapsaminda ve baglanti anlasmasindaki
sozlesme giucli ile sinirli olmak kaydiyla rizgar enerjisine
dayali elektrik uUretimi yatirimlari kapsaminda yurt disinda
uretilen jeneratorler ile jeneratoru yurt disinda Uretilerek
temin edilen naseller.”

MADDE 3- Ayni Tebligin 14 Uinci maddesine asagidaki fikralar
eklenmistir.

“(11) ISPIH destedi yalnizca 29/6/2021 tarihi ve sonrasindaki
muracaatlara istinaden duzenlenen tesvik belgeleri kapsaminda
uygulanir. ISPIH destedinin wuygulanabilmesi icin
yatirimcilarin yatirim tesvik belgesinde kayitli sigorta primi
isveren hissesi destegi uygulamasinin bittigi doénemi takip
eden 3 ay icerisinde Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanligina
basvurmasi gerekmektedir. Tesvik belgesi Uzerinde Bakanlikca
ilave bir degisiklik yapilmaksizin, Sosyal Guvenlik Kurumu
Baskanligi tarafindan ISPIH destedi basvuru tarihindeki aya
iliskin bildirim ile birlikte destek uygulamasina baslanir;
ancak, Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanligina yapilan basvurunun
tarihi, basvuru yapilan ayin biri ile yirmisi arasinda ise;



s0z konusu basvuru kapsaminda basvuru tarihinden bir oOnceki
aya iliskin bildirimlerden dolayi da ISPIH destegdinden
yararlanilabilir. Yatirimcilar tesvik belgelerinde belirtilen
sigorta primi isveren hissesi destegi suresinin her bir yilina
karsilik bir ay icin, ISPIH desteginden yararlandirildiktan
sonra uygulamaya son verilir.

(12) Tesvik belgelerinde kayitli sigorta primi isveren hissesi
desteginden kismi slreli calisma, sigortaliya iliskin rapor,
ucretsiz izin gibi eksik gunler haric¢ olmak Uzere toplam 360
gun prim oOdeme suresinde faydalanmis kadin ve/veya genc¢ (18
yasinl doldurmus ve 26 yasindan gin almamis kisi) ISPIH
destegine konu calisan sayisi hesaplamasinda dikkate alinir.
ISPIH destegine konu calisan sayisi belirlenirken, istihdam
edilen genc ic¢in sigorta primi isveren hissesi desteginden
faydalanilan her bir ayin ilk gund 18 yasini doldurmus ve 26
yasindan gun almamis olmasi sarti aranir.

(13) ISPIH destegi, istihdam edilecek kadin ve/veya genc
sigortalilar icin uygulanir. ISPIH desteginden faydalanilacak
kisi sayisinin hesaplanmasinda esas calisanlar ile destekten
faydalanilan calisanlarin ayni kisiler olmasi gerekmemektedir.
ISPIH desteginden faydalanilacak gen¢ icin destekten
faydalanilan her bir ayin ilk guni 18 yasini doldurmus ve 26
yasindan gun almamis olmasi sarti aranmaktadir. Tesvik belgesi
uzerinde kayitli mevcut istihdam sayisi dikkate alinmaksizin
ilgili ay icin ISPIH destedi uygulanir.

(14) Yararlanilan ISPIH destegi tutari, yatirimcinain
faydalandigi sigorta primi isveren hissesi destegi tutari da
dahil olmak uUzere tesvik belgesinde kayitli azami destek
tutarini gecemez ve hesaplanan c¢alisan sayisi tesvik
belgesinde kayitli olan ilave istihdam sayisini asamaz. Ayni
isyeri sicil numarasinda birden fazla tesvik belgesi
kapsaminda ISPIH destedi uygulanmasi halinde destek
uygulamasinda birlestirilen belgelerdeki azami prim tutarlari
toplami dikkate alinir.

(15) Ayni isyeri sicil numarasinda tamami ISPIH destegdinden



yararlanabilecek belgeler olmasi kaydi 1ile uygulamasi
birlestirilen birden fazla tesvik belgesi kapsaminda, tesvik
belgelerinde belirtilen sigorta primi isveren hissesi destegi
surelerinin toplami ve birlestirme sonucu saglanan ilave
istihdam ile hesaplanan calisan sayisi dikkate alinarak, ISPIH
destegi uygulanir. Diger taraftan, yatirimcilar ayni isyeri
sicil numarasinda birlestirilen sigorta primi isveren hissesi
destedi uygulamasinin sona ermesini miteakip ISPIH desteginin
uygulanabilmesi icin basvuruda bulunabilir.

(16) ISPIH destedinden yararlanabilecek yatirimcilara iliskin
olarak firma adi, tesvik belgesi sayisi, isyeri sicil
numarasi, istihdam sayisi, vergi dairesi, vergi numarasi,
destek baslangic¢c donemi ve destekten yararlanma suUresine dair
bilgiler Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanligi tarafindan
Bakanliga ayda bir defa olmak Ulzere bildirilir.

(17) ISPIH destegi, 17/10/2016 tarihli ve 2016/9495 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige konulan Yatiraimlara Proje
Bazli Devlet Yardimi Verilmesine Iliskin Karar kapsamindaki
yatirimlarda uygulanmaz.”

MADDE 4- Ayni Tebligin 15 inci maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.

“(2) Sigorta primi destegi iceren tesvik belgelerinde, 14 dnci
maddenin ISPIH destegine iliskin hikimleri sigorta primi
destegi icin de uygulanir.”

MADDE 5- Ayni Tebligin EK-11'i ekteki sekilde
degistirilmistir.

MADDE 6- Bu Tebligin;

a) 2 nci maddesi ile 8 inci maddenin ikinci fikrasina eklenen
(g) bendi 1/1/2026 tarihinde,

b) Diger hikidmleri yayimi tarihinde,

ylirurlige girer.


https://www.alomaliye.com/2016/11/26/bkk-2016-9495-yatirimlara-proje-bazli-devlet-yardimi-verilmesi/
https://www.alomaliye.com/2016/11/26/bkk-2016-9495-yatirimlara-proje-bazli-devlet-yardimi-verilmesi/

MADDE 7- Bu Teblig hukimlerini Sanayi ve Teknoloji Bakani
yuratar.

Ekleri icin tiklayiniz

2024 Konkordato Gider Avansi
Tarifesi

x] 2024 Konkordato Gider Avansi Tarifesi 24 Agustos 2024
Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32642 Adalet Bakanligindan: Amag
ve kapsam MADDE 1- (1) Bu Tarife, 9/..

2024 Konkordato Gider Avansi Tarifesi

Tarih: 24 Agustos 2024

2024 Konkordato Gider Avansi Tarifesi
24 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32642

Adalet Bakanligindan:

Ama¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Tarife, 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili Icra
ve Iflas Kanunu geredince konkordato talep edilirken mahkeme
veznesine yatirilacak olan avansin miktari ile o6denmesine
iliskin usul ve esaslari belirler.



https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/08/20240824-4-1.pdf
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Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Tarife, 2004 sayili Kanunun 285 inci
maddesinin dorduncu fikrasina dayanilarak hazirlanmistir.

Konkordato gider avansi

MADDE 3- (1) Talep eden, bu Tarifede goOosterilen gider
avansini konkordato talebinde bulunurken mahkeme veznesine
yatirmak zorundadir. Konkordato gider avansi her tiarlu
tebligat ve posta ucretleri, bilirkisi ve konkordato komiseri
ucretleri, ilan uUcreti, iflas gideri ile dosyanin bdlge adliye
mahkemesi ve Yargitaya gidis donus Uucretleri gibi giderleri
kapsar.

Konkordato gider avansi miktari
MADDE 4- (1) Talep eden;

a) Konkordato talep edilirken bildirilen alacakli sayisinin Ug¢
kati tutarinda tebligat gideri,

b) Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanacak yedi adet
ilan bedelinin asgari tutari olan 1.500,00 Turk Lirasi,

c) Resmi Ilan Fiyat Tarifesinde belirlenen Basin-Ilan Kurumu
resmi ilan portalinda yapilacak yedi adet ilan bedelinin
asgari tutari,

¢) Ilgili kurum ve kuruluslara yapilacak bildirim icin elli
adet iadeli taahhutlu posta ucreti,

d) Bir bilirkisi icin Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesinde
belirlenen ucretin u¢ kati tutara,

e) Mahkemece belirlenecek Ucreti sonradan tamamlanmak
uzere konkordato komiseri olarak gorevlendirilecek kisi icin
asgari 2.000,00 Turk Lirasi uzerinden hesaplanan, gecici
muhlet slresini kapsayacak sekilde, bes aylik Ucret tutari,

f) Diger is ve islemler icin 1.000,00 Turk Lirasai,



g) Iflasa tabi olanlar yéninden 40.000,00 Tirk Lirasi iflas
gideri,

toplamini avans olarak oder.

(2) Iflasa tabi olmayan borclular yéninden yukarida sayilan
gider avansi miktarindan indirim yapilmasina mahkemece karar
verilebilir.

Konkordato gider avansinin iadesi

MADDE 5- (1) Gider avansinin kullanilmayan kismi hukmun
kesinlesmesinden sonra talep edene iade edilir. Talep eden
tarafindan hesap numarasi bildirilmis ise iade elektronik
ortamda hesaba aktarmak suretiyle yapilir. Hesap numarasi
bildirilmemis ise masrafi avanstan karsilanmak suretiyle Posta
ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi vasitasiyla adreste
odemeli olarak gonderilir.

Gider avansinin ikmal ettirilmesi

MADDE 6- (1) Tarifeye gore yatirilmis gider avansinin yeterli
olmadigi yargilama sirasinda anlasilir ise eksik kalan
kisim, 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanununun 120 nci maddesinin ikinci fikrasina gore ikmal
ettirilir.

Zaman bakimindan uygulama

MADDE 7- (1) Bu Tarifedeki gider avansi, 15/3/2018 tarihinden
sonra yapilan konkordato taleplerinde uygulanir ve Tarifeye
gore alinmasi gereken gider avansinin eksik oldugunun
anlasilmasi halinde 2004 sayili Kanunun 285 inci maddesi
yollamasiyla 6100 sayili Kanunun 114 dncu ve 115 inci
maddelerine go6re islem yapilair.

Yiiriirliikkten kaldirilan tarife

MADDE 8- (1) 11/8/2023 tarihli ve 32276 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Konkordato Gider Avansi Tarifesi vyirirlikten
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kaldirilmistir.
Yururluk

MADDE 9- (1) Bu Tarife yayimi tarihinde yurdrlidge girer.

Is Yeri Disinda Kurulan
Sozlesmeler Yonetmeliginde
Degisiklik

Mevzuatin Adi: Is Yeri Disinda Kurulan Sézlesmeler

Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik
23 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32..

Is Yeri Disinda Kurulan Soézlesmeler Yénetmeliginde Degisiklik

Tarih: 23 Agustos 2024
Mevzuatin Adi: Is Yeri Disinda Kurulan Sézlesmeler
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Ydnetmelik

23 Agustos 2024 Tarihli Resmi Gazete
Sayi: 32641
Ticaret Bakanligindan:

MADDE 1- 14/1/2015 tarihli ve 29236 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Is Yeri Disinda Kurulan Sézlesmeler

Yonetmeliginin 2 nci maddesinin ikinci fikrasinin (e), (g) ve
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(g) bentleri asagidaki sekilde degistirilmis, ayni fikraya
asagidaki bentler ve ayni maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“e) Fuar, panayir, pazar yeri ve alisveris merkezlerinde
yapilan sataslar,”

“g) Mal veya hizmet bedeli iki yuz elli Tiurk Lirasini asmayan
satislar,

g) Temizlik hizmetleri ile mallarin montaj, bakim ve onarimi,”

“i) Bahis, cekilis, piyango ve benzeri sans oyunlarina iliskin
hizmetler,

j) Belirli bir tarihte veya donemde yapilmasi gereken
konaklama, esya tasima, araba kiralama, yiyecek-icecek
tedariki ve bos zamanin eglence veya dinlenme amaciyla
degerlendirilmesi,”

“(3) Ikinci fikranin (g) bendinde belirtilen parasal sinir,
her yil bir Oonceki yila iliskin olarak 4/1/1961 tarihli ve 213
sayili Vergi Usul Kanununun mikerrer 298 inci maddesinin (B)
fikrasi uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme
oraninda, takvim yili basindan gecerli olmak uzere
arttirilarak uygulanir. Bu artisin hesabinda bir Turk
Lirasinin kusuru dikkate alinmaz.”

MADDE 2- Ayni Yonetmeligin 4 dncu maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

i

a) Bakanlik: Ticaret Bakanligini,”

MADDE 3- Ayni Yoénetmeligin 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (¢) bendi asagidaki sekilde degistirilmis ve ayni
fikraya asagidaki bentler eklenmistir.

i

¢) Cayma hakkinin oldugu durumlarda, bu hakkin kullanilma
sartlari, suresi ve usulu,”

“d) Cayma hakkinin kaybedilecegi durumlarda hangi kosullarda
bu hakkin kaybedileceqgi,
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e) 14 Uncu madde uyarinca cayma hakkinin kullanilamadigi
durumlarda tuketicinin cayma hakkindan faydalanamayacagi,”

MADDE 4- Ayni Yodnetmeligin 7 nci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 7- (1) Is yeri disinda kurulan sézlesmelerde asagidaki
bilgilerin yer almasi zorunludur:

a) Sozlesme konusu mal veya hizmetin temel nitelikleri.

b) Tiketicinin adi soyadi ile satici veya saglayicinin adi
veya unvanl, varsa MERSIS numaraszi.

c) Tlketicinin satici veya saglayici ile hizli bir sekilde
irtibat kurmasina imkan veren, satici veya saglayicinin acik
adresi, tuketicinin kisa mesaj gonderebilecegi telefon
numarasi, elektronik posta adresi ve benzeri iletisim
bilgileri.

¢) Satici veya saglayicinin tiketicinin sikayetlerini iletmesi
icin (c) bendinde yer alandan farkli bir iletisim bilgisi var
ise buna iliskin bilgi.

d) Mal veya hizmetin Turk Lirasi olarak vergiler dahil toplam
fiyata.

e) Sozlesmenin kuruldugu il, ilge ve tarih bilgisi.
f) Malin veya hizmetin teslim veya ifa tarihi.
g) Odemeye iliskin bilgiler.

g) Cayma hakkinin oldugu durumlarda, bu hakkin kullanilma
sartlari, suresi ve usuliune iliskin bilgiler ile “Bu
s0zlesmenin kuruldugu veya malin teslim alindigi tarihten
itibaren on dort gun icinde herhangi bir gerekce
gostermeksizin ve cezai sart odemeksizin cayma hakkiniz
bulunmaktadir. Cayma slresi icinde sdzlesmeye konu mal veya
hizmet karsiliginda herhangi bir isim altinda 6deme yapmanizi



veya borc¢ altina sokan herhangi bir belge vermenizi
istemeyeceqimizi ve cayma bildiriminin tarafimiza ulastigi
tarihten itibaren en gec on dort gun icerisinde mali geri
almayi taahhut ederiz.” ifadesi.

h) Cayma bildiriminin yapilacagi acik adres, elektronik posta
bilgisi ve tlketicinin kisa mesaj gonderebilecegi telefon
numarasl ile varsa faks numarasi.

1) Varsa tuketicilerin odemelerini yapabilecekleri banka,
posta ve benzeri hesap bilgileri.

i) Tuketicilerin uyusmazlik konusundaki basvurularini tiuketici
hakem heyetine veya Kanunun 73/A maddesi uyarinca dava
acllmadan once arabulucuya basvurulmasi sarti ile tiketici
mahkemesine yapabileceklerine iliskin bilgi.

(2) Satici veya saglayici, soOzlesmeyi tiketicinin imzalamasini
ve sOzlesme tarihi ile asagidaki bentlerde yer alan ifadeleri
tliketicinin kendi el yazisi ile yazmasini saglamak zorundadir:

a) Cayma hakkinin kullanilabildigi so6zlesmeler icin “On dort
gun icinde cayma hakkimin oldugu ve bu hakki sdézlu olarak
kullanamayacagim konusunda bilgilendirildim. So6zlesmenin bir
ornegini ve ornek cayma formunu elden teslim aldim.”.

b) 14 Uinclu madde uyarinca cayma hakkinin kullanilamadigi
durumlarda “Bu s6zlesmede cayma hakkimi kullanamayacagimin
farkindayim.”.

c) Cayma hakkinin kaybedilecegi durumlarda “Bu s6zlesmeye konu
malin ambalajinin veya koruyucu unsurlarinin acg¢ilmasi halinde
cayma hakkimi kaybedecegimin farkindayim.”.

(3) Birinci fikranin (g) bendinde yer alan ifadenin
sozlesmenin birinci sayfasinda ve on alti punto blyuklugunde
koyu harflerle yazilmasi zorunludur.”

MADDE 5- Ayni Yodnetmeligin 11 inci maddesinin ikinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.



“(2) Satici, cayma bildiriminin kendisine ulastigi tarihten
itibaren on dort gun icinde mali geri almakla yukumludur. Bu
sire icerisinde malin geri alinmamasi durumunda, tuketici mali
muhafaza etmekle yukiumld degildir.”

MADDE 6- Ayni YoOnetmeligin 14 dnci maddesinin birinci
fikrasinin (¢) bendi asagidaki sekilde degistirilmis ve (d)
bendi yururliukten kaldirilmistair.

i

¢) Malin tesliminden sonra ambalajin ac¢ilmis olmasi halinde
bilgisayar sarf malzemelerine iliskin soOzlesmeler.”

MADDE 7- Ayni Yodnetmeligin 17 nci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 17- (1) Kurulmus olan sozlesmeye iliskin olarak
tuketicilerin iletisime gecebilmesi amaciyla satici veya
saglayici tarafindan tahsis edilen telefon hatti i¢in olagan
ucret tarifesinden daha yuksek bir tarife secilemez.”

MADDE 8- Ayni Yonetmeligin 18 inci maddesi yduridrlikten
kaldirilmistar.

MADDE 9- Ayni Yonetmeligin 20 nci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 20- (1) Yetki belgesi basvurusu sirasinda asagidaki
bilgi ve belgeler istenir:

a) Bakanligin internet sayfasinda ilan edilen 6rnege uygun iki
adet yetki belgesi.

b) Satici veya saglayicinin faaliyet konusunu ve kurulusunu
gosteren ticaret sicil gazetesi veya esnaf ve sanatkarlar
sicil gazetesi.

c) Satici veya saglayicinin kayitli oldugu odadan alacagi
faaliyet belgesi veya sicil tasdiknamesi.

¢) Satici veya saglayiciya ait vergi levhasi.



d) Satici veya saglayicinin defter tutma yukimliligine gore
serbest muhasebeci mali musavir veya yeminli mali musavir
tarafindan onayli en son tarihli bilanco ile gelir tablosu
veya isletme hesap Ozeti ya da yeni ise baslamalari halinde
acilis bilancosu ve yoklama fisi.

e) Satisa konu edilen mal veya hizmetlerin fiyat listesi.

f) Tlketicilerin cayma bildirimini yapabilecegi ac¢ik adres,
elektronik posta adresi, kisa mesaj gonderilebilecek telefon
numarasi ve diger iletisim bilgileri.

g) Tuketicilerin odemelerini yapabilecekleri banka, posta ve
benzeri hesap bilgileri.

(2) Birinci fikranin (b), (f) ve (g) bentlerindeki bilgi ve
belgelerde bir degisiklik olmasi durumunda, satici veya
saglayici tarafindan bu degisiklikler on bes gin icerisinde
yetki belgesinin alindigi il madirlagune bildirilir.”

MADDE 10- Ayni Yoénetmeligin 21 inci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 21- (1) Il midirlugiu tarafindan 20 nci maddede yer alan
bilgi ve belgeler ile basvuruda bulunan satici veya saglayici
nezdinde Bakanlikca yapilan denetimler ve
tiketici sikayetleri dikkate alinarak yapilacak degerlendirme
neticesinde uygun bulunanlara yetki belgesi verilir.

(2) Il midiarlagu tarafindan tiketicilerin saglik ve giivenligi
ile ekonomik cikarlarini korumak amaciyla ek bilgi ve belge
istenebilir.”

MADDE 11- Ayni Yoénetmeligin 22 nci maddesinin ikinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(2) Gecerlilik suresi dolmadan yenileme basvurusunda
bulunulmus olmasi sartiyla, yetki belgesinin gecgerlilik
suresi, basvuru sonug¢lanincaya kadar azami bir ay sureyle
uzatilmis kabul edilir.”



MADDE 12- Ayni Yonetmeligin 23 lncli maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 23- (1) Bu YoOnetmelige aykiri uygulamalarin tespit
edilmesi sonucunda yapilacak uyariya ragmen, uyarinin teblig
tarihinden itibaren bir yil icinde bu Yénetmelige aykiri
herhangi bir uygulamanin tespit edilmesi halinde ilgili satici
veya saglayicinin yetki belgesi il maduarligi tarafindan iptal
edilir.

(2) Birinci fikra kapsaminda yetki belgesi iptal edilen satici
veya saglayicilar ile bunlarin yodneticisi, yonetim kurulu
uyesi veya temsile yetkili ortak oldugu diger satici veya
saglayicilara, iptal tarihinden itibaren bir yil sireyle yetki
belgesi verilmez.

(3) Yetki belgesinin 1is yeri disinda kurulan sodzlesmeler
disinda kullanilmasi halinde satici veya saglayicinin belgesi
uyari yapilmaksizin iptal edilir ve yeniden yetki belgesi
verilmez.

(4) Belgesi iptal edilen satici veya saglayicilar, Bakanlik
internet sitesinde ilan edilir.”

MADDE 13- Ayni YoOnetmeligin 25 inci maddesinin dokuzuncu
fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(9) Dogrudan saticilar tarafindan yapilan satislarda, bu
Yonetmelik kapsaminda duzenlenen sozlesme ile cayma hakkzi,
bilgilendirme, teslimat ve diger yilkumluliklere dair her bir
isleme iliskin bilgi ve belgelerin uc¢ yi1l boyunca
saklanmasindan dogrudan satis sirketleri sorumludur.”

MADDE 14- Ayni YOnetmelige asagidaki gecici madde eklenmistir.
“Gecis hukmu

GECICI MADDE 2- (1) Gecerlilik siliresi 1/4/2025 tarihinden
sonra devam eden is yeri disinda satis yetki belgelerinin bu
tarihe kadar yenilenmesi zorunludur.”



MADDE 15- Ayni Yonetmeligin 28 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “Gumruk ve Ticaret Bakani” ibaresi
“Ticaret Bakani” seklinde degistirilmistir.

MADDE 16- Ayni Yonetmeligin EK'’'inde yer alan “varsa faks
numarasi” ibaresi “tiuketicinin kisa mesaj gonderebilecegi
telefon numarasi” seklinde degistirilmistir.

MADDE 17- Bu Yodnetmelik 1/1/2025 tarihinde yurarlige girer.

MADDE 18- Bu YoOnetmelik hukumlerini Ticaret Bakani yuratar.



