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Faal Mukellef Sayilari Ocak-Aralik 2023

Tarih: 10 Ocak 2024
Faal Mukellef Sayilari Ocak-Aralik 2023
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G.M.S.1. FAAL MUKELLEF SAYILARI
YILLAR MUKELLEF SAYISI
2023 ARALIK 2.266.450
2023 KASIM 2.350.101
2023 EKIM 2.352.613




2023 EYLOL 2.353.393
2023 AGUSTOS 2.365.019
2023 TEMMUZ 2.372.975
2023 HAZIRAN 2.376.181
2023 MAYIS 2.376.684
2023 NISAN 2.381.115
2023 MART 2.368.813
2023 SUBAT 2.235.587
2023 0CAK 2.243.080
BASIT USULDE VERGILENDIRILEN GELIR VERGISI FAAL MUKELLEF
SAYILARI
YILLAR MUKELLEF
SAYISI
2023 ARALIK 833.417
2023 KASIM 834.229
2023 EKIM 835.719
2023 EYLOL 836.040
2023 AGUSTOS 836.892
2023 TEMMUZ 834.397
2023 HAZIRAN 831.911
2023 MAYIS 829.005
2023 NISAN 824.645
2023 MART 823.371
2023 SUBAT 824.952
2023 0CAK 827.353

KURUMLAR VERGISI FAAL MUKELLEF SAYILARI

YILLAR MUKELLEF SAYISI




2023 ARALIK 1.143.344
2023 KASIM 1.138.735
2023 EKIM 1.134.564
2023 EYLOL 1.125.909
2023 AGUSTOS 1.120.035
2023 TEMMUZ 1.113.414
2023 HAZIRAN 1.107.864
2023 MAYIS 1.102.009
2023 NISAN 1.096.384
2023 MART 1.091.136
2023 SUBAT 1.084.255
2023 0CAK 1.077.921
KATMA DEGER VERGISI FAAL MUKELLEF SAYILARI
YILLAR MUKELLEF SAYISI
2023 ARALIK 3.552.298
2023 KASIM 3.548.219
2023 EKIM 3.535.238
2023 EYLOL 3.514.835
2023 AGUSTOS 3.496.522
2023 TEMEMUZ 3.480.282
2023 HAZIRAN 3.462.709
2023 MAYIS 3.443.718
2023 NISAN 3.425.839
2023 MART 3.410.389
2023 SUBAT 3.395.572
2023 0CAK 3.385.540

Kaynak: GIB



SGK Genelgesi 2024/2 — Prime
Esas Kazanclarin Alt ve Ust
Sinirlari ile Bazi Islemlere
Esas Tutarlar

T.C. SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI Sigorta

(g(}ki Primleri Genel Madurlagu Sayu1i:

S AN E-51592363-010.06.01-87788102 Konu: Prime Esas
Kazanclarin Alt ve Ust Si..

SGK Genelgesi 2024/2 — Prime Esas Kazanclarin Alt ve Ust
Sinirlari ile Bazi Islemlere Esas Tutarlar

Tarih: 9 Ocak 2024
T.C.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Muadurliagu
Sayi: E-51592363-010.06.01-87788102

Konu: Prime Esas Kazanc¢larin Alt ve Ust Sinirlari ile Bazi
Islemlere Esas Tutarlar

Tarih: 08.01.2024
GENELGE

2024/2
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4857 sayili Is Kanununun 39 uncu maddesine istinaden Asgari
Ucret Tespit Komisyonunca 2024 yili icin uygulanacak olan
asgari ucret, 1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasi icin
tespit edilerek 30/12/2023 tarihli ve 32415 sayili Resmi
Gazetede yayimlanmistir.

Asgari Ucret Tespit Komisyonunca alinan karara istinaden,
1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasi icin bir gunluk normal
calisma karsiligi asgari ucret 666,75 (alti yiz altmis alta
lira yetmis bes kurus) Turk Lirasi olarak tespit edilmistir.

Buna gore, 1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda
uygulanmak Uzere sigortalilar icin sigorta primine esas gunluk
ve aylik kazanclarin alt ve uUst sinirlarinda, yurt disinda
gecen sureler ile hizmet borclanmalarinda, istege bagli
sigortalilar ve genel saglik sigortalilarinin Odeyecekleri
primlerde dikkate alinacak tutarlar 1ile idari para
cezalarinda, gecici 1is goremezlik, cenaze ve emzirme
o0deneklerinde dikkate alinacak tutarlar asagida
gosterilmistir.

1- 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendine tabi sigortalilarin sigorta primi ve issizlik
sigortasi primlerine esas giinliik ve aylik kazanc¢larinin alt ve
ust sinirlari

1.1- Bir isverene bagli olarak calisan sigortalilar icin;
a) 0zel sektérde:

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda sigorta primine
esas;

Gunluk kazanc¢ alt siniri : 666,75 TL
Aylik kazan¢ alt siniri: 20.002,50 TL
Gunluk kazanc¢ ust siniri: 5.000,63 TL (*)

Aylik kazan¢ uUst siniri: 150.018,90 TL
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b) Kamu sektorunde:

15/12/2023 - 14/1/2024 doneminde sigorta primine esas kazang
alt siniri;

2023 yili Aralik ayinin ikinci yarisi icin: 447,15 TL x 16 gun
= 7.154,40 TL

2024 yili Ocak ayinin ilk yarisi icin 666,75 TL x 14 gun =
9.334,50 TL

15/12/2023-14/1/2024 devresi igin: 7.154,40 TL+ 9.334,50 TL
=16.488,90 TL

15/12/2023 - 14/1/2024 doneminde sigorta primine esas kazang
ust siniri;

2023 yili Aralik ayinin ikinci yarisi ic¢in: 3.353,63 TL x 16
gun = 53.658,08 TL

2024 yili Ocak ayinin ilk yarisi icin : 5.000,63 TL x 14 gun =
70.008,82 TL

15/12/2023 -14/1/2024 devresi ig¢in: 53.658,08 TL + 70.008,82
TL= 123.666,90 TL

15/1/2024 ila 14/12/2024 tarihleri arasinda sigorta primine
esas;

Aylik kazan¢ alt siniri : 20.002,50 TL
Aylik kazang¢ ust siniri : 150.018,90 TL
1.2- Cirak ve o6grenciler icin;

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinin
déordinci fikrasi uyarinca; aday c¢irak, c¢iraklar, isletmelerde
mesleki egitim gO6ren o6grenciler ile mesleki ve teknik
ortadgretim okul ve kurumlarinda okumakta iken staja,
tamamlayici egitime veya alan egitimine tabi tutulan
ogrencilerin sigorta primleri, asgari ucretin ylzde ellisi
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uzerinden hesaplanmaktadair.

Buna gOre, bu kapsamda yer alan c¢irak ve 0grencilerin prime
esas kazanclari;

a) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 1'i ila 30’u arasinda
diizenleyenler icin;

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda;
Gunluk kazanc¢ tutari : 333,38 TL (*)
Aylik kazan¢ tutari : 10.001,40 TL

b) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 15’1 ila takip eden
ayin 14’'i arasinda diizenleyenler icin;

15/12/2023- 14/1/2024 doénemi icin;

2023 yili Aralik ayi gunluk kazang tutari: 447,15 TL x %50
223,58 TL (*)

2024 yili Ocak ayi gunluk kazang tutari: 666,75 TL x %50 =
333,38 TL (*)

2023 yili Aralik ayinin ikinci yarisi ic¢in: 223,58 TL x 16 gun
= 3.577,28 TL

2024 yili Ocak ayinin ilk yarisi icin : 333,38 TL x 14 gun =
4.667,32 TL

15/12/2023-14/1/2024 devresi igin : 3.577,28 TL + 4.667,32 TL
= 8.244,60 TL

15/1/2024 ila 14/12/2024 tarihleri arasinda sigorta primine
esas;

Gunluk kazanc¢ tutari : 333,38 TL (*)
Aylik kazang¢ tutari : 10.001,40 TL

1.3- Yiiksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan



ogrenciler, kismi zamanli calaistirilan o6grenciler ile bursiyer
ve kursiyerler icgin;

Yiksekdogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan o&grenciler,
kamu kurum ve kuruluslari tarafindan desteklenen projelerde
gorevli bursiyerler ve 2547 sayili Kanunun 46 nci maddesine
tabi olarak kismi zamanli calistirilan o6grencilerden aylik
prime esas kazan¢ tutari 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine
gore belirlenen gunluk prime esas kazan¢ alt sinirinin otuz
katindan fazla olmayanlar ile Tirkiye Is Kurumu tarafindan
dizenlenen meslek edindirme, gelistirme ve degistirme
egitimine katilan kursiyerlerin sigorta primleri, prime esas
gunluk kazang¢ alt siniri uzerinden hesaplanmaktadir.

Buna g0re, bu kapsamda yer alan 0grenci, bursiyer ve
kursiyerlerin prime esas kazanclari;

a) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 1’i ila 30’u arasinda
diizenleyenler icin;

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda;
Gunluk kazanc¢ tutari : 666,75 TL
Aylik kazan¢ tutari : 20.002,50 TL

b) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 15’i ila takip eden
ayin 14’ii arasinda diizenleyenler icin;

15/12/2023 - 14/1/2024 doneminde sigorta primine esas kazang
alt siniri;

2023 yili Aralik ayinin ikinci yarisi icin: 447,15 TL x 16 gun
= 7.154,40 TL

2024 yili Ocak ayinin ilk yarisi icin : 666,75 TL x 14 gun =
9.334,50 TL

15/12/2023-14/1/2024 devresi icin : 7.154,40 TL + 9.334,50 TL
= 16.488,90 TL
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15/1/2024 ila 14/12/2024 tarihleri arasinda sigorta primine
esas;

Gunluk kazanc¢ tutari : 666,75 TL
Aylik kazan¢ tutari : 20.002,50 TL

1.4- Prime esas kazanc¢lardan istisna tutulacak yemek parasi,
cocuk zammi ve aile zammi (yardimi) tutarlarai;

5510 Sayili Kanunun 4 uUncu maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendine tabi sigortalilarin;

— Yemek paraszi:

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda; 666,75 TL X %
23,65 =157,69 TL (*)

— Cocuk zammai:

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda; 20.002,50 TL x % 2
= 400,05 TL (Aylik)

— Aile zammi (yardaimi):

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda; 20.002,50 TL x %10
= 2.000,25 TL (Aylik)

tutarindaki kazanclari, prime esas kazanca dahil
edilmeyecektir.

1.5- Sosyal Giivenlik Sézlesmesi Olmayan Ulkelerde Is Ustlenen
Isverenlerce Yurt Disindaki Isyerlerinde Calistirilmak Uzere
Gotiirillen Sigortalilar icin;

5510 sayili Kanunun 82 nci maddesinin birinci fikrasi
geregince sigorta primine esas kazang¢ uUst siniri sosyal
guvenlik s6zlesmesi olmayan uUlkelerde is ustlenen isverenlerce
yurt disindaki isyerlerinde calistirilmak Uzere goturulen Turk
isciler icin 3 kati olup s6z konusu hiukim geregince sosyal
guvenlik s6zlesmesi olmayan Ulkelerde is ustlenen isverenlerce
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yurt disindaki isyerlerinde calistirilmak uUzere gotlrulen
sigortalilarin;

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda;
Gunluk kazanc¢ alt siniri 666,75 TL,

Aylik kazanc¢ alt siniri 20.002,50 TL,
Gunluk kazanc¢ uUst siniri 2.000,25 TL,

Aylik kazanc¢ ust siniri 60.007,50 TL,
olarak uygulanacaktair.

1.6- 5510 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi kapsaminda ev
hizmetlerinde ayda 10 giin ve iizerinde sigortali calaistiran
isverenlerin odeyecekleri aylik kazang¢larin alt ve iist
sinirlari ile 10 giinden az sigortali calistiranlarin odeyecegi
is kazasi ve meslek hastaligi primleri ve sigortalilarca
yapilacak odemeler

a) 10 giin ve lizerinde sigortali calaistiran isverenler

a.l- Ev hizmetlerinde sigortali calistiran isverenin sigortala
ve isveren hissesi ile issizlik sigortasi primi dahil

(5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1)
bendi ile ikinci fikrasi, 4447 sayili Kanunun 50 nci ve gecgicil
10 uncu maddeleri tesviklerinden yararlananlar ic¢in yapilan
indirimler hesaplamaya dahil edilmemistir.)

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda giinliik kazang¢ alt
sinirina gore odeyecekleri tutar

Ayda 10 gun sigortali calaistiran icin 666,75 TL x 10 x % 37,5
= 2.500,31 TL (*)

Ayda 30 gun sigortali calaistiran icin 666,75 TL x 30 x % 37,5
= 7.500,94 TL (*)



Tamami Icin Tiklayiniz

2024 Yili SMMM, YMM Asgari
Ucret Tarifesi

Mevzuatin Adi: 2024 Yilai Serbest Muhasebecilik,
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali
Misavirlik Asgari Ucret Tarifesi 09 Ocak 2024 Tarih..

2024 Yili SMMM, YMM Asgari Ucret Tarifesi

Tarih: 9 Ocak 2024

Mevzuatin Adi: 2024 Yili Serbest Muhasebecilik, Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Asgari
Ucret Tarifesi

09 Ocak 2024 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32424

Hazine ve Maliye Bakanligi (Gelir Idaresi Baskanligi)'ndan:
Konu

MADDE 1- (1) 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve
Yeminli Mali Misavirlik Kanununun 46 nci maddesi ile 2/1/1990
tarihli ve 20390 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Serbest
Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Musavir ve Yeminli Mali
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Misavir Ucretlerinin Esaslari Hakkinda Yonetmelik hikimleri
uyarinca hazirlanan ve 2024 yilinda meslek mensuplarinca
uygulanacak olan asgari ucret tarifesi ekte yer almaktadir.

Yiurirlik

MADDE 2- (1) Bu Tarife 1/1/2024 tarihinden gecerli olmak uzere
yayim1i tarihinde yurdrlidge girer.

Eki icin tiklayiniz

2024 Kidem Tazminati Tavani
Aciklandi

2024 vyilinda kidem tazminati hak eden isciye
yapilacak odemenin dst siniri 35.058,58 TL olarak
aciklandi! 2024 Yili Kidem Tazminati Tavani 35.058,58
T..

2024 Kidem Tazminati Tavani Ac¢iklandi

Tarih: 5 Ocak 2024
2024 yilinda kidem tazminati hak eden isciye yapilacak
odemenin iist siniri 35.058,58 TL olarak aciklandi!

2024 Yili Kidem Tazminati Tavani 35.058,58 TL’dir.
2024 Kidem Tazminati Tavani Ile Ilgili Genelge;
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HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI

Kamu Mali Yonetim ve Donusim Genel Mudurlugi
Say1: 27998389-010.06.02-2774790

Konu: Mali ve Sosyal Haklar

Tarih: 05/01/2024

GENELGE (Sira No: 1)

1/1/2024 tarihinden itibaren iscilere oddenecek kidem
tazminatinin yillik tavan tutari 35.058,58 TL’dir.
1- Bilindigi Uzere, 3/9/2023 tarihli ve 32298 sayili Resmi
Gazetede yayimlanmis olan 31/8/2023 tarihli ve 2023/1 sayili
Kamu GOérevlileri Hakem Kurulu Kararinin Ikinci Kisim Birinci
Bolumunun 4 uncl maddesinin besinci fikrasinda;

“Hazine ve Maliye Bakanligi, 7 nci maddede dngdrilen hallerin
gerceklesmesi durumunda birinci, ikinci, Ucuncu ve dordiuncu
fikralarda belirlenmis olan katsayilari, sozlesme ucreti artis
oranlarini ve ucret tavanlari ile 6 nc1i maddede yer alan
ortalama uUcret toplami Ust sinirlaraini; anilan fikralarda
belirlenmis olan artis orani ile 7 nci madde uyarinca
verilecek enflasyon farkini vyansitacak sekilde yeniden
belirler ve duyurur. ”

hikmi yer almaktadir.
Buna gore, 1/1/2024-30/6/2024 doneminde gecerli olmak Uzere;

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 d4ncu maddesi
uyarinca aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek
gosterge ve kidem ayligi gO0sterge rakamlarinin aylik tutarlara
cevrilmesinde wuygulanacak aylik katsayisi (0,760871),
memuriyet taban ayligi gdstergesine uygulanacak taban aylik
katsayisi (11,909083), is gucligi, is riski, temininde guclik
ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara cevrilmesinde
uygulanacak yan odeme katsayisi 1ise (0,241297) olarak
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belirlenmistir.

b) 399 sayili Kanun Hukminde Kararnamenin 3 Uncl maddesinin
(c) bendi uyarinca sozlesmeli olarak calistirilan personelin
ucret tavani 41.644,40 TL'ye yukseltilmistir.

c) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla vyiarurlige konulan So6zlesmeli Personel

Calistirilmasina Iliskin Esaslarin 3 lncli maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan ducret tavani 37.125,05 TL'ye
ylukseltilmistir.

¢) Mevzuati uyarinca istihdam edilen sozlesmeli personelin
hizmet sozlesmesi esaslarinda yer alan ve 7/7/2023 tarihli ve
2298391 sayili Bakanligimiz Genelgesinin 1 inci maddesinin
ikinci fikrasinin (¢) bendiyle yukseltilmis bulunan taban ve
tavan Ucretleri %49,25 oraninda artirilmistair.

d) Mevzuati wuyarinca vize edilmis sozlesmeli personel
pozisyonlarinin, anilan Genelgenin 1 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (d) bendiyle yukseltilmis bulunan taban ve tavan
ucretleri %49,25 oraninda artirilmistair.

e) Cesitli statulerde 2023 yilinda sozlesmeli olarak
calistairilanlardan 2024 yilinda da gorevlerine devam etmeleri
ilgili kamu idarelerince uygun gorulenlerin, s6z Kkonusu
Genelgenin 1 inci maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendiyle
yukseltilmis bulunan mevcut brut so6zlesme Ucretleri %49,25
oraninda artirilmistar.

f) 29/12/2020 tarihli ve 3342 sayili Cumhurbaskani Karariyla
ylirirlige konulan Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde Uygulanacak
Ucretlerin Tespitine Iliskin Karara ekli listede g6sterilen
gruplarain 31/12/2023 tarihi itibariyla en dusik ve en yuksek
temel Ucretleri ile bu gruplara gore temel Ucreti belirlenen
personelin anilan tarih itibariyla gecerli olan temel
ucretleri %49,25 oraninda artirilmistair.

g) Ozellestirme programinda bulunan kuruluslarda 527 sayili
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Kanun HuUkmunde Kararnamenin 31 inci maddesine istinaden
istihdam edilen so6zlesmeli personelin 31/12/2023 tarihi
itibariyla gecerli olan sozlesme Ucretleri %49,25 oraninda
artirilmistir. Ancak, bunlarin sozlesme Ucreti tutarlarai,
ilgili donemde 399 sayili Kanun Hukminde Kararnameye ekli (II)
sayili cetvele dahil emsali personelin toplam sdzlesme Ucreti
tutarini gecmeyecektir.

g) 8/2/2002 tarihli ve 2002/3729 sayili Bakanlar Kurulu
Kararinin, 2 nci maddesinde yer alan ortalama ucret toplami
ust siniri 75.782,69 TL'ye yukseltilmis ve 3 uUncu maddesi
kapsamindaki personelin mali ve sosyal haklari s6z konusu
maddede yer alan usul ve esaslar dahilinde %49,25 oraninda
artirilmistair.

2- 1/1/2024 tarihinden itibaren iscilere odenecek
kidem tazminatainin yillik tavan tutari 35.058,58
TL'dir.

3- 19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Kanun uyarinca ylrurlage
konulan Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda YoOnetmeligin 8
inci maddesi uyarinca Bakanligimizca ilan edilmesi gereken
genel idare hizmetleri sinifinda birinci derecenin birinci
kademesindeki sube mudurine odenen her tiurli zam ve

tazminatlar dahil net aylik tutari 1/1/2024 tarihi itibariyla
47.440,35 TL'dir.

Aylik ve ucretlerin hesaplanmasi, yukaridaki maddelerde yer
alan aciklamalar dikkate alinmak suretiyle gerceklestirilecek
olup, 1/1/2024-14/1/2024 tarihleri arasindaki fark tutarlari
ise hesaplanmalarini muteakiben oOdenecektir.

Geregini arz / rica ederim.

Mehmet SIMSEK
Hazine ve Maliye Bakani



Tirkiye Siurduriulebilirlik
Raporlama Standartlari (TSRS)
Raporlamasina Tabi Olacak
Isletmelerin Belirlenmesi

KONU : Turkiye Sirdirulebilirlik Raporlama
KJ5K standartlari (TSRS) Uygulama Kapsamina Iliskin Kurul
"""""""""" Karari” Kapsaminda Surdurilebilirlik Raporlamasina
Tabi..

Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS)
Raporlamasina Tabi Olacak Isletmelerin Belirlenmesi

Tarih: 5 Ocak 2024

KONU: Tlrkiye Sdrdurulebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS)
Uygulama Kapsamina Iliskin Kurul Karari” Kapsaminda
Sirdirilebilirlik Raporlamasina Tabi Olacak Isletmelerin
Belirlenmesi

Bilindigi Uzere 29/12/2023 tarihli Resmi Gazete'’'de yayimlanan
Kurul Kararinda belirli isletmelerin 01/01/2024 tarihinden
itibaren zorunlu sirdurilebilirlik raporlamasina tabi olacagi
aciklanmistir. Hangi isletmelerin bu kapsamda olacagina dair
kamuoyunda cesitli soru isaretlerinin olusmasi neticesinde
daha aciklayici bilgi verilmesi gerekliligi hasil olmustur.
Il1gili Kararin 3 (nci maddesinde sirdirilebilirlik uygulamasi
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kapsamina giren isletmeler sayilmaktadir. Buna gore:

1) Asagidaki “Kurul Kararinin 3 inci Maddesinin Birinci
Fikrasinda Sayilan ve Hadlere Tabi Olan Isletmeler Listesi”
baslikli listede yer alan isletmeler arasindan;

— Aktif toplami 500 Milyon Turk Lirasi
— Y1llik net satis hasilati 1 Milyar Turk Lirasi
— Calisan sayisi 250 kisi

Olcutlerinden en az ikisinin esik degerlerini art arda iki
raporlama doneminde asan isletmeler zorunlu uygulama kapsamina
dahildir.

2) 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik

Kanunu uyarinca Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurumunun
diizenleme ve denetimine tabi bankalar, her ne kadar asagidaki
listede sayilmis olsalar dahi, herhangi bir esik degere tabi
olmaksizin zorunlu raporlama kapsamindadirlar. Ancak Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonu bunyesinde yer alanlar bankalar bu
uygulamadan muaf tutulmustur.

3) Zorunlu olmamakla birlikte, kapsam disinda yer alan
isletmeler de gonulluluk esasina gore Turkiye
Surdurilebilirlik Raporlama Standartlarina uygun raporlama
yapabilirler.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Ilgili Kurul Karari icin taklayiniz.
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2023 Yili Yillik Isletme
Cetveli’'n1i Bildirmeyl
Unutmayiniz

LRI 2023 Yil1 Yillik Isletme Cetveli 6948 Sayili Sanayi
;*i)éﬁ Sicil Kanununun 2'nci maddesi geregince Sanayi
t;%.9§}= isletmelerinin Sanayi siciline kayit edilmesi ve sa..

2023 Yili Yillik Isletme Cetveli’ni Bildirmeyi Unutmayiniz

Tarih: 5 Ocak 2024

2023 Yili Yillik Isletme Cetveli

6948 Sayili Sanayi Sicil Kanununun 2’'nci maddesi geregince
Sanayli isletmelerinin Sanayi siciline kayit edilmesi ve sanayi
sicil belgesi almalari zorunludur.

Sanayi Sicil Belgesi alan isletmeler ayni Kanunun 5’inci
maddesine gore her yil vermek zorunda olduklari bir yillik
faaliyetlerini gdsteren yillik isletme cetvellerini takvim
yi1li sonundan itibaren en gec¢ dort ay icinde (30 Nisan tarihi
mesai bitimine kadar) bagli bulunduklari Sanayi ve Teknoloji
I1 Mudirliklerine bildirmek zorundadirlar.

Bu cercevede sanayi siciline kayit olan isletmelerin 2023
yilina ait Yillik Isletme Cetvellerini Sanayi ve Teknoloji
Bakanliginca yayimlanan SGM 2014/11 nolu Tebligin 11'inci
maddesi uyarinca e- Devlet kapisi veya Bakanlik web sayfasi
Sanayi Sicil Bilgi Sistemi uzerinden elektronik ortamda
vermeleri gerekmektedir.
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Bu itibarla s6z konusu zorunlulugu yerine getirmeyenlere ayni
kanunun 1ilgili maddeleri wuyarinca 2023 vyili ic¢in
belirlenen 8,322.00 TL Idari Para Cezasi uygulanacagindan
ilgililerin cezai mueyyideye maruz kalmamalari agisindan
yillik isletme cetvellerini 30 Nisan 2024 tarihine kadar
vermeleri oOnem arz etmektedir.

Sanayi isletmeleri tereddiit edilen hususlarda bizzat Il
Mudurlagumiz Sanayi Sicil birimine miracaat edebilir veya (444
61 00) nolu telefondan bilgi ve yardim alabilirler.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Kaynak: T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

6331 Sayili ISG Kanunu 2024
Yil1 Idari Para Cezalari

x] 6331 Sayili ISG Kanunu 2024 Idari Para Cezalari 6331 Sayili
Is Sagligi ve Glvenligi Kanununa Gore 2024 Yilinda
Uygulanacak Idari Para Cezalari Tiklayl..

6331 Sayili ISG Kanunu 2024 Yili Idari Para Cezalari

Tarih: 5 Ocak 2024

6331 Sayili ISG Kanunu 2024 Idari Para Cezalari


https://www.incimuhasebe.com/2024/01/08/6331-sayili-isg-kanunu-2024-yili-idari-para-cezalari/
https://www.incimuhasebe.com/2024/01/08/6331-sayili-isg-kanunu-2024-yili-idari-para-cezalari/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2021/12/calisma-bakanligi-yeni.gif

6331 Sayili Is Sagligi ve Givenligi Kanununa Goére 2024 Yilinda
Uygulanacak Idari Para Cezalari

Tiklayiniz

6698 Sayili KVKK Kapsaminda
Idari Para Cezasi Tutarlarai

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
LKVKK  Kapsaminda Idari Para Cezasi Tutarlari 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’'nun 18'inci madde..

6698 Sayili KVKK Kapsaminda Idari Para Cezasi Tutarlari

Tarih: 5 Ocak 2024

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Kapsaminda Idari Para Cezasi Tutarlari

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’'nun 18’inci
maddesinde dizenlenen Idari Para Cezalarinin 5326 sayili
Kabahatler Kanunu’'nun 17’nci maddesinin yedinci fikrasina gore
her takvim yili basindan gecerli olmak Uzere o yil ic¢in 213
sayili Vergi Usul Kanunu’'nun mukerrer 298’inci maddesi
hiukumleri uyarinca 2023-2024 yillari icin tespit ve ilan
edilen yeniden degerleme oraninda arttirilmis tutarlarini
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gosteren tablo.

6698 SAYILI KANUNDAKI IDARI PARA CEZALARI

Aykirilik 2023 YILI CEZA 2024 YILI CEZA
Madde | Olusturulan Agiklama TUTARLARI TUTARLARI
Madde 122,93% 58,46%

Aydinlatma
yukumlalaguna
yerine
getirmeme

18/a 10 29.852 | 597.191 | 47.303 | 946.308

Veri
guvenligine
sk
18/Db 12 , "l }suln . | 89.571 |5.971.989|141.934|9.463.213
yukumluluklerin
yerine

getirilmemesi

Kurul
kararlarinin
18/c 15 , 149.285|5.971.989(236.557/9.463.213
yerine

getirilmemesi

Veri
Sorumlulari
Siciline kayit
18/¢ 16 ve bildirim 119.428|5.971.989|189.245|9.463.213
yukumlalugine
aykiri hareket
edilmesi

Kabahatler Kanunu 17. Madde 7. Fikra

Idari para cezalari her takvim yili basindan gecerli olmak
uzere o yil icin 4.1.1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul
Kanununun mukerrer 298 inci maddesi hukumleri uyarinca tespit
ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak
uygulanir. Bu suretle idari para cezasinin hesabinda bir Tirk
Lirasinin kusuru dikkate alinmaz. Bu fikra hukmi, nispi
nitelikteki idari para cezalari acgisindan uygulanmaz.

Kaynak: KVKK



4760 Sayili OTV Kanununa Ekli
(I) Sayili Liste

4760 Sayili OTV Kanununa Ekli (I) Sayili Liste 4760
(i sayili OTV Kanununa ekli (I) sayili liste, OTV

Kanununun 12 nci maddesinin (5) numarali fikrasi uy..

4760 Sayili OTV Kanununa Ekli (I) Sayili Liste

Tarih: 4 Ocak 2024

4760 Sayili OTV Kanununa Ekli (I) Sayili Liste

4760 sayili OTV Kanununa ekli (I) sayili liste, OTV Kanununun
12 nci maddesinin (5) numarali fi1krasi uyarinca
guncellenmistir

4760 sayili Ozel Tiketim Vergisi (0TV) Kanununun 12 maddesinin
(5) numarali fikrasinda, Kanuna ekli (I) sayili listede yer
alan maktu vergi tutarlari veya Cumhurbaskaninca bunlara
iliskin belirlenen en son maktu vergi tutarlarinin, ocak ve
temmuz aylarinda, Tirkiye Istatistik Kurumu tarafindan ilan
edilen yurt ic¢i Uretici fiyat endeksinde son alti ayda meydana
gelen degisim oraninda, bu degisimin ilani guninden gecerli
olmak Uzere yeniden belirlenmis sayilacagi hikme baglanmistir.

TUIK, yurt ici Uretici fiyat endeksinde son alti ayda meydana
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gelen degisim oranini bugin itibariyle % 25,61 olarak
hesaplamistir.

Buna gore, 0TV Kanunu eki (I) sayili listedeki mallarda
yeniden belirlenmis sayilan maktu OTV tutarlari ekteki tabloda
yer almaktadir.

S0z konusu tabloya ulasmak icin tiklayiniz.

Kaynak: GIB

BDS 600 (Revize) 0zel
Hususlar-Topluluk Finansal
Tablolarinain Bagimsiz
Denetimli Duyurusu

Mevzuatin Adi: BDS 600 (Revize) Ozel
KJ5K Hususlar-Topluluk Finansal Tablolarinin Bagimsiz
"""""""""" Denetimi (Topluluga Bagli Birim Denetc¢ilerinin
Calismalari Dahil..

BDS 600 (Revize) 0zel Hususlar-Topluluk Finansal Tablolarinin
Bagimsiz Denetimi Duyurusu

Tarih: 4 Ocak 2024

Mevzuatin Adi: BDS 600 (Revize) Ozel Hususlar-Topluluk
Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimi (Topluluga Bagli Birim
Denetcilerinin Calismalari D&hil) ve Diger Ilgili
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Standartlarda Yaptigi Degisikliklerin Yayimlanmasi Hakkinda
Duyuru

Ulkemizde ilk defa 2014 yilinda yayimlanarak yirirlige konan
BDS 600 Ozel Hususlar-Topluluk Finansal Tablolarinin Bagimsiz
Denetimi (Topluluga Bagli Birim Denetc¢ilerinin Calismalari
Dahil), basta Kalite YoOnetim Standartlari ve BDS 315 olmak
Uzere yakin zamanda revize edilen standartlarla uyumlu hale
getirilerek tumuyle revize edilmistir.

BDS 600 (Revize), topluluga bagli birim denetcgilerinin
calismalari dahil olmak lzere, topluluk denetimlerinde dikkate
alinan 0zel hususlari duzenlemekte ve risk esasli bir yaklasim
benimsemektedir. Revize edilen Standartta yapilan temel
degisiklikler asagida o6zetlenmektedir:

 Mesleki suphecilik, topluluk denetiminin planlanmasi ve
yuratulmesi, topluluk denetcisi ile birim denetcileri
arasindaki karsilikli iletisim ve belgelendirme
konularinda denetcinin sorumluluklari artirilmis,

 Denetimin yurdtulmesi ig¢in yeterli ve uygun kaynaklarin
saglanmasi ve denetim ekibinin ydnlendirilmesi ve
gozetimi ile c¢alaismalarinin gdézden gecirilmesi dahil
olmak Uzere BDS 220’'de (Revize) yer alan hukumlerin, bir
topluluk denetiminde kalitenin yonetilmesi ve kaliteye
ulasilmasi ic¢in nasil uygulanacagi konusuna aciklik
getirilerek Kalite Yonetim Standartlarina benzer sekilde
topluluk denetimlerinde proaktif kalite yodnetimi tesvik
edilmis,

» Kisilere ve bilgiye erisim konusunda (6rnegin; birim
yonetimine, birimin U4st yodnetiminden sorumlu olanlara,
birim denetg¢ilerine veya birimdeki bilgiye erisim
konusunda) ve birim denetc¢isinin c¢alisma kagitlarina
erisim konusunda getirilenler basta olmak Uzere denetim
sUrecinde karsilasilabilecek cesitli kisitlama turleri
ele alinarak bu tur kisitlamalari asmanin yollari
hakkinda rehberlik saglanmis,

- Onemlilige iliskin hususlar yeniden diizenlenerek



“oOnemlilik” ve “toplulastirma riski” kavramlarinin
topluluk denetimlerinde nasil uygulanacagina aciklik
getirilmis,

» BDS 230 Bagimsiz Denetimin Belgelendirilmesi’ndeki
hikimlerle ve diger ilgili BDS'lerdeki belgelendirme
hikimleriyle baglantiyi vurgulamak icin belgelendirmeye
iliskin ana hukumler ve aciklayici hukudmler
detaylandirilmis,

= Topluluk denetcisinin, birim denetcisinin c¢alisma
kagitlarini g6zden gecirmesinin Onemi vurgulanmis ve

» Farkli kosullardaki ve karmasikliktaki topluluk
denetimlerine uyarlanabilir ilke bazli bir yaklasaim
sunulmustur.

Ayrica, BDS 600’'iUn revize edilmesi nedeniyle asagidaki
Standartlarda da gerekli degisiklikler yapilmistir:

» KYS 1 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim veya Sinirli
Bagimsiz Denetimleri ile Diger Guvence Denetimleri veya
Il1gili Hizmetleri Yiriten Bagimsiz Denetim Sirketleri
Icin Kalite Yonetimi,

= KYS 2 Denetimin Kalitesinin Gozden Gecirilmesi,

«BDS 220 (Revize) Finansal Tablolarin Bagimsiz
Denetiminde Kalite Yonetimi,

= BDS 230 Bagimsiz Denetimin Belgelendirilmesi,

» BDS 240 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde
Bagimsi1z Denetcinin Hileye Iliskin Sorumluluklarzi,

- BDS 250 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Ilgili
Mevzuatin Dikkate Alinmasi,

-BDS 260 Ust Y6netimden Sorumlu Olanlarla Kurulacak

Iletisim,

= BDS 300 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminin
Planlanmasi,

= BDS 315 “Onemli Yanlislik” Risklerinin Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi,

» BDS 320 Bagimsiz Denetimin Planlanmasi ve Yuritidlmesinde
Onemlilik,



= BDS 402 Hizmet Kurulusu Kullanan Bir Isletmenin Bagimsiz
Denetiminde Dikkate Alinacak Hususlar,

= BDS 501 Bagimsiz Denetimi Kanitlari — Belirli Kalemler
Icin Dikkate Alinmasi Gereken Ozel Hususlar,

= BDS 510 Ilk Bagimsiz Denetimler — Acilis Bakiyeleri,

- BDS 550 Iliskili Taraflar,

= BDS 570 Isletmenin Siirekliligi,

- BDS 610 I¢ Denetci Calismalarinin Kullanilmasi,

« BDS 700 Finansal Tablolara Iliskin Géris Olusturma ve
Raporlama,

= BDS 701 Kilit Denetim Konularinin Bagimsiz Denetcgi
Raporunda Bildirilmesi,

» BDS 705 Bagimsiz Denetc¢i Raporunda Olumlu GOris Disinda
Bir Gorus Verilmesi,

» BDS 706 Bagimsiz Denetc¢i Raporunda Yer Alan Dikkat
Cekilen Hususlar ve Diger Hususlar Paragraflarai,

- BDS 710 Karsilastirmali Bilgiler-Onceki Dénemlere Ait
Karsilik Gelen Bilgiler ve Karsilastirmali Finansal
Tablolar,

- BDS 720 Bagimsiz Denetcinin Diger Bilgilere Iliskin
Sorumluluklarz,

-BDS 805 0zel Hususlar — Tek Bir Finansal Tablonun
Bagimsiz Denetimi ile Finansal Tablolardaki Belirli
Unsurlarin, Hesaplarin veya Kalemlerin Bagimsiz
Denetimi,

» SBDS 2400 Tarihi Finansal Tablolarin Sinirli Bagimsiz
Denetimi.

BDS 600 (Revize) ile BDS 600’'Un Revize Edilmesi Nedeniyle
Diger 1Ilgili Standartlarda Yapilan Degisikliklerin
yayimlanmasi Kurulumuzun 27/12/2023 tarih ve 21621 sayili
Karariyla kabul edilmis olup, so6z konusu Kurul Karari,
29/12/2023 tarih ve 32414 sayili (1. Mikerrer) Resmi Gazete'de
yayimlanmistir. Standart ve ilgili degisiklikler, 31/12/2023
tarihinden sonra baslayan hesap donemlerine ait topluluk
finansal tablolarinin denetiminde uygulanmak uUzere yayimi
tarihinde ydrurlige girmistir.



BDS 600 (Revize) 0zel Hususlar-Topluluk Finansal Tablolarinin
Bagimsiz Denetimi (Topluluga Bagli Birim Denetc¢ilerinin
Calaismalari Dahil) ile BDS 600’in Revize Edilmesi Nedeniyle
Diger Ilgili Standartlarda Yapilan Degisiklikler’e ulasmak

icin taklayiniz.

BDS 600 (Revize) 0Ozel Hususlar-Topluluk Finansal Tablolarinin
Bagimsiz Denetimi’ne (Topluluga Bagli Birim Denetcilerinin
Calismalari Dahil) ulasmak icin tiklayiniz.

BDS 600’iGn Revize Edilmesi Nedeniyle Diger 1Ilgili
Standartlarda Yapilan Degisiklikler’in isaretli versiyonuna
ulasmak icin tiklayiniz.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Kaynak: KGK


https://www.kgk.gov.tr/Portalv2Uploads/files/Duyurular/v2/TDS/Guncellemeler/BDS%20600_RG.pdf
https://www.kgk.gov.tr/Portalv2Uploads/files/Duyurular/v2/TDS/Guncellemeler/BDS%20600_RG.pdf
https://www.kgk.gov.tr/Portalv2Uploads/files/Duyurular/v2/TDS/TDS_2024_Seti/BDS_600_(Revize)_Ozel_HususlarToplulukFinansalTablolarinin_BagimsizDenetimi.pdf
https://www.kgk.gov.tr/Portalv2Uploads/files/Duyurular/v2/TDS/TDS_2024_Seti/BDS_600_(Revize)_Ozel_HususlarToplulukFinansalTablolarinin_BagimsizDenetimi.pdf
https://www.kgk.gov.tr/Portalv2Uploads/files/Duyurular/v2/TDS/Guncellemeler/BDS_600%C3%BCn_Revize_Edilmesi_Nedeniyle_Diger_Ilgili_Standartlarda_Yapilan_Degisiklikler.pdf
https://www.kgk.gov.tr/Portalv2Uploads/files/Duyurular/v2/TDS/Guncellemeler/BDS_600%C3%BCn_Revize_Edilmesi_Nedeniyle_Diger_Ilgili_Standartlarda_Yapilan_Degisiklikler.pdf

