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2024 takvim yilinda serbest meslek kazanci elde eden
mukelleflerin vergilendirilmesine yonelik olarak
hazirlanan “Serbest Meslek Kazanci Elde Eden Miikellefler Icin
Vergi Rehberi” gincellenerek kullanima sunulmustur.

S0z konusu Rehberde;
— Serbest meslek faaliyetine iliskin kavramsal bilgiler,
— Serbest meslek kazancinin tespiti,

— Serbest meslek kazancinin tespitinde hasilattan indirilecek
giderler,

— Serbest meslek kazanclarinda vergi tevkifatai,

— Telif hakki ve ihtira berati kazanc¢ istisnasi,
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— Yi1llik beyannamenin verilmesi,

— Verginin o6denme zamani,

— Serbest meslek kazancinin beyanina iliskin ornekler,
gibi konulara yer verilmistir.

GIRIS

193 sayilai Gelir Vergisi Kanununa gore, gercek kisilerin
gelirleri gelir vergisine tabidir. Gelir vergisine tabi gelir
unsurlari; ticari kazancg¢, zirai kazang, uUcret, serbest meslek
kazanci, gayrimenkul sermaye iradi, menkul sermaye iradi ve
diger kazanc¢ ve iratlardan olusmaktadir.

Bu Rehberde, 2024 takvim yilinda serbest meslek kazanci elde
eden mukelleflerin vergilendirilmesine yonelik olarak; serbest
meslek kazancinin tanimi, oOzellikleri, tespiti ve serbest
meslek kazancindan telif hakki ve ihtira berati kazancg
istisnasi, indirilebilecek giderler, Defter Beyan Sistemi
uzerinden beyannamenin verilme zamani ve verginin Odenmesi ile
serbest meslek kazancinin beyanina iliskin aciklamalara ve
orneklere yer verilmistir.

1. SERBEST MESLEK FAALIYETI VE SERBEST MESLEK KAZANCI

Serbest meslek faaliyeti, sermayeden ziyade sahsi mesaiye,
ilmi veya mesleki bilgiye veya ihtisasa dayanan ve ticari
niteligi olmayan islerin isverene bagli olmaksizin sahsi
sorumluluk altinda kendi nam ve hesabina yapilmasidir.

Her tirlu serbest meslek faaliyetinden dogan kazanclar serbest
meslek kazancidir. Tahkim isleri dolayisiyla hakemlerin
aldiklari uUcretler ile kollektif, adi komandit ve adi
sirketler tarafindan vyapilan serbest meslek faaliyeti
neticesinde dogan kazanclar da serbest meslek kazancidair.

Rehbere ulasmak icin tiklayiniz
Kaynak: GIB
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Isletmenin Muhasebesiyle
Ilgili Olmayan Ticari
Defterlerin Elektronik
Ortamda Tutulmasi Hakkinda
Teblig

PEEEN 14 Subat 2025 Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32813
Y@, Ticaret Bakanli§i ile Hazine ve Maliye Bakanligindan:
BIRINCI BOLUM Baslangic Hiikimleri Amac¢ MADDE 1- (..

Isletmenin Muhasebesiyle Ilgili Olmayan Ticari Defterlerin
Elektronik Ortamda Tutulmasi Hakkinda Teblig

Tarih: 14 Subat 2025
14 Subat 2025 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32813

Ticaret Bakanligi ile Hazine ve Maliye Bakanligindan:
BIRINCI BOLUM

Baslangic¢ Hiikiimleri

Amac

MADDE 1- (1) Bu Tebligin amaci; 13/1/2011 tarihli ve 6102
sayili Tiirk Ticaret Kanununun 64 {ncli maddesinin dordincu
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fikrasinda sayilan ticari defterleri elektronik ortamda
tutmakla yukumlu olan ticaret sirketlerinin belirlenmesi, bu
defterlerin elektronik ortamda olusturulmasi, tutulmasi,
saklanmasi ve ibrazi ile bu islemlerin gerceklestirilecegi
Sistemin isleyisine iliskin usul ve esaslarin duzenlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Teblig, pay defteri, yonetim kurulu karar
defteri, mudirler kurulu karar defteri ile genel kurul
toplanti ve muzakere defterini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Teblig, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Turk
Ticaret Kanununun 64 uUncu maddesinin UuUcuncu ve dorduncu
fikralari ile 210 wuncu maddesinin birinci fikrasina
dayanilarak hazirlanmistair.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 4- (1) Bu Tebligde gecen;
a) Bakanlik: Ticaret Bakanligini,

b) Defter: Pay defteri, yonetim kurulu karar defteri, mudurler
kurulu karar defteri, genel kurul toplanti ve miuzakere
defterini,

c) Elektronik defter: Sekil hikimlerinden bagimsiz olarak 6102
sayili Kanuna ve 19/12/2012 tarihli ve 28502 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ticari Defterlere Iliskin Teblige gore
isletmenin muhasebesiyle ilgili olmayan defterlerde yer almasi
gereken bilgileri kapsayan elektronik kayitlar butununa,

¢) Elektronik defter sistemi (Sistem): Ticaret sirketlerinin
pay defteri, yonetim kurulu karar defteri, mudurler kurulu
karar defteri, genel kurul toplanti ve muzakere defterlerinin
ve bu defterlere yapilan kayitlarin elektronik ortamda
olusturulmasina, tutulmasina, saklanmasina ve ibrazina imkan
saglayan ve Bakanlik tarafindan olusturulan sistemi,


https://www.alomaliye.com/2012/12/19/ticari-defterlere-iliskin-teblig/

d) Elektronik kayit: Elektronik ortamda tutulan, elektronik
defter ve belgeleri olusturan, elektronik yontemlerle erisimi
ve islenmesi mumkin olan en kucuk bilgi oOgesini,

e) Genel kurul: Anonim, limited, sermayesi paylara bolunmus
komandit sirketlerde ve kooperatiflerde genel kurulu,
kollektif ve komandit sirketlerde ortaklar kurulunu ve
gerektiginde ortaklarain timina,

f) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Turk Ticaret
Kanununu,

g) Merkezi Sicil Kayit Sistemi (MERSIS): Ticaret sicili
islemlerinin elektronik ortamda ydrataldugu, ticaret sicili
kayitlari ile tescil ve ilan edilmesi gereken iceriklerin
dizenli olarak depolandigi ve elektronik ortamda sunuldugu,
Bakanlik ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde
olusturulan ve isletilen merkezi ortak veri tabanini da iceren
bilgi sistemini,

g) Ortak: Anonim sirketlerin pay sahiplerini, kollektif,
komandit, Ulimited, sermayesi paylara bolinmus komandit
sirketlerin ve kooperatiflerin ortaklarini,

h) Sistem kullanicisi (Kullanici): Sistemde islem yapabilmesi
icin sirket tarafindan yetkilendirilen gercek kisiyi,

1) Sirket sozlesmesi: Anonim ve sermayesi paylara bolunmus
komandit sirketlerde esas soO0zlesmeyi; kollektif, komandit ve
limited sirketlerde sirket sozlesmesini; kooperatiflerde
anasozlesmeyi,

1) Ticaret sirketi (Sirket): Kollektif, komandit, anonim,
sermayesi paylara bolunmus komandit ve limited sirketler ile
kooperatifleri,

j) Yonetici ortak: Kollektif sirketlerde yonetici ortaklarai,
komandit sirketlerde yOnetici komandite ortaklari,

k) Yonetim organi: Anonim sirketlerde ve kooperatiflerde



yonetim kurulunu, sermayesi paylara bolunmus komandit sirkette
yonetici veya yoneticileri, limited sirketlerde mudur veya
mudirler kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Defterlerin Elektronik Ortamda Tutulmasina Dair Usul ve
Esaslar

Defterlerin elektronik ortamda tutulmasi

MADDE 5- (1) Asagida sayilan sirketler bu Teblig hukdmleri
uyarinca defterlerini elektronik ortamda tutmakla yukumludur:

a) 1/1/2026 tarihinden itibaren kurulusu ticaret siciline
tescil edilen sirketler.

b) 15/11/2012 tarihli ve 28468 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Anonim ve Limited Sirketlerin Sermayelerini Yeni
Asgari Tutarlara Yiikseltmelerine ve Kurulusu ve Esas Sozlesme
Degisikligi Izne Tabi Anonim Sirketlerin Belirlenmesine
Iliskin Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda sayilan
anonim sirketler.

(2) Birinci fikra kapsaminda yer almayan sirketler ihtiyari
olarak bu Teblig kapsamindaki defterlerini elektronik ortamda
tutabilir. Bu durumda defterlerin tamami elektronik ortamda
tutulur.

(3) Bu Teblig hiukimleri uyarinca defterlerini elektronik
ortamda tutmaya baslayan sirketler, her ne sebeple olursa
olsun s6z konusu defterlerini yeniden fiziki ortamda tutamaz.

(4) Sirketlerin, bu Tebligde belirlenen usul ve esaslar
cercevesinde tuttuklari defterler gecerli kanuni defterler
olarak kabul edilir.

(5) Elektronik ortamda tutulan defterler icin acilis ve
kapanis onayl aranmaz.
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Pay defteri

MADDE 6- (1) Kurulustan itibaren elektronik ortamda pay
defteri tutacak sirketler yonunden, ortaklik bilgisine iliskin
defterde olusturulacak ilk kayit, sirket sozlesmesinde yer
verilen bilgilerin MERSIS lzerinden Sisteme aktarilmasiyla
olusturulur. Bu aktarim disinda kalan, ortaga ve ortakliga
iliskin diger bilgiler ise Kullanici tarafindan elektronik pay
defterine kaydedilir.

(2) Fiziki olarak defter tutan sirketlerin elektronik ortamda
pay defteri tutmaya baslayacagi durumlarda fiziki pay
defterinde yer alan guncel durumu gosteren kayitlar Kullanici
tarafindan elektronik pay defterine aktarilir.

(3) Rehin, intifa hakki, yargi mercileri tarafindan verilen
tedbir kararlari, haciz ve benzeri takyidatlar Sistemde
olusturulan alana kaydedilir.

(4) Pay devrinin kaydi Kullanici tarafindan yapilir. Devrin
sirketin onayi ile gecerli olacagi durumlarda Kullanici
tarafindan onay1i iceren organ kararina iliskin bilgiler de
Sistemde ilgili alana kaydedilir. Miras, mirasin paylasimi,
esler arasindaki mal rejimi hukdmleri, cebri icra ve yargi
kararina bagli pay gecisleri ile sirket onayina bagli olmayan
pay devirlerinde ilgili karar ve belgelerin bilgileri; devrin
mevzuat geregi idari merciin iznine tabi oldugu hallerde bu
izne iliskin bilgiler de ayni alanda belirtilir.

(5) Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan kayden izlenen paylara
iliskin 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hikimleri ile diger duzenlemeler saklidir.

Yonetim kurulu karar defteri

MADDE 7- (1) Yonetim kurulunda alinan kararlar Kullanici
tarafindan yonetim kurulu karar defterine yuklenir. Kanunun
1527 nci maddesi uyarinca Elektronik Toplanti Sistemini
kullanan sirketlerde ise kararlar Bakanlikca saglanan
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entegrasyon araciligiyla Sisteme aktarilair. Kanunun 1527 nci
maddesi uyarinca Elektronik Toplanti Sistemini kendileri kuran
veya bu konuda destek hizmeti alan sirketler, yonetim kurulu
kararlarini kullandiklari Elektronik Toplanti Sisteminde
ozgulenecek ayri bir alanda da depolayabilirler. Bu durumda,
depolanan kararlara iliskin Bakanlikca belirlenen bilgiler,
Elektronik Toplanti Sistemi araciligiyla Sisteme aktarilir. Bu
kararlar bakimindan Sisteme ylkleme veya aktarma zorunlulugu
aranmaz. Bu Tebligin saklama, inceleme, ibraz ve dogrulamaya
iliskin hukumleri Elektronik Toplanti Sisteminde depolanan
kararlar hakkinda kiyasen uygulanir.

(2) Limited sirketlerde elektronik ortamda, genel kurul
toplanti ve muzakere defterinden ayri olarak mudirler kurulu
karar defteri tutulabilir. Bu defter bakimindan bu Tebligin
yonetim kurulu karar defterine iliskin hukumleri uygulanair.

Genel kurul toplanti ve miizakere defteri

MADDE 8- (1) Genel kurul toplanti tutanaginin sureti ve ekleri
Kullanici tarafindan genel kurul toplanti ve muzakere
defterine yuklenir. Kanunun 1527 nci maddesi wuyarinca
Elektronik Toplanti Sistemini kullanan sirketlerde 1ise
tutanagin sureti ve ekleri Bakanlikca saglanan entegrasyon
araciligiyla Sisteme aktarilir.

(2) Kollektif ve komandit sirketlerde yoOnetimle
gorevlendirilen ortagin veya ortaklarin yahut bitin ortaklarin
sirket yonetimi ile ilgili olarak aldigi kararlar hakkinda bu
Tebligin genel kurul toplanti ve miuzakere defterine iliskin
hukumleri uygulanir.

(3) Limited sirketlerde, 7 nci maddenin ikinci fikrasi
uyarinca ayri bir mudirler kurulu karar defteri tutulmamasi
halinde, mudur veya mudurler kurulunun sirket yonetimi ile
ilgili olarak aldigi kararlar genel kurul toplanti ve mizakere
defterine yuklenir.

UcUNCU BOLUM



Basvuru, Defterlerin Olusturulmasi ve Sistemin Kullanilmasi
Basvuru ve defterlerin olusturulmasi

MADDE 9- (1) Kurulusundan itibaren defterlerini elektronik
ortamda tutacak sirketlerde defterler, sirketin ticaret
siciline tescili ile birlikte es zamanli olarak Sistemde
olusturularak aktif hale getirilir.

(2) Fiziki olarak defter tutmakta iken elektronik ortamda
defter tutma yukumluligu kapsamina giren sirketler,
yukimlidlugun dogdugu tarihten itibaren en gec¢ iki ay icinde
Ek-1'deki drnege uygun dizenlenen bir kararla birlikte notere
basvurarak fiziki defterlerin kapanis onayini yaptirir.

(3) Defterlerini ihtiyari olarak elektronik ortamda tutmak
isteyen sirketler Ek-1'deki o6rnege uygun dizenlenen bir
kararla, kararin alindigi hesap dénemi icinde notere
basvurarak fiziki defterlerin kapanis onayini vyaptirir.
Kapanis onayinin ilgili hesap donemi icinde yaptirilmamasi
halinde, sonraki hesap donemlerinde elektronik deftere gecis
amaciyla kapanis onayinin yaptirilabilmesi ancak ayni hesap
doneminde alinacak yeni bir kararla mumkdn olur.

(4) Kapanis onayinda noter, kapanisin elektronik deftere gecis
amaciyla yapildigi bilgisiyle islemin yapildigi tarih ve
sayiyl fiziki deftere serh olarak isler. Kullanici bilgileri
ile defter kapanis bilgilerinin noter tarafindan Sisteme
tanimlanmasiyla birlikte defterler Sistemde olusturularak
aktif hale getirilir.

Sistem kullanicisi

MADDE 10- (1) Sistemde olusturulan defterler uUzerinde islem
yapma yetkisi, sirket ydnetim organi veya yodnetici ortaklar
tarafindan yoOnetim organi uUyeleri, yoOnetici ortaklar veya
ucuncu kisiler arasindan belirlenecek sistem kullanicisina
aittir. Sistem kullanicisi olarak birden fazla kisi
belirlenebilir.



(2) Sistem kullanicisi, sirketin kurulusunda Ek-2'deki 6rnege
uygun olarak fiziki ortamda hazirlanan veya MERSIS izerinden
elektronik ortamda olusturulan ve sirket sdzlesmesinde
belirlenen yonetim organi Uyeleri veya yoOnetici ortaklarin
tamami tarafindan onaylanan bir formla belirlenir. Kullanici
MERSIS’e tanimlanir ve form fiziki ortamda olusturulmussa
sirketin kurulusunu tescil edecek ticaret sicili maddrlugine
kurulus belgeleri arasinda verilir. Defterler, sirketin
tescili ile birlikte Kullanicinin erisimine acilir. Sirketin
kurulusundan sonra, defterlerini elektronik ortamda tutmaya
baslayan sirketlerde Kullanici 9 uncu maddenin doérdincl
fikrasi wuyarinca yapilacak 1islemler sirasinda Sisteme
tanimlanir.

(3) Sistemde kayitli Kullanici ile 1ilgili yapilacak
degisiklikler icin Ek-2'deki o6rnege uygun olarak hazirlanan
bir formla notere veya ticaret sicili mudurldgine basvurulur.
Bu durumda Kullanici bilgisi noter veya ticaret sicili
mudirligu tarafindan Sisteme tanimlanir. Kullanici ile ilgili
yapilacak degisiklikler Bakanlikca belirlenecek usul ve
esaslar cercevesinde elektronik ortamda da yapilabilir.

(4) Sirkete yoOnetim kayyimi atanmasi durumunda Sistemi
kullanma yetkisi kayyima aittir. Kayyim bu yetkisini
devredebilir. Kayyimin veya yetki devri yapildigi hallerde
kayyim tarafindan belirlenen Kullanicinin Sisteme tanimlanmasi
hususunda Ucluncu fikra hukmu uygulanir.

(5) Sirketler, Kullanicinin Sistem uzerindeki islemlerini
diuzenli olarak kontrol etmek ve yetkisiz islemleri onlemek
icin gerekli tedbirleri almakla yukumladur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Elektronik defterlerin muhafazasi ve bunlara erisim

MADDE 11- (1) Sistem Uzerinde olusturulan defterler
sirketlerin kullanimina hazir halde elektronik defter dosyasi



formatinda Bakanligin bilgi sisteminde muhafaza edilir.
Bakanlik elektronik defter dosyalarinin guvenli bir sekilde
saklanmasini, gizliligini, degismezligini, erisilebilirligini
ve blatdnlagunt, Kullanici denetiminin sifre ve diger glvenlik
mekanizmalari ile elektronik ortamda gerceklestirilmesini, her
isleme ait loglarin kayit altina alinmasini saglamakla
yukumtladuar.

(2) Bakanlik, belirlenecek format, icerik ve standartlarda
olmak Uzere Sistemden elektronik defter dosyasinin
indirilmesine imkan saglar ve elektronik defter dosyalarinin
elektronik ortamda goOruntidlenme, dogrulanma, sorgulanmasini
saglayacak teknik gelistirme ve uygulamalari yapar.

(3) Defterlerde yer alan kayitlara ancak sirket tarafindan
yetkilendirilmis kisilerce erisim saglanabilir. Ilgili
kanunlar uyarinca yetkili kilinmis mercilerin bu kayitlara
erisim yetkileri sakladir.

Sistemde kullanici tarafindan yapilacak kayitlar

MADDE 12- (1) Sistemde, Kullanici tarafindan gerceklestirilen
tum islemler kayit tarihlerine gore uUzerinde herhangi bir
degisiklik yapilamayacak sekilde kayit altinda tutulur.

(2) Elektronik ortamda yapilan islemlerin tespit ve tevsikinde
Sistemde yer alan kayitlar esas alinir.

(3) Defterlere kayda dayanak fiziki karar tutanaklari ve
ilgili diger belgelerin istenildiginde ibraz edilmek Uzere
muhafaza edilmesi zorunludur.

(4) Kayit sirasinda yapilan maddi hatalar, Kullanici
tarafindan duzeltilir ve duzeltmenin maddi hata nedeniyle
yapildigi Sistemde ilgili alanda belirtilir.

Defterlerin incelenmesi ve ibrazi

MADDE 13- (1) Bu Teblig kapsaminda elektronik ortamda tutulan
defterlerin incelenmesinde ve ibrazinda Sistemden indirilen ve



dogrulanabilen elektronik defter dosyasi esas alinair.

(2) Defterde yer alan kayit veya kararlarin ibraz edilmesinin
gerektigi hallerde, Kullanici Sistem U(zerinden kayit veya
kararin dogrulanabilen bir nishasini olusturabilir. Bu sekilde
olusturulan ve dogrulama yontemleriyle muhataplar tarafindan
Sistem uUzerinden teyit edilebilen kayit veya kararlarin aslina
uygun oldugu kabul edilir.

(3) Sistem Uzerinde olusturulan defterlerin incelemeye
sunulmasi veya yetkili makamlara ibrazina iliskin sorumluluk
sirkete aittir.

Hukuki sorumluluk

MADDE 14- (1) Sistemde olusturulan defterlere yapilan
kayitlarin dogrulugu ile kayitlar arasinda olusabilecek
farkliliklarin meydana getirebilecegi zararlardan sirket
yonetim organi Uyeleri ve yodneticilerin sorumlulugu hakkinda
Kanunun 553 dncu maddesi uygulanir. Bu kapsamda Bakanligin
herhangi bir sorumlulugu bulunmaz.

(2) Bakanlik tarafindan Sistemin yurutulmesi, 1ilgili
defterlerde yer alan kayitlarin icerik ve gercege uygunluk
denetimi anlamina gelmez ve defterlerin usulune uygun
tutulmasinda yOnetim organi veya yodneticilerin sorumlulugunu
kaldirmaz.

Bakanligin yetkisi
MADDE 15- (1) Bakanlik;

a) Sistem Uzerinden tutulan defterlere iliskin format ve
standartlarda degisiklik yapmaya, kayit olusturma slrecleri
ile veri guvenligine iliskin standartlara uyma zorunlulugu
getirmeye, Sistemin glvenligini ve veri bdatdanligini saglamak
amaciyla gerekli tedbirleri almaya,

b) Sistemde islemlerin guvenli ve etkin sekilde yapilabilmesi
amaciyla 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik Imza



https://www.alomaliye.com/2004/01/23/elektronik-imza-kanunu-5070-sayili-kanun/

Kanununun 4 uncl maddesinde tanimlanan guvenli elektronik imza
ile e-Devlet kapisi yontemlerinden biri veya birkacini kimlik
dogrulama yontemi olarak belirlemeye, Sisteme giris ya da
sifre olusturma yontemlerinde degisiklik yapmaya,

c) Kullanicida yapilacak degisikliklerin elektronik ortamda
gerceklestirilmesi amaciyla usul ve esaslari belirlemeye,

¢) Sistemde tutulan kayitlarin ibrazi ic¢in olusturulan
belgelerde yer alacak dogrulama yontemlerini belirlemeye,

d) Defterlerin kagit, elektronik, manyetik veya optik araclar
vasitasiyla eksiksiz ve okunabilir sekilde ibraz edilmesine
yonelik oOnlemleri almaya ve ibraza yonelik farkli usuller
belirlemeye,

e) Sistem uzerinden tutulan defterlerin ve kayitlarin uzun
vadeli saklanmasi ve arsivlenmesi icin gerekli teknik ve idari
tedbirleri almaya, Sistem Uzerinde tutulan verilerin
yedeklenmesi ve felaket kurtarma planlarini olusturmaya ve
uygulamaya,

f) Bu Teblig hikimleri kapsaminda Sistemin olusturulmaszi,
isletilmesi, kayitlarin guvenilirliginin saglanmasi ve
dogrulama mekanizmalarinin gelistirilmesi amaciyla Sistem ve
ilgili diger bilgi sistemleri arasinda entegrasyon calismalari
yurutmeye,

g) Bu Tebligin uygulanmasina yonelik rehberler yayimlamaya,
yetkilidir.

(2) Bakanlik, miucbir sebep halleri, bolgesel veya yurt
genelini 1ilgilendiren wuzun sureli elektrik veya internet
kesintileri, siber saldiri, Sistem veya Bakanligin ilgili
diger bilgi islem sistemlerinde olusan sistemsel ve teknik
problemler gibi gerek Bakanlik gerekse sirketler acisindan
Sistemi kullanilamaz hale getiren kosullarin varligi halinde,
belge ve kayitlarla islem tesis edilebilmesi ile bahse konu
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kosullarin ortadan kalkmasinin ardindan sO0z konusu belge ve
kayitlarin Sisteme aktarilmasina iliskin usul ve esaslari
belirler.

(3) Bu Teblig kapsaminda belirlenecek usul ve esaslar,
rehberler ve duyurular Bakanligin etds.ticaret.gov.tr internet
adresinde yayimlanir.

Uygulanacak hukumler

MADDE 16- (1) Bu Tebligde hukim bulunmayan hallerde uygun
distigli 6lcide Ticari Defterlere Iliskin Tebli§ ve ilgili
diger mevzuat hukimleri uygulanir.

Gecis hiikiimleri

GECICI MADDE 1- (1) Elektronik genel kurul ve ydnetim kurulu
sistemleriyle entegrasyon saglanana ve Bakanlikca bu hususa
iliskin duyuru yapilincaya kadar Kanunun 1527 nci maddesi
cercevesinde alinan kararlar Kullanici tarafindan Sisteme
aktarilar.

Yururluk
MADDE 17- (1) Bu Teblig 1/7/2025 tarihinde yururluge girer.
Yuriutme

MADDE 18- (1) Bu Teblig hikimlerini Ticaret Bakani ile Hazine
ve Maliye Bakani birlikte yurdatar.

Ekleri icin tiklayiniz
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Hazir Beyan Sistemi Brosuriu -
2025

Hazir Beyan Sistemi Brosuru Yayinlandi Hazir Beyan
(i Sistemi, beyana tabi gelirleri sadece gayrimenkul

sermaye iradi (kira geliri), dcret, menkul sermay..

Hazir Beyan Sistemi Brosiirii — 2025

Tarih: 13 Subat 2025

Hazir Beyan Sistemi Brosiirii Yayinlandi

Hazir Beyan Sistemi, beyana tabi gelirleri sadece gayrimenkul
sermaye iradi (kira geliri), ucret, menkul sermaye iradi,
diger kazanc¢ ve iratlardan ibaret olan mikelleflerimizin
beyannamelerinin ©6nceden hazirlanarak onayina sunuldugu
sistemdir.

2024 takvim yilinda kira, ucret, menkul sermaye iradi ile
diger kazanc¢ ve iratlara iliskin olarak 1 Mart-2 Nisan 2025
tarihleri arasinda yillik gelir vergisi beyannamesi vermesi
gereken mukelleflerin, Dijital Vergi Dairesi Uzerinden Hazir
Beyan Sistemine giris yaparak hizli, kolay ve glvenli bir
sekilde beyannamelerini vermeleri mumkdn bulunmaktadir.

Hazir Beyan Sistemi hakkinda soru ve cevaplardan olusan Brosur
guncellenerek kullanima sunulmustur.

Ucret, Kira, Menkul Sermaye Iradi Ile Diger Kazang¢ ve
Iratlariniza Iliskin Beyannamenizi BIZ HAZIRLADIK, Siz
ONAYLAYIN

2024 Takvim Yilina Ait Gelir Vergisi Beyannamenizi 1 Mart — 2
Nisan 2025 (31 Mart — 1 Nisan Tarihlerinin resmi tatile
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rastlamasi nedeniyle) Tarihleri Arasinda Hazir Beyan
Sisteminden Vermeyi Unutmayiniz!

Hazir Beyan Sistemi nedir?

Hazir Beyan Sistemi, beyana tabi gelirleri gayrimenkul sermaye
iradi (kira geliri), ucret, sermaye iradi, diger kazang¢ ve
iratlardan ibaret olan mukelleflerimizin beyannamelerinin
Gelir Baskanligi tarafindan hazirlanarak internet ortaminda
mikelleflerin onayina sunuldugu, kullanimi cok kolay bir
sistemdir.

Hazir Beyan Sisteminden yararlanacak olan miikellefler
kimlerdir?

Bu sistemden; sadece kira, ucret, menkul sermaye iradi veya
diger kazanc¢ ve iratlari ayri ayri veya birlikte elde eden
mukellefler yararlanabilecektir.

Kira, lUcret, menkul sermaye iradi veya diger kazanc¢ ve iradin
yanl sira ticari, ziraili veya serbest meslek kazanci elde
edenler sistem uUzerinden beyanname veremeyeceklerdir.

Sisteme nasil ulasabilirim?

Sisteme ve detayli bilgiye Gelir Idaresi Baskanliginin
gib.gov.tr internet adresinden ulasabilirsiniz.

Hazir Beyan Sistemine;

» hazirbeyan.gib.gov.tr adresinden (Kullanici Kodu ile Giris,
e-Devlet YOntemi ile Giris veya Yabanci Kimlik Numarasi ile
Giris),

» Dijital Vergi Dairesinden (Hazir Beyan Sistemi), giris
yapilabilir.

Yurt disinda yasayan ve Sistem uUzerinden beyanname vermek
isteyen T.C. vatandaslari, mavi kartlilar ve yabanci kimlik
numarasl sahibi yabancilar Dis Temsilciliklerimizden e-Devlet
sifresi alabilirler.



Ayrica, beyannamenizi Hazir Beyan Mobil wuygulamasi
araciligiyla da cep telefonunuzdan godonderebilirsiniz.

Sistem iizerinden beyannamemi nasil verebilirim?

Sisteme giris vyaptiginizda hazirlanmis olan Yillik Gelir
Vergisi Beyannameniz ekrana yansimis olacaktir. Beyannamenizi
uzerinde gerekli kontrolleri, duzeltmeleri ve varsa gider,
indirim vb. eklemelerinizi yaptiktan sonra onayladiginizda
elektronik ortamda kayitlara alinacak ve verginiz sistem
tarafindan hesaplanarak otomatik tahakkuk ettirilecektir.

Sistemdeki bilgiler nereden alinmaktadir?

Beyannamelerin hazirlanmasinda kira, dcret, menkul sermaye
iradi ile diger kazanc¢ ve iratlari elde eden kisilere iliskin
Merkezi Nifus Idaresi Sistemi, tapu, banka, PTT, insaat ve
sigorta sirketleri, TOKI, elektrik, su, dogalgaz sirketleri ve
Sosyal Guvenlik Kurumu gibi kurum ve kuruluslardan edinilen
bilgiler kullanilmistir.

Sistemdeki bilgiler eksik ya da hatali ise ne yapmaliyim?

Eksik ya da hatali olan bilgileri duzeltebilir, beyannamenizi
dizeltilmis sekliyle onaylayarak gonderebilirsiniz.

Sistem ilizerinden kanuni siiresinden sonra beyanname verebilir
miyim?

Kanuni slresi icerisinde verilmeyen beyannamelerinizi, Sistem
uzerinden pismanlik talepli veya kanuni suresinden sonra
secenekleri ile verebilirsiniz.

Daha oOnce verilmis bir beyannamem veya ac¢ilmis bir
mikellefiyetim yoksa bu sistemden yararlanabilir miyim?

Sistemden daha Once beyanname vermemis veya mukellefiyet kaydi
olmayanlar da yararlanabilecektir. Yillik Gelir Vergisi
Beyannamenizi sistem dzerinden onaylayip godnderdiginizde
ilgili vergi dairesinde mikellefiyetiniz otomatik olarak



acilacaktir.

Beyannamenin Hazir Beyan Sistemini kullanarak verilmesi
zorunlu mudur?

Sistemi kullanma zorunlulugunuz bulunmamakla birlikte, sistem
vergi dairesine gitmeden hizli, guvenilir, kolay ve masrafsiz
bir sekilde beyanname gonderme imkani sunmaktadir.

Daha onceden kira beyannamesi verilmesine ragmen ilgili yal
icin beyanname verilmesi gerekmiyorsa sistem iizerinden dilekce
verebilir miyim?

Sisteme giris yaptiginizda “Islemlerim/Istisna Dilekgesi
Vermek Istiyorum” meniisiinden, asagida belirtilen seceneklerden
durumunuza uygun olan kisimlari isaretleyerek vergi dairesine
gitmeden dilekgenizi verebilirsiniz.

“Dilekce Verme Nedeni” basligindaki ifadeler soyledir;
» Istisna altinda kira geliri elde ettim (mesken),

» Kira geliri elde etmedim,

» Gayrimenkulu sattaim,

» Kendim oturuyorum,

» Usul (Ustsoy), furu (altsoy) veya kardesim oturuyor,

» Beyan siniri altinda kira geliri elde ettim (isyeri, diger,
hak) .

Sistem iizerinden beyanname doldururken onay vermeden sistemden
¢ikildiginda girilen bilgiler silinir mi?

Hazir Beyan Sisteminden, “Taslak Kaydet” butonuna tiklanmadan
¢ikilmasi durumunda girmis oldugunuz bilgiler silinir. Ancak,
sistem Uzerinden beyannamenizi doldururken “Taslak Kaydet”
butonuna tiklanarak “Guvenli Cikis” yaparsaniz girdiginiz
bilgiler kayit altina alinmis olur. Daha sonra tekrar giris



yaparak kaldiginiz yerden beyannamenizi doldurmaya devam
edebilirsiniz.

Sisteme 5 defa yanlis bilgi girisi yaptigim icin sistem bloke
oldu. Ne yapmaliyim?

Hazir Beyan Sisteminin, yanlis bilgi girisinden dolayi bloke
olmasi durumunda, sistem yarim saat sonra aktif hale gelecek
olup yarim saat bekledikten sonra tekrar giris yapabilirsiniz.

Sistem iizerinden kira gelirimi beyan edecegim. Daha o6nceki
yillarda hangi gider yontemini sec¢tigimi gorebilir miyim?

Goturu gider yontemini secen mukellefler, iki yi1il gecmedikce
gercek gider yodntemine ddénemeyeceklerinden, mukellefler
tarafindan secilen gider yonteminin bilinmesi Onem arz
etmektedir.

Sistemde, sec¢ilen gider ydntemini gérebileceginiz ayri bir
ekran bulunmamaktadir. Ancak, Hazir Beyan Sistemine giris
yaptiktan sonra, sayfanin sol tarafinda vyer alan
“Beyannamelerim” basligini sec¢tiginizde, sec¢im yapilan yila
ait beyannamede hangi gider ydntemi ile beyanname verdiginizi
gorebilirsiniz.

Sistem lizerinden beyannameyi doldurup kaydettim. Beyanname
gonderilmis sayilir mai?

Hazir Beyan Sistemine kaydedilen beyanname, “Onayiniz
Bekleniyor” olarak goruntiulenecektir. Beyannamenin gonderilmis
sayllmasi ve tahakkuk olusturulabilmesi ic¢in, sistemden
beyannameyi kaydettikten sonra ONAY vermeniz gerekmektedir.

Gayrimenkuliimii sattigimda ne kadar vergi odeyecegimi sistem
iizerinden hesaplayabilir miyim?

Hazir Beyan Sisteminde, “Diger Kazan¢ ve Iratlar” menisiinde,
“Deger Artisi Kazanci Hesaplama” ekraninda istenen bilgiler
doldurularak hesaplama yapabilirsiniz.



Hazir Beyan Sisteminde beyan edilen gelirden yapilan gider ve
indirimler ic¢in belge eklenebilir mi?

Beyan edilen gelir tutarindan yapilacak gider ve indirimlerde
beyan esasi gecerli oldugu icin belge eklenmemektedir. Ancak,
s0z konusu belgelerin vergi mevzuati uyarinca 5 yillik tarh
zamanasiml suresi boyunca mukellef tarafindan muhafaza
edilmesi ve vergi dairesi tarafindan talep edilmesi halinde
ibraz edilmesi gerekmektedir.

Sistemi kullanarak yillik gelir vergisi beyannamemi ne zaman
vermeliyim?

Beyannamenizi 1 Mart — 2 Nisan 2025 (31 Mart — 1 tarihlerinin
resmi tatile rastlamasi nedeniyle) ta arasinda 7 gun 24 saat
acik olan sistemi kullanarak gonderebilirsiniz.

Gelir vergisini ne zaman o6demeliyim?
Gelir verginizi;

O Birinci taksiti, damga vergisi ile birlikte 2 Nisan (31 Mart
— 1 Nisan tarihlerinin resmi tatile rastla nedeniyle),

0 Ikinci taksiti ise 31 Temmuz 2025,
tarihine kadar O0demeniz gerekmektedir.
Sistem iizerinden vergimi nasil oddeyebilirim?

Beyannamenizin onaylanmasinin ardindan verginizi Hazir Beyan
Sistemi Uzerinden “Anlasmali Banka Karti-Kredi Karti ile
Odeme” bolimiinden anlasmali banka kartiniz veya kredi kartiniz
ile o0deyebilir ve odeme isleminizi tamamladiktan sonra odeme
belgesini bilgisayariniza indirebilirsiniz.

Ekranda yer alan “Odemelerim ve Alindilarim” béliminden 6denen
verginizi goruntuleyebilirsiniz.

Ayrica verginizi;



» Baskanligimiza ait gib.gov.tr internet sitesi (Dijital Vergi
Dairesi ve GIB Mobil Uygulamasi) {izerinden;

0 Anlasmali bankalarin kredi kartlari ile
0 Anlasmali bankalarin banka kartlari veya banka hesabindan,

0 Yabanci ulkede faaliyet gosteren bankalarin; kredi kartlari,
banka kartlari ve diger o6deme yontemleri ile

» Anlasmali bankalarin;
0 Subelerinden,

O Alternatif o6deme kanallarindan (Internet Bankaciligi,
Telefon Bankaciligi, Mobil Bankacilik vb.),

» PTT isyerlerinden,
» Tum vergli dairelerinden,
odeyebilirsiniz.

Kaynak: GIB

SGK Genelgesi 2025/3 -
2016/21 Sayili Genelgede
Degisiklik

T.C. SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI Emeklilik
@ Hizmetleri Genel Madirligi Sayi:

— E-96597630-010.06.02-111478299 Konu: 2016/21 Sayila
Genelgede Degisi..
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SGK Genelgesi 2025/3 — 2016/21 Sayili Genelgede Degisiklik

Tarih: 10 Subat 2025
T.C.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Muduarlagu
Say1i: E-96597630-010.06.02-111478299
Konu: 2016/21 Sayili Genelgede Degisiklik
Tarih: 05.02.2025

GENELGE 2025/3

27.12.2024 tarihli ve 32765 sayili Resmi Gazete yayimlanarak
yuridrluge giren 25.12.2024 tarihli ve 7537 sayili Devlet
Memurlari Kanunu Ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde

Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 25 inci
maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun 17 nci maddesinde degisiklik yapilmistar.
7537 sayili Kanunun 29 uncu maddesinde, ayni Kanunun 25 inci
maddesinin 21.12.2024 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere
yurirlige girecegi belirtilmistir.

Buna gbre 29.09.2016 tarih ve 2016/21 sayili Genelgede yapilan
degisiklikler asagida aciklanmistar.

S6z konusu Genelgenin;

1- “6.6.Gecici Is GOoremezlik Odeneginin Hesaplanmasi” baslikla
boliminin 1ilk bes paragrafi kaldirilmis ve kaldirilan
paragraflarin yerine asagidaki paragraflar eklenmistir.

Is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde
verilecek odeneklerin veya baglanacak gelirlerin hesabina esas
tutulacak gunlik kazancin ne sekilde hesaplanacagi hususu
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Kanunun 17 nci maddesinde duzenlenmistir. S0z konusu maddede
yapilan Kanuni dizenlemeler doénemsel olarak asagida
aciklanmistair.

a) 22.04.2021 Tarihinden Once Gecici Is Géremezlik
Odeneklerinin Hesabina Esas Tutulacak Giinliik Kazan¢ Hesabi

Odenege esas gunlik kazanc, is kazasinin veya dogumun oldugu
tarihten, meslek hastaligi veya hastalik halinde ise 1is
goremezligin basladigi tarihten Onceki on iki aydaki son (¢ ay
icinde 80 inci maddeye gOre hesaplanacak prime esas kazancglar
toplaminin, bu kazanglara esas prim odeme gun saylsina
bolunmesi suretiyle hesaplanacaktir.

b) 22.04.2021 Tarihi Ile 21.12.2024 Tarihleri Arasinda Gecici
Is Goéremezlik Odeneklerinin Hesabina Esas Tutulacak Giinliik
Kazan¢ Hesabi

22.04.2021 Tarihli ve 31462 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
ayni tarihte ydrdrlige giren 7316 sayilai Kanunun 9 uncu
maddesiyle 5510 sayili Kanunun 17 nci maddesi
degistirilmistir.

Buna gbére, is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik
hallerinde verilecek oddeneklerin veya baglanacak gelirlerin
hesabina esas tutulacak glinlik kazanc; is kazasinin oldugu,
meslek hastaliginda ise is goremezligin basladigi tarihten
onceki on iki aydaki son uUc¢ ay icinde; analik ve hastalik
halinde ise is goremezligin basladigi tarihten Onceki on iki
aydaki 80 inci maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanclar
toplaminin, bu kazanclara esas prim odeme gun sayilsina
bolunmesi suretiyle hesaplanacaktir.

Ancak, is goremezligin basladigi tarihten o6nceki son bir yil
icerisinde 180 gunden az kisa vadeli sigorta primi bildirilmis
olanlara hastalik ve analik halinde 0O6denege esas tutulacak
gunlik kazang, 1is goremezligin basladigi tarihteki glinluk
prime esas kazan¢ alt sinirinin iki katini gecmeyecektir.

Bu kapsamda hastalik ve analik hallerinde rapor bitis tarihi,
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22.04.2021 veya sonrasinda ise yukarida aciklanan hikme gore
odenege esas kazanc¢ hesaplanacaktir.

c) 21.12.2024 Tarihinden Itibaren Gecici Is Goremezlik
Odeneklerinin Hesabina Esas Tutulacak Giinlilk Kazan¢ Hesabi

27.12.2024 tarihli ve 32765 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yuruarluge giren 25.12.2024 tarihli ve 7537 sayili Kanunun 25
inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 17 nci maddesinde
degisiklik yapilmis ve degisikligin 21.12.2024 tarihinden
itibaren gecerli olmak Uzere yurudrlige girecegi
belirtilmistir.

Bu itibarla, is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik
hallerinde verilecek o&deneklerin hesabina esas tutulacak
gunlik kazang¢, is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten,
meslek hastaligi veya hastalik halinde ise is gOremezligin
basladigi tarihten o6nceki on iki aydaki; is kazasi ve meslek
hastaligi halinde baglanacak gelirin hesabina esas tutulacak
gunlik kazang ise is kazasinin oldugu veya meslek hastaliginda
is gbéremezligin basladigi tarihten 6nceki on iki aydaki son g
ay icinde, 80 inci maddeye gore hesaplanacak prime esas
kazanclar toplaminin, bu kazanclara esas prim o0deme gun
sayisina bolunmesi suretiyle hesaplanacaktir.

Ancak, tum vaka turleri icin gecerli olmak Uzere onceki on iki
ay 1icerisinde 180 gunden az kisa vadeli sigorta primi
bildirilmis olanlarin gecici is gdremezlik o6denegine esas
tutulacak gunliuk kazang¢ tutari, is gOremezligin basladigi
tarihteki gunlik prime esas kazan¢ alt sinirinin iki katini
gecmeyecektir.

Buna gore is kazasi tarihi; Kanun maddesinin ylrdrlige girdigi
tarih olan 21.12.2024'ten 6nce olan raporlar icin 6denege esas
kazan¢, is kazasinin oldugu tarihten Onceki on iki aydaki son
u¢ ay icinde bildirilen kazanclar uzerinden, 21.12.2024 tarihi
ve sonrasinda olanlar ic¢in ise is kazasinin oldugu tarihten
onceki on iki aydaki kazanclar uUzerinden hesaplanacaktir.



Meslek hastaliginda ise istirahat raporu baslangic¢ tarihi;
21.12.2024 tarihinden oOnce olan raporlar icin d6denege esas
kazan¢, rapor baslangic¢ tarihinden dnceki on iki aydaki son Uc¢
ay icinde bildirilen kazanclar uUzerinden, 21.12.2024 tarihi ve
sonrasinda olanlar ic¢in ise rapor baslangi¢ tarihinden oOnceki
on iki aydaki kazanclar uUzerinden hesaplanacaktir.

Ayrica yukaridaki bentlerde sayilan tum tarihler icin gecgerli
olmak uUzere; on iki aylik doénemde calismamis ve lUcret almamis
olan sigortali, calismaya basladigi ay icinde is kazasi veya
meslek hastaligi nedeniyle is goremezlige ugrarsa verilecek
odeneklerin veya baglanacak gelirlerin hesabina esas tutulacak
gunlik kazanc¢; calismaya basladigi tarih ile is gOremezliginin
basladigi tarih arasindaki slrede elde ettigi prime esas
gunlik kazanc¢ toplaminin, calistigi gun sayisina bolunmesi
suretiyle hesaplanacaktir. Calismaya baslanan gun is kazasinin
gerceklesmesi halinde ise ayni veya emsal iste calisan benzeri
bir sigortalinin gunluk kazanci esas alinacaktir.

Bunun yanisira meslek hastaliginda rapor baslangic¢ tarihi, is
kazasinda ise kaza tarihi 21.12.2024 ve sonrasinda olan
raporlar icin oOonceki on iki ay icerisinde 180 glnden az Kkisa
vadeli sigorta primi bildirilenlerin gecici 1s gOremezlik
odenegine esas tutulacak ginlik kazanc¢ tutari, is goremezligin
basladigi tarihteki gunluk prime esas kazan¢ alt sinirinin iki
katini gecmeyecektir.

Yapilan Kanuni dizenleme, hastalik ve analik hallerinde
odenecek gecici is gOremezlik o6deneginin hesabinda herhangi
bir degisiklige neden olmadigindan hastalik ve analik
hallerinde 0denege esas kazan¢, bu basligin (b) bendinde
aciklandigi sekilde hesaplanmaya devam edilecektir.

Ayn1 basligin son paragrafindan sonra gelmek lzere asagidaki
ornekler eklenmistir.

Ornek-11: 27.12.2024 tarihinde meydana gelen is kazasi
nedeniyle 27.12.202430.12.2024 tarihleri arasinda istirahatli
olan ve ucretini ayin 1-30 arasi icin alan sigortalinin is



kazasinin oldugu tarihten 6nceki on iki ayda bildirilen kazancg
bilgilerine asagida yer verilmistir.

Aylar Gin Kazang¢ (TL)
2024-11 20 14.000
2024-10 10 7.000
2024-9 30 21.000
2024-8 10 7.000
2024-7 30 21.000
2024-6 30 21.000
2024-5 20 14.000
2024-4 30 21.000
2024-3 30 21.000
2024-2 30 21.000
2024-1 10 7.000
2023-12 30 15.000
Toplam 280 190.000

Buna g0re is kazasi tarihi, degisikligin vydrirlige girdigi
tarih olan 21.12.2024'ten sonra oldugu icin o6denege esas
gunluk kazanci 190.000/280 = 678,57 TL olacaktir.

Ornek-12: Ucretini ayin 1-30 arasi icin alan sigortalinin
14.10.2024 tarihinde meydana gelen 1is kazasi nedeniyle
27.12.2024-30.12.2024 tarihleri arasinda istirahat raporu
bulunmaktadir. Is kazasi tarihi degisikligin yilrirlige girdigi
tarih olan 21.12.2024'ten once oldugu icin Odenege esas
kazanc, is kazasinin oldugu tarihten O6nceki on iki aydaki son
uc ay icinde bildirilen kazanc¢ uzerinden hesaplanacaktir.

Aylar Giin Kazang¢ (TL)
2024-9 30 21.000
2024-8 10 7.000

2024-7 30 21.000




Toplam 70 49.000

Buna g0re 6denege esas glunlik kazanci 49.000/70 = 700,00 TL
olacaktuir.

Ornek-13: 16.07.2024 tarihinde ise girisi bulunan sigortalai,
28.12.2024 tarihinde is kazasi gecirmis bu sebeple kendisine
28.12.2024-30.12.2024 tarihleri arasinda istirahat raporu
verilmistir. Ucretini ayin 1-30 arasi icin alan sigortalinin
is kazasinin oldugu tarihten o6nceki on iki ayda bildirilen
kazan¢ bilgilerine asagida yer verilmistir.

Aylar Giin Kazang (TL)
2024-11 30 45.000
2024-10 30 45.000
2024-9 27 40.500
2024-8 15 22.500
2024-7 15 22.500
Toplam 117 175.500

Buna gbre 6denege esas gunlik kazanci 175.500/117 = 1500,00 TL
olacaktuxr.

Ancak, sigortalinin son bir yildaki gin sayisi 180 glunden az
oldugundan ve hesaplanan O6denege esas kazanc¢ tutari 2024 yili
prime esas kazan¢ alti siniri olan 666,75 TL'nin iki katindan
(666,75 x 2=1.333,50) fazla oldugundan 6denege esas gunlik
kazanc, 1.333,50 TL olarak esas alinacaktir.

Ornek-14: 06.01.2025 tarihinde meydana gelen is kazasi
nedeniyle 06.01.202510.01.2025 tarihleri arasinda istirahatli
olan ve uUcretini ayin 1-30 arasi icin alan sigortalinin 1is
kazasinin oldugu tarihten 6nceki on iki ayda bildirilen kazancg
bilgilerine asagida yer verilmistir.

Aylar Gun Kazang¢ (TL)
2024-12 30 20.002,50
2024-11 20 13.335




2024-10 10 6.667,50
2024-9 30 20.002,50
2024-8 10 6.667,50
2024-7 30 20.002,50
2024-6 30 20.002,50
2024-5 20 13.335

2024-4 30 20.002,50
2024-3 30 20.002,50
2024-2 30 20.002,50
2024-1 10 6.667,50
Toplam 280 186.690

Buna gbore 0O0denege esas gunlik kazanci 186.690/280 = 666,75 TL
olacaktuar.

Ancak, hesaplanan o0denege esas kazanc¢ 2025 yili icin
belirlenen prime esas gunluk kazanc¢ alt sinirinin altinda
kaldigi icin 6denege esas gunlik kazanc, 2025 yili o&denege
esas gunluk kazanc¢ alt siniri olan 866,85 TL olacaktir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gdre yapilmasini rica
ederim.

Dr. Raci KAYA

Kurum Baskani

Kazanclari Basit Usulde
Tespit Edilen Mukelleflerde
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Gelir Vergisi Istisnasz
Rehberi

Kazanclari Basit Usulde Tespit Edilen Mukelleflerde
Gelir Vergisi Istisnasi Rehberi Gelir Vergisi
Kanununun miukerrer 20/A maddesine gore, basit usule..

G

Kazanc¢lari Basit Usulde Tespit Edilen Miikelleflerde Gelir
Vergisi Istisnasi Rehberi

Tarih: 10 Subat 2025

Kazanclari Basit Usulde Tespit Edilen
Miilkelleflerde Gelir Vergisi Istisnasi Rehberi

Gelir Vergisi Kanununun mikerrer 20/A maddesine g6re, basit
usule tabi mikelleflerin ticari kazanglari gelir vergisinden
istisna edilmistir. Basit usule tabi mukellefler, istisna
kapsamindaki bu kazanclar icin yillik beyanname vermeyecek ve
diger gelirler dolayisiyla beyanname vermeleri halinde de bu
kazanclarini beyannameye dahil etmeyeceklerdir.

Bu kapsamda hazirlanan “Kazanc¢lari Basit Usulde Tespit Edilen
Mikelleflerde Gelir Vergisi Istisnasi Rehberi” giincellenerek
yayinlanmistair.

Soz konusu Rehberde;
— Basit usulde ticari kazancin tespiti,

— Basit usulde tespit olunan kazanglarda gelir vergisi
istisnasi,

— Kazancglari basit usulde tespit edilen mikelleflere saglanan
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avantaj ve kolayliklar,
— Basit usule tabi olmanin genel ve o0zel sartlari,
— Basit usulden yararlanamayacak olanlar,

— Kazanclari basit usulde tespit olunan mukelleflerde Defter-
Beyan Sistemi,

gibi konularda ayraintili bilgilere ve orneklere yer
verilmistir.

Rehbere ulasmak icin tiklayiniz

Bazi1 Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasina Dair 7440
Sayili Kanun Genel Tebligi
(Seri No: 8)

08 Subat 2025 Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32807 Hazine
ve Maliye Bakanligi (Gelir Idaresi Baskanligi)'ndan:
Amac ve kapsam MADDE 1- (1) Bu Tebligin ama..

Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair 7440 Sayili
Kanun Genel Tebligi (Seri No: 8)

Tarih: 8 Subat 2025
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08 Subat 2025 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32807

Hazine ve Maliye Bakanligi (Gelir Idaresi Baskanligi)'ndan:
Ama¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Tebligin amaci, 9/3/2023 tarihli ve 7440
sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 9 uncu
maddesinin on dokuzuncu fikrasinin uygulamasina dair usul ve
esaslari duzenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Teblig, 7440 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin
yirminci fikrasina dayanilarak hazirlanmistir.

Ilgili mevzuat

MADDE 3- (1) 7440 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin on
dokuzuncu fikrasinda “(19) 213 sayili Kanunun 15 inci
maddesine gOre, Hazine ve Maliye Bakanliginca micbir sebep
hali ilan edilen yerlerde bu halin, bu maddenin birinci
fikrasinin (a) bendinde belirlenen basvuru suresince devam
etmesi durumunda, bu yerlerdeki dairelere (alacakli idarelere)
yapilacak basvurunun slresi micbir sebep halinin sona erdigi
tarihi takip eden uclinci ayin sonuna kadar (bu tarih dahil)
uzar, bu takdirde Kanun kapsaminda odenmesi gereken tutarlarin
ilk taksiti; basvuru slresinin sona erdigi tarihi takip eden
ayin sonuna kadar (bu tarih dahil), diger taksitler ise bu
taksiti takip eden aylik donemler halinde bu Kanun hukimlerine
gore odenir. Su kadar ki, bu Kanunun 6 nci maddesi kapsaminda
odenmesi gereken tutarlar beyanname verme suresi ic¢inde,
taksitle yapilacak odemelerde ise ilk taksit beyanname verme
siresi icinde, diger taksitler izleyen aylarda o6denir.” hukmi
yer almaktadir.

(2) 25/3/2023 tarihli ve 32143 sayili Resmi Gazete'de
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yayimlanan Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair
7440 Sayili Kanun Genel Tebligi (Seri No: 1)’'nin “V/E-MATRAH
VE VERGI ARTIRIMINA ILISKIN ORTAK HUKUMLER” baslikli kisminin
“l-Matrah ve Vergi Artirimi ile Matrah Beyani Dolayisiyla
Hesaplanan Vergilerin Odenmesi” alt baslikli bélimiinde “VI-
ISLETME KAYITLARININ DUZELTILMESINE ILISKIN HUKUMLER” baslikli
kisminda ve “VIII/C- MUCBIR SEBEP HALLERINDE KANUNDAN
YARARLANMA” baslikli boluaminiun (4) numarali maddesinde, 7440
sayi1li Kanunun 9 wuncu maddesinin on dokuzuncu fikrasi
uygulamasina iliskin aciklamalar yer almaktadir.

Miicbir sebep hali diizenlemesi

MADDE 4- (1) 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul
Kanununun 15 inci maddesine istinaden, 6/2/2023 tarihinde
Kahramanmaras Ilinde meydana gelen depremlerden etkilenen
Adana, Adiyaman, Diyarbakir, Elazig, Gaziantep, Hatay,
Kahramanmaras, Kilis, Malatya, Osmaniye ve Sanliurfa illeri
ile Sivas Ilinin Gurin Ilcesinde 6/2/2023 ile 31/7/2023
tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) Hazine ve Maliye
Bakanligi tarafindan micbir sebep hali ilan edilmis, Adiyaman,
Hatay, Kahramanmaras ve Malatya illeri ile Gaziantep Ilinin
Islahiye ve Nurdagi ilceleri icin micbir sebep hali sirasiyla
30/11/2023, 30/4/2024, 31/8/2024 ve 30/11/2024 tarihlerine
uzatilmis, daha sonra 180 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu
Sirkuleri ile bu yerlerdeki bazi miukellefler ig¢in mucbir sebep
halinin 31/5/2025 tarihine kadar (bu tarih dahil) uzatilmasi
uygun bulunmustur.

Miicbir sebep hali kapsaminda 7440 sayili Kanuna gdre basvuru
ve Odeme siireleri

MADDE 5- (1) Adiyaman, Hatay, Kahramanmaras ve Malatya illeri
ile Gaziantep Ilinin Islahiye ve Nurdagi ilcelerinde deprem
tarihi itibariyla miukellefiyet kaydi bulunan ve 180 Sira No.lu
Vergi Usul Kanunu Sirkuleri kapsaminda mucbir sebep hali
31/5/2025 tarihinde sona erecek olan mukellefler icin, bu
yerlerdeki dairelere 7440 sayili Kanun kapsaminda yapilacak
basvurularin 31/8/2025 (bu tarihin resmi tatile rastlamasi



nedeniyle 1/9/2025) tarihine kadar yapilmasi ve oOdenecek
birinci taksitin (pesin odeme dahil) 30/9/2025 tarihine,
ikinci taksitin 31/10/2025 tarihine kadar (bu tarihler dahil),
diger taksitlerin ise takip eden aylarda o6denmesi
gerekmektedir.

(2) Mucbir sebep hali 180 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu
Sirkuleri ile 31/5/2025 tarihinde sona erecek olan
mukelleflerin, Adiyaman, Hatay, Kahramanmaras ve Malatya
illeri ile Gaziantep Ilinin Islahiye ve Nurdagi ilcelerindeki
dairelere;

— 7440 sayili Kanunun 5 inci maddesi ile gecici 1 inci maddesi
kapsaminda matrah ve vergi artirimindan yararlanmak istemeleri
halinde 31/8/2025 (bu tarihin resmi tatile rastlamasi
nedeniyle 1/9/2025) tarihine kadar (bu tarih dahil), soz
konusu maddede belirtilen sekilde beyan veya bildirimde
bulunmalari, hesaplanan veya artirilan gelir, kurumlar ve
katma deger vergisi ile gelir (stopaj) ve kurumlar (stopaj)
vergisi tutarlarini Eylul/2025 ayinda tamamen veya talep
etmeleri halinde ilk taksiti Eylil/2025 ayindan baslamak lizere
aylik donemler halinde on iki esit taksitte, matrah ve vergi
artirimi Eylul/2025 dolayisiyla verilen beyannamelere ait
damga vergisini ise ilk taksit ddeme suresi icinde ddemeleri,

— 7440 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasi
hukminden yararlanmak istemeleri halinde bu fikra kapsaminda
stok beyanina iliskin KDV beyannamesi ve eki envanter
listesini micbir sebep halinin sona erdigi tarihi takip eden
dclnciu ayin sonu olan 31/8/2025 (bu tarihin resmi tatile
rastlamasi nedeniyle 1/9/2025) tarihine kadar (bu tarih dahil)
vermeleri, yapilacak beyan uUzerine tahakkuk edecek tutarlari
ayni sure icinde o6demeleri,

— 7440 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendiyle, OTV’nin konusuna giren mallari bu madde kapsaminda
beyan eden ve alis belgelerini ibraz edemeyen mikelleflerin,
bu mallarin beyan tarihindeki miktari ve emsal bedeli
zerinden gecerli olan OTV’yi Bazi Alacaklarin Yeniden



Yapilandirilmasina Dair 7440 sayili Kanun Genel Tebligi (Seri
No: 1) ekindeki beyannameyle (Ek:20) micbir sebep halinin sona
erdigi tarihi takip eden uclnci ayin sonu olan 31/8/2025 (bu
tarihin resmi tatile rastlamasi nedeniyle 1/9/2025) tarihine
kadar (bu tarih dahil) beyan etmeleri ve yapilacak beyan
uzerine tahakkuk edecek tutarlari ayni sure ic¢inde oddemeleri,

— 7440 sayilai Kanunun 6 nci maddesinin ikinci fikrasi
hiukminden yararlanmak istemeleri halinde bu fikra kapsaminda
kayitlarinda yer aldigi halde isletmelerinde mevcut olmayan
emtia, makine, techizat ve demirbaslarini fatura duzenlemek ve
her turlu vergisel yukumluliklerini yerine getirmek suretiyle
micbir sebep halinin sona erdigi tarihi takip eden {lcincli ayin
sonu olan 31/8/2025 (bu tarihin resmi tatile rastlamasi
nedeniyle 1/9/2025) tarihine kadar (bu tarih dahil) kayit ve
beyanlarina intikal ettirmeleri, bu kapsamda O0denmesi gereken
katma deger vergisini, ilk taksitini beyanname verme slresi
icinde, izleyen taksitlerini beyanname verme slresini takip
eden birinci ve ikinci ayda olmak uUzere U¢ esit taksitte
odemeleri (ancak talep edilmesi halinde,
taksitlendirilebilecek tutarin defaten odenebilmesi de
mumkundur.),

— 7440 sayili Kanunun 6 nci maddesinin uUg¢uncu fikrasi
hikminden yararlanmak istemeleri halinde bu fikra kapsaminda
31/12/2022 tarihi itibariyla duzenlenen bilancolarinda
gorulmekle birlikte isletmelerinde bulunmayan kasa mevcutlari
ve 1isletmenin esas faaliyet Kkonusu disindaki islemleri
dolayisiyla (o6dunc verme ve benzer nedenlerle ortaya cikan)
ortaklarindan alacakli bulundugu tutarlar ile ortaklara borc¢lu
bulundugu tutarlar arasindaki net alacak tutarlari ile
bunlarla ilgili diger hesaplarda yer alan islemlerini, micbir
sebep halinin sona erdigi tarihi takip eden Uc¢lnci ayin sonu
olan 31/8/2025 (bu tarihin resmi tatile rastlamasi nedeniyle
1/9/2025) tarihine kadar (bu tarih dahil) vergi dairelerine
beyan etmek suretiyle dizeltmeleri ve beyan edilen tutarlar
uzerinden hesaplanan vergiyi beyanname verme suresi icinde



odemeleri,
gerekmektedir.

(3) 180 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Sirkuleri ile kapsaminda
olmayan, dolayisiyla mucbir sebep hali 30/11/2024 tarihinde
sona eren mukelleflerin, 7440 sayili Kanundan yararlanmak icin
4/10/2024 tarihli ve 32682 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Baz1i Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair 7440 Sayili
Kanun Genel Tebligi (Seri No: 7) ile yapilan ac¢iklamalar
kapsaminda 28/2/2025 tarihine kadar (bu tarih dahil)
basvurmalari gerekmektedir.

Miichir sebep halinin diger idarelere etkisi

MADDE 6- (1) 7440 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinde belirlenen basvuru suresince Hazine ve
Maliye Bakanliginca ilan edilen miicbir sebep halinin devam
etmesi halinde anilan maddenin on dokuzuncu fikrasi hukmunun
bu Kanun kapsaminda alacaklari yapilandirilan il ozel
idareleri, belediyeler ve yatirim izleme ve koordinasyon
baskanliklari dahil tim alacakli idareler ic¢in de uygulanmasi
gerekeceginden, micbir sebep hali 180 Sira No.lu Vergi Usul
Kanunu Sirkuleri ile 31/5/2025 tarihine uzayan mukelleflerce
bu idarelerin Adiyaman, Hatay, Kahramanmaras ve Malatya illeri
ile Gaziantep Ilinin Islahiye ve Nurdagi ilcelerindeki
dairelerine bu Kanun kapsaminda yapilacak basvuru ve oOdeme
sireleri de uzamaktadir.

Yururluk
MADDE 7- (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yurarlige girer.
Yurutme

MADDE 8- (1) Bu Teblig hukUmlerini Hazine ve Maliye Bakani
yuratar.



Muhasebat Genel Mudurlugu
Genel Tebligi (Sira No: 94)
(Parasal Sinairlar)

08 Subat 2025 Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32807 Hazine
ve Maliye Bakanligindan: Amac¢ ve kapsam MADDE 1- (1)
Bu Tebligin amaci, 10/12/2003 tarihli ve 50..

Muhasebat Genel Miidiirliigii Genel Tebligi (Sira No: 94) (Parasal
Sinirlar)

Tarih: 8 Subat 2025
08 Subat 2025 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32807
Hazine ve Maliye Bakanligindan:
Ama¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Tebligin amaci, 10/12/2003 tarihli ve 5018
sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ve diger mevzuat
kapsaminda uygulanacak olan parasal sinirlari ve alindi birim
fiyatlarini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Teblig, 27/12/2014 tarihli ve 29218 mikerrer
saylilli Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeliginin 12 nci, 27 nci, 549 uncu ve 552 nci, 31/12/2005
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tarihli ve 26040 Uclinci mikerrer sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin
Gorevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Ydnetmeligin 7 nci, 8/6/1988 tarihli ve
19836 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Pul ve Degerli
Kagitlarin Bayiler ve Yetkili Memurlar Vasitasi ile
Sattirilmasina ve Bayilere Satis Aidati Verilmesine Dair
Yonetmeligin 12 nci, 30/12/2005 tarihli ve 2005/9912 sayila
Bakanlar Kurulu Karari ile vyilrirlige konulan Muhasebe
Yetkilisi Adaylarinin Egitimi, Sertifika Verilmesi ile
Muhasebe Yetkililerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin 26 nci, 31/12/2005 tarihli ve 26040 uclncu
mikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 5 inci, 9/10/2024 tarihli ve
9014 sayili Cumhurbaskani Karari ile yurirlige konulan Tasinir
Mal Ydnetmeliginin 40 1inci, 30/12/2005 tarihli ve 2005/9913
say1l1 Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige konulan On Odeme
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 6 nci, 15/7/2016
tarihli ve 6728 sayili Yatirim Ortaminin Iyilestirilmesi
Amaciyla Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun
75 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Kasa islemleri

MADDE 3- (1) Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeliginin
12 nci maddesi geregince, muhasebe birimlerince Kkasadan
yapilacak oOdeme siniri bu Teblig ekinde yer alan
Tablo I’in (A) boéluminin Kasa Islemleri kisminda
gosterilmistir.

(2) Merkezi Yonetim Muhasebe Yodnetmeliginin 12 nci ve
27 nci maddeleri geregince, ertesi gun yapilacak odemeleri
karsilamak Uzere ve kisi mali emanet dovizlerden kasada
bulundurulacak miktarlar ile T.C. Ziraat Bankasi subesi
bulunmayan ilcelerde gerekli guvenlik oOnlemleri alinmak
sartiyla veznede bulundurulacak azami miktar Tablo
I/A'nin Kasa Islemleri kisminda gdsterilmistir.



(3) Tablo I/A Kasa Islemleri kisminda gdsterilen parasal
sinirlarin yetersiz kalmasi durumunda, muhasebe birimlerinin
gerekceli basvurulari UuUzerine Bakanlikca (Muhasebat Genel
Madirligu) tespit edilen sinirlar uygulanir. Daha Once bu
kapsamda Bakanlikca artirilmasina izin verilen sinirlarin, bu
Tebligle belirlenen sinirlarin udzerinde olmasi halinde o6zel
olarak izin verilmis sinirlarin uygulanmasina devam edilir.

Kaybedilen alindilara iliskin islemler

MADDE 4- (1) Merkezi YoOnetim Muhasebe Yonetmeliginin
552 nci maddesi geregince, muhasebe birimlerince, her ne
suretle olursa olsun alinan para ve degerlere karsilik
verilmis olan alindilardan kaybedilmis olanlar icin ilan
verilmesine gerek gorulmeyen tutar, Tablo I/A'nin Kaybedilen
Alindilar Icin Ilan kisminda gésterilmistir.

Muhasebe yetkilisi mutemedi islemleri

MADDE 5- (1) Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin
Gorevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda YoOnetmeligin 7 nci maddesi geregince,
muhasebe birimleri disinda goOrev yapan muhasebe yetkilisi
mutemetleri tarafindan yedi gunluk slure beklenilmeksizin
muhasebe birimi veznesine teslim edilmesi gereken tahsilat
tutari ile mahkeme baskanliklari, icra ve iflas daireleri ve
izale-i suyu memurluklarindaki muhasebe yetkilisi
mutemetlerince 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harglar
Kanununun eki (1) ve (3) sayili tarifelere gore makbuz
karsiligil tahsil edilip yedi gunluk sire beklenilmeksizin
muhasebe birimi veznesine teslim edilmesi gereken tahsilat
tutari, Tablo I/B’nin Muhasebe Yetkilisi Mutemedi Islemleri
kisminda gosterilmistir.

(2) Genel blutce kapsamindaki kamu idarelerinde goOrev yapan
muhasebe yetkilisi mutemetleri icin belirtilen sinirin
yetersiz kalmasi durumunda, gerekceli tekliflerle Bakanliga
basvurularak alinacak izne goOore islem yapilir. Bu teklif
yazisinda muhasebe yetkilisi mutemedinin son iki ayda muhasebe



veznesine yatirdigi tutarlar ve yatirilma tarihleri de
belirtilir.

(3) Merkezi Yonetim Muhasebe Ydnetmeliginin 549 wuncu
maddesinin ucguncl fikrasi uyarinca, ilgili uUlkedeki bankacilik
mevzuatinin gerekleri ve bankacilik sisteminin etkinligi de
dikkate alinarak Disisleri Bakanliginin yurt diszi
temsilciliklerinde yapilan tahsilatin muhasebe biriminin banka
hesabina yatirilmasina iliskin slre ile parasal sinir, Tablo
I/B'de belirlenen sinirlara bagli olmaksizin, Disisleri
Bakanliginin talebi lzerine Bakanlikca belirlenir.

(4) Ikinci ve Ucuncli fikralar kapsaminda daha once Bakanlikga
artirilmasina izin verilen sinirlarin, bu Teblig ile
belirlenen sinirlarin uUzerinde olmasi halinde 06zel olarak izin
verilmis sainirlarin uygulanmasina devam edilir.

Yetkili memurlarla ilgili islemler

MADDE 6- (1) Pul ve Degerli Kagitlarin Bayiler ve Yetkili
Memurlar Vasitasi ile Sattirilmasina ve Bayilere Satis Aidati
Verilmesine Dair Yonetmeligin 12 nci maddesi geregince,
degerli kagit verilen yetkili memurlar tarafindan on bes
gunluk sure beklenilmeksizin muhasebe biriminin veznesine
teslim edilmesi gereken satis hasilati tutari Tablo
I/B’nin Yetkili Memurlarla Ilgili Islemler kisminda
gosterilmistir.

(2) Yetkili Memurlarla Ilgili Islemler icin belirtilen sinirin
yetersiz kalmasi durumunda, ilgili idare tarafindan gerekcgeli
teklifle Bakanliga basvurularak alinacak izne goére islem
yapilir. Bu teklif yazisinda yetkili memurlarin son iki ayda
muhasebe veznesine yatirdigi tutarlar ve yatirilma tarihleri
de belirtilir.

Muhasebe yetkilisi yardimcilarina devredilecek gorev ve
yetkiler

MADDE 7- (1) Muhasebe Yetkilisi Adaylarinin EQitimi, Sertifika
Verilmesi ile Muhasebe Yetkililerinin Calisma Usul ve Esaslari



Hakkinda YOnetmeligin 26 nci maddesi geregince gorev, yetki ve
sorumluluklarin vyardimcilara devredilmesinde Tablo I/C
boluminde goOsterilen parasal sinirlar dikkate alinir.

Kaybolan faturalarla ilgili islemler

MADDE 8- (1) Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yoénetmeliginin
5 inci maddesi geregince, kamu idarelerince alinan mal, hizmet
ve yapim isleri Kkarsiliginda o0zel kisiler tarafindan
duzenlenen faturalarin kaybedilmesi halinde, noter onayl:i
fatura o6rneklerinin kabul edilecegi parasal alt sinir Tablo
I/C boluminde gosterilmistir.

Tasinirlarin kayitlardan c¢ikarilmasi

MADDE 9- (1) Tasinir Mal Yonetmeliginin 40 1nci maddesi
geregince, tasinirlarin satis suretiyle kayitlardan
¢ikarilmasinda Tablo I/D bdluminde gosterilen parasal sinirlar
dikkate alinir. Tasinirlarin kayitlardan c¢ikarilmasi, s0z
konusu sinirlar dahilinde ise harcama yetkilisinin, Uzerinde
ise ilgili ust yoneticinin onayi ile yapilair.

On odeme islemleri

MADDE 10- (1) On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin
6 nci maddesi geregince merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idarelerince harcama yetkilisi mutemetlerine verilebilecek
avans siniri Tablo II/A boluminde goOsterilmistir.

(2) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinden Tablo II/B
boluminde gosterilenler, kendileri icin belirlenen sinir
dahilinde avans verebilirler.

(3) Milli 1Istihbarat Teskildti mutemetleri ile dzis
temsilcilikler emrine ve askeri daire, Jandarma ve Sahil
Guvenlik mutemetlerine verilecek avans sinirlari Tablo II'nin
(C), (C) ve (D) bolumlerinde gosterilmistir. 21/12/2024
tarihli ve 7535 sayili 2025 Yili Merkezi Yonetim Butce
Kanununda gosterilen sinirlar asilmamak kaydiyla, belirlenen
sinirlarin uzerinde avans verilmesine ihtiyac duyulmasi



halinde gerekceli olarak Bakanliga basvurularak izin alinir.

(4) Genel butce kapsamindaki kamu idarelerince acilacak
krediler ile yurt disindan yapilacak alimlar ic¢in ac¢tirilacak
akreditif karsiligi krediler icin Hazine ve Maliye
Bakanligindan izin alinmaz.

(5) Milli Savunma Bakanligina bagli birlik ve kurumlardan
tumen ve daha Ust birlikler ile esiti kurum ve kuruluslar
kapsamina giren askeri birimler Tablo III'te g6sterilmistir.
Bunlarin disinda kalan birlikler, tugay ve esitine kadar olan
askeri kurum ve kuruluslar kapsaminda sayilair.

Muhasebe kayitlarindan cikarilacak alacaklar

MADDE 11- (1) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulu Hakkinda Kanunun 106 nci maddesi
geregince, yapilacak takip sonunda tahsili imkansiz veya
tahsili ic¢in yapilacak giderlerin alacaktan fazla bulundugu
anlasilan 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu
kapsamina giren amme alacaklari ile diger amme alacaklarindan,
amme idarelerinde terkin yetkisini haiz olanlar tarafindan
tahsil zamanasimi suresi beklenilmeksizin terkin olunabilecek
miktarlar Tablo IV'te gosterilmistir.

(2) 5018 sayili Kanunun 79 uncu maddesi hukmi geregince,
kayitlardan cikarilacak tutarlar Tablo IV'te gosterilmistir.

Eski yillara ait teminat mektuplarainin tasfiyesi

MADDE 12- (1) 6728 sayili Kanunun 75 inci maddesi uyarinca,
genel butce kapsamindaki kamu idareleri ve 0Ozel butceli
idareler tarafindan ilgili mevzuati geregince alinmis olup,
dizenlenme tarihi itibariyla on yili gecen ve c¢esitli
nedenlerle iadesi saglanamayan veya gelir kaydedilemeyen
teminat mektuplarindan muhasebe birimince kayitlarindan
¢ikarilarak 1ilgili bankalara iade edilecek tutar
Tablo V’'te gOsterilmistir.



Faiz oranlari

MADDE 13- (1) Genel hukumlere gore takip ve tahsil edilecek
kisilerden alacaklara, 4/12/1984 tarihli ve 3095 sayili Kanuni
Faiz ve Temerrit Faizine Iliskin Kanun hiikimleri uygulanir.

Alindilar ve alindi birim fiyatlara

MADDE 14- (1) Bakanlikca bastirilan ve genel blutce kapsami
disindaki idareler ile doner sermaye ve fonlar tarafindan
mevzuatlari geregince kullanilmasi gereken alindilarin birim
satis fiyatlari Tablo VI'da gosterilmistir.

Yiirirliikten kaldirilan teblig

MADDE 15- (1) 9/2/2024 tarihli ve 32455 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Muhasebat Genel Madiarliagu Genel Tebligi (Sira No:
87) (Parasal Sinirlar) yururlukten kaldirilmistair.

Yururluk
MADDE 16- (1) Bu Teblig yayimi tarihinde ylridrlige girer.
Yurutme

MADDE 17- (1) Bu Teblig hukumlerini Hazine ve Maliye Bakani
yurutar.

Eki icin tiklayiniz

Yurt Disina Kisisel Veri
Aktariminda Kullanilacak
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Standart Sozlesmelerde Dikkat
Edilmesi Gereken Hususlar

Yurt Disina Kisisel Veri Aktariminda Kullanilacak

AELKVKK  Standart Sodzlesmelerde Dikkat Edilmesi Gereken
Hususlara Iliskin Kamuoyu Duyurusu Bilindigi Uzere,
6...

Yurt Disina Kisisel Veri Aktariminda Kullanilacak Standart
Sozlesmelerde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

Tarih: 6 Subat 2025

Yurt Disina Kisisel Veri Aktariminda Kullanilacak
Standart Sozlesmelerde Dikkat Edilmesi Gereken
Hususlara Iliskin Kamuoyu Duyurusu

Bilindigi Uzere, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununun (Kanun) “Kisisel verilerin yurt disina aktarilmasi”
baslikli 9 uncu maddesinde standart soOzlesmeler, kisisel
verilerin yurt disina aktariminda veri sorumlulari ve veri
isleyenlerin basvurabilecegi bir uygun glivence saglama yontemi
olarak ongorulmis olup, Kanunun 9 uncu maddesinin besinci
fikrasinda standart sO6zlesmelerin imzalanmasindan itibaren bes
is gunl i¢inde Kurumumuza bildirilecegi hikme baglanmistir.

Bu kapsamda yurt disina kisisel veri aktarimina iliskin
Kurumumuza iletilen Standart SoOzlesmelerin 1incelenmesi
neticesinde tespit edilen ve dikkat edilmesi gereken hususlara
asagida yer verilmistir:
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. Standart sozlesmenin, aktarimin taraflarinca veya
taraflarir temsile ve 1imzaya vyetkili kisilerce
imzalanmasi zorunludur. Taraflarin birinin ya da her
ikisinin gecgerli imzasinin bulunmamasi halinde standart
sozlesme gecerli olmayacaktair.

. Standart soOzlesmede, aktarim taraflari veya taraflari
temsile ve imzaya yetkili kisiler tarafindan atilacak
imzalarain, 6098 sayili Turk Borc¢lar Kanunu’nun imzaya
iliskin duzenlemelerine uygun olmasi gerekmektedir.

. Standart sodzlesmelerin yabanci dilde de akdedilmesi
halinde hem veri aktaranin hem de veri alicisinin Turkce
so0zlesme metni Uzerinde imzalarinin bulunmasi
gerekmektedir. Standart sodzlesmenin ¢ift sutunlu olarak
Tirkce ile diger baska bir dilde dizenlenmis olmasi
halinde de hem veri aktaranin hem de veri alicisinin
imzalarinin Tirkce metnin yer aldigi sutunda mutlaka
bulunmasi gerekmektedir.

. Veri aktaran veya veri alicisi adina standart sodzlesmeyi
imzalayan kisilerin temsile ve 1imzaya yetkili
olduklarina dair tevsik edici belgelerin, standart
sozlesme ile birlikte Kuruma sunulmasi gerekmektedir.
Kuruma sunulan tevsik edici belgelerde standart
sozlesmeyi imzalayan kisilerin isimlerinin yer almamasi
halinde sdzlesme yetkisiz kisiler tarafindan imzalanmis
olacagindan standart sozlesme gecerli sayilmayacaktar.

. Standart sozlesme metnindeki taraf isimlerinde eksiklik
olmamasi ve sodzlesme metninde yer alan taraf isimleri
ile tevsik edici belgelerde yer alan taraf isimleri
arasinda farklilik olmamasi gerekmektedir.

. Standart so6zlesmenin, imzalarin tamamlanmasindan
itibaren bes is gunu ic¢inde fiziki olarak veya kayitli
elektronik posta (KEP) adresi ya da Standart Sdzlesme
Bildirim Modulu vasitasiyla Kuruma bildirilmesi
gerekmektedir. Bu kapsamda bildirim yudkimldluagunin
siresinde yerine getirilip getirilmediginin tespit
edilebilmesi bakimindan aktarim taraflarinin her
ikisinin de imza tarihlerini standart s6zlesme metni



7.

10.

11.

Uzerinde belirtmeleri gerekmektedir.

Aktarim taraflarinin adres, irtibat noktasi, imzaci
isimleri veya benzeri bilgilerinin standart so6zlesme
metninde acikca belirtilmesi gerekmektedir.

. Kuruma gonderilecek standart sodzlesmelerde (6zellikle

KEP iletisi olarak gonderilmesi halinde) sdzlesme
metninin eklenmesinin unutulmamasi veya gonderilen
standart sodzlesmenin sayfalarinda eksiklik bulunmamasi
gerekmektedir.

. Kuruma yapilacak bildirimlerde yabanci Ulke makamlarinca

dizenlenmis resmi belgelere de yer verilmesi miumkin
oldugundan, yabanci uUlkelerde dizenlenmis resmi belgeler
Uzerindeki imzanin dogrulugunun, belgeyi imzalayan
kisinin unvaninin veya gerektiginde bu belge Uzerindeki
mihir veya damganin asli ile ayni oldugunun teyidi
gerekebilecektir. Normal sartlar altinda, bu teyit
isleminin ilgili Ulkede gorev yapan Ulkemiz konsolosluk
veya diplomasi memurlari tarafindan gerceklestirilmesi
gerekmektedir. Ancak, uUlkemizin de taraf oldugu Yabanci
Resmi Belgelerin Tasdiki Mecburiyetinin Kaldirilmasi
Sozlesmesi cercevesinde bu Sozlesmeye taraf devletlerde
dizenlenmis resmi belgeler s6z konusu tasdik isleminden
bagisik tutulmus olup; apostil serhinin varligi yeterli
olacaktir. Dolayisiyla, istisnai bir duzenlemenin veya
uluslararasi anlasmanin yoklugu halinde Yabanci Resmi
Belgelerin Tasdiki Mecburiyetinin Kaldirilmaszi
Sozlesmesine taraf bir U(lkede dizenlenmis resmi
belgelerin apostil serhi ile birlikte Kuruma sunulmasi
gerekmektedir. Hem Sodzlesmeye taraf olmayan hem de
herhangi bir muafiyetten vyararlanmayan Uulkeler
bakimindan ise ilgili ulke makamlari tarafindan tanzim
edilen belgelerin tasdik islemlerinin tamamlanarak
Kuruma sunulmasi gerekmektedir.

Kuruma sunulacak tevsik edici belgeler ile yabanc:
dildeki her belgenin, noter onayli Turkce cevirisi ile
birlikte sunulmasi gerekmektedir.

Standart sdzlesmede, aktarim taraflarinin imzalari daha



ileri bir tarihte tamamlanmis olmasina ragmen
s6zlesmenin gecmise doniuk olarak yurdrluge girecegine
dair ‘yurdrldk tarihi:..” vb. 1ibarelere yer
verilmemelidir.

12. Aktarim taraflarinin, kisisel veri aktarimi baglaminda
uygun standart soOzlesme tipini belirledikten sonra
yalnizca sec¢imlik veya alternatif icerikli standart
s6zlesme maddeleri ulzerinde degisiklik yapabilmeleri
mumkundur. Standart sozlesme metinlerinin, Kurul
tarafindan ilan edildigi sekliyle kisisel verilerin yurt
disina aktarilmasi bakimindan wuygun guvenceleri
saglayacaginin kabul edildigi dikkate alindiginda,
secimlik veya alternatif icerikli maddeler disinda
standart so6zlesme metinleri Uzerinde herhangi bir
ekleme, cikarma veya degisiklik yapilmamalaidir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Kaynak: KVKK

2025 Ziral Kazanc Elde Eden
Mikellefler Icin Vergi
Rehberi

2024 takvim yilinda zirai kazanc¢ elde eden gercek

@ kisilerin vergilendirilmesine yonelik olarak

1 hazirlanan “Zirai Kazanc Elde Eden Mikellefler Icin
Ver..
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2025 Zirai Kazanc¢ Elde Eden Miikellefler Icin Vergi Rehberi

Tarih: 6 Subat 2025

2024 takvim yilinda zirai kazanc¢ elde eden gercek kisilerin
vergilendirilmesine yonelik olarak hazirlanan “Zirai Kazang
Elde Eden Miikellefler Icin Vergi Rehberi” giincellenerek
kullanima sunulmustur.

Soz konusu Rehberde;
— Zirai faaliyete iliskin kavramsal bilgiler,
— Zirai kazancin vergilendirme esaslari,

— Ziral kazancin gercek usulde vergilendirilmesinde dikkate
alinacak isletme buyudklugl 6lculeri,

— Zirali kazancin tespiti,

— Zirai kazanclara iliskin muafiyet, istisna, indirim ve
tesvikler,

— Yillik beyannamenin verilmesi,
— Verginin o6denme zamani,
— Zirai kazancin vergilendirilmesine iliskin ornekler,

gibi konulara yer verilmistir.

Zirai Kazanc Elde Eden Mikellefler Icin Vergi Rehberi
icin taklayiniz

Kaynak: GIB



https://www.alomaliye.com/wp-content/uploads/2025/02/2025_zirai_kazanc.pdf

Vergiye Uyumlu Mikelleflere
%5 Vergi Indirimi Brosiiri

Vergiye Uyumlu Mikelleflere %5 Vergi Indirimi Brosiri
Yayinlandi Gelir Vergisi Kanununun mukerrer 121 inci
maddesine gore, belirlenen sartlari tasiyan..

G

Vergiye Uyumlu Miikelleflere %5 Vergi Indirimi Brosiirii

Tarih: 5 Subat 2025

Vergiye Uyumlu Miikelleflere %5 Vergi Indirimi
Brosuru Yayinlandi

Gelir Vergisi Kanununun mukerrer 121 inci maddesine gore,
belirlenen sartlari tasiyan gelir ve Kkurumlar vergisi
mukelleflerinin, vyillik gelir veya kurumlar vergisi
beyannameleri Uzerinden hesaplanan verginin %5'ini, o0denmesi
gereken vergiden indirme imkani hakkinda hazirlanan “Vergiye
Uyumlu Miikelleflere %5 Vergi Indirimi Brosiirii” giincellenerek
kullanima sunulmustur.

S6z konusu Brosurde;

— %5 vergi indiriminden kimlerin yararlanabilecegi,
— %5 vergi indiriminden yararlanma sartlari,

— Vergi indiriminde ust limit,

— Vergi indirimi uygulamasina iliskin ornekler,

gibi konulara yer verilmistir.


https://www.incimuhasebe.com/2025/02/10/vergiye-uyumlu-mukelleflere-5-vergi-indirimi-brosuru/
https://www.incimuhasebe.com/2025/02/10/vergiye-uyumlu-mukelleflere-5-vergi-indirimi-brosuru/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg

Brosure ulasmak icin tiklayiniz

Infografik icin taklayiniz

Kaynak: GIB


https://gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/beyannamerehberi/2025/2025_vergi_indirimi.pdf
https://gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/images/infografik/2025/2025VergiUyumIndirim_info.pdf

