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BDDK Dizenleme ve Denetleme Kurumundan: Bankacilik Dizen..

Bankalar ve Finansal Kurumlarda Enflasyon Muhasebesi
Uygulamasi 2025 Yilinda Baslayacak

Tarih: 15 Ocak 2024 /

Bankalar ve Finansal Kurumlarda Enflasyon
Muhasebesi Uygulamasi 2025 Yilinda Baslayacak

Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurumundan:
Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurulu Karari
Karar Sayisi: 10825

Karar Tarihi: 11.01.2024

Kurulun 11.01.2024 tarihli toplantisinda, 10.01.2024 tarih ve
E-24049440-045.01-107350 sayili yazi ve ekinin incelenmesi
sonucunda;

— Bankalar 1ile finansal kiralama, faktoring, finansman,
tasarruf finansman ve varlik yonetim sirketlerinin 01.01.2025
tarihinden itibaren enflasyon muhasebesi uygulamasina
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gecmesine,

— Bu Kararain Kurulus Birliklerine duyurulmasina ve Kurumun
internet sitesinde yayimlanmasina

karar verilmistir.

Kaynak: BDDK

KOSGEB Destek Programlari
Yonetmeligi

" 13 Ocak 2024 Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32428 Kicuk
|
\

‘l ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
KOSGER Idaresi Baskanligindan: BIRINCI BOLUM Baslang..

KOSGEB Destek Programlari Yonetmeligi

Tarih: 13 Ocak 2024
13 Ocak 2024 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32428

Kicik ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
Idaresi Baskanligindan:

BIRINCI BOLUM
Baslangic¢ Hiikiimleri

Amac
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MADDE 1- (1) Bu Ydénetmeligin amaci, Kiicik ve Orta Olcekli
Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi
tarafindan uygulanacak destek programlarina iliskin esaslari
dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; isletmelere ve girisimcilere,
isletmelerin ve girisimcilerin gelisimini saglamak Uuzere
faaliyet gosteren teknoloji merkezleri, danismanlik
merkezleri, enstituler ve paydas kuruluslara yonelik KOSGEB
tarafindan olusturulan destek programlarina iliskin esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4 sayili Bakanliklara Bagli,
Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Dider Kurum ve
Kuruluslarain Teskilatz Hakkinda Cumhurbaskanligz

Kararnamesinin 227 nci ve 234 Uncu maddelerine dayanilarak
hazirlanmistair.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Baskanlik: Kiicik ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme Idaresi Baskanligini (KOSGEB),

b) Destek programi: Amaci, kapsami, destekleme usuli, destek
st limiti ve orani ile programa iliskin diger esaslari Icra
Komitesi karariyla belirlenen ve Baskanlik tarafindan
yuratulen programi,

c) Destekleme usulu: Bu Yonetmelik kapsaminda destek
programlarindan yararlanacaklara saglanacak destegin, geri
0demesiz veya teminat karsiliginda geri Odemeli olarak
saglanmasini,

¢) Girisimci: Bir is fikrine dayali olarak kendi isini kurmak
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isteyen gercek kisileri,

d) Icra Komitesi: Kiicilk ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme
ve Destekleme Idaresi Baskanligi Icra Komitesini,

e) Isletme: 24/5/2023tarihli ve 7297 sayili Cumhurbaskani
Karari ile yururlidge konulan Kicuk ve Orta Buyukliukteki
Isletmeler Yoénetmeligi kapsaminda yer alan 5/8/2009 tarihli
ve 2009/15431 sayilai Bakanlar Kurulu karari ile yirurliage
konulan KOSGEB Tarafindan Verilecek Hizmetler ve Desteklerden
Yararlanacak Kiicilk ve Orta Biyiiklikteki Isletmelere Iliskin
Sektdérel ve Bélgesel Onceliklerin Belirlenmesi Hakkinda
Karar ile tespit edilen sektodrlerde faaliyet gosteren klucuk ve
orta blylklikteki isletmeleri (KOBI),

f) Paydas Kurulus: Isletmelerin ve girisimcilerin gelisimini
saglamak Uzere faaliyet gOsteren oda, borsa, birlik, vakif ve
dernekler ile kamu Kkurum ve kuruluslari, uluslararasi
kuruluslar, Uuniversiteler, teknoloji transfer ofisleri,
teknoloji gelistirme bdlgeleri, teknoloji merkezlerini, kucuk
sanayi siteleri ve organize sanayi bolgeleri yonetimlerini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Destekleme Siireci
Destek programlari

MADDE 5- (1) Bu Yoénetmelik kapsaminda saglanacak destekler,
KOSGEB destek programlari cercevesinde verilir.

(2) Destek programlari; ulkenin ekonomik ve sosyal
ihtiyaclarinin karsilanmasinda, kucuk ve orta oOlcekli
isletmelerin payini ve etkinligini artirmak, rekabet giclerini
ve dizeylerini yukseltmek, ekonomik gelismelere uygun bir
sekilde sanayide entegrasyonu gerceklestirmek, ihracattaki
paylarini artirmak, arastirma-gelistirme, yenilik ve isbirligi
faaliyetlerini desteklemek ve girisimcilik kdalturdnu
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gelistirmek amacina uygun olarak; kalkinma planlari, orta
vadeli programlar, Cumhurbaskanligi yillik programlari, diger
ust politika belgeleri ve KOSGEB Genel Kurulunun belirledigi
politika, amac¢ ve hedefler dikkate alinarak hazirlanir.

(3) Isletmelerin ve girisimcilerin gelisimini saglamak lzere
paydas kuruluslar tarafindan gerceklestirilecek olan
etkinlikler, destek programlari kapsaminda desteklenebilir ve
isletmelere/girisimcilere odul verilebilir.

(4) Destek programlari, Icra Komitesi karariyla belirlenir.
Destek programlarinin degistirilmesi, kaldirilmasi ve/veya
birlestirilmesi Icra Komitesi karariyla gerceklestirilir.

Destek programlarinin yiiritilmesi

MADDE 6- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda destek programlarina
iliskin basvuru, degerlendirme, uygulama ve o6deme slrecleri
ile ilgili diger hususlar Baskanlik tarafindan hazirlanan
dlizenleyici islemler cercevesinde yurutulir.

(2) Herhangi bir destek programina basvuru yapilmis olmasi,
KOSGEB'i taahhit altina sokmadigi gibi miracaat edene de bir
hak kazandirmaz.

(3) Farkli destek programlari icinde bulunmasi sartiyla ayni
destek turunden faydalanilabilir. Ancak, gider gerceklesmesini
gosteren belgeler yalnizca bir destek icin kullanilair.

Destek programlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

MADDE 7- (1) Program esasli izlemeler, tasarim asamasinda
programlar icin belirlenen gostergeler Uzerinden yapilair.
Yururlukteki programlari 1iyilestirmek, yeni programlar
tasarlamak, programlarin Ulke ekonomisi ve isletmelere sonug
ve etkilerini ortaya koymak amaclariyla programlara yonelik
degerlendirme c¢alismalari Baskanlik tarafindan hazirlanan
dizenleyici islemler cercevesinde yurutulir.

Denetim



MADDE 8- (1) Destek programlarindan vyararlananlar,
yararlandiklari destek programlari ile ilgili olarak denetime
tabi tutulabilir.

(2) Destek programlarindan yararlananlar; kontrol, denetim ve
inceleme ile gorevlendirilmis olanlara her turld hesap, bilgi,
belge ve kayitlari ibraz etmek, islem, faaliyet ve mallarain
fiili ve fiziki durumlarini gostermek, gorevlerinin duzenli
olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak ve her tirli
yardim ve kolayligi saglamak zorundadir.

Destek siirecinin durdurulmasi ve iptali

MADDE 9- (1) Destek programlarinin uygulanmasi sirasinda ve
sonrasinda KOSGEB mevzuatina uygun olmayan durumlarin tespiti
halinde desteklerden yararlananlarin destek sureci durdurulur,
yeni destek basvurulari uygunsuzluk bitene kadar kabul
edilmez. Uygunsuzlugun giderilmemesi halinde destek olarak
verilen tutar KOSGEB alacagi olarak yasal faizi ile birlikte
tahsil edilir. Uygunsuzluk sona erdiginde ve miracaat halinde
yeni desteklerden yararlanma hakki devam eder. Bu hususlara
iliskin 1is ve islemler Baskanlik tarafindan hazirlanan
dizenleyici islemler cercevesinde yurutulir.

(2) Destek programlarinin uygulanma surecinde, mucbir sebep
olarak kabul edilebilecek; deprem, yangin, su baskini ve
benzeri dogal afetler, kanuni grev, lokavt, genel salgin
hastalik, teror eylemleri, sabotaj, savas, kismi veya genel
seferberlik ilani gibi hallerin ortaya c¢ikmasi durumunda, bu
haller sona erinceye kadar destek slUrecinin durdurulmasi veya
devamina KOSGEB Baskani tarafindan karar verilir.

UGUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
KOBI niteligini kazanma, kaybetme ve sinifinin belirlenmesi

MADDE 10- (1) Bu Ydénetmelik kapsaminda isletmelerin KOBI



niteligini kazanma, kaybetme ve sinifinin belirlenmesinde
Kiicik ve Orta Buylklikteki Isletmeler Ydnetmeligi esas alinir.

(2) Isletmelerin KOBI niteligini kaybetmeden &nce uygun
bulunan destek programi basvurulari, KOBI niteligi kaybedilse
bile kazanilmis hak olarak degerlendirilir ve O0Odemeler
yapilir. KOBI niteligi kaybedildikten sonra destek programina
basvuru yapilamaz.

Yirirlikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 11- (1) 15/6/2010 tarihli ve 27612 sayili Resmi
Gazete’'de yayimlanan KOSGEB Destek Programlari

Yonetmeligi yuridrlikten kaldirilmistair.

(2) Birinci fikra ile yururlukten kaldirilan KOSGEB Destek
Programlari YoOnetmeligine vyapilan atiflar bu Ydnetmelige
yapilmis sayilir.

Yururluk
MADDE 12- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ylrdarliage girer.
Yurutme

MADDE 13- (1) Bu Ydnetmelik hukimlerini Kicik ve Orta Olcekli
Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskani ylritir.

0TV (III) Sayila Liste
Uygulama Genel Tebliginde
Degisiklik (Seri No: 4)
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Mevzuatin Adi: Ozel Tiketim Vergisi (III) Sayila
Liste Uygulama Genel Tebliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig (Seri No: 4) 12 Ocak 2024
Tarihli..

OTV (III) Sayili Liste Uygulama Genel Tebliginde Degisiklik
(Seri No: 4)

Tarih: 12 Ocak 2024

Mevzuatin Adi: Ozel Tiketim Vergisi (III) Sayili Liste
Uygulama Genel Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig
(Seri No: 4)

12 Ocak 2024 Tarihli Resmi Gazete
Sayi: 32427

MADDE 1- 8/8/2015 tarihli ve 29439 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Ozel Tiiketim Vergisi (III) Sayili Liste Uygulama
Genel Tebliginin (III/C/1) boliminin birinci paragrafinda yer
alan “vergi guvenligini saglamak amaciyla tdtin mamulleri”
ibaresinden sonra gelmek Uzere “, makaron” ibaresi, ikinci
paragrafinda yer alan “2402.90.00.00.00 (yalniz tudtun yerine
gecen maddelerden yapilmis sigaralar)” ibaresinden sonra
gelmek Uzere “ile 4813.10.00.80.00 (makaron)” ibaresi

eklenmistir.

MADDE 2- Ayni Tebligin (III/C/1.1) boluminin birinci
paragrafinda yer alan “sigara” ibaresinden sonra gelmek uUzere
“, makaron” ibaresi, son paragrafinda yer alan “sigara”
ibarelerinden oOnce gelmek uzere “ makaron ve” ibareleri

eklenmistir.

MADDE 3- Ayni Tebligin (III/C/1.2) bolumidndn birinci
paragrafinda yer alan “sigara” ibaresinden sonra gelmek Uzere
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, makaron” ibaresi eklenmistir.

MADDE 4- Bu Teblig 1/1/2024 tarihinden gecerli olmak Uzere
yayimi tarihinde yuridrliage girer.

MADDE 5- Bu Teblig hukimlerini Hazine ve Maliye Bakani
yuratar.

Form Ba — Form Bs
Bildirimlerine Dahil
Edilmemesi Gereken Belgeler

Form Ba — Form Bs Bildirimlerine Dahil Edilmemesi
(i Gereken Belgeler 3/12/2022 tarihli ve 32032 sayila

Resmi Gazete'’de yayimlanan 543 Sira No.lu V..

Form Ba — Form Bs Bildirimlerine Dahil Edilmemesi Gereken
Belgeler

Tarih: 10 Ocak 2024

Form Ba — Form Bs Bildirimlerine Dahil Edilmemesi
Gereken Belgeler

3/12/2022 tarihli ve 32032 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 543 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligi ile 396 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligine eklenen 1.2.8 numarali bentte, Gelir Idaresi
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Baskanliginin, Form Ba ve Form Bs bildirimlerine dahil
edilmesi gereken mal ve/veya hizmet alis/satislarina iliskin
bilgileri, ilgili kurumlardan elektronik ortamda temin ettigi
takdirde, resmi internet sitesinde (www.gib.gov.tr)
yayimlayacagli duyuru ile bu bilgilerin bildirimlere dahil
edilme zorunlulugunu kaldirmaya yetkili oldugu belirtilmistir.

Bu kapsamda, Baskanligimiz tarafindan ilgili kurumlardan temin
edilmeye baslanilan;

— Ithalat islemlerine iliskin belgelerin,
— Kira odemelerine iliskin belgelerin,

— Sigorta policelerinin,

— Sigorta komisyon gider belgesinin,

— Elektronik iiriin senedinin (ELUS),

1/2/2024 tarihinden itibaren verilmeye baslanacak olan 2024/1
donemine ait Form Ba ve Form Bs bildirimlerinden baslamak
izere, Form Ba ve Form Bs bildirimlerine dahil edilmesi
zorunlulugunun kaldirilmasi uygun goérualmistdar.

Diger taraftan;

— 381 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliginin 4.11
numarali bendinde, “Noterlerin, Kanunlarina gére vermis
olduklari noterlik hizmetlerini Bs formu ile bildirilmelerine
gerek bulunmamaktadir. Ayni sekilde, noterlerde yaptirilan
islemlerin de Ba formu 1ile bildirilmesine gerek
bulunmamaktadir.”,

— 396 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliginin 1.1.8
numarali bendinde, “Vergi Usul Kanunu kapsaminda elektronik
belge olarak dizenlenen belgelerin, 2021 yilinin Temmuz ayina
iliskin donemden itibaren Form Ba ve Form Bs bildirimlerine
dahil edilmeyecektir.”,
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— 396 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliginin 1.2.6
numarali bendinde, “Doviz alis-satisi yapan mukellefler ile
yetkili muessese 1izin belgeli ve altin borsasina udye olup
kiymetli maden alis-satisi ile ugrasan mikellefler belirli
miktarin lzerindeki alis-satis bilgilerini Bakanligimiza
bildirmek zorunda olduklarindan, bu islemlerini ayrica Ba ve
Bs bildirim formlariyla bildirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Ancak, bu kurumlar, diger belgelere dayali olarak yaptiklari
mal ve hizmet alim/satimlarini genel esaslar cercevesinde Ba-
Bs formlari ile bildirmek zorundadirlar.

Diger taraftan, bilanco esasina gbre defter tutan
mikelleflerin, doéviz blrolari ve yetkili diger kuruluslardan
yapmis olduklari doviz alis-satislarini Ba ve Bs bildirim
formlarina dahil etmelerine gerek bulunmamaktadir.”,

dizenlemeleri yer almaktadir.

Ancak, Baskanligimizca yapilan analiz calismalari sonucunda,
yukarida yer verilen diizenlemelere ragmen,

— 213 sayili Vergi Usul Kanunu kapsaminda elektronik belge
olarak duzenlen ihracat faturasi, doviz ve kiymetli maden
alim-satim belgesi, mustahsil makbuzu gibi belgelerin,

— Noterlik makbuzlarinin,

Form Ba ve Form Bs bildirimlerinde hatali olarak
bildirilmesine devam edildigi gorilmistir.

S6z konusu belgelere Form Ba ve Form Bs bildirimlerinde yer
verilmesi miukellefler ve meslek mensuplari acisindan ilave 1is
yukine sebep oldugu gibi Baskanligimiz sistemlerinde mikerrer
kayitlarin da olusmasina sebep olmaktadir.

Bu bakimdan bahse konu belgelere Form Ba ve Form Bs
bildirimlerinde yer verilmesine gerek bulunmamaktadair.

Kamuoyuna duyurulur.
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Kaynak: GIB

Faal Mukellef Sayilari Ocak-

Aralik 2023

G

Faal Mukellef Sayilari Ocak-Aralik 2023

Tarih: 10 Ocak 2024

Faal Mikellef Sayilari Ocak-Aralik 2023 GELIR VERGISI
FAAL MUKELLEF SAYILARI YILLAR MUKELLEF SAYISI 2023
ARALIK 2.478.134 2023 KASIM 2.478.354 2023 EK..

Faal Mukellef Sayilari Ocak-Aralik 2023

GELIR VERGISI FAAL
MUKELLEF SAYILARI

YILLAR

MUKE

LLEF

SAYI
SI
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2023 ARALIK

2.47
8.13

2023 KASIM

2.47
8.35

2023 EKIM

2.46
9.22

2023 EYLUL

2.45
7.27

2023 AGUSTOS

2.44
4.70

2023 TEMMUZ

2.43
4.79

2023 HAZIRAN

2.42
2.94

2023 MAYIS

2.40
9.84

2023 NISAN

2.39
7.40

2023 MART

2.38
6.87

2023 SUBAT

2.37
7.90




2023 0CAK

2.37
5.88
8

G.M.S.I. FAAL MUKELLEF SAYILARI

YILLAR MUKELLEF SAYISI
2023 ARALIK 2.266.450
2023 KASIM 2.350.101
2023 EKIM 2.352.613
2023 EYLUL 2.353.393
2023 AGUSTOS 2.365.019
2023 TEMMUZ 2.372.975
2023 HAZIRAN 2.376.181
2023 MAYIS 2.376.684
2023 NISAN 2.381.115
2023 MART 2.368.813
2023 SUBAT 2.235.587
2023 0CAK 2.243.080
BASIT USULDE VERGILENDIRILEN GELIR VERGISI FAAL MUKELLEF
SAYILARI
VILLAR MUKELLEF
SAYISI
2023 ARALIK 833.417
2023 KASIM 834.229
2023 EKIM 835.719
2023 EYLUL 836.040
2023 AGUSTOS 836.892
2023 TEMMUZ 834.397
2023 HAZIRAN 831.911




2023 MAYIS 829.005
2023 NISAN 824.645
2023 MART 823.371
2023 SUBAT 824.952
2023 0CAK 827.353
KURUMLAR VERGISI FAAL MUKELLEF SAYILARI
YILLAR MUKELLEF SAYISI
2023 ARALIK 1.143.344
2023 KASIM 1.138.735
2023 EKIM 1.134.564
2023 EYLOL 1.125.909
2023 AGUSTOS 1.120.035
2023 TEMMUZ 1.113.414
2023 HAZIRAN 1.107.864
2023 MAYIS 1.102.009
2023 NISAN 1.096.384
2023 MART 1.091.136
2023 SUBAT 1.084.255
2023 0CAK 1.077.921

KATMA DEGER VERGISI FAAL MUKELLEF SAYILARI

YILLAR MUKELLEF SAYISI
2023 ARALIK 3.552.298
2023 KASIM 3.548.219
2023 EKIM 3.535.238
2023 EYLOL 3.514.835
2023 AGUSTOS 3.496.522
2023 TEMEMUZ 3.480.282




2023 HAZIRAN 3.462.709
2023 MAYIS 3.443.718
2023 NISAN 3.425.839
2023 MART 3.410.389
2023 SUBAT 3.395.572
2023 0CAK 3.385.540

Kaynak: GIB

SGK Genelgesi 2024/2 — Prime
Esas Kazanclarin Alt ve Ust
Sinirlari ile Bazi Islemlere
Esas Tutarlar

T.C. SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI Sigorta
@ Primleri Genel Madurlagu Say1i:

A E-51592363-010.06.01-87788102 Konu: Prime Esas
Kazanclarin Alt ve Ust Si..

SGK Genelgesi 2024/2 — Prime Esas Kazanclarin Alt ve Ust
Sinirlari ile Bazi Islemlere Esas Tutarlar

Tarih: 9 Ocak 2024
T.C.
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Muadurliagu
Sayl: E-51592363-010.06.01-87788102

Konu: Prime Esas Kazanclarin Alt ve Ust Sinirlari ile Bazi
Islemlere Esas Tutarlar

Tarih: 08.01.2024
GENELGE
2024/2

4857 sayili Is Kanununun 39 uncu maddesine istinaden Asgari
Ucret Tespit Komisyonunca 2024 yili icin uygulanacak olan
asgari ucret, 1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasi ic¢in
tespit edilerek 30/12/2023 tarihli ve 32415 sayili Resmi
Gazetede yayimlanmistir.

Asgari Ucret Tespit Komisyonunca alinan karara istinaden,
1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasi icin bir gunluk normal
calisma karsiligi asgari lcret 666,75 (alti yuz altmis alti
lira yetmis bes kurus) Turk Lirasi olarak tespit edilmistir.

Buna go0re, 1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda
uygulanmak uUzere sigortalilar ig¢in sigorta primine esas gunluk
ve aylik kazanclarin alt ve Ust sinirlarinda, yurt disinda
gecen sureler ile hizmet borclanmalarinda, istege bagli
sigortalilar ve genel saglik sigortalilarinin Odeyecekleri
primlerde dikkate alinacak tutarlar ile idari para
cezalarinda, gecici 1is goremezlik, cenaze ve emzirme
o0deneklerinde dikkate alinacak tutarlar asagida
gosterilmistir.

1- 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendine tabi sigortalilarain sigorta primi ve issizlik
sigortasi primlerine esas giinliik ve aylik kazanc¢larinin alt ve
ust sinirlari


https://www.alomaliye.com/2003/06/10/is-kanunu-4857-sayili-kanun/
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1.1- Bir isverene bagli olarak calisan sigortalilar icin;
a) Ozel sektérde:

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda sigorta primine
esas;

Gunluk kazanc¢ alt siniri : 666,75 TL
Aylik kazan¢ alt siniri: 20.002,50 TL
Gunluk kazanc¢ ust siniri: 5.000,63 TL (*)
Aylik kazan¢ ust siniri: 150.018,90 TL

b) Kamu sektorinde:

15/12/2023 - 14/1/2024 doneminde sigorta primine esas kazang
alt siniri;

2023 yili Aralik ayinin ikinci yarisi icin: 447,15 TL x 16 gun
= 7.154,40 TL

2024 yili Ocak ayinin ilk yarisi ic¢in 666,75 TL x 14 gun =
9.334,50 TL

15/12/2023-14/1/2024 devresi icin: 7.154,40 TL+ 9.334,50 TL
=16.488,90 TL

15/12/2023 - 14/1/2024 doneminde sigorta primine esas kazang
ust siniri;

2023 yili Aralik ayinin ikinci yarisi ig¢in: 3.353,63 TL x 16
gin = 53.658,08 TL

2024 yili Ocak ayinin ilk yarisi icin : 5.000,63 TL x 14 gun =
70.008,82 TL

15/12/2023 -14/1/2024 devresi ig¢in: 53.658,08 TL + 70.008,82
TL= 123.666,90 TL

15/1/2024 ila 14/12/2024 tarihleri arasinda sigorta primine



esas;

Aylik kazan¢ alt siniri : 20.002,50 TL
Aylik kazang¢ ust siniri : 150.018,90 TL
1.2- Cirak ve 6grenciler igin;

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinin
dordinci fikrasi uyarinca; aday c¢irak, c¢iraklar, isletmelerde
mesleki egitim gO6ren o6grenciler ile mesleki ve teknik
ortaégretim okul ve kurumlarinda okumakta iken staja,
tamamlayici egitime veya alan egitimine tabi tutulan
ogrencilerin sigorta primleri, asgari Ucretin ylzde ellisi
uzerinden hesaplanmaktadair.

Buna g0re, bu kapsamda yer alan c¢irak ve 0grencilerin prime
esas kazanclarzi;

a) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 1’1 ila 30’u arasinda
diizenleyenler icin;

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda;
Gunluk kazanc tutari : 333,38 TL (*)
Aylik kazan¢ tutari : 10.001,40 TL

b) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 15’1 ila takip eden
ayin 14’ii arasinda diizenleyenler icin;

15/12/2023- 14/1/2024 doénemi icin;

2023 yil1i Aralik ayi gunluk kazanc¢ tutari: 447,15 TL x %50
223,58 TL (*)

2024 yili Ocak ayi gunluk kazanc¢ tutari: 666,75 TL x %50 =
333,38 TL (*)

2023 yili Aralik ayinin ikinci yarisi ic¢in: 223,58 TL x 16 gun
= 3.577,28 TL


https://www.alomaliye.com/2000/06/19/mesleki-egitim-kanunu-3308-sayili-kanun/

2024 yili Ocak ayinin ilk yarisi icin : 333,38 TL x 14 gun =
4.667,32 TL

15/12/2023-14/1/2024 devresi igin : 3.577,28 TL + 4.667,32 TL
= 8.244,60 TL

15/1/2024 ila 14/12/2024 tarihleri arasinda sigorta primine
esas;

Gunluk kazanc¢ tutari : 333,38 TL (*)
Aylik kazan¢ tutari : 10.001,40 TL

1.3- Yiiksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan
ogrenciler, kismi zamanli calaistirilan o6grenciler ile bursiyer
ve kursiyerler icgin;

Yiuksekdgrenimleri sirasinda staja tabi tutulan o&grenciler,
kamu kurum ve kuruluslari tarafindan desteklenen projelerde
gorevli bursiyerler ve 2547 sayili Kanunun 46 nci maddesine
tabi olarak kismi zamanli calistirilan o6grencilerden aylik
prime esas kazanc¢ tutari 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine
gore belirlenen gunluk prime esas kazan¢ alt sinirinin otuz
katindan fazla olmayanlar ile Tirkiye Is Kurumu tarafindan
dizenlenen meslek edindirme, gelistirme ve degistirme
egitimine katilan kursiyerlerin sigorta primleri, prime esas
gunluk kazan¢ alt siniri uzerinden hesaplanmaktadir.

Buna gdre, bu kapsamda yer alan 06grenci, bursiyer ve
kursiyerlerin prime esas kazanclari;

a) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 1’i ila 30’u arasinda
diizenleyenler icin;

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda;
Gunluk kazanc¢ tutari : 666,75 TL
Aylik kazan¢ tutari : 20.002,50 TL

b) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 15’'i ila takip eden


https://www.alomaliye.com/1981/11/06/2547-sayili-kanun-yuksekogretim-kanunu/

ayin 14’'i arasinda diizenleyenler icin;

15/12/2023 - 14/1/2024 doneminde sigorta primine esas kazang
alt siniri;

2023 yili Aralik ayinin ikinci yarisi icin: 447,15 TL x 16 gun
= 7.154,40 TL

2024 yili Ocak ayinin ilk yarisi icin : 666,75 TL x 14 gun =
9.334,50 TL

15/12/2023-14/1/2024 devresi igin : 7.154,40 TL + 9.334,50 TL
= 16.488,90 TL

15/1/2024 ila 14/12/2024 tarihleri arasinda sigorta primine
esas;

Gunluk kazanc¢ tutari : 666,75 TL
Aylik kazan¢ tutari : 20.002,50 TL

1.4- Prime esas kazanclardan istisna tutulacak yemek parasi,
cocuk zammi ve aile zammi (yardimi) tutarlaraz;

5510 Sayili Kanunun 4 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendine tabi sigortalilarin;

— Yemek parasai:

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda; 666,75 TL X %
23,65 =157,69 TL (*)

— Cocuk zammaxi:

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda; 20.002,50 TL x % 2
= 400,05 TL (Aylik)

— Aile zammi (yardimi):

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda; 20.002,50 TL x %10
= 2.000,25 TL (Aylik)


https://www.alomaliye.com/2006/06/16/sosyal-sigortalar-ve-genel-saglik-sigortasi-kanunu-5510-sayili-kanun/

tutarindaki kazanclari, prime esas Kkazanca dahil
edilmeyecektir.

1.5- Sosyal Giivenlik Sézlesmesi Olmayan Ulkelerde Is Ustlenen
Isverenlerce Yurt Disindaki Isyerlerinde Calistirilmak Uzere
Gotiriillen Sigortalalar icin;

5510 sayili Kanunun 82 nci maddesinin birinci fikrasi
geregince sigorta primine esas kazan¢ ust siniri sosyal
guvenlik soO0zlesmesi olmayan ulkelerde is uUstlenen isverenlerce
yurt disindaki isyerlerinde calaistirilmak Uzere goturulen Turk
isciler icin 3 kati olup sb6z konusu hiukim geregince sosyal
guvenlik soO0zlesmesi olmayan ulkelerde is ustlenen isverenlerce
yurt disindaki isyerlerinde calistirilmak uUzere gotlrdlen
sigortalilarin;

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda;
Gunluk kazanc¢ alt siniri 666,75 TL,

Aylik kazanc¢ alt siniri 20.002,50 TL,
Gunluk kazanc¢ ust siniri 2.000,25 TL,

Aylik kazanc¢ ust siniri 60.007,50 TL,
olarak uygulanacaktaxir.

1.6- 5510 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi kapsaminda ev
hizmetlerinde ayda 10 giin ve ilizerinde sigortali calistiran
isverenlerin odeyecekleri aylik kazanclarin alt ve iist
sinirlari ile 10 giinden az sigortali calaistiranlarin ddeyecegi
is kazasi ve meslek hastaligi primleri ve sigortalilarca
yapilacak odemeler

a) 10 giin ve iizerinde sigortali calistiran isverenler

a.l- Ev hizmetlerinde sigortali calaistiran isverenin sigortali
ve isveren hissesi ile issizlik sigortasi primi dahil

(5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1)



bendi ile ikinci fikrasi, 4447 sayili Kanunun 50 nci ve gecgici
10 uncu maddeleri tesviklerinden yararlananlar ig¢in yapilan
indirimler hesaplamaya dahil edilmemistir.)

1/1/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasinda giinliik kazang¢ alt
sinirina gore odeyecekleri tutar

Ayda 10 gun sigortali calaistiran ic¢in 666,75 TL x 10 x % 37,5
= 2.500,31 TL (*)

Ayda 30 gun sigortali calaistiran ic¢in 666,75 TL x 30 x % 37,5
= 7.500,94 TL (*)

Tamami Icin Tiklayiniz

2024 Yili SMMM, YMM Asgari
Ucret Tarifesi

3 Mevzuatin Adi: 2024 Yili Serbest Muhasebecilik,
’qux\ Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali
Ny'fh Misavirlik Asgari Ucret Tarifesi 09 Ocak 2024 Tarih..

2024 Yili SMMM, YMM Asgari Ucret Tarifesi

Tarih: 9 Ocak 2024
Mevzuatin Adi: 2024 Yili Serbest Muhasebecilik, Serbest

Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Asgari
Ucret Tarifesi
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09 Ocak 2024 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32424

Hazine ve Maliye Bakanligi (Gelir Idaresi Baskanligi)'ndan:
Konu

MADDE 1- (1) 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve
Yeminli Mali Musavirlik Kanununun 46 nci maddesi ile 2/1/1990
tarihli ve 20390 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Serbest
Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Musavir ve Yeminli Mali
Misavir OUcretlerinin Esaslari Hakkinda Yénetmelik hikimleri
uyarinca hazirlanan ve 2024 yilinda meslek mensuplarinca
uygulanacak olan asgari ucret tarifesi ekte yer almaktadir.

Yiurirlik

MADDE 2- (1) Bu Tarife 1/1/2024 tarihinden gecerli olmak uzere
yayim1i tarihinde yurdarlidge girer.

Eki icin tiklayiniz

2024 Kidem Tazminati Tavani
Aciklandi

2024 vyilinda kidem tazminati hak eden isciye
yapilacak odemenin dst siniri 35.058,58 TL olarak
aciklandi! 2024 Yili Kidem Tazminati Tavani 35.058,58
T..
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2024 Kidem Tazminati Tavani Aciklandi

Tarih: 5 Ocak 2024
2024 yilinda kidem tazminati hak eden isciye yapilacak
odemenin iist siniri 35.058,58 TL olarak aciklandi!

2024 Yili Kidem Tazminati Tavani 35.058,58 TL’dir.
2024 Kidem Tazminati Tavani Ile Ilgili Genelge;

HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI

Kamu Mali Ydnetim ve Donusim Genel Mudurlugi
Say1i: 27998389-010.06.02-2774790

Konu: Mali ve Sosyal Haklar

Tarih: 05/01/2024

GENELGE (Sira No: 1)

1/1/2024 tarihinden itibaren iscilere o6denecek kidem
tazminatinin yillik tavan tutari 35.058,58 TL’dir.
1- Bilindigi Uzere, 3/9/2023 tarihli ve 32298 sayili Resmi
Gazetede yayimlanmis olan 31/8/2023 tarihli ve 2023/1 sayili
Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin Ikinci Kisim Birinci
Bolumiunun 4 uncu maddesinin besinci fikrasinda;

“Hazine ve Maliye Bakanligi, 7 nci maddede ongorilen hallerin
gerceklesmesi durumunda birinci, ikinci, Ucuncu ve dordiuncu
fikralarda belirlenmis olan katsayilari, sozlesme Ucreti artis
oranlarini ve ucret tavanlari ile 6 nci maddede yer alan
ortalama ucret toplami uUst sinirlarini; anilan fikralarda
belirlenmis olan artis orani ile 7 nci madde uyarinca
verilecek enflasyon farkini vyansitacak sekilde yeniden
belirler ve duyurur. ”

hikmi yer almaktadir.



Buna gore, 1/1/2024-30/6/2024 doneminde gecerli olmak uUzere;

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 d4ncu maddesi
uyarinca aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek
gosterge ve kidem ayligi gO0sterge rakamlarinin aylik tutarlara
cevrilmesinde wuygulanacak aylik katsayisi (0,760871),
memuriyet taban ayligi gdstergesine uygulanacak taban aylik
katsayisi (11,909083), is gucligi, is riski, temininde guclik
ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara cevrilmesinde
uygulanacak yan odeme katsayisi 1ise (0,241297) olarak
belirlenmistir.

b) 399 sayili Kanun Hukminde Kararnamenin 3 Uncl maddesinin
(c) bendi uyarinca so6zlesmeli olarak calistirilan personelin
ucret tavani 41.644,40 TL'ye yukseltilmistir.

c) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla vyiurdrlige konulan Sozlesmeli Personel

Calastirilmasina Iliskin Esaslarin 3 inci maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan ducret tavani 37.125,05 TL'ye
yukseltilmistir.

¢) Mevzuati uyarinca istihdam edilen s6zlesmeli personelin
hizmet sozlesmesi esaslarinda yer alan ve 7/7/2023 tarihli ve
2298391 sayili Bakanligimiz Genelgesinin 1 inci maddesinin
ikinci fikrasinin (¢) bendiyle yukseltilmis bulunan taban ve
tavan ucretleri %49,25 oraninda artirilmistar.

d) Mevzuati wuyarinca vize edilmis so6zlesmeli personel
pozisyonlarinin, anilan Genelgenin 1 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (d) bendiyle yukseltilmis bulunan taban ve tavan
ucretleri %49,25 oraninda artirilmistir.

e) Cesitli statulerde 2023 vyilinda soOzlesmeli olarak
calistirilanlardan 2024 yilinda da gorevlerine devam etmeleri
ilgili kamu idarelerince uygun gorulenlerin, s6z konusu
Genelgenin 1 inci maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendiyle
yukseltilmis bulunan mevcut brut sozlesme Ucretleri %49,25
oraninda artirilmistar.
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f) 29/12/2020 tarihli ve 3342 sayili Cumhurbaskani Karariyla
ylrirlige konulan Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde Uygulanacak
Ucretlerin Tespitine Iliskin Karara ekli listede gésterilen
gruplarin 31/12/2023 tarihi itibariyla en dusuk ve en yuksek
temel Ucretleri ile bu gruplara gore temel Ucreti belirlenen
personelin anilan tarih itibariyla gecerli olan temel
ucretleri %49,25 oraninda artirilmistair.

g) Ozellestirme programinda bulunan kuruluslarda 527 sayili
Kanun Hukmunde Kararnamenin 31 1inci maddesine istinaden
istihdam edilen so6zlesmeli personelin 31/12/2023 tarihi
itibariyla gecerli olan soOzlesme Uucretleri %49,25 oraninda
artirilmistir. Ancak, bunlarin sozlesme Ucreti tutarlarai,
ilgili donemde 399 sayili Kanun Hukminde Kararnameye ekli (II)
sayili cetvele dahil emsali personelin toplam sozlesme Ucreti
tutarini gecmeyecektir.

g) 8/2/2002 tarihli ve 2002/3729 sayili Bakanlar Kurulu
Kararinin, 2 nci maddesinde yer alan ortalama uUcret toplami
ust siniri 75.782,69 TL'ye yukseltilmis ve 3 Uncu maddesi
kapsamindaki personelin mali ve sosyal haklari so6z konusu
maddede yer alan usul ve esaslar dahilinde %49,25 oraninda
artirilmistir.

2- 1/1/2024 tarihinden itibaren iscilere odenecek
kidem tazminatinin yillik tavan tutari 35.058,58
TL'dir.

3- 19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Kanun uyarinca ylrurlage
konulan Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda YOnetmeligin 8
inci maddesi uyarinca Bakanligimizca ilan edilmesi gereken
genel idare hizmetleri sinifinda birinci derecenin birinci
kademesindeki sube muidirine o6denen her tiarlid zam ve
tazminatlar dahil net aylik tutari 1/1/2024 tarihi itibariyla
47.440,35 TL'dir.

Aylik ve ucretlerin hesaplanmasi, yukaridaki maddelerde yer
alan aciklamalar dikkate alinmak suretiyle gerceklestirilecek
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olup, 1/1/2024-14/1/2024 tarihleri arasindaki fark tutarlari
ise hesaplanmalarini muteakiben oOdenecektir.

Geregini arz / rica ederim.

Mehmet SIMSEK
Hazine ve Maliye Bakani

2023 Yili Yillik Isletme
Cetveli’n1i Bildirmeyl
Unutmayiniz

Ao 2023 Yili Yillik Isletme Cetveli 6948 Sayili Sanayi
e-'m .Ih"'** N . . . . v o .

;Hfikzﬁ Sicil Kanununun 2’'nci maddesi geregince Sanayi

./ isletmelerinin Sanayi siciline kayit edilmesi ve sa..

2023 Yili Yillik Isletme Cetveli’ni Bildirmeyi Unutmayiniz

Tarih: 5 Ocak 2024

2023 Yili Yillik Isletme Cetveli

6948 Sayili Sanayi Sicil Kanununun 2’'nci maddesi geregince
Sanayi isletmelerinin Sanayi siciline kayit edilmesi ve sanayi
sicil belgesi almalari zorunludur.

Sanayi Sicil Belgesi alan isletmeler ayni Kanunun 5’inci
maddesine gore her yil vermek zorunda olduklari bir yillik
faaliyetlerini gosteren yillik isletme cetvellerini takvim
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yi1li sonundan itibaren en gec¢ dort ay icinde (30 Nisan tarihi
mesai bitimine kadar) bagli bulunduklari Sanayi ve Teknoloji
Il Midirliklerine bildirmek zorundadirlar.

Bu cercevede sanayi siciline kayit olan isletmelerin 2023
yilina ait Yillik Isletme Cetvellerini Sanayi ve Teknoloji
Bakanliginca yayimlanan SGM 2014/11 nolu Tebligin 11'inci
maddesi uyarinca e- Devlet kapisi veya Bakanlik web sayfasi
Sanayi Sicil Bilgi Sistemi uUzerinden elektronik ortamda
vermeleri gerekmektedir.

Bu itibarla s6z konusu zorunlulugu yerine getirmeyenlere ayni
kanunun 1ilgili maddeleri wuyarinca 2023 vyili ic¢in
belirlenen 8,322.00 TL Idari Para Cezasi uygulanacagindan
ilgililerin cezai miueyyideye maruz kalmamalari acgisindan
yillik isletme cetvellerini 30 Nisan 2024 tarihine kadar
vermeleri Onem arz etmektedir.

Sanayi isletmeleri tereddiit edilen hususlarda bizzat Il
Mudirlugumiz Sanayi Sicil birimine miracaat edebilir veya (444
61 00) nolu telefondan bilgi ve yardim alabilirler.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Kaynak: T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

Tirkiye Surdurulebilirlik
Raporlama Standartlari (TSRS)
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Raporlamasina Tabi Olacak
Isletmelerin Belirlenmesi

KONU : Turkiye Surdurulebilirlik Raporlama
KJ5K standartlari (TSRS) Uygulama Kapsamina Iliskin Kurul
"""""""""" Karari” Kapsaminda Surdurdlebilirlik Raporlamasina
Tabi..

Tiirkiye Siirdiirilebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS)
Raporlamasina Tabi Olacak Isletmelerin Belirlenmesi

Tarih: 5 Ocak 2024

KONU: Tlrkiye Sdrdurulebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS)
Uygulama Kapsamina Iliskin Kurul Karari” Kapsaminda
Sirdirilebilirlik Raporlamasina Tabi Olacak Isletmelerin
Belirlenmesi

Bilindigi Uzere 29/12/2023 tarihli Resmi Gazete'’'de yayimlanan
Kurul Kararinda belirli isletmelerin 01/01/2024 tarihinden
itibaren zorunlu sirdiridlebilirlik raporlamasina tabi olacagi
aciklanmistir. Hangi isletmelerin bu kapsamda olacagina dair
kamuoyunda cesitli soru isaretlerinin olusmasi neticesinde
daha aciklayici bilgi verilmesi gerekliligi hasil olmustur.
Il1gili Kararin 3 {nci maddesinde sirdirilebilirlik uygulamasi
kapsamina giren isletmeler sayilmaktadir. Buna gore:

1) Asagidaki “Kurul Kararinin 3 Uinciu Maddesinin Birinci
Fikrasinda Sayilan ve Hadlere Tabi Olan Isletmeler Listesi”
baslikli listede yer alan isletmeler arasindan;

— Aktif toplami 500 Milyon Turk Lirasi
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— Yillaik net satis hasilati 1 Milyar Turk Lirasi
— Calisan sayisi 250 kisi

Olcutlerinden en az ikisinin esik degerlerini art arda iki
raporlama doneminde asan isletmeler zorunlu uygulama kapsamina
dahildir.

2) 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik

Kanunu uyarinca Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurumunun
diizenleme ve denetimine tabi bankalar, her ne kadar asagidaki
listede sayilmis olsalar dahi, herhangi bir esik degere tabi
olmaksizin zorunlu raporlama kapsamindadirlar. Ancak Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonu bunyesinde yer alanlar bankalar bu
uygulamadan muaf tutulmustur.

3) Zorunlu olmamakla birlikte, kapsam disinda yer alan
isletmeler de gonulluluk esasina gore Turkiye
Surdurulebilirlik Raporlama Standartlarina uygun raporlama
yapabilirler.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Ilgili Kurul Karari icin taklayiniz.
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