e-Defter Uygulama Kilavuzu
Ile e-Defter Saklama
Kullanici Kilavuzunda
Degisiklik

e-Defter Uygulama Kilavuzu Ile e-Defter Saklama
(1' Kullanici Kilavuzunda Degisiklik e-Defter

uygulamasina iliskin sdreclerin etkinlestirilmesi ve
vergiye..

e-Defter Uygulama Kilavuzu Ile e-Defter Saklama Kullanici
Kilavuzunda Degisiklik

Tarih: 6 Ocak 2025

e-Defter Uygulama Kilavuzu Ile e-Defter Saklama
Kullanici Kilavuzunda Degisiklik

e-Defter uygulamasina iliskin siureclerin etkinlestirilmesi ve
vergiye uyum maliyetlerinin azaltilabilmesi icin, Elektronik
Defter Genel Tebligi (Sira No:1)’'nin “4.4.1"” numarali
fikrasinin (e) bendi geregince muhafaza edilmek lizere
halihazirda yevmiye defteri ile birlikte Gelir Idaresi
Baskanligi bilgi islem sistemlerine ylklenen blylik defterin
yuklenmesi uygulamasina son verilmesine yonelik olarak e-
Defter Uygulama Kilavuzu ile e-Defter Saklama Kullanici
Kilavuzunda degisiklik yapilmistir

e-Defter Uygulama Kilavuzuna ulasmak icin tiklayiniz

e-Defter Saklama Kullanici Kilavuzuna ulasmak icin taiklayiniz
Kaynak: GIB



https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/e-defter-uygulama-kilavuzu-ile-e-defter-saklama-kullanici-kilavuzunda-degisiklik/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/e-defter-uygulama-kilavuzu-ile-e-defter-saklama-kullanici-kilavuzunda-degisiklik/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/e-defter-uygulama-kilavuzu-ile-e-defter-saklama-kullanici-kilavuzunda-degisiklik/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/e-defter-uygulama-kilavuzu-ile-e-defter-saklama-kullanici-kilavuzunda-degisiklik/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg
https://www.alomaliye.com/2011/12/13/elektronik-defter-genel-tebligi-sira-no1/
https://www.alomaliye.com/2011/12/13/elektronik-defter-genel-tebligi-sira-no1/
https://www.edefter.gov.tr/dosyalar/kilavuzlar/e-Defter_Uygulama_Kilavuzu_V.1.12.pdf
https://www.edefter.gov.tr/dosyalar/kilavuzlar/e-Defter_Saklama_Kullanici_Kilavuzu_V.1.4.pdf

e-Arsiv Uygulamalari ve e-
Fatura Iptal Ihtar/Itiraz
Bildirim Kilavuzlarinda
Degisiklik

Bildirim Kilavuzlarinda Degisiklik Muhasebe kayit

e-Arsiv Uygulamalari ve e-Fatura Iptal Ihtar/Itiraz
@
(1 surecleri ile beyannamelerin hazirlanmasi ve ver..

e-Arsiv Uygulamalari ve e-Fatura Iptal Ihtar/itiraz Bildirim
Kilavuzlarinda Degisiklik

Tarih: 6 Ocak 2025

e-Arsiv Uygulamalari ve e-Fatura 1Iptal
Ihtar/Itiraz Bildirim Kilavuzlarinda Degisiklik

Muhasebe kayit surecleri ile beyannamelerin hazirlanmasi ve
verilmesine iliskin islemlerin etkinlestirilmesi amaciyla e-
Fatura ve e-Arsiv Uygulamalarina Iliskin Iptal ve Ihtar/Itiraz
Bildirim Kilavuzlarinda, itiraz talebinin kabul edilmesi
gereken sirelere iliskin olarak degisiklik yapilmistir.

e-Arsiv Uygulamalari Iptal Ihtar/Itiraz Bildirim Kilavuzuna
ulasmak icin taiklayiniz

e-Fatura Iptal Ihtar/Itiraz Bildirim Kilavuzuna ulasmak
icin taklayiniz



https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/e-arsiv-uygulamalari-ve-e-fatura-iptal-ihtar-itiraz-bildirim-kilavuzlarinda-degisiklik/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/e-arsiv-uygulamalari-ve-e-fatura-iptal-ihtar-itiraz-bildirim-kilavuzlarinda-degisiklik/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/e-arsiv-uygulamalari-ve-e-fatura-iptal-ihtar-itiraz-bildirim-kilavuzlarinda-degisiklik/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/e-arsiv-uygulamalari-ve-e-fatura-iptal-ihtar-itiraz-bildirim-kilavuzlarinda-degisiklik/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg
https://ebelge.gib.gov.tr/dosyalar/kilavuzlar/e-Arsiv_Uygulamalari_Iptal_Ihtar_Itiraz_Bildirim_Kilavuzu_V.1.1.pdf
https://ebelge.gib.gov.tr/dosyalar/kilavuzlar/e-Fatura_Iptal_Ihtar_Itiraz_Bildirim_Kilavuzu_V_1.2.pdf

Kaynak: GIB

Katilaim Finans Muhasebe
Standartlarina Iliskin Kurul
Kararlari

Katilim Finans Muhasebe Standartlarina Iliskin Kurul
K/3K Kararlar:i KONU: Katilim Finans Muhasebe
"""""""""" Standartlarina Iliskin Kurul Kararlari Resmi
Gazete'de Ya..

Katilim Finans Muhasebe Standartlarina Iliskin Kurul Kararlari

Tarih: 4 Ocak 2025

Katilim Finans Muhasebe Standartlarina Iliskin
Kurul Kararlari

KONU: Katilim Finans Muhasebe Standartlarina Iliskin Kurul
Kararlari Resmi Gazete’'de Yayimlanmistir.

Bilindigi uUzere, Kurumumuz tarafindan UGlkemizdeki katilim
finans sektdorinin gelisimine katki saglamak, s6z Kkonusu
sektore o6zqgu finansal islemlerin kalitesini ve bu islemler
hakkinda farkindaligi artirmak amaciyla katilim finans
alaninda yayimlanan uluslararasi standartlarin mevzuatimiza
kazandirilmasina yonelik calismalar yurdatulmektedir.

Bu kapsamda, Islami Finans Kuruluslari Muhasebe ve Denetim


https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/katilim-finans-muhasebe-standartlarina-iliskin-kurul-kararlari/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/katilim-finans-muhasebe-standartlarina-iliskin-kurul-kararlari/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/katilim-finans-muhasebe-standartlarina-iliskin-kurul-kararlari/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2012/11/kamu-gozetim-kgk.jpg

Kurulusu (AAOIFI) tarafindan yayimlanan Katilaim Finans
Muhasebe Standartlarinin mevzuatimiza kazandirilmasi amaciyla
Kurumumuz tarafindan hazirlanan 1 adet Kavramsal Cerceve, 1
adet Uygulama Rehberi ile 25 adet Katilim Finans Muhasebe
Standardinin c¢evirileri tamamlanarak Resmi Gazete'de
yayimlanmistir.

AAOIFI tarafindan yayimlanan diger Katilim Finans Muhasebe
Standartlarinin da mevzuatimiza kazandirilmasi amaciyla KFMS
42: Tekafil Kuruluslarinin Finansal Tablolarinda Sunum ve
Aciklamalar ve KFMS 43: Tekafil: Muhasebelestirme ve Olcme
Standartlari 31 Aralik 2024 tarihli ve 32769 sayili
(5.Mikerrer) Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

S0z konusu standartlar 1 Ocak 2025 veya sonrasinda baslayan
yillik hesap donemlerinde ihtiyari olarak uygulanabilecektir.

KFMS 42: Tekaful Kuruluslarinin Finansal Tablolarinda Sunum
ve Aciklamalar Standardina Iliskin Kurul Kararina ulasmak
icin taklayinaz

KFMS 43: Tekaflil: Muhasebelestirme ve Olcme Standardina
Iliskin Kurul Kararina ulasmak icin tiklayiniz

Katilim Finans Muhasebe Standartlarina ulasmak
icin taklayiniz

Kaynak: KGK

Elektronik Ticaret Kapsaminda
Yapilan Odemelerde Tevkifat


https://www.alomaliye.com/2024/12/31/kgk-75935942-050-01-04-01-28778-sayili-karari-kfms-42-tekafiil-kuruluslarinin-finansal-tablolarinda-sunum-ve-aciklamalar/
https://www.alomaliye.com/2024/12/31/kgk-75935942-050-01-04-01-28780-sayili-karari-kfms-43-tekaful-muhasebelestirme-ve-olcme/
https://www.kgk.gov.tr/DynamicContentDetail/9201/Faizsiz-Finans-Muhasebe-Standartlar%C4%B1-(FFMS)
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/elektronik-ticaret-kapsaminda-yapilan-odemelerde-tevkifat-uygulamasina-iliskin-infografik-yayimlandi/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/elektronik-ticaret-kapsaminda-yapilan-odemelerde-tevkifat-uygulamasina-iliskin-infografik-yayimlandi/

Uygulamasina Iliskin
Infografik Yayimlandi

Elektronik Ticaret Kapsaminda Yapilan Odemelerde
Tevkifat Uygulamasina Iliskin Infografik 6563 sayili
Elektronik Ticaretin Duzenlenmesi Hakkinda Kanun..

G

Elektronik Ticaret Kapsaminda Yapilan Odemelerde Tevkifat
Uygulamasina Iliskin Infografik Yayimlandi

Tarih: 3 Ocak 2025

Elektronik Ticaret Kapsaminda Yapilan Odemelerde
Tevkifat Uygulamasina Iliskin Infografik

6563 sayili Elektronik Ticaretin Diizenlenmesi Hakkainda
Kanun hidkimlerine go6re; araci hizmet saglayicilarinin ve
elektronik ticaret araci hizmet saglayicilarinin, s6z konusu
Kanuna gore yapilan faaliyetler dolayisiyla hizmet
saglayicilarina ve elektronik ticaret hizmet saglayicilarina
yaptiklari odemeler lUzerinden 1/1/2025 tarihinden itibaren %1
oraninda gelir ve kurumlar vergisi tevkifati yapilacaktir.

Konuya iliskin detayli aciklamalar ve ornekler 330 Seri No.lu
Gelir Vergisi Genel Tebliginde yer almaktadir.

Elektronik ticaret kapsaminda yapilan Odemelerde tevkifat
uygulamasi, vergi kesintisinin beyani ve bildirimine iliskin
aciklamalarin yer aldigi Infografik kullanima sunulmustur.

Infografige ulasmak icin taklayiniz
Kaynak: GIB



https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/elektronik-ticaret-kapsaminda-yapilan-odemelerde-tevkifat-uygulamasina-iliskin-infografik-yayimlandi/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/elektronik-ticaret-kapsaminda-yapilan-odemelerde-tevkifat-uygulamasina-iliskin-infografik-yayimlandi/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg
https://www.alomaliye.com/2014/11/05/elektronik-ticaretin-duzenlenmesi-hakkinda-kanun-6563-sayili-kanun-2/
https://www.alomaliye.com/2014/11/05/elektronik-ticaretin-duzenlenmesi-hakkinda-kanun-6563-sayili-kanun-2/
https://www.alomaliye.com/2024/12/30/gelir-vergisi-genel-tebligi-seri-no-330-2025-yili-tevkifat/
https://www.alomaliye.com/2024/12/30/gelir-vergisi-genel-tebligi-seri-no-330-2025-yili-tevkifat/
https://gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/images/infografik/2025/eticarettevkifat.pdf

2025 Yilx Serbest
Muhasebecilik, Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik ve
Yeminli Mali Miusavirlik
Asgari Ucret Tarifesi

03 Ocak 2025 Tarihli Resmi Gazete Sayi: 32771 Hazine
ve Maliye Bakanligi (Gelir Idaresi Baskanligi)’ndan:
Konu MADDE 1- (1) 3568 sayili Serbest Muhase..

2025 Yili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Asgari Ucret Tarifesi

Tarih: 3 Ocak 2025
03 Ocak 2025 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32771
Hazine ve Maliye Bakanligi (Gelir Idaresi Baskanligi)'ndan:
Konu

MADDE 1- (1) 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve
Yeminli Mali Miisavirlik Kanununun 46 nci maddesi ile 2/1/1990
tarihli ve 20390 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Serbest
Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali
Miisavir Ucretlerinin Esaslari Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri



https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-serbest-muhasebecilik-serbest-muhasebeci-mali-musavirlik-ve-yeminli-mali-musavirlik-asgari-ucret-tarifesi/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-serbest-muhasebecilik-serbest-muhasebeci-mali-musavirlik-ve-yeminli-mali-musavirlik-asgari-ucret-tarifesi/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-serbest-muhasebecilik-serbest-muhasebeci-mali-musavirlik-ve-yeminli-mali-musavirlik-asgari-ucret-tarifesi/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-serbest-muhasebecilik-serbest-muhasebeci-mali-musavirlik-ve-yeminli-mali-musavirlik-asgari-ucret-tarifesi/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-serbest-muhasebecilik-serbest-muhasebeci-mali-musavirlik-ve-yeminli-mali-musavirlik-asgari-ucret-tarifesi/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2019/01/hazine-maliye-bakanligi.jpg
https://www.alomaliye.com/2000/06/13/serbest-muhasebeci-mali-musavirlik-ve-yeminli-musavirlik-kanunu-3568-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2000/06/13/serbest-muhasebeci-mali-musavirlik-ve-yeminli-musavirlik-kanunu-3568-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2000/01/02/serbest-muhasebeci-serbest-muhasebeci-mali-musavir-ve-ymm-ucretlerinin/
https://www.alomaliye.com/2000/01/02/serbest-muhasebeci-serbest-muhasebeci-mali-musavir-ve-ymm-ucretlerinin/
https://www.alomaliye.com/2000/01/02/serbest-muhasebeci-serbest-muhasebeci-mali-musavir-ve-ymm-ucretlerinin/

uyarinca hazirlanan ve 2025 yilinda meslek mensuplarinca
uygulanacak olan asgari Ucret tarifesi ekte yer almaktadir.

Yurirluk

MADDE 2- (1) Bu Tarife 1/1/2025 tarihinden gecerli olmak uzere
yayimi tarihinde yuridrliage girer.

Ekleri icin tiklayiniz

2025 Yili Vergi Takvimi

G

2025 Yili Vergi Takvimi Miukelleflerimizin; vergi
turlerine gore beyan ve O0deme sureleri, bildirimlerin
verilme slureleri ile elektronik defter beratlar..

2025 Yili Vergi Takvimi

Tarih: 2 Ocak 2025

2025 Yili Vergi Takvimi

Mukelleflerimizin; vergi turlerine gore beyan ve Odeme
sureleri, bildirimlerin verilme sureleri ile elektronik defter
beratlarinin yuklenme slreleri gibi vergisel yukumluliklerini
takip edebilmesi amaciyla hazirlanan “2025 Yili Vergi
Takvimi” Baskanligimiz internet sayfasinda pdf formatinda ve
aylik donemler olarak kullanima sunulmustur.

2025 Yili Vergi Takvimindeki sltreler, resmi tatil gunleri ve
mali tatil dikkate alinarak hazirlanmistair.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/01/20250103-3-1.pdf
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-vergi-takvimi/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg

2025 Yili Vergi Takvimine ulasmak icin tiklayiniz.

Aylik Vergi Takvimine ulasmak icin tiklayiniz.

Konuya iliskin Infografik icin tiklayiniz.

Kaynak: GIB

2025 Yili Defter Islemlerine
Yonelik Dikkat Edilmesi
Gereken Hususlara Iliskin
Kilavuz

Gereken Hususlara Iliskin Kilavuz 2025 Yili Defter

2025 Yili Defter Islemlerine Ydnelik Dikkat Edilmesi
@
(1 Islemlerine Yonelik Dikkat Edilmesi Gereken Hu..

2025 Yili Defter Islemlerine Yénelik Dikkat Edilmesi Gereken
Hususlara Iliskin Kilavuz

Tarih: 2 Ocak 2025

2025 Yili Defter Islemlerine Yonelik Dikkat
Edilmesi Gereken Hususlara Iliskin Kilavuz

2025 Y1li1 Defter Islemlerine Yonelik Dikkat Edilmesi Gereken
Hususlara Iliskin Kilavuz

(01.01.2025 Tarihinden Itibaren Yapilmasi Gereken Islemler)


https://gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/yayinlar/2025_vergi_takvimi.pdf
https://gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/yayinlar/2025_vergi_takvimi.pdf
https://www.gib.gov.tr/yardim-ve-kaynaklar/vergi-takvimi
https://www.gib.gov.tr/yardim-ve-kaynaklar/vergi-takvimi
https://gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/images/infografik/2024/2025_vergi_takvimi_info.pdf
https://gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/images/infografik/2024/2025_vergi_takvimi_info.pdf
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-defter-islemlerine-yonelik-dikkat-edilmesi-gereken-hususlara-iliskin-kilavuz/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-defter-islemlerine-yonelik-dikkat-edilmesi-gereken-hususlara-iliskin-kilavuz/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-defter-islemlerine-yonelik-dikkat-edilmesi-gereken-hususlara-iliskin-kilavuz/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/10/2025-yili-defter-islemlerine-yonelik-dikkat-edilmesi-gereken-hususlara-iliskin-kilavuz/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg

1-) 2025 Yili Karsilama Ekranina Iliskin Islemler;

Sistem Yonetimi “Defter Islemleri” meniisiinde yer alan “2025”
yilina iliskin secenegin “aktif” duruma getirilmesi icin
karsilama ekranina onay verilmesi gerekmektedir. Karsilama
ekranina onay verilmeden dogrudan “2024"” yili secenegi ile
devam edilmesi de mumkundur.

Entegratdér firmalar araciligi ile 2025 takvim yilina iliskin
gelir ve gider kaydi gondermek isteyen mukelleflerin ise
oncelikle portal.defterbeyan.gov.tr adresine giris yaparak
karsilama ekranina onay vermeleri gerekmektedir. Karsilama
ekranina onay verilmeden muhasebe yazilimlari araciligi ile
2025 takvim yilina iliskin gelir ve gider kaydi gonderilmesi
mumkin degildir.

Tamami Icin Tiklayiniz

Kaynak: Defter Beyan Sistemi

SGK Genelgesi 2024/17 — Yemek
Bedelil

y T.C. SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI Sigorta
(g(}ki Primleri Genel Miadarlagu Sayi :

- E-24010506-010.06.01-109163972 Konu : Yemek Bedeli
Tarih: 31.12.2024 GE..

SGK Genelgesi 2024/17 — Yemek Bedeli


https://www.alomaliye.com/wp-content/uploads/2025/01/2025-defter-kilavuz.pdf
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/02/sgk-genelgesi-2024-17-yemek-bedeli/
https://www.incimuhasebe.com/2025/01/02/sgk-genelgesi-2024-17-yemek-bedeli/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/06/sgk.jpg

Tarih: 31 Aralik 2024
T.C.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Muadurliagu

Say1l : E-24010506-010.06.01-109163972
Konu : Yemek Bedeli

Tarih: 31.12.2024

GENELGE

2024/17

Danistay 10 uncu Dairesinin 2023/170 Esas No ve 2024/1853
Karar Nolu karari ile Sosyal Sigorta Islemleri

Yonetmeligi’nin 11/11/2022 tarihli ve 32010 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yoénetmeligin 1 inci maddesi ile
degistirilen 97 nci maddesinin yedinci fikrasinin (a) bendi ve
bu Yonetmelige dayanilarak 02/12/2022 tarihli ve 2022/22
sayili “Yemek Bedeli” konulu Genelge’'nin 2.1.2 ve 2.1.4.
Maddeleri iptal edilmistir.

S6z konusu iptal karari dogrultusunda mahkeme kararinda yer
alan hukumler dikkate alinarak 2/12/2024 tarih ve 32740 sayili
Resmi Gazete’de vyayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri

Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile
Sosyal Sigorta Islemleri Yoénetmeliginin 97. maddesinin 7.
fikrasinin (a) bendi;

“a) Isyerinde veya mistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda,
sigortaliya yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatlerin
nakit olarak ya da yemek hizmetinin alinmasi disinda
kullanilabilecek yemek karti/ceki/kuponu gibi araclarla
saglanmasi halinde, fiilen calisilan ginlere ait bir ginlik
yemek bedelinin Kurum Yonetim Kurulunca belirlenen tutarinin
fiilen c¢alisilan gun sayisi 1ile carpilmasi sonucunda


https://www.alomaliye.com/2010/05/12/sosyal-sigorta-islemleri-yonetmeligi/
https://www.alomaliye.com/2010/05/12/sosyal-sigorta-islemleri-yonetmeligi/
https://www.alomaliye.com/2022/11/11/sosyal-sigorta-islemleri-yonetmeliginde-degisiklik-11-11-2022/
https://www.alomaliye.com/2022/11/11/sosyal-sigorta-islemleri-yonetmeliginde-degisiklik-11-11-2022/
https://www.alomaliye.com/2022/12/06/sgk-genelgesi-2022-22-yemek-istisnasi/
https://www.alomaliye.com/2022/12/06/sgk-genelgesi-2022-22-yemek-istisnasi/
https://www.alomaliye.com/2024/12/02/sosyal-sigorta-islemleri-yonetmeliginde-degisiklik-02-12-2024/
https://www.alomaliye.com/2024/12/02/sosyal-sigorta-islemleri-yonetmeliginde-degisiklik-02-12-2024/

bulunulacak tutarini asmayan kismi,”

Seklinde 01/01/2025 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere
yeniden diuzenlemistir.

Bu kapsamda 2020/20 sayili Isveren Islemleri Genelgesinin
Ikinci Kisminin Ikinci Béliminde yer alan “2.1- Yemek
paralari” alt basligi 01/01/2025 tarihinden itibaren gecerli
olmak Uzere asagidaki sekilde degistirilmistir.

2-1- Yemek bedeli

Sosyal Guvenlik Kurumu Yonetim Kurulu tarafindan alinan
5/12/2024 tarihli ve 2024/509 sayili Karar ile 1/1/ 2025
tarihinden itibaren gecerli olmak uUzere yemek bedelinin prime
esas kazancgtan istisna edilecek gunluk tutari 158,00 TL olarak
belirlenmistir.

Bu durumda, 1/1/2025 tarihinden itibaren (2025 yili Ocak ayina
iliskin aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim
hizmet beyannamesinden itibaren) yemek bedeli adi altinda
yapilan oOdemelerden prime esas kazanca dahil edilecek tutar;

Ginlik Istisna Tutari = 158,00 TL

Ay Icinde Fiilen Calisilan Giin Sayisi x 158,00 TL (GUnluk
Istisna Tutari) = Aylik Istisna Tutari, Odenen Yemek Bedeli —
Istisna Tutari = Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek
Bedeli, Formuluyle hesaplanacaktir.

Asgari Ucret Yonetmeliginin “Isverenin Sorumlulugu” baslikli
12 nci maddesinde yer alan “Isverenler tarafindan, iscilere
saglanan sosyal yardimlar sebebiyle asgari Ucretten herhangi
bir indirim yapilamaz” hikmiu geregince yemek bedelinin asgari
ucrete ilave olarak verilmesi gerekmektedir.

Buna gore brut asgari uUcretin (prime esas kazanc¢ alt siniri)
icerisine yemek bedeli tutari dahil edilmeyecektir.

2.1.1- Sigortalilara Isyerinde veya Isyerinin Miistemilatinda
Yemek Verilmesi Halinde Uygulama


https://alomaliye.com/2004/08/01/asgari-ucret-yonetmeligi/

Isverenlerce isyerinde veya mistemilatinda kendi imkanlariyla
yemek verilmesi amaciyla isverenler tarafindan sigortalilara
saglanan bu menfaat sigorta primine esas kazanca dahil
edilmeyecektir.

Ornek 1: Isveren (A)’nin calistirdigi sigortalilara isyerinde
bulunan mutfagini ve yemekhanesini kullanmak suretiyle yemek
vermesi halinde yemek i¢in yapilan giderler prime esas kazanca
dahil edilmeyecektir.

Yemegin 1isyerinde veya 1isyeri disinda vyapildigina
bakilmaksizin isverenlerin ucunci sahislarla anlasarak yemek
hizmetini kendi isyerinde veya mustemilatinda sunmasi halinde
ucinci sahislara fatura karsiligi yapilan odemeler de prime
esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek 2: A isvereni B lokantasi ile kendi isyerinde veya
mistemilatinda iscilerine 0gle yemegi verilmesi ic¢in
anlasmistir. Bu durumda fatura karsiligi B lokantasina yapilan
odemelerin tamami sigortalilarin prime esas kazancina dahil
edilmeyecektir.

2.1.2- Isverenlerce Sigortalilar Icin Uciincii Kisilere Nakden
Yapilan Yemek Odemelerinde Uygulama

Isverenlerce sigortalilara yemek verilmek suretiyle saglanan
menfaatin Ucunclu kisilere ait restoran ve bunun gibi yerlerde
saglanmasi halinde 0denen yemek bedelinin tamami
sigortalilarin prime esas kazancina dahil edilmeyecektir.

Ornek 3: A isvereni calistirdigir sigortalilari icin B
lokantasindan yemek hizmeti almak icin anlasmistir. Bu durumda
B lokantasindan yemek hizmeti alan sigortalilar ig¢in yemek
bedeli adi altinda yapilan oOdemeler prime esas kazanca dahil
edilmeyecektir.

2.1.3- Isverenlerce Sigortalilara Nakit Olarak Verilen Yemek
Bedelinde Uygulama



Isverenlerce sigortalilara yemek bedeli adi altinda nakden
yapilan odemelerin gunluk 158,00 TL'lik tutari prime esas
kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek 4: A sigortalisina 2025/0cak ayinda 5.000 TL tutarinda
yemek bedeli odenmistir. Sigortalinin ilgili ayda 22 gun
fiilen calistigi g6z onidne alindiginda yemek bedeli adi
altinda yapilan O0demelerden prime esas kazanca dahil edilecek
tutar;

Ginlik Istisna Tutari = 158,00 TL
158,00 TL x 22 Gin = 3.476,00 TL (Aylik Istisna Tutari)

5.000,00 TL — 3.476,00 TL = 1.524,00 TL (Prime Esas Kazanca
Dahil Edilecek Yemek Bedeli)

Olarak hesaplanacaktir

Ayni isyerinde calisan bazi sigortalilara isyerinde veya
mustemilatinda yemek verilmesi ve bazi sigortalilara da nakden
odeme yapilmasi halinde, nakden Odeme yapilan sigortalilara
yemek bedeli adi altinda yapilan odemelerin gunluk 158,00
TL'lik tutari prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek 5: A isvereni tarafindan isyerindeki 20 sigortaliya
isyerinde yemek verilmesi ve kalan 30 sigortaliya yemek bedeli
altinda gunluk 250,00 TL odeme yapilmasi halinde, nakden oOdeme
yapilan 30 sigortaliya yemek bedeli adi altinda Odemelerin
gunluk 158,00 TL’'lik tutari prime esas kazanca dahil
edilmeyecek ancak bu tutari asan kismi sigorta primine tabi
olacaktuir.

2.1.4- Yemek Bedelinin Yemek Kuponu, Yemek Karti, Yemek Ceki
vb. Araclarla Karsilanmasi Halinde Uygulama

Danistay 10 uncu Dairesinin 2023/170 Esas No ve 2024/1853
Karar Nolu kararinda “Yemek yardiminin ayni ya da nakdi olarak
tespitinde isci-isveren iliskisinin esas alinmasi gerektigi,
bir baska ifadeyle isverenin yemek yardimini isciye fiilen



“yemek vermek” seklinde sunmasi halinde, yemegin isyeri ve
mustemilati icinde ya da disinda verilmesi fark etmeksizin
yardimin “ayni yardim” kapsaminda degerlendirilmesi gerektigi,
isverenin so0z konusu yemek bedelini 3. kisilere nakden
odemesinin de bu durumu degistirmeyecegi, zira 3. kisilere
yapilan odemenin isci tarafindan baska amaclarla kullanmasinin
mumkin olmadigi, bu nedenle iscinin isverene sundugu emegin
karsiligi olan lcret ya da sair yan odemeler kapsaminda
degerlendirilemeyecegi, ayni sekilde isverenin yemek yardimini
isciye yalnizca yemek bedelini oOdemede kullanilmak Uzere
“yemek karti/ceki/kuponu gibi araclarla odemesi” halinde de,
iscinin sO0z konusu odeme aracini nakit ya da nakit yerine
gececek sekilde baska amaclarla kullanmasinin mumkin olmamasi
nedeniyle ayni yardimin s6z konusu olacagi, bununla birlikte
isverenin yemek yardimini isciye “nakit ya da yemek bedeli
odeme disinda da kullanilabilecek yemek karti/ceki/kuponu gibi
araclarla O0demesi” halinde ayni yardimdan bahsedilemeyecegi ve
bu halde yapilan nakdi odemenin yalnizca davali Kurumca
tutarlari yillar itibariyla belirlenecek kisminin prime esas
kazanca tabi tutulmayacagi, bu tutari asan kisminin sigorta
primine tabi oldugu sonucuna varilmaktadir.”

degerlendirmesinde bulunulmustur.

Buna gore yemek karti/ceki/kuponunun yemek bedeli Odemesi
disinda nakit ya da nakit yerine gececek sekilde baska
amaclarla kullanilma imkani olmamasi halinde, yemek
karti/ceki/kuponuna ylklenen tutar prime esas kazanca dahil
edilmeyecektir.

Ornek 6: Isveren (A)’'nin calistirdigi sigortalilara 5.000 TL
tutarinda yemek karti vermesi ve s06z konusu kartin yemek
bedeli oO0demesi disinda nakit ya da nakit yerine gececek
sekilde baska amaclarla kullanilma imkani olmamasi halinde,
yemek kartina yuklenen 5.000 TL’'lik tutar prime esas kazanca
dahil edilmeyecektir.

Ancak yemek karti/ceki/kuponunun yemek bedeli Odemesi disinda



nakit ya da nakit yerine gececek sekilde baska amaclarla
kullanilma imkani olmasi halinde, gunluk 158,00 TL'lik tutar
prime esas kazanca tabi tutulmayacak ancak bu tutari asan
kisim sigorta primine tabi olacaktair.

Ornek 7: (A) sigortalisina 2025/0cak ayinda 6.000 TL tutarinda
yemek karti verilmistir. Sigortalinin ilgili ayda 22 gun
fiilen calistigi ve verilen kartin yemek yenilmesi haricinde
nakit ya da nakit yerine gececek sekilde baska amaclarla
kullanilma imkani olmasi halinde yemek kartina yuklenen 6.000
TL'den prime esas kazanca dahil edilecek tutar;

Ginlik Istisna Tutari = 158,00 TL
158,00 TL x 22 Gun = 3.476,00 TL (Aylik Istisna Tutari)

6.000, 00 TL — 3.476,00 TL = 2.524,00 TL (Prime Esas Kazanca
Dahil Edilecek Yemek Bedeli) Olarak hesaplanacaktir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
Dr. Raci KAYA
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI

Sigorta Primleri Genel Mudurlugu

Say1 : E-16235552-010.06.02-108876487
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Tarih: 26.12.2024

GENELGE

2024/16

18 Mayis 2024 tarih ve 32550 sayili Resmi Gazete’de Kamu Ihale
Genel Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair

Teblig yayimlanmistir. S0z konusu Teblig’in 8’'inci maddesi
ile Kamu Ihale Genel Tebligi‘nin 4734 sayili Kanun‘un 10’uncu
maddesinin dorduncu fikrasinin (c) bendi uygulamasinda
kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcunun belirlenmesinde esas
alinacak hususlari duzenleyen maddelerinden biri olan
17.3.2'nci maddesi;

“17.3.2. Ote yandan isteklinin Tirkiye genelindeki;

1) Ilgili kanunlara gére tecil ve taksitlendirilerek ya da
0zel kanunlara gore yeniden yapilandirilarak Odeme planina
baglanan ve anilan kanunlar geregince tecil ve
taksitlendirmeye ya da yapilandirmaya 1iliskin taksit ve/veya
cari aya iliskin odeme yukumlulukleri yerine getirilmis olmasi
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kaydiyla, tecil ve taksitlendirmeye ya da yeniden
yapilandirmaya konu prim, sosyal guvenlik destek primi,
i1ssizlik sigortasi primi, kesenek, kurum karsiligi 1ile
bunlarin fer’ileri,

2) (a) bendi kapsamina giren sigorta primi, sosyal gidvenlik
destek primi, issizlik sigortasi primi ile bunlarin fer’ileri
toplam1i 5.000 TL’yi asmayan borc¢lar,

3) (b) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 dnclu
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilanlara 1iliskin sigorta primi, sosyal glvenlik destek
primi, issizlik sigortasi primi ile bunlarin fer’ileri toplami
5.000 TL’yi asmayan borclar,

4) (b) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 Uncu
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali
sayilanlara 1iliskin prim, kesenek, kurum karsiligi 1ile
bunlarin fer’ileri toplami 5.000 TL’'yi asmayan borc¢lar,

5) (c) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 dnclu
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilanlara 1iliskin sigorta primi, sosyal glvenlik destek
primi, issizlik sigortasi primi ile bunlarin fer’ileri toplami
5.000 TL’yi asmayan borc¢lar,

6) (c) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 dncu
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sayilan
sigortaliligindan dogan prim bor¢lari, sosyal glivenlik destek
primi borc¢lari ve 5510 sayili Kanunun 60 1nci maddesinin
birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki genel saglik
sigortasi prim borg¢lari ile bunlarin fer’ileri toplami 5.000
TL’yi asmayan borcg¢lar,

7) (¢) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 lncdu
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sayilan
sigortaliligindan dogan prim borc¢lari, sosyal glvenlik destek
primi borc¢lari ile 5510 sayili Kanunun 60 1nci maddesinin
birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki genel saglik
sigortasi prim borc¢lari ile bunlarin fer’ileri toplami 5.000



TL’yi asmayan borclar,

8) Tasarrufa tesvik kesintisi ve Kkatki tutarlari, Kkonut
edindirme yardimi, idari para cezalari borc¢lari,

9) Ilgili kanunlar uyarinca takip ve tahsil gérevi verilmis
olan 6zel islem vergisi, egitime katki payi ve damga vergisi
ile bunlara bagli gecikme zamlari,

kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu olarak
degerlendirilmeyecektir.

Isteklinin;

a) Ilgili mevzuatina gére tahakkuk eden prim borclarinin
stresi 1icinde o6denmemesi halinde kesinlesmis prim borcu
oldugu,

b) Prim borcuna karsi dava acilmasi halinde, bu dava sirecinde
veya sonucunda takip ve tahsili durduracak gecici veya nihai
bir karar bulunmadigi durumlarda kesinlesmis prim borcu
oldugu,

c) Prim borcunun 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulu
Hakkinda Kanun hikumleri cercevesinde cebren tahsili yolunda
tesis edilen islemlere karsi dava acilmasi halinde, bu dava
surecinde veya sonucunda takip ve tahsili durduracak gecici
veya nihai bir karar bulunmadigi durumlarda kesinlesmis sosyal
glvenlik prim borcu oldugu,

d) Vadesi gectigi halde d&6denmemis ancak 1ilgili kurum
tarafindan belli bir vadeye baglanarak tecil edilmis prim
borclarinin, vadesindeki oédemeler aksatilmadigi slrece,
kesinlesmis prim borcu olmadigi,

kabul edilecektir.” seklinde degistirilmistir. Yapilan
degisikligin Tebligin 52’nci maddesiyle 1/10/2024 tarihinde
yururlige girecegi dizenlenmistir.

Kamu Ihale Genel Tebligi’nin 17.3.2’nci maddesinde vyapilan
dizenleme ile bu dizenleme disinda diger hususlar acgisindan



2/3/2020 tarihli ve 2020/5 sayili Genelge’de degisiklige
gidilmis olup asagida aciklanmistir.

2/3/2020 tarihli ve 2020/5 sayili Genelge'nin;

1-“II. 4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNA GORE VERILECEK BORCU
YOKTUR BELGELERI” baslikli kisminda yer alan “1- Kapsama Giren
Bor¢ Tiirleri ve Tutari” baslikli boliimi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“1-Kapsama Giren Borg¢ Turleri ve Tutaris

Ihale tarihi itibariyla Tirkiye genelindeki borc¢ asil ve
fer’ileri toplami dikkate alinmak kaydiyla isteklinin;

a) 5510 sayilai Kanun‘un 4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda sigortali calistiran tizel kisiligi haiz
isveren olmasi halinde;

1) Gerek kendilerine ait isyerlerinin gerek devir aldiklari
isyerlerinin gerekse kendi isyerleriyle birlesen veya kendi
isyerlerine katilan isyerlerinin muaccel hale gelmis sigorta
primi, sosyal guvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi
borclari ile bunlara iliskin gecikme cezasi, gecikme zamlari
ile diger fer’'ileri,

2) 1/5/2004 tarihinden sonra biten ihale konusu isler ve 0zel
bina insaati isyerlerinden dolayi gerek Sosyal Guvenlik
Kurumunca yapilan arastirma, gerekse Serbest Muhasebeci Mali
Misavirler ile Yeminli Mali Misavirlerce Isyeri Kayitlarinin
Incelenmesi Hakkinda Yodnetmelik geregince yapilan inceleme
sonucunda, fark 1iscilik matrahi Uzerinden bulunan ve
isteklilerce o6denmesi kabul edilen prim, gecikme cezasi ve
gecikme zammi tutarlari,

3) Isin ylUriutumi icin gerekli olan asgari iscilik miktarinin
tespiti hususunda Sosyal Guvenlik Kurumu denetim elemanlarinca
dizenlenen raporlarda onerilen asgari iscilik miktari
uzerinden hesaplanan prim, gecikme cezasi ve gecikme zammi
tutarlarinin idari asamada kesinlesmis olan kisimlari,
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4) Sosyal Guvenlik Kurumunun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilmis memurlarinca, fiilen yapilan denetimler
sonucunda veya isyeri kayitlarindan yapilan tespitlerden ya da
kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuati
geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemeler
neticesinde veya kamu kurum ve kuruluslari ile bankalar
tarafindan dizenlenen belge veya alinan bilgilerden calistigi
tespit edildigi halde bu calismalari veya prime esas kazanci
Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilmeyen veya eksik bildirilen
sigortalilardan dolayi tahakkuk ettirilen sigorta primi,
sosyal guvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi
borclari ile bunlara iliskin gecikme cezasi, gecikme zamlari
ve diger fer’'ilerinin idari asamada kesinlesmis olan
kisimlarai,

5) Kesinlesmis mahkeme kararlari uyarinca geriye dogru verilen
prim belgelerine istinaden olusan ve muaccel hale gelmis
sigorta primi, sosyal guvenlik destek primi, 1issizlik
sigortasi primi borc¢lari ile bunlara iliskin gecikme cezasi,
gecikme zamlari ve diger fer’ileri,

6) Ay icinde bazi is gunlerinde calistirilmadigina veya eksik
ucret o6dendigine dair belgeleri Sosyal Guvenlik Kurumuna
verilmeyen veya verilen belgeleri anilan Kurumca gecerli
sayllmamasi nedeniyle tahakkuk ettirilen sigorta primi, sosyal
guvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi borglari ile
bunlara iliskin gecikme cezasi, gecikme zamlari ve diger
fer’ilerinin idari asamada kesinlesmis olan kisimlarai,

7) Bir isverenin isyerinde ylruattdgu mal veya hizmet Uretimine
iliskin bir iste veya bir isin boélum veya eklentilerinde 1is
alan ve bu is icin gdrevlendirdigi sigortalilari calistiran
alt isverenin, bu isyerlerinde calistirdiklari sigortalilardan
dolay1i tahakkuk eden ve o0denmeyen sigorta primi, sosyal
guvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi ile bunlara
iliskin gecikme cezasi, gecikme zammi ve diger fer’ileri,

) Ortagi oldugu sirketin sigorta primi, sosyal guvenlik destek



primi, 1issizlik sigortasi primi ile bunlara ait gecikme
cezasi, gecikme zamlari ve diger fer'ilerine iliskin
borclarindan oturu, (sirketin nevi dikkate alinarak) sorumlu
oldugu tutarlara,

toplaminin ihale tarihi itibariyla 5.000,00 TL'yi asan
borclari kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu olarak kabul
edilecektir. Ayrica, kesinlesmis sosyal glUvenlik prim borcu
hesabinda; isveren borc¢lari, isverenin alt isvereni olmasi
durumundaki borc¢lari veya 1isverenin baska bir isverenin
isyerinde alt isveren olmasi durumundaki borc¢lari birlikte
degerlendirilecek olup toplamda 5.000,00 TL ve bu tutarin
altinda bor¢ olmasi durumunda isverene Ek-1'de yer alan borcu
yoktur belgesi verilecektir.

Ornek 1: Tizel kisiligi haiz ve sadece 5510 sayili Kanun’un
4’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali calistirmasi nedeni ile isveren olan (A) Ltd.
Sti.’nin, 19/12/2024 tarihinde Ulucanlar Sosyal Guvenlik
Merkezine miracaat ederek, ihale tarihi olarak belirttigi
18/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun
10’uncu maddesi hukmiu uyarinca borcu yoktur belgesi talep
ettigini ve adi gecen Unitemizce de Tirkiye genelinde yapilan
sorgulama sonucunda bu isverenin, Bursa Sosyal Glvenlik I1
Madirluginde adina tescilli isyerinden dolayi 2024/7'nci
ayindan 2.500,00 TL sigorta prim asli ile 562,66 TL gecikme
cezasl ve gecikme zammi olmak Uzere toplam 3.062,66 TL muaccel
hale gelmis sosyal giuvenlik prim borcu oldugunun tespit
edildigini varsayalim.

Bu durumda isverenin, Kurumumuza toplam 3.062,66 TL muaccel
hale gelmis sosyal guvenlik prim borcu olmasi ve bu tutarain
5.000,00 TL'yi asmamasi nedeniyle, Ulucanlar Sosyal Guvenlik
Merkezi tarafindan s6z konusu 1isverene 18/12/2024 tarihi
itibariyla borcunun bulunmadigina dair 6rnegi Ek-1'de yer alan
belge verilecektir.

Ayni isverenin Tlurkiye genelinde ihale tarihi itibariyla



muaccel hale gelmis bor¢ asil ve fer’ilerinin toplaminin
5.000,00 TL'yi asmis olmasi varsayiminda ise isverene 4734
sayili Kanun'un 10'uncu maddesi hukmd uyarinca Turkiye
genelinde ihale tarihi itibariyla kesinlesmis sosyal guvenlik
prim borcu miktarini belirtir Ek-2'de yer alan belge
verilecektir.

Ornek 2: Tizel kisiligi haiz ve sadece 5510 sayili Kanun’un
4’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali calaistirmasi nedeni ile isveren olan (B) AS’nin,
Denizli Sosyal Glvenlik Il Midirliagine 24/12/2024 tarihinde
miracaat ederek ihale tarihi olarak belirttigi 20/12/2024
tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’uncu maddesi hukmu
uyarinca borcu yoktur belgesi talep ettigini ve adi gecen
Unitemizce Tirkiye genelinde yapilan sorgulama sonucunda,
isverenin Denizli Sosyal Gilvenlik Il Midirliginde tescilli
isyerinden dolayi muaccel hale gelmis anapara ve fer’'ileri
toplami 3.500,00 TL sigorta prim borcu, Nevsehir Sosyal
Guvenlik I1 Midurliginde tescilli is yerindeki alt isvereninin
ise muaccel hale gelmis toplam 4.500,00 TL borcu oldugunun
tespit edildigini varsayalam.

u durumda, sO0z konusu isteklinin ihale tarihi itibariyla
Turkiye genelinde Kurumumuza olan borc¢larinin gerek isveren
borclari gerekse isverenin alt isveren borclari acisindan
birlikte degerlendirilmesi gerekmektedir. Buna gore,
isteklinin alt isvereni disindaki borc¢ toplaminin 3.500,00 TL,
alt isvereninin ise toplam borcunun 4.500,00 TL olmasi g0z
ontine alindiginda, isveren ve alt isvereni birlikte
degerlendirilmesi sonucunda borcun 8.000,00 TL olmasi ve bu
tutarin da 5.000,00 TL'yi asmasi nedeniyle, kendisine borcu
yoktur belgesi verilmeyecektir. Istekliye Tiirkiye genelinde
20/12/2024 tarihi itibariyla kesinlesmis sosyal gluvenlik prim
borcu miktarini belirtir Ek-2'de yer alan belge verilecektir.

Ornek 3: Tiizel kisiligi haiz ve sadece 5510 sayili Kanun’un
4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali calistirmasi nedeni ile isveren olan (C) Ltd.
Sti.’nin, Balikesir Sosyal Givenlik I1 Mudirligine 20/12/2024



tarihinde miracaat ederek ihale tarihi olarak belirttigi
19/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’'uncu
maddesi hukmd uyarinca borcu yoktur belgesi talep ettigini ve
adi gecen Unitemizce Tirkiye genelinde yapilan sorgulama
sonucunda da, isverenin anilan Miudurlukte tescilli isyerinden
dolayl muaccel hale gelmis anapara ve fer’ileri toplami
2.750,00 TL, Adana Sosyal Givenlik I1 Midirliuginde tescilli
isyerinden dolayi muaccel hale gelmis anapara ve fer’ileri
toplami 2.000,00 TL olmak uzere, toplam muaccel hale gelmis
bor¢ tutarinin 4.750,00 TL oldugunun tespit edildigini
varsayalim.

Bu durumda, s0z konusu isteklinin ihale tarihi itibariyla
Turkiye genelinde Kurumumuza olan borclarinin
degerlendirilmesi sonucunda; isverenin borc¢lari toplaminin
4.750,00 TL olmasi ve bu tutarin da 5.000,00 TL'yi asmamasi
nedeniyle, bu istekliye ihale tarihi itibariyla Turkiye
genelinde kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu olmadigina
dair oOrnegi Ek-1'de yer alan borcu yoktur belgesi
verilecektir.

Ornek 4: Tizel kisiligi haiz ve sadece 5510 sayili Kanun’un
4’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali calistirmasi nedeni ile isveren olan (D) Ltd.
Sti.’nin, 20/12/2024 tarihinde Ankara Sosyal Glvenlik Il
Mudurligine miracaat ederek, ihale tarihi olarak belirttigi
16/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’'uncu
maddesi hukmi uyarinca borcu yoktur belgesi talep ettigini ve
adi1 gecen Unitemizce de Tirkiye genelinde yapilan sorgulama
sonucunda, isverenin anilan Midurlukte adina tescilli
isyerinden dolayi muaccel hale gelmis borcunun olmadigi ancak
alt isveren oldugu isyerinden dolayi Kayseri Sosyal Guvenlik
I1 Mudirlagine muaccel hale gelmis toplam 8.750,00 TL borcu
oldugunun tespit edildigini varsayalim.

Bu durumda, so0z konusu isverenin kendisine ait 1isyerinden
dolayi borcu olmamasina Kkarsin, alt isveren oldugu
isyerlerinden dolayi Tlrkiye genelinde ihale tarihi itibariyla



muaccel hale gelmis bor¢ tutarinin 8.750,00 TL olmasi ve bu
tutarin da 5.000,00 TL'yi asmasi nedeniyle, bu istekliye 4734
sayili Kanun’un 10’'uncu maddesi hukmu uyarinca borcu yoktur
belgesi verilmeyecektir. Bu durumda, s0z konusu istekliye
Turkiye genelinde 16/12/2024 tarihi itibariyla kesinlesmis
sosyal guvenlik prim borcu miktarini belirtir Ek-2'de yer alan
belge verilecektir.

Ornek 5: Tiizel kisiligi haiz ve sadece 5510 sayili Kanun’un
4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali calaistirmasi nedeni ile isveren olan (E) AS’nin,
Kirsehir Sosyal Givenlik I1 Midirligine 25/12/2024 tarihinde
miracaat ederek, ihale tarihi olarak belirttigi 23/12/2024
tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10'uncu maddesi hukmi
uyarinca borcu yoktur belgesi talep ettigini ve adi gecen
Unitemizce de Tirkiye genelinde yapilan sorgulama sonucunda,
bu isverenin anilan Mudirlukte adina tescilli isyerinden
dolayi muaccel hale gelmis ana para ve fer’ileri toplami
900,00 TL sigorta prim borcu ve Kirikkale Sosyal Giivenlik Il
Madirliagune tescilli olan isyerinde ortakliktan dolay:
sorumlulugu kapsamindaki muaccel hale gelmis borcun 6.000,00
TL oldugunu varsayalaim.

Bu durumda, so0z konusu isverenin Turkiye genelinde ihale
tarihi itibariyla muaccel hale gelmis bor¢ toplaminin 6.900,00
TL olmasi ve bu tutarin da 5.000,00 TL'’yi asmis olmasi
nedeniyle, istekli (E) AS’'ye 4734 sayili Kanun’un 10’uncu
maddesi hukmiU uyarinca borcu yoktur belgesi verilmeyecektir.
Bu durumda, soz konusu istekliye Turkiye genelinde 23/12/2024
tarihi itibariyla kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu
miktarini belirtir Ek-2'de yer alan belge verilecektir.

b) 5510 sayili Kanun’'un 4’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi ile 5510 sayilai Kanun’un 4’uUncu maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali calistiran tuzel
kisiligi haiz isveren olmasi halinde;

5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin birinci fikrasinin (a)



bendi kapsaminda sigortali sayilanlari calistirmalarindan
dolayi yukaridaki (a) baslikli bolumde sayilan borc¢larindan
5.000,00 TL'yi asan tutarlari ve 5510 sayili Kanun'un 4'Ulncu
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali
sayllanlari calaistirmalarindan dolayi yasal oOdeme suresi
gecmis prim, kesenek ve kurum karsiliklari ile bunlarin
gecikme cezasi, gecikme zammi ve diger fer’ilerinin 5.000,00
TL'yi asan tutarlari kesinlesmis sosyal glvenlik prim borcu
olarak kabul edilecektir.

Hesaplamada isverenin 5510 sayili Kanun’un 4’'Uncl maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi ile 5510 sayili Kanun’un 4’Ulncu
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda
calistirdigi sigortalilardan kaynaklanan borc¢lar ayri ayri
degerlendirilecek olup, 5.000,00 TL ve bu tutarin altinda borg
olmas1i halinde isverene Ek-1'de yer alan borcu yoktur belgesi
verilecektir.

Ornek 6: Kamu kurumu iken o6zellestirilen ve Samsun'’da
faaliyette bulunan (X) AS’'nin hem 5510 sayili Kanun'un 4’lncl
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi hem de 5510 sayil:i
Kanun’un 4'lUncud maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda sigortali calistirdigi ve ihale tarihi olarak
belirttigi 27/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un
10’uncu maddesi hukmiu uyarinca borcu yoktur belgesi talep
ettigini ve Samsun Sosyal Glvenlik Il Midirlugince Tirkiye
genelinde yapilan sorgulama sonucunda, 5510 sayili Kanun’un
4’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
calistirilan sigortalilardan dolayi muaccel hale gelmis toplam
4.700,00 TL, 5510 sayili Kanun’'un 4’'incu maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsaminda calistirilan sigortalilardan
dolayi1 da muaccel hale gelmis toplam 5.750,00 TL borcu
oldugunun tespit edildigini varsayalam.

Bu durumda, s0z konusu isteklinin borc¢larinin 5510 sayili
Kanun’un 4’uUncd maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi ve
5510 sayili Kanun’un 4’udnci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsamindaki sigortalilar bakimindan ayri ayri



degerlendirilmesi neticesinde;

— 5510 sayili Kanun’un 4’lUncu maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsamindaki sigortalilardan dogan borclara
toplaminin 4.700,00 TL olmasi ve bu borcun 5.000,00 TL'yi
asmamas1l sebebiyle borcu yoktur belgesi verilebilecek ise de,

— 5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsamindaki sigortalilarindan kaynaklanan
bor¢larinin toplaminin 5.750,00 TL olmasi ve bu borcun da
5.000,00 TL'yi asmis olmasi nedeniyle bu istekliye borcu
yoktur belgesi verilmeyecektir. Sonuc¢ olarak, so6z konusu
istekliye Turkiye genelinde ihale tarihi itibariyla
kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu miktarini belirtir
Ek-2'de yer alan belge verilecektir.

Ornek 7: Trabzon ilinde bulunan (Y) Belediyesinin %60
hissesine sahip oldugu (J) AS isvereninin hem 5510 sayili
Kanun’un 4’udncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi hem de
5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda sigortali calistirdigini ve Kurumumuzdan
30/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’uncu
maddesi hidkmi uyarinca borcu yoktur belgesi talep ettigini,
Trabzon Sosyal Glvenlik Il Midirligince Tirkiye genelinde
yapilan bor¢ sorgulamasi sonucunda da, 5510 sayili Kanun’un
4’0ncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki
sigortalilardan dolayi isverenin muaccel hale gelmis toplam
3.000,00 TL, Balikesir Sosyal Glvenlik Il Mudirliginde
tescilli isyerindeki alt isvereninin ise muaccel hale gelmis
toplam 4.000,00 TL ve 5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda c¢alistirilan
sigortalilardan dolayi da muaccel hale gelmis toplam 2.250,00
TL borcu oldugunun tespit edildigini varsayalim.

Bu durumda; so6z konusu isteklinin 5510 sayili Kanun’un 4’uncu
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki
sigortalilardan kaynaklanan borclari ile 5510 sayili Kanun’un
4'Uncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki



sigortalilardan kaynaklanan bor¢larinin ayri ayri
degerlendirilmesi neticesinde, 5510 sayili Kanun'un 4’'lnci
maddesinin birinci faikrasinin (c) bendi kapsamindaki
sigortalilardan kaynaklanan prim borcunun ihale tarihi
itibariyla 5.000,00 TL’'yi asmamasina karsin, 5510 sayili
Kanun’un 4’Uncd maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilardan kaynaklanan 3.000,00 TL ve alt
isverenin ise 4.000,00 TL olmak Uzere toplamda 7.000,00 TL
tutarinda bor¢ ihale tarihi itibariyla 5.000,00 TL’'yi
astigindan, istekliye Tirkiye genelinde kesinlesmis sosyal
guvenlik prim borcu miktarini belirtir Ek-2'de yer alan belge
verilecektir.

c ) 5510 sayili Kanun'un 4’uUncli maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda sigortali calistiran gercek kisiligi haiz
isveren ve 5510 sayili Kanun’un 4’dncu maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali olmasi halinde;

5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda calistirilan sigortalilarindan veya sirketin
nev’ine gore sorumlulugu da dikkate alinarak ust duzey
yoneticisi veya ortagi oldugu sirketin Kuruma yukarida (a)
baslikli bolumde sayilan borclarindan 5.000,00 TL'yi asan
tutarlari ile 5510 sayili Kanun'un 4’'uUncu maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortaliligindan dogan prim
borgclari (Bu bolum kapsamindaki ilgililer ig¢in sosyal guvenlik
destek primi (SGDP) sorgulanmayacaktir. 6663 sayili Kanun ile
5510 sayili Kanun’un 4’'udnciu maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi kapsamindaki sigortaliligi ydnunden 29/2/2016 tarihinden
itibaren kaldirilmistir. 7143 sayili Kanun’un 10’uncu maddesi
5'7inci fikrasi ile var olan borc¢lar terkin edilmistir.) ve
5510 sayili Kanun’un 60’1nci maddesinin birinci fikrasinin (g)
bendi kapsamindaki genel saglik sigortasi prim borglari ile
bunlarin gecikme cezasi, gecikme zammi ve fer’ilerinin
5.000,00 TL'yi asan tutarlari kesinlesmis sosyal guvenlik prim
borcu olarak kabul edilecektir.

Hesaplamada; isverenin, 5510 sayili Kanun'un 4’Uncu maddesinin



birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortalilari
calistirmasi yonunden borclari veya sirketin nev’ine gore
sorumlulugu da dikkate alinarak st dizey yoneticilik ve
ortakliktan kaynakli borg¢lari ile 5510 sayili Kanun’'un 4’Ulncu
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki
sigortaliligindan dogan borg¢lari ve 5510 sayili Kanun'un
60’'1nc1 maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki
genel saglik sigortasi prim borclari ayri ayri
degerlendirilecektir. S6z konusu degerlendirmede, 5510 sayili
Kanun’un 4’incli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsamindaki sigortaliligindan dogan borclari ve 5510 sayila
Kanun’un 60’i1nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
kapsamindaki genel saglik sigortasi prim borclari birlikte ele
alinacaktir. Buna gore; isverenin 5510 sayili Kanun’un 4’lnci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortalilari calistirmasi yonunden borclari veya sirketin
nev’'ine gore sorumlulugu da dikkate alinarak ust dluzey
yoneticilik ve ortakliktan kaynakli borc¢larinin 5.000,00 TL ve
altinda olmasinin yani sira 5510 sayili Kanun’un 4’lUncu
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki
sigortaliligindan dogan borg¢lari ve 5510 sayili Kanun’'un
60’1nc1 maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki
genel saglik sigortasi prim borclarinin (birlikte) 5.000,00 TL
ve altinda olmasi durumunda, isverene Ek-1'de yer alan borcu
yoktur belgesi verilecektir.

Ornek 8: Adana’da faaliyette bulunan gercek kisi (F)’nin hem
5510 sayili Kanun’un 4’uncu maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda c¢alistirdigi sigortalilardan dolay1i
isverenlik sifatinin bulundugunu hem de 5510 sayili Kanun’un
4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
sigortali oldugunu ve bu isteklinin Kurumumuzdan ihale tarihi
olarak belirttigi 25/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili
Kanun’un 10’uncu maddesi hukmu uyarinca borcu yoktur belgesi
talep ettigini, Adana Sosyal Glvenlik Il Midirligince Tirkiye
genelinde yapilan sorgulama sonucunda da, 5510 sayili Kanun’un
4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda



calistirmis oldugu sigortalilar nedeniyle toplam 2.500,00 TL,
5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi kapsamindaki kendi sigortaliligindan ise toplam 4.500,00
TL borcu oldugunun tespit edildigini varsayalim.

Bu durumda, s0z konusu 1isteklinin bor¢ tutarlarinin
isverenligi ve kendi sigortaliligi yoéninden ayri ayri
degerlendirilmesi sonucunda;

— Isverenliginden dogan bor¢larinin 2.500,00 TL olmasi ve bu
tutarin 5.000,00 TL'yi asmamasi,

— Kendi sigortaliligindan dogan borc¢larinin 4.500,00 TL olmasi
ve bu tutarin da 5.000,00 TL'yi asmamasi nedeniyle, bu
istekliye 1ihale tarihi itibariyla Turkiye genelinde
kesinlesmis sosyal gluvenlik prim borcunun olmadigini goOsterir
Ek-1"'de yer alan belge verilecektir.

Ornek 9: Gaziantep’te faaliyette bulunan gercek kisi (H)’nin
hem 5510 sayili Kanun’un 4’lUnclU maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda calistirdigi sigortalilardan dolayi
isverenlik sifatinin bulundugunu hem de kendisinin 5510 sayili
Kanun’un 4’'dncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsaminda sigortali oldugunu ve bu isteklinin Kurumumuzdan
ihale tarihi olarak belirttigi 26/12/2024 itibariyla 4734
sayili Kanun’un 10’uncu maddesi hukmiu uyarinca borcu yoktur
belgesi talep ettigini ve Gaziantep Sosyal Gilvenlik Il
Mudirliagunce Turkiye genelinde yapilan sorgulama sonucunda da
5510 sayili Kanun’un 4’uncu maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda calistirdigi sigortalilardan kaynaklanan
muaccel hale gelmis toplam 3.600,00 TL, 5510 sayili Kanun'un
4'Uncli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki
kendi sigortaliligindan muaccel hale gelmis toplam 1.000,00 TL
ve 5510 sayili Kanun’'un 60’'inci maddesinin birinci fikrasinin
(g) bendi kapsaminda genel saglik sigortaliligindan muaccel
hale gelmis toplam 3.910,00 TL borcu oldugunun tespit
edildigini varsayalaim.



Bu durumda; soz konusu isteklinin borc¢larinin ayri ayri
degerlendirilmesi neticesinde, 5510 sayili Kanun'un 4’'Ulnci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
calistirmasi sebebiyle olusan borcunun 5.000,00 TL'yi asmamasi
ve yine 5510 sayili Kanun'un 4’uUncu maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsamindaki kendi sigortaliligindan
borcunun 1.000,00 TL, 5510 sayili Kanun’un 60’1nci maddesinin
birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki borcunun 3.910,00
TL, (birlikte degerlendirilmesi neticesi) bor¢ toplaminin ise
4.910,00 TL olmasi ve bu tutarin da 5.000,00 TL'yi asmamasi
nedeniyle istekliye Tlrkiye genelinde kesinlesmis sosyal
guvenlik prim borcunun olmadigini gosterir Ek-1'de yer alan
belge verilecektir.

¢) 5510 sayili Kanun’un 4’dncu maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda sigortaliligi olan gercek kisi olmasi
durumunda;

5510 sayili Kanun’un 4’uncu maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi kapsaminda sigortali sayilmasindan veya sosyal guvenlik
destek primi o6deme yukumldluginden dogan borclari ve 5510
sayi1li Kanun’un 60'1inci maddesinin birinci fikrasinin (g)
bendi kapsamindaki genel saglik sigortasi borc¢larinin gecikme
cezasl, gecikme zammi ve diger fer’ilerinden 5.000,00 TL'yi
asan tutarlari ile gerek Ust dizey yoneticisi oldugu gerekse
ortagir oldugu isveren sirketin Kuruma olan prim, (5510 sayili
Kanun’un 4'Uncud maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsamindaki ilgililer icin SGDP sorgulanmayacaktir. 6663
saylili Kanun 1ile 5510 sayili Kanun'un 4’'Uncud maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortaliligi
yonunden 29/2/2016 tarihinden itibaren kaldirilmistair. 7143
sayili Kanun’un 10’uncu maddesi besinci fikrasi ile var olan
borclar terkin edilmistir.) issizlik sigortasi primi ile
bunlara ait gecikme cezasi, gecikme zamlari ve diger
fer’ilerine iliskin borclarindan sirketin nev’ini dikkate
alinarak sorumlu oldugu tutarlarin 5.000,00 TL'yi asan
tutarlari kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu olarak kabul



edilecektir.

Hesaplamada; isteklilerin 5510 sayili Kanun'un 4’Uncu
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki
sigortaliligindan dogan borc¢lari ve 5510 sayili Kanun’un
60’1nc1 maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki
genel saglik sigortasi prim borcglari ile Ust dizey yoOneticisi
ve/veya ortagi oldugu isveren sirketin 5510 sayili Kanun’un
4’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortalilarin calistirilmasi yonunden sirketin nevisi dikkate
alinarak sorumlu oldugu borclari ayri ayri
degerlendirilecektir. S6z konusu degerlendirmede, 5510 sayili
Kanun’un 4’inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsamindaki sigortaliligindan dogan borclari ve 5510 sayila
Kanun’un 60’1nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
kapsamindaki genel saglik sigortasi prim borclari birlikte ele
alinacaktir. Buna gore; isteklinin ust dizey yoOneticisi veya
ortagi oldugu isveren sirketin 5510 sayili Kanun’un 4’dnci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortalilarin calistirilmasi yonunden sirketin nevisi dikkate
alinarak sorumlu oldugu borclarinin 5.000,00 TL ve altinda
olmasinin yani sira 5510 sayili Kanun’un 4’'lUncu maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortaliligindan
dogan borc¢lari ve 5510 sayili Kanun’un 60’inci maddesinin
birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki genel saglik
sigortasi prim borc¢larinin (birlikte) 5.000,00 TL ve altinda
olmasi durumunda, istekliye Ek-1'de yer alan borcu yoktur
belgesi verilecektir.

Bu durumdaki isteklilerin, Kurumumuza ihale tarihi itibariyla
Turkiye genelinde kesinlesmis sosyal guvenlik prim borc¢larinin
olup olmadiginin tespitinde hem 5510 sayili Kanun’un 4’lnci
maddesinin birinci faikrasinin (b) bendi kapsamindaki
sigortaliligindan dogan sigorta primi ve fer’ilerinden olusan
bor¢clari hem de uUst dlizey yodneticisi ve/veya ortagi oldugu
isveren sirketin nevisi dikkate alinarak sorumlu oldugu
sigorta primi, sosyal guvenlik destek primi, issizlik



sigortasi primi ile bunlara ait gecikme cezasi, gecikme zammi
ve diger fer’ilerine iliskin borc¢larinin olup olmadigi
sorgulanacaktir.

Ornek 10: (K) gercek kisisinin hem (Z) AS’'de yodnetim kurulu
uyesi ve ortaklik sifatinin bulundugunu ve bu sirketin 5510
sayili Kanun’un 4’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali calaistirdigini hem de bu sirkette yodnetim
kurulu Uyesi ve ortak olmasi nedeniyle 5510 sayili Kanun'un
4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
sigortali oldugunu ve (K) gercek kisisi olarak Kurumumuzdan
ihale tarihi olarak belirttigi 24/12/2024 tarihi itibariyla
4734 sayili Kanun’un 10’uncu maddesi hukmi uyarinca borcu
yoktur belgesi talep ettigini, Sinop Sosyal Givenlik Il
Mudurlagunce Turkiye genelinde yapilan sorgulama sonucunda da,
(Z) AS firmasinin borclarindan kaynaklanan (K) gercek
kisisinin Ust duzey yoOnetici olarak 2.850,00 TL'den sorumlu
oldugu, ayrica 5510 sayili Kanun’un 4’incli maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsamindaki kendi sigortaliligindan ise
7.297,00 TL borcu oldugunu varsayalam.

Bu durumda, (K) gercek kisisinin borc¢larinin sirket ortakligi
ve Ust dizey yobneticiligi ile kendi sigortaliligi yoninden
ayri ayri degerlendirilmesi neticesinde;

— 5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda calistirilan sigortalilardan kaynaklanan
bor¢c¢lardan dolayi Ust diizey yonetici olarak sorumlu oldugu
tutarin 2.850,00 TL olmasi ve bu borcun 5.000,00 TL'yi
asmamasina ragmen,

— 5510 sayili Kanun’un 4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsamindaki kendi sigortaliligindan dogan
borclarinin 7.297,00 TL olmasi ve bu borcun da 5.000,00 TL'yi
asmasli nedeniyle bu istekliye borcu yoktur belgesi
verilmeyecektir. Bu durumda, s0z konusu istekliye Tlrkiye
genelinde ihale tarihi itibariyla kesinlesmis sosyal guvenlik
prim borcu miktarini belirtir Ek-2'de yer alan belge



verilecektir.

Ornek 11: (S) gercek kisisinin hem (N) Ltd. Sti.’'de sadece
ortaklik sifatinin bulundugunu (ortaklarca sirket mudiri
olarak (M) kisisine yetki verilmistir) hem de bu sirketin 5510
sayili Kanun’un 4'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali c¢alistirdigini, (S)’nin, bu sirkette
ortak olmasi nedeniyle 5510 sayili Kanun’un 4’dncu maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali oldugunu ve
Aksaray Sosyal Givenlik Il Midirliginden ihale tarihi olarak
belirttigi 31/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un
10’uncu maddesi hukmu uyarinca borcu yoktur belgesi talep
ettigini, Turkiye genelinde yapilan sorgulama sonucunda da (N)
Ltd. Sti.’'nin borc¢larindan ortak olarak 31/12/2024 tarihi
itibariyla sorumluluk kapsamindaki tutarin 2.250,00 TL
oldugunu, ayrica 5510 sayili Kanun’un 4’dncd maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda kendi
sigortaliligindan da 4.850,00 TL borcu oldugunu varsayalaim.

Bu durumda, (S) gercek Kkisisinin borc¢larinin, sirketin
isverenligi ve sirket ortakligindan dolayi 5510 sayili
Kanun’un 4'udncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsamindaki kendi sigortaliligi yoninden ayri ayri
degerlendirilmesi sonucunda;

— 5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda calaistirilan sigortalilardan dogan
borclardan dolayi sorumlu oldugu tutarin 2.250,00 TL olmasi ve
bu borcun 5.000,00 TL’'yi asmamaszi,

— 5510 sayili Kanun’un 4’lUncu maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsamindaki kendi sigortaliligindan kaynaklanan
bor¢larinin 4.850,00 TL olmasi ve bu borcun da 5.000,00 TL'yi
asmamasi sebebiyle, istekliye 4734 sayili Kanun’un 10’uncu
maddesine goOre Turkiye genelinde kesinlesmis sosyal guvenlik
prim borcunun olmadigini gésterir Ek-1'de yer alan belge
verilecektir.



2-“II. 4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNA GORE VERILECEK BORCU
YOKTUR BELGELERI” baslikli kisminda yer alan “2 — Kapsama
Girmeyen Borg¢ Tiirleri” baslikli boliimiinde yer alan ornekler
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ornek 1: Tizel kisiligi haiz ve sadece 5510 sayili Kanun'un
4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali calistirmasi nedeniyle isveren olan (K) AS’'nin,
20/12/2024 tarihinde Mugla Sosyal Givenlik Il Midirligine
miracaat ederek, ihale tarihi olarak belirttigi 20/12/2024
tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’uncu maddesi hukmu
uyarinca borcu yoktur belgesi talep ettigini ve adi gecen
Unitemizce de Tirkiye genelinde yapilan sorgulama sonucunda,
bu isverenin anilan Mudurlukte adina tescilli isyerinden
dolayi muaccel hale gelmis 2022 yili Aralik ay1l ve oOnceki
aylara iliskin toplam 255.500,00 TL borcunun oldugunu, bu
borcunu 7440 sayili Kanun’a g6re yapilandirdigini, 7440 sayili
Kanun’dan dogan taksit odeme yuUkumluliklerini dizenli olarak
(herhangi bir aksatma/ihlal yapmadan) yerine getirdigini ve
baskaca da borcunun bulunmadiginin tespit edildigini
varsayalim.

Bu durumda isteklinin, 255.500,00 TL borcu olmasina karsin
borcunu, 7440 sayili Kanun wuyarinca yapilandirdigi ve
yapilandirmaya iliskin odeme yukumluklerini duzenli olarak
yerine getirmis olmasi nedeniyle s0z konusu borcun kesinlesmis
sosyal guvenlik prim borcunun hesaplamasinda dikkate
alinmayacagindan, kendisine 20/12/2024 ihale tarihi itibariyla
Turkiye genelinde kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu
olmadigina dair Ek-1'de yer alan borcu yoktur belgesi
verilecektir.

Ornek 2: Tiizel kisiligi haiz ve sadece 5510 sayili Kanun’un
4’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali calistiran isveren (A) Ltd. Sti.’nin, 23/12/2024
tarihinde Artvin Sosyal Givenlik I1 Midirlagine miracaat
ederek, ihale tarihi olarak belirttigi 20/12/2024 tarihi
itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’uncu maddesi hukmi uyarinca



borcu yoktur belgesi talep ettigini ve adi gecen Unitemizce de
Turkiye genelinde yapilan sorgulama sonucunda, bu isverenin
anilan Mudurlikte adina tescilli isyerinden muaccel hale
gelmis 2022/4,5,7 ve 8’inci aylardan kaynaklanan toplam
70.500,00 TL borcunu 7440 sayili Kanun'a gore yapilandirdigini
ve 7440 sayili Kanun’dan dogan yukiumluliklerini dizenli olarak
yerine getirdigini, ayrica Kayseri Sosyal Glvenlik Il
Miadirliginde kendisine ait isyerinden muaccel hale gelmis
2024/8'inci ayindan kaynaklanan toplamda 28.550,00 TL borcu
oldugunun tespit edildigini varsayalim.

Bu durumda isteklinin, borc¢lari toplaminin 99.050,00 TL
olmasina karsin, borcunun 70.500,00 TL’sini 7440 sayili Kanun
uyarinca yapilandirmasi ve yapilandirmaya iliskin odeme
yukumliuklerini duzenli olarak yerine getirmis olmasi nedeniyle
yeniden yapilandirmaya konu olan 70.500,00 TL tutarindaki
borcu kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcunun hesaplamasinda
dikkate alinmayacaktir. Diger taraftan, ihale tarihi
itibariyla Turkiye genelindeki 28.550,00 TL borcunun olmasi ve
bu borcun da 5.000,00 TL'yi asmasi nedeniyle 4734 sayili
Kanun’un 10'uncu maddesine gore Tlurkiye genelinde ihale tarihi
itibariyla kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu miktarini
belirtir Ek-2'de yer alan belge verilecektir.

Ornek 3: Tizel kisiligi haiz ve sadece 5510 sayili Kanun’un
4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
isveren olan (M) Ltd. Sti.’nin Istanbul Sosyal Giivenlik I1
Midirliagune miracaat ederek ihale tarihi olarak belirttigi
23/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’uncu
maddesi hukmi uyarinca borcu yoktur belgesi talep ettigini ve
adi gecen UuUnitemizce Turkiye genelinde yapilan sorgulama
sonucunda da isverenin anilan Mudurlikte tescilli isyerinden
dolay1i 2022/8,9,10 ve 11'inci aylardan kaynaklanan 7440 sayili
Kanun uyarinca yapilandirilan ve odeme yukumliukleri duzenli
olarak yerine getirilmis olan yapilandirmaya konu toplam
135.750,00 TL borcu oldugu, ayrica Adana Sosyal Glvenlik I1
Midduarligundeki isyerinden dolayi 2024/7'nci ayindan



kaynaklanan muaccel hale gelmis toplam 3.000,00 TL borcu
oldugunun tespit edildigini varsayalaim.

Bu durumda, s6z konusu isteklinin ihale tarihi itibaraiyla
Turkiye genelinde Kurumumuza olan borclarinin
degerlendirilmesi sonucunda; borc¢ tutarinin 138.750,00 TL
olmasina karsin, borcunun 135.750,00 TL’sini 7440 sayili Kanun
uyarinca yapilandirdigi, yapilandirmaya iliskin o&deme
yukimlidklerinin dizenli olarak yerine getirilmis olmasi
nedeniyle yeniden yapilandirmaya konu olan 135.750,00 TL
tutarindaki borcg¢, kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcunun
hesaplamasinda dikkate alinmayacaktir. Diger taraftan, ihale
tarihi itibariyla Turkiye genelindeki 3.000,00 TL tutarindaki
borcun ise 5.000,00 TL'yi asmamasi nedeniyle, istekliye ihale
tarihi itibariyla Turkiye genelinde kesinlesmis sosyal
guvenlik prim borcu olmadigina dair Ek-1'de yer alan borcu
yoktur belgesi verilecektir.

Ornek 4: Edirne’de faaliyette bulunan gercek kisiligi haiz
(F)"in, hem 5510 sayili Kanun'un 4’dncu maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali calistiran isveren
hem de kendi sigortaliligindan 5510 sayili Kanun’un 4’'dnci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali
oldugunu ve bu isteklinin Kurumumuzdan ihale tarihi olarak
belirttigi 25/12/2024 tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un
10’uncu maddesi hukmu uyarinca borcu yoktur belgesi talep
ettigini, Edirne Sosyal Givenlik I1 Midirlagince Tirkiye
genelinde yapilan sorgulama sonucunda da 5510 sayili Kanun’un
4’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
calistirdigi sigortalilardan dolayi muaccel hale gelmis toplam
52.500,00 TL borcunun oldugu ve bu borcun 6édenmesi hususunda
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun
hikimlerine gO6re odeme emri teblig edildigi, ancak (F)
tarafindan bu O0deme emrine karsi iptal davasi acildigi ve
ihale tarihinden dnce Edirne 1. Is Mahkemesince icra takibinin
durdurulmasi kararinin verildigi, 5510 sayili Kanun’un 4'lnci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda kendi



sigortaliligindan ise muaccel hale gelmis toplam 4.500,00 TL
tutarinda borcu oldugunun tespit edildigini varsayalim.

Bu durumda, s6z konusu isteklinin borc¢ tutarlarinin ayri ayri
degerlendirilmesi sonucunda; 5510 sayili Kanun’un 4'lnci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal:i
calistirmasindan olusan borc¢ toplaminin 52.500,00 TL olmasina
ve bu tutarin 5.000,00 TL’yi asmasina ragmen, 6183 sayili
Kanun hikimleri cercevesinde cebren tahsili yolunda tesis
edilen islemlere karsi dava surecinde veya sonucunda takip ve
tahsili durduracak gecici veya nihai bir karar bulundugundan
s0z konusu borclar kesinlesmis sosyal glvenlik prim borcunun
hesaplamasinda dikkate alinmayacak, 5510 sayili Kanun'un
4’0ncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
sigortaliligindan dogan borc¢lari toplaminin 4.500,00 TL olmasi
ve bu borcun da 5.000,00 TL'yi asmamas1i sebebiyle, istekliye,
4734 sayili Kanun'un 10’'uncu maddesi uyarinca 25/12/2024
tarihi itibariyla Turkiye genelinde sosyal guvenlik prim borcu
olmadigina dair Ek-1'de yer alan belge verilecektir.

Ornek 5: (S) gercek kisisinin, 5510 sayili Kanun'un 4’inci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
calistiran herhangi bir sirketin Ust dizey yoneticisi veya
ortagi olmadigini, sadece 5510 sayili Kanun’'un 4’'dnci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali
oldugunu ve Aydin Sosyal Glvenlik Il Midirliginden 23/12/2024
tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’uncu maddesi hukmu
uyarinca Turkiye genelinde kesinlesmis sosyal guvenlik prim
borcunun bulunmadigina iliskin belge talep ettigini, anilan
Unitemizce de Tirkiye genelinde yapilan sorgulama sonucunda,
5510 sayili Kanun’un 4’uncu maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi kapsaminda sigortaliligindan dogan sadece 2021/6,7,8 ve
9’uncu aylardan kaynaklanan muaccel hale gelmis toplam
80.850,00 TL tutarinda borcu oldugunu ve sdz konusu borcun
7440 sayili Kanun’a g6re yapilandirildigini ve 7440 sayili
Kanun’dan dogan ylkimlidliklerini dizenli olarak yerine
getirdigini varsayalam.



Bu durumda isteklinin, 5510 sayili Kanun’un 4’uUncu maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortaliligindan
dogan bor¢ toplaminin 80.850,00 TL olmasina karsin, borcunu,
7440 sayili Kanun uyarinca yapilandirmis olmasi ve 7440 sayil:i
Kanun’dan dogan ylukimluluklerini dizenli olarak yerine
getirmesi nedeniyle so6z konusu borclar, kesinlesmis sosyal
guvenlik prim borcunun hesaplamasinda dikkate
alinmayacagindan, bu istekliye, 4734 sayili Kanun'un 10'uncu
maddesi wuyarinca 23/12/2024 tarihi itibaraiyla Tiurkiye
genelinde sosyal guvenlik prim borcu olmadigina dair Ek-1’'de
yer alan belge verilecektir.”

3-“II. 4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNA GORE VERILECEK BORCU
YOKTUR BELGELERI” baslikli kisminda yer alan “3-Borclarin
Donemi” baslikli boliimiiniin birinci paragrafindan sonra gelmek
lizere asagidaki paragraf eklenmis ve ayni boliimde yer alan
Ornek 3 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Diger taraftan, ihale tarihi itibariyla kesinlesmis sosyal
guvenlik prim borcu olmadigina iliskin ihaleyi yapan 4734
sayili Kanun kapsamindaki kurum ve kuruluslara taahhiUt veren
veya ihale tarihi itibariyla kesinlesmis sosyal guvenlik prim
borcu olmadigina iliskin borcu yoktur belgesi sunan
isteklilerden sodzlesme asamasinda ilgili idareler tarafindan
borcu yoktur belgesi talep edilebilmektedir. Bu kapsamda;
ihale tarihi itibariyla kesinlesmis sosyal glvenlik prim borcu
olmayan ihale Uzerinde kalan isteklilerin, ihale tarihi ile
sozlesme imza tarihi arasinda gecen surede istekli adina ihale
tarihinden onceki bir tarihe iliskin olmak uUzere tahakkuk eden
bu Genelgenin “1- Kapsama Giren Bor¢ Turleri ve Tutarir”
baslikli bolumd ac¢isindan kesinlesmis sosyal guvenlik prim
borcu olarak degerlendirilen borclarini sdzlesme imzalama
tarihine kadar o6demeleri halinde, ihale Uzerinde kalan
isteklilere ihale tarihi itibariyla borcu yoktur belgesi
verilebilecektir.”

“Ornek 3: (C) Anonim Sirketinin 25.000,00 TL tutarindaki
sigorta prim borcunu 7440 sayili Kanun’a 1istinaden



taksitlendirmek Ulzere 25/5/2023 tarihinde isyerinin bagli
bulundugu Sosyal Glivenlik Merkezine muracaat ettigini,
1.270,00 TL'lik taksitlerle 36 taksit ile oOdemeyi tercih
ettigini, Eylil ve Ekim/2024 dénemlerine ait taksitleri
odemedigini, 26/12/2024 tarihinde Kuruma basvurarak 23/12/2024
tarihi itibariyla 4734 sayili Kanun’un 10’uncu maddesi hukmu
uyarinca kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcunun
bulunmadigina iliskin belgenin verilmesini talep ettigini
varsayalim. (C) Anonim Sirketinin 7440 sayili Kanun'a
istinaden yapilandirmasi bozulmamis olmasi ve 23/12/2024
tarihi itibariyla o6deme vadesi gecmis taksitlerinin belirlenen
gec odeme zammi ile birlikte hesaplanacak tutarinin 5.000,00
TL'yi asmamasi nedeniyle, anilan isverene o6rnegi Ek-1'de yer
alan kesinlesmis sosyal guvenlik prim borcu yoktur belgesi
verilecektir.”

Bilgilerini ve geregini rica ederim.
Dr. Raci KAYA

Kurum Baskani
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Muhasebat Genel Miidiirliigii Genel Tebligi (Sira No: 92) Degerli
Kagitlar — 2025 Yila

Tarih: 31 Aralik 2024
31 Aralik 2024 Tarihli Resmi Gazete

Sayi: 32769
Hazine ve Maliye Bakanligindan:
Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Tebligin amaci, 21/2/1963 tarihli ve 210
sayili Degerli Kagitlar Kanununa ekli Degerli Kagitlar
Tablosunda yer alan degerli kagitlarin 2025 yilinda
uygulanacak satis bedellerini tespit etmektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Teblig, 210 sayili Kanunun 1 inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistair.

Degerli kagit bedelleri

MADDE 3- (1) 210 sayil1 Kanuna ekli
Degerli Kagitlar Tablosunda yer alan degerli kagitlarin
bedelleri asagidaki sekilde belirlenmistir:

Degerli Kagidin Cinsi

Bedel (TL)

1 — Noter kagitlaraxi:

a)
Noter kagidi
125,0

b)


https://www.alomaliye.com/2000/01/01/degerli-kagitlar-kanunu-210-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2000/01/01/degerli-kagitlar-kanunu-210-sayili-kanun/

Beyanname

125,00
C) Protesto, vekaletname, resen
senet
250,00
2 — (Milga: 30/12/2004-5281/14 md)
3 -
Pasaportlar
1135,00
4 - Ikamet Izni (Degisik:28/7/2016-6735/27
md.) 810,00
5 — (Mulga: 30/12/2004-5281/14 md.)
6 — (Degisik: 14/1/2016-6661/3 md.)
a) Kanuni bildirim siiresi
disinda
185,00
dogum nedeniyle diizenlenen
Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik karti
b) Degistirme nedeniyle
diuzenlenen
185,00

Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik karti
c) Kayip nedeniyle
diuzenlenen

370,00
Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik karti
7 - Aile

ciizdanlarai



1010, 00

8 — (Mulga: 30/12/2004-5281/14 md.)

9 - Suruciu
belgeleri
1420,00
10 - Sirici calisma belgeleri
(karneleri)
1420,00

11 — (Mdlga: 2/1/2017-KHK-680/35 md.; Aynen kabul:

1/2/2018-7072/34 md.)

12 - Motorlu aracg tescil
belgesi

1270,00
13 - Is makinesi tescil
belgesi

1060,00
14 - Banka cekleri (Her bir cek
yapragi)
80,00
15 - Mavi Kart (Ek: 9/5/2012-6304/9
md.)
185,00

16 - Yabanci calisma izni
belgesi

810,00

(Ek: 28/7/2016-6735/27 md.)

17 - Calisma izni muafiyeti
belgesi



810,00
(Ek: 28/7/2016-6735/27 md.)

(2) Birinci fikrada vyer alan tabloda belirtilen
degerli kagitlar, muhasebe birimleri, yetkili memurlar,
noterler ve noterlik gorevini yapan memurlar ile bankalar
tarafindan yeni bedelleri uzerinden satilar.

(3) Muhasebe birimleri ve yetkili memurlarda mevcut degerli
kagitlarin yeniden degerlendirilmesi ve muhasebelestirilmesi
islemleri 27/12/2014 tarihli ve 29218 mikerrer sayili Resmi
Gazete’'de yayimlanan Merkezi Ydnetim Muhasebe YoOnetmeligi
hukumlerine gore yuratulir.

(4) Yurtdisi temsilcilikler tarafindan satilan
degerli kagitlarain bedellerinin yabanci para cinsinden
tahsilinde, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan 2024
yilinin son 1s gunu saat 15.30'da belirlenen gosterge
niteligindeki efektif alis kurlari esas alinir ve bu
hesaplamada ortaya cikan ondalik kiisuratlar tama iblag edilir.

Yiirirliikten kaldirilan teblig

MADDE 4- (1) 28/12/2023 tarihli ve 32413 sayili Resmi
Gazete’'de yayimlanan Muhasebat Genel Muadurligu Genel Tebligi
(Sira No: 86) Degerli Kagitlar yurdarlikten kaldirilmistir.

Yururluk
MADDE 5- (1) Bu Teblig 1/1/2025 tarihinde ydurirlige girer.
Yurutme

MADDE 6- (1) Bu Teblig hukudmlerini Hazine ve Maliye Bakani
yuaratar.



