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Amaç

MADDE  1–  (1)  Bu  Cumhurbaşkanlığı  Kararnamesinin  amacı,
8/2/2023 tarihli ve 6785 sayılı Cumhurbaşkanı Kararıyla ilan
edilen olağanüstü hal kapsamında çalışma ve sosyal güvenlik
alanında bazı tedbirlerin alınmasıdır.

Kısa çalışma uygulamasına ilişkin tedbirler
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MADDE 2– (1) Olağanüstü hal süresince depremlerin etkilerinden
kaynaklı bölgesel kriz gerekçesiyle işverenlerin Türkiye İş
Kurumuna yaptıkları kısa çalışma başvuruları için, depremden
etkilenme durumuna göre olağanüstü hal ilan edilen bölgeden
Çalışma  ve  Sosyal  Güvenlik  Bakanlığınca  belirlenecek
il/ilçelerde bulunan işyerleri ve/veya deprem sebebiyle yıkık,
acil yıkılacak, ağır veya orta hasarlı olduğunu belgeleyen
işyerleri için uygunluk tespitinin tamamlanması beklenmeksizin
25/8/1999  tarihli  ve  4447  sayılı  İşsizlik  Sigortası
Kanununun ek 2 nci maddesi kapsamında işverenlerin başvurusu
doğrultusunda kısa çalışma ödeneği verilir. Anılan maddenin
son fıkrası gereğince işverenin hatalı bilgi ve belge vermesi
nedeniyle yapılan fazla ödemeler, yasal faizi ile birlikte
işverenden tahsil edilir.

 
4447 Sayılı Kanun

…

Kısa çalışma ve kısa çalışma ödeneği

Ek  Madde  2  –  (Ek:  15/5/2008-5763/18  md.;  Değişik:
13/2/2011-6111/73  md.)

Genel  ekonomik,  sektörel  veya  bölgesel  kriz  ile  zorlayıcı
sebeplerle  işyerindeki  haftalık  çalışma  sürelerinin  geçici
olarak  önemli  ölçüde  azaltılması  veya  işyerinde  faaliyetin
tamamen  veya  kısmen  geçici  olarak  durdurulması  hallerinde,
işyerinde üç ayı aşmamak üzere kısa çalışma yapılabilir.

Bu Kanuna göre sigortalı sayılan kişileri hizmet akdine tabi
olarak  çalıştıran  işveren,  kısa  çalışma  talebini,  derhal
gerekçeleri ile birlikte Türkiye İş Kurumuna, varsa toplu iş
sözleşmesi tarafı sendikaya bir yazı ile bildirir. Talebin
uygunluğunun belirlenmesine ilişkin usul ve esaslar, ilgili
kurum ve kuruluşların da görüşü alınarak Çalışma ve Sosyal
Güvenlik Bakanlığınca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.

https://www.alomaliye.com/2000/09/08/issizlik-sigortasi-kanunu-4447-sayili-kanun/
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Kısa çalışma halinde İşsizlik Sigortası Fonundan kısa çalışma
ödeneği  ödenir.  İşçinin  kısa  çalışma  ödeneğine  hak
kazanabilmesi  için,  hizmet  akdinin  feshi  hariç  işsizlik
sigortası hak etme koşullarını yerine getirmesi gerekir.

Günlük  kısa  çalışma  ödeneği;  sigortalının  son  oniki  aylık
prime  esas  kazançları  dikkate  alınarak  hesaplanan  günlük
ortalama brüt kazancının % 60’ıdır. Bu şekilde hesaplanan kısa
çalışma ödeneği miktarı, 4857 sayılı Kanunun 39 uncu maddesine
göre 16 yaşından büyük işçiler için uygulanan aylık asgari
ücretin  brüt  tutarının  %  150’sini  geçemez.  Kısa  çalışma
ödeneğinden yararlananlara ait sigorta primlerinin aktarılması
ve  sağlık  hizmetlerinin  sunulmasına  ilişkin  işlemler  5510
sayılı Kanunda belirtilen esaslar çerçevesinde yürütülür. Kısa
çalışma ödeneği olarak yapılan ödemeler başlangıçta belirlenen
işsizlik ödeneği süresinden düşülür.

Zorlayıcı  sebeplerle  kısa  çalışma  yapılması  halinde,  kısa
çalışma  ödeneği  ödemeleri  4857  sayılı  Kanunun  24  üncü
maddesinin (III) numaralı bendinde (4857 sayılı Kanun: Madde
24/III. Zorlayıcı sebepler: İşçinin çalıştığı işyerinde bir
haftadan fazla süre ile işin durmasını gerektirecek zorlayıcı
sebepler  ortaya  çıkarsa.)  ve  aynı  Kanunun  40  ıncı
maddesinde (4857 sayılı Kanun: Madde 40: Yarım ücret: – 24 ve
25  inci  maddelerin  (III)  numaralı  bentlerinde  gösterilen
zorlayıcı  sebepler  dolayısıyla  çalışamayan  veya
çalıştırılmayan işçiye bu bekleme süresi içinde bir haftaya
kadar her gün için yarım ücret ödenir.) öngörülen bir haftalık
süreden  sonra  başlar.  (4857  sayılı  Kanun  madde  25:  III–
Zorlayıcı sebepler: İşçiyi işyerinde bir haftadan fazla süre
ile  çalışmaktan  alıkoyan  zorlayıcı  bir  sebebin  ortaya
çıkması.)

Bu maddede yer alan kısa çalışma ödeneğinin süresini altı aya
kadar  uzatmaya  ve  işsizlik  ödeneğinden  mahsup  edilip
edilmeyeceğini  belirlemeye  Cumhurbaşkanı  yetkilidir.

İşverenin  hatalı  bilgi  ve  belge  vermesi  nedeniyle  yapılan



fazla ödemeler, yasal faizi ile birlikte işverenden tahsil
edilir.

…

İstihdamın korunmasına ilişkin tedbirler
MADDE 3– (1) Olağanüstü hal ilan edilen illerde her türlü iş
veya hizmet sözleşmesi, bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten
itibaren olağanüstü hal süresince 22/5/2003 tarihli ve 4857
sayılı İş Kanununun 25 inci maddesinin birinci fıkrasının (II)
numaralı bendinde ve diğer kanunların ilgili hükümlerinde yer
alan ahlak ve iyi niyet kurallarına uymayan haller ve benzeri
sebepler,  belirli  süreli  iş  veya  hizmet  sözleşmelerinde
sürenin sona ermesi, işyerinin herhangi bir sebeple kapanması
ve faaliyetinin sona ermesi, ilgili mevzuatına göre yapılan
her türlü hizmet alımları ile yapım işlerinde işin sona ermesi
halleri dışında işveren tarafından feshedilemez.

(2)  Bu  madde  hükümlerine  aykırı  olarak  iş  sözleşmesini
fesheden işveren veya işveren vekiline, sözleşmesi feshedilen
her işçi için fiilin işlendiği tarihteki 4857 sayılı Kanunun
39  uncu  maddesince  belirlenen  aylık  brüt  asgari  ücret
tutarında çalışma ve iş kurumu il müdürlüklerince idari para
cezası uygulanır.

Nakdi ücret desteği sağlanmasına ilişkin tedbirler

MADDE 4– (1) Olağanüstü hal ilan edilen illerde, 6/2/2023
tarihi itibarıyla iş sözleşmesi bulunan işçilerden, işvereni
tarafından; 4447 sayılı Kanunun ek 2 nci maddesi kapsamında
depremlerin etkilerinden kaynaklı bölgesel kriz gerekçesiyle
yapılan  kısa  çalışma  başvurusuna  istinaden  yeni  bir  hak
sahipliği oluşmayanlar ile 6/2/2023 tarihi ve sonrasında 4447
sayılı Kanunun 51 inci maddesinin birinci fıkrasının (e) bendi
kapsamında  depremlerin  etkilerinden  kaynaklı  işyerinin
kapanması veya kapatılması sebebiyle iş sözleşmesi feshedilen
ve  aynı  Kanun  kapsamında  yeni  bir  işsizlik  ödeneği  hak
sahipliği  oluşmayanlara,  herhangi  bir  sosyal  güvenlik

https://www.alomaliye.com/2003/06/10/is-kanunu-4857-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2003/06/10/is-kanunu-4857-sayili-kanun/


kuruluşundan yaşlılık aylığı almamak kaydıyla ve varsa daha
önce başlatılabilecek durumda olan hak sahipliklerinden kalan
süreler tamamlandıktan sonra, kısa çalışma uygulanan dönemde
veya  işsiz  kaldıkları  süre  kadar  olağanüstü  hal  süresini
geçmemek üzere İşsizlik Sigortası Fonundan günlük 133,44 Türk
lirası nakdi ücret desteği verilir. Yapılan ödemelerden damga
vergisi hariç herhangi bir kesinti yapılamaz. Ödemeler, bu
madde hükümlerine aykırı olmamak koşuluyla 4447 sayılı Kanunun
50 nci maddesindeki esaslara göre ödenir.

(2)  Bu  madde  kapsamında  nakdi  ücret  desteğinden
yararlananlardan  31/5/2006  tarihli  ve  5510  sayılı  Sosyal
Sigortalar  ve  Genel  Sağlık  Sigortası  Kanununa  göre  genel
sağlık sigortalısı veya genel sağlık sigortalısının bakmakla
yükümlü olduğu kişi kapsamına girmeyenler, aynı Kanunun 60 mcı
maddesinin  birinci  fıkrasının  (g)  bendi  kapsamında  genel
sağlık  sigortalısı  sayılırlar  ve  genel  sağlık  sigortasına
ilişkin primleri İşsizlik Sigortası Fonundan karşılanır.

(3) İşverenin gerçeğe aykırı bilgi ve belge vermesi nedeniyle
yapılan fazla ödemeler, yasal faizi İle birlikte işverenden
tahsil edilir.

(4)  Çalışma  ve  Sosyal  Güvenlik  Bakanlığı,  nakdi  ücret
desteğine ilişkin ödeme usul ve esaslarını belirlemeye ve bu
maddenin uygulanmasına ilişkin ortaya çıkabilecek tereddütleri
gidermeye yetkilidir.

Sürelere ilişkin tedbirler

MADDE 5– (1) 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayılı Sendikalar ve
Toplu İş Sözleşmesi Kanunu kapsamındaki yetki tespitlerinin
verilmesi,  toplu  iş  sözleşmelerinin  yapılması,  toplu  iş
uyuşmazlıklarının çözümü ile grev ve lokavta ilişkin süreler
olağanüstü hal ilan edilen illerde 6/2/2023 (bu tarih dâhil)
tarihinden itibaren olağanüstü hal süresince uzatılmıştır.

(2) Olağanüstü hal ilan edilen illerdeki işyerleri bakımından,
4857 sayılı Kanunun 38 inci maddesinin üçüncü fıkrasında yer

https://www.alomaliye.com/2006/06/16/sosyal-sigortalar-ve-genel-saglik-sigortasi-kanunu-5510-sayili-kanun/
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alan bir aylık süre, olağanüstü hal süresince uzatılmıştır.

Sosyal güvenlik alanında alınan tedbirler

MADDE  6–  (1)  Olağanüstü  hal  süresince  Sosyal  Güvenlik
Kurumunca  Kurum  bütçesinden  finansmanı  sağlanacak  sağlık
hizmetleri  ile  ilgili  tedbirleri  almaya,  usul  ve  esasları
belirlemeye  Sosyal  Güvenlik  Kurumu  yetkilidir.  Bu  kapsamda
yapılacak  harcamalar  Sosyal  Güvenlik  Kurumunun  bütçesinden
karşılanır.

(2)  Olağanüstü  hal  ilan  edilen  illerde  bulunan  ve/veya
buralarda  hizmet  sunan  sağlık  hizmeti  sunucularının  avans
ödemeleri,  6/2/2023  ve  sonrasını  kapsaması  durumunda
olağanüstü hal süresince 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı
Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununun 35 inci maddesinden
muaftır.

(3)  Olağanüstü  hal  ilan  edilen  illerde  bulunan  ve/veya
buralarda hizmet sunan sağlık hizmeti sunucuları tarafından
Sosyal Güvenlik Kurumuna sunulması gereken ancak depremlerin
etkilerine bağlı olarak temin edilemeyen sağlık giderlerinin
ödemesine  esas  fatura,  belge  ve  ekleri  fatura  denetiminde
aranmayabilir.

(4)  Olağanüstü  hal  ilan  edilen  illerde  bulunan  ve/veya
buralarda hizmet sunan sağlık hizmet sunucularının fazla ve
yersiz ödeme ile sözleşmeden kaynaklanan cezai şart borçları
Sosyal  Güvenlik  Kurumunca  olağanüstü  hal  süresince
ertelenebilir.

Yürürlük

MADDE 7– (1) Bu Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi yayımı tarihinde
yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE  8–  (1)  Bu  Cumhurbaşkanlığı  Kararnamesi  hükümlerini
Cumhurbaşkanı yürütür. 21 Şubat 2023

https://www.alomaliye.com/2003/12/24/kamu-mali-yonetimi-ve-kontrol-kanunu-5018-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2003/12/24/kamu-mali-yonetimi-ve-kontrol-kanunu-5018-sayili-kanun/


Recep Tayyip ERDOĞAN

CUMHURBAŞKANI

İşyeri  Açma  ve  Çalışma
Ruhsatlarına  İlişkin
Yönetmelikte  Değişiklik
Yapılmasına  Dair  Yönetmelik
(Karar Sayısı: 6825)

22 Şubat 2023 Tarihli Resmi Gazete Sayı: 32112 Karar
Sayısı:  6825  Ekli  “İşyeri  Açma  ve  Çalışma
Ruhsatlarına  İlişkin  Yönetmelikte  Değişiklik
Yapılmasın…  

 

 

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelikte
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik (Karar Sayısı: 6825)

Tarih: 22 Şubat 2023
22 Şubat 2023 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 32112

Karar Sayısı: 6825

Ekli “İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelikte
Değişiklik  Yapılmasına  Dair  Yönetmelik”in  yürürlüğe
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konulmasına, 1593 sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu, 1608 sayılı
Umuru Belediyeye Müteallik Ahkâmı Cezaiye Hakkında 16 Nisan
1340 Tarih ve 486 Numaralı Kanunun Bazı Maddelerini Muaddil
Kanun, 2559 sayılı Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu, 3572
sayılı İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına Dair Kanun Hükmünde
Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair Kanun, 4562 sayılı
Organize  Sanayi  Bölgeleri  Kanunu,  4737  sayılı  Endüstri
Bölgeleri  Kanunu,  5216  sayılı  Büyükşehir  Belediyesi
Kanunu, 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanunu ile 5393 sayılı
Belediye Kanunu hükümleri gereğince karar verilmiştir.

21 Şubat 2023

Recep Tayyip ERDOĞAN

CUMHURBAŞKANI

İŞYERİ  AÇMA  VE  ÇALIŞMA  RUHSATLARINA  İLİŞKİN  YÖNETMELİKTE
DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1– 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayılı Bakanlar Kurulu
Kararı  ile  yürürlüğe  konulan  İşyeri  Açma  ve  Çalışma
Ruhsatlarına İlişkin Yönetmeliğin 38 inci maddesi başlığı ile
birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“Müzik yayını

MADDE 38- İş yerlerindeki müzik yayınları, 30/11/2022 tarihli
ve 32029 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Çevresel Gürültü
Kontrol Yönetmeliği hükümleri kapsamında verilmiş müzik yayın
izni ile yapılır.

Müzik  yayın  izni  ruhsata  işlenmez.  Ancak  görevlilerce
sorulduğu  zaman  gösterilebilecek  şekilde  iş  yerinde
bulundurulur.

Müzik yayın izni iptal edilen iş yerlerinde, müzik yayını
harici  faaliyetlere  devam  edilir.  Müzik  yayın  izni  iptal
edildiği  halde  müzik  yayını  yaptığı  tespit  edilen  iş
yerlerinde, ek 3 üncü maddeye göre işlem tesis edilir.”
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MADDE 2– Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3– Bu Yönetmelik hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür.

Kazançları  Basit  Usulde
Tespit  Edilen  Mükelleflerde
Gelir  Vergisi  İstisnası
Rehberi Yayınlandı

Kazançları Basit Usulde Tespit Edilen Mükelleflerde
Gelir  Vergisi  İstisnası  Rehberi  Yayınlandı  Gelir
Vergisi Kanununun mükerrer 20/A maddesine göre, b…

 

 

Kazançları Basit Usulde Tespit Edilen Mükelleflerde Gelir
Vergisi İstisnası Rehberi Yayınlandı

Tarih: 17 Şubat 2023
Kazançları  Basit  Usulde  Tespit  Edilen  Mükelleflerde  Gelir
Vergisi İstisnası Rehberi Yayınlandı

Gelir Vergisi Kanununun mükerrer 20/A maddesine göre, basit
usule tabi mükelleflerin ticari kazançları gelir vergisinden
istisna  edilmiştir.  Basit  usule  tabi  mükellefler,  istisna
kapsamındaki bu kazançlar için yıllık beyanname vermeyecek ve
diğer gelirler dolayısıyla beyanname vermeleri halinde de bu
kazançlarını beyannameye dahil etmeyeceklerdir.

https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/kazanclari-basit-usulde-tespit-edilen-mukelleflerde-gelir-vergisi-istisnasi-rehberi-yayinlandi/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/kazanclari-basit-usulde-tespit-edilen-mukelleflerde-gelir-vergisi-istisnasi-rehberi-yayinlandi/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/kazanclari-basit-usulde-tespit-edilen-mukelleflerde-gelir-vergisi-istisnasi-rehberi-yayinlandi/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/kazanclari-basit-usulde-tespit-edilen-mukelleflerde-gelir-vergisi-istisnasi-rehberi-yayinlandi/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg
https://www.alomaliye.com/2015/01/02/gelir-vergisi-kanunu-gvk-193-sayili-kanun/


Bu kapsamda daha önce hazırlanan, “Kazançları Basit Usulde
Tespit  Edilen  Mükelleflerde  Gelir  Vergisi  İstisnası
Rehberi”  güncellenerek  yayınlanmıştır.

Söz konusu Rehberde;

Basit usulde ticari kazancın tespiti,
Basit  usulde  tespit  olunan  kazançlarda  gelir  vergisi
istisnası,
Kazançları  basit  usulde  tespit  edilen  mükelleflere
sağlanan avantaj ve kolaylıklar,
Basit usule tabi olmanın genel ve özel şartları,
Basit usulden yararlanamayacak olanlar,
Kazançları  basit  usulde  tespit  olunan  mükelleflerde
Defter-Beyan sistemi,

gibi  konularda  ayrıntılı  bilgilere  ve  örneklere  yer
verilmiştir.

Kazançları  Basit  Usulde  Tespit  Edilen  Mükelleflerde  Gelir
Vergisi İstisnası Rehberine ulaşmak için tıklayınız

Kaynak: GİB

Vergi  Usul  Kanunu
Sirküleri/151 – Teminat Verme
Süreleri

T.C.  HAZİNE  VE  MALİYE  BAKANLIĞI  Gelir  İdaresi
Başkanlığı VERGİ USUL KANUNU SİRKÜLERİ/151 Konusu :
Deprem bölgelerinde bulunan mükelleflerin, 531 Sıra… 

https://www.alomaliye.com/wp-content/uploads/2023/02/basit-usul-gv-istisna.pdf
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/vergi-usul-kanunu-sirkuleri-151-teminat-verme-sureleri/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/vergi-usul-kanunu-sirkuleri-151-teminat-verme-sureleri/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/vergi-usul-kanunu-sirkuleri-151-teminat-verme-sureleri/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg


 

 

Vergi Usul Kanunu Sirküleri/151 – Teminat Verme Süreleri

Tarih: 18 Şubat 2023
T.C.

HAZİNE VE MALİYE BAKANLIĞI

Gelir İdaresi Başkanlığı

VERGİ USUL KANUNU SİRKÜLERİ/151

Konusu :

Deprem bölgelerinde bulunan mükelleflerin, 531
Sıra No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliğinin 7
nci maddesinin (1) numaralı fıkrasının (a) ve
(b) bendi uyarınca belirlenen teminat verme

sürelerinin uzatılması.

Tarihi : 17/2/2023

Sayısı : VUK-151/2023-2
1. Giriş:

213 Vergi Usul Kanununun mükerrer 257 nci maddesinin birinci
fıkrasının (8) numaralı bendindeki yetkiye dayanılarak, 531
Sıra No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği kapsamında teminat
verme  yükümlülüğü  bulunan  mükelleflerden,  deprem  nedeniyle
mücbir sebep ilan edilen illerde bulunanların, anılan Tebliğin
7 nci maddesinin (1) numaralı fıkrasının (a) ve (b) bendi
uyarınca  vermeleri  gereken  teminatın  verilme  sürelerinin
uzatılması bu Sirkülerin konusunu oluşturmaktadır.

2. 531 Sıra No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliğinin 7 nci
Maddesi Kapsamındaki Teminat Verme Sürelerinin Uzatılması:

Deprem nedeniyle mücbir sebep ilan edilen  illerdeki gelir
veya kurumlar vergisi mükellefleri ile katma değer vergisi
yönünden mükellefiyeti bulunan adi ortaklıklardan, 531 Sıra

https://www.alomaliye.com/2015/01/02/vergi-usul-kanunu-vuk-213-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2021/09/02/vergi-usul-kanunu-genel-tebligi-sira-no-531/
https://www.alomaliye.com/2021/09/02/vergi-usul-kanunu-genel-tebligi-sira-no-531/


No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliğinin 7 nci maddesinin (1)
numaralı fıkrasının (a) bendi uyarınca bu illerdeki 6/2/2023
tarihinden  önce  lisans  almış  ve  teminat  verme  süresi  bu
tarihten  sonra  sona  eren  mükellefler  ile  (b)  bendi
kapsamındaki mükelleflerin teminat verme sürelerinin 31/8/2023
gününe (bu tarih dahil) kadar uzatılması uygun görülmüştür.

Duyurulur.

Bekir BAYRAKDAR

Gelir İdaresi Başkanı

Tahsilat Genel Tebliği (Seri:
A Sıra No: 15)

Tahsilat  Genel  Tebliği  Seri:  A  Sıra  No:  1’de
Değişiklik Yapılmasına Dair Tebliğ (Seri: A Sıra No:
15) 17 Şubat 2023 Tarihli Resmi Gazete Sayı: 32107 H…

 

 

Tahsilat Genel Tebliği (Seri: A Sıra No: 15)

Tarih: 17 Şubat 2023
Tahsilat  Genel  Tebliği  Seri:  A  Sıra  No:  1’de  Değişiklik
Yapılmasına Dair Tebliğ (Seri: A Sıra No: 15)

17 Şubat 2023 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 32107

https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/tahsilat-genel-tebligi-seri-a-sira-no-15/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/tahsilat-genel-tebligi-seri-a-sira-no-15/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2019/01/hazine-maliye-bakanligi.jpg


Hazine ve Maliye Bakanlığı (Gelir İdaresi Başkanlığı)’ndan:

 
ÖZET:

Kamu kurum ve kuruluşlarının, Kahramanmaraş’ta meydana gelen
depremler kapsamında ülke genelinde 31/7/2023 tarihine kadar
yapacakları  ödemelerde  vergi  borcu  yoktur  yazısını
aramayacakları  (GİB)

 
MADDE 1- 30/6/2007 tarihli ve 26568 sayılı Resmî Gazete’de
yayımlanan  Tahsilat  Genel  Tebliği  Seri:  A  Sıra
No:  1’in   Birinci  Kısım,  İkinci  Bölüm,  “V.  Amme  Alacağı
Ödenmeden  Yapılmayacak  İşlemler  ile  İşlem  Yapanların
Sorumlulukları” başlıklı bölümünün (2) numaralı alt bölümünün
sonuna aşağıdaki paragraf eklenmiştir.

“Vadesi geçmiş borcun bulunmadığına ilişkin belge aranılması
zorunluluğu, 6/2/2023 tarihinde Kahramanmaraş’ta meydana gelen
depremler nedeniyle 31/7/2023 tarihine kadar (bu tarih dahil)
yapılacak ödemeler için aranılmayacaktır.”

MADDE 2- Bu Tebliğ yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE  3-  Bu  Tebliğ  hükümlerini  Hazine  ve  Maliye  Bakanı
yürütür.

Elazığ İli İçin İlan Edilen
Mücbir Sebep Duyurusu

https://www.alomaliye.com/2007/06/30/tahsilat-genel-tebligi-seri-a-sira-no1/
https://www.alomaliye.com/2007/06/30/tahsilat-genel-tebligi-seri-a-sira-no1/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/elazig-ili-icin-ilan-edilen-mucbir-sebep-duyurusu/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/elazig-ili-icin-ilan-edilen-mucbir-sebep-duyurusu/


Kahramanmaraş  İlinde  Meydana  Gelen  Depremden
Etkilenen Elazığ İli İçin İlan Edilen Mücbir Sebep
Duyurusu  06.02.2023  tarihinde  Kahramanmaraş  ilinde
mey..

 

 

Elazığ İli İçin İlan Edilen Mücbir Sebep Duyurusu

Tarih: 16 Şubat 2023

Kahramanmaraş  İlinde  Meydana  Gelen  Depremden
Etkilenen Elazığ İli İçin İlan Edilen Mücbir Sebep
Duyurusu
06.02.2023 tarihinde Kahramanmaraş ilinde meydana gelen deprem
felaketine ilişkin olarak, depremden etkilenen Elazığ ilinde
de deprem tarihi itibarıyla Bakanlığımız tarafından, mücbir
sebep hali ilan edilmesi uygun bulunmuştur.

Bu  kapsamda,  söz  konusu  ilde  deprem  tarihi  itibarıyla
mükellefiyet kaydı bulunan mükelleflerin, bu mükellefiyetleri
nedeniyle vergi kanunlarının uygulanması bakımından 06.02.2023
ila  31.07.2023  (bu  tarih  dâhil)  tarihleri  arasında  mücbir
sebep halinde olduğu kabul edilmiştir.

Mücbir sebep hali süresince,

–  verilmesi  gereken  vergi  beyannameleri  ve  bildirimlerinin
verilme süreleri,

– bu beyanname ve bildirimler üzerine tahakkuk eden vergilerin
ödeme süreleri,

– deprem tarihinden önce tahakkuk etmiş, ödeme süresi mücbir
sebep hali ilan edilen süreye rastlayan her türlü vergi, ceza
ve gecikme faizinin ödeme süresi,

http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg


– 2023 yılı motorlu taşıtlar vergisinin ikinci taksit ödeme
süresi,

– deprem tarihinden önce ikmalen, re’sen veya idarece tarh
edilen  ve  vadesi  mücbir  sebep  halinin  başladığı  tarihten
sonrasına rastlayan her türlü vergi, ceza ve gecikme faizinin
ödeme süresi

uzatılmıştır.

Buna  göre,  mücbir  sebep  halinin  geçerli  olduğu  dönemde
verilmesi  gereken  beyanname  ve  bildirimler  15.08.2023  Salı
günü sonuna kadar verilebilecek, bu beyanname ve bildirimler
üzerine tahakkuk eden vergiler ile yukarıda ifade edilen diğer
vergi,  ceza  ve  gecikme  faizleri  31.08.2023  Perşembe  günü
sonuna kadar ödenebilecektir.

Bununla  birlikte,  söz  konusu  ilde  bulunan  mükellefler
tarafından,  mücbir  sebep  hali  süresi  içerisinde  verilmesi
gereken 2023 yılı 1 inci geçici vergi dönemine ilişkin geçici
vergi beyannameleri verilmeyecektir.

Ayrıca, bu ilde bulunan vergi mükelleflerinin vergi borçları
02.10.2023 Pazartesi günü sonuna kadar başvuru yapmaları ve
gerekli şartları da taşımaları kaydıyla faiz alınmaksızın 24
aya kadar taksitlendirilecektir.

Diğer  taraftan,  mücbir  sebep  ilan  edilen  yerler  dışında
mükellefiyet kaydı bulunan mükelleflerin, Elazığ ilinde ilan
edilen mücbir sebep hali kapsamında olan meslek mensuplarıyla
arasında  deprem  tarihi  itibarıyla  Aracılık  ve  Sorumluluk
Sözleşmesi bulunması durumunda;

Mücbir sebep hali süresince,

–  verilmesi  gereken  vergi  beyannameleri  ve  bildirimlerinin
verilme süreleri,

– bu beyanname ve bildirimler üzerine tahakkuk eden vergilerin
ödeme süreleri,



uzatılmıştır.

Buna  göre,  mücbir  sebep  halinin  başladığı  06.02.2023
tarihinden mücbir sebep halinin sona ereceği 31.07.2023 (bu
tarih dahil) tarihine kadar verilmesi gereken beyanname ve
bildirimler 15.08.2023 Salı günü sonuna kadar verilebilecek,
bu beyanname ve bildirimler üzerine tahakkuk eden vergiler
31.08.2023 Perşembe günü sonuna kadar ödenebilecektir.

Ayrıca, bu mükellefler tarafından mücbir sebep hali süresi
içerisinde verilmesi gereken 2023 yılı 1 inci geçici vergi
dönemine ilişkin geçici vergi beyannameleri verilmeyecektir.

Konuyla ilgili olarak bağlı olunan vergi dairesinden ayrıntılı
bilgi alınabilecektir.

Kaynak: GİB

Deprem  Bölgesindeki
Meslektaşlarımızın  ve  Aday
Meslek  Mensuplarımızın
Çalışmalarını  Kolaylaştırıcı
Önlemlerimiz – TÜRMOB

Deprem Bölgesindeki Meslektaşlarımızın ve Aday Meslek
Mensuplarımızın  Çalışmalarını  Kolaylaştırıcı
Önlemlerimiz TÜRMOB Odalarımızla birlikte deprem fe…

 

https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-bolgesindeki-meslektaslarimizin-ve-aday-meslek-mensuplarimizin-calismalarini-kolaylastirici-onlemlerimiz-turmob/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-bolgesindeki-meslektaslarimizin-ve-aday-meslek-mensuplarimizin-calismalarini-kolaylastirici-onlemlerimiz-turmob/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-bolgesindeki-meslektaslarimizin-ve-aday-meslek-mensuplarimizin-calismalarini-kolaylastirici-onlemlerimiz-turmob/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-bolgesindeki-meslektaslarimizin-ve-aday-meslek-mensuplarimizin-calismalarini-kolaylastirici-onlemlerimiz-turmob/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-bolgesindeki-meslektaslarimizin-ve-aday-meslek-mensuplarimizin-calismalarini-kolaylastirici-onlemlerimiz-turmob/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2017/01/turmob.jpg


 

Deprem Bölgesindeki Meslektaşlarımızın ve Aday Meslek
Mensuplarımızın Çalışmalarını Kolaylaştırıcı Önlemlerimiz –

TÜRMOB

Tarih: 16 Şubat 2023
Deprem  Bölgesindeki  Meslektaşlarımızın  ve  Aday  Meslek
Mensuplarımızın Çalışmalarını Kolaylaştırıcı Önlemlerimiz

TÜRMOB  Odalarımızla  birlikte  deprem  felaketinin  yaralarını
sarmak  için  imkanları  ölçüsünde  faaliyet  göstermektedir.
Deprem  bölgesinde  yer  alan  meslektaşlarımızın  büyük  bölümü
maalesef  mesleki  faaliyetlerini  sürdüremez  noktaya  gelmiş
bulunmaktadır. Deprem bölgesindeki meslektaşlarımıza yardımcı
olmak amacıyla;

1-) Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Fonunu mevzuat kapsamında
deprem bölgesinin ihtiyaçları için kullanıma sunduk.

2-)  Meslek  mensuplarımıza  yardım  yapabilmek  için  kampanya
başlattık.

3-) LUCA’yı deprem bölgesindeki meslektaşlarımızın kullanımına
ücretsiz olarak sunduk.

4-)  Deprem  nedeniyle  ruhsatları,  kimlikleri,  kaşeleri  ve
mühürleri zayi olan meslektaşlarımızdan herhangi bir yenileme
ücreti alınmaması kararı aldık.

5-) 2023/1 Dönem sınavlarını erteledik. İtiraz süreleri için
30 gün uzatma kararı aldık.

6-)  Deprem  felaketi  yaşanan  illerde  bulunan  aday  meslek
mensupları  için  staj  bitiminde;  SMMM  sınavına  katılmaya
başlama  süresi  ve  ilk  üç  yıllık  süre  içerisinde  sınava
katılmamayla ilgili süreyi uzattık.

7-)  Deprem  felaketi  yaşanan  illerde  bulunan  aday  meslek
mensupları için staja ilişkin bildirim ve staja ara verebilme



sürelerini uzattık.

Kaynak: TÜRMOB

Deprem  Nedeniyle  Hizmet
Binaları  Zarar  Gören  Vergi
Dairelerinin  Faaliyetlerinin
Yerine Getirileceği Yerler

Deprem Nedeniyle Hizmet Binaları Zarar Gören Vergi
Dairelerinin  Faaliyetlerinin  Yerine  Getirileceği
Yerler Hakkında Duyuru 6/2/2023 tarihinde meydana…

 

 

Deprem Nedeniyle Hizmet Binaları Zarar Gören Vergi
Dairelerinin Faaliyetlerinin Yerine Getirileceği Yerler

Tarih: 16 Şubat 2023
Deprem  Nedeniyle  Hizmet  Binaları  Zarar  Gören  Vergi
Dairelerinin  Faaliyetlerinin  Yerine  Getirileceği  Yerler
Hakkında Duyuru

6/2/2023  tarihinde  meydana  gelen  deprem  felaketi  sebebiyle
Adana, Adıyaman, Diyarbakır, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş,
Kilis, Malatya, Osmaniye ve Şanlıurfa illerimizde yer alan
vergi  dairesi  müdürlüklerinden  hizmet  verdikleri  binaların
yıkılması  veya  ağır  hasarlı  olması  sebebiyle  hizmet
veremeyecek durumda olan vergi dairesi müdürlüklerinin geçici

https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-nedeniyle-hizmet-binalari-zarar-goren-vergi-dairelerinin-faaliyetlerinin-yerine-getirilecegi-yerler/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-nedeniyle-hizmet-binalari-zarar-goren-vergi-dairelerinin-faaliyetlerinin-yerine-getirilecegi-yerler/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-nedeniyle-hizmet-binalari-zarar-goren-vergi-dairelerinin-faaliyetlerinin-yerine-getirilecegi-yerler/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/deprem-nedeniyle-hizmet-binalari-zarar-goren-vergi-dairelerinin-faaliyetlerinin-yerine-getirilecegi-yerler/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg


bir süre ile başka bir ilde veya ilçede hizmet vermesi uygun
görülmüş olup, bu vergi dairelerinin hizmet verecekleri il ve
adres bilgileri aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

Bununla  birlikte,  Başkanlığımızın  www.gib.gov.tr  internet
adresinden veya GİB Mobil uygulaması üzerinden erişilebilen
İnteraktif Vergi Dairesi kullanılarak tüm vergisel işlemlerin
elektronik  ortamda  yapılması  mümkün  olup,  mükelleflerimizin
başvuru, yazı, dilekçe vb. işlemler için vergi dairelerinin
hizmet verdikleri binalara gitmelerine gerek bulunmamaktadır.

Söz konusu illerde bulunan ancak aşağıdaki tabloda bilgileri
yer almayan vergi dairesi müdürlükleri ise deprem öncesindeki
adreslerinde faaliyetlerine devam edeceklerdir.

Deprem Felaketi Nedeniyle
Faaliyetine Bulunduğu Yerde
Devam Edemeyen Vergi Dairesi

Geçici Bir Süre Faaliyetine
Devam Edeceği

İl Adres

https://www.gib.gov.tr/


Hatay Vergi
Dairesi

Başkanlığı

Asım Gündüz
Vergi
Dairesi

Mersin

Mesudiye Mah. Kuvayi
Milliye Cad. No:78
Ana Hizmet Binası

Kat:1,2,3,4
Akdeniz/MERSİN

Şükrükanatlı
Vergi
Dairesi

Mersin

Mesudiye Mah. Kuvayi
Milliye Cad. No:78
Ana Hizmet Binası

Kat:5,6,7
 Akdeniz/MERSİN

23 Temmuz
Vergi
Dairesi

Mersin

Mesudiye Mah. Kuvayi
Milliye Cad. No:78

Kat:9,10,11
Akdeniz/MERSİN

Sahil Vergi
Dairesi

Mersin
Anıt Mah. Şehitler
Cad. No:2 33400
Tarsus/MERSİN

Antakya
Vergi
Dairesi

Mersin

Camii Şerif Mah.
İsmet İnönü Bulvarı
Mersin Kongre ve

Sergi Sarayı Karşısı
Akdeniz/MERSİN

Kırıkhan
Vergi
Dairesi

Mersin
Merkez Mh. İbni Sina

Sok.No:18
Erdemli/MERSİN

Reyhanlı
Vergi
Dairesi

Mersin

Saray Mah. Fevzi
Çakmak Cad. Hükümet
Konağı Kompleksi

33960 Silifke/MERSİN

Samandağ
Vergi
Dairesi

Mersin
Yeşilyurt Mah.

Hükümet Konağı Kat:1
33640 Anamur/MERSİN

Akdeniz
Vergi
Dairesi

Mersin
Anıt Mah. Şehitler
Cad. No:2 33400
Tarsus/MERSİN



Kahramanmaraş
Vergi Dairesi
Başkanlığı

Aslanbey
Vergi
Dairesi

Kayseri
Mevlana Mah. Serin

Sokak No:8
Kocasinan/KAYSERİ

Elbistan
Vergi
Dairesi

Kayseri
Mevlana Mah. Serin

Sokak No:8
Kocasinan/KAYSERİ

Afşin Vergi
Dairesi

Kayseri
Mevlana Mah. Serin

Sokak No:8
Kocasinan/KAYSERİ

Pazarcık
Vergi
Dairesi

Kayseri
Mevlana Mah. Serin

Sokak No:8
Kocasinan/KAYSERİ

Aksu Vergi
Dairesi

Kayseri
Mevlana Mah. Serin

Sokak No:8
Kocasinan/KAYSERİ

Adıyaman
Defterdarlığı

Adıyaman
Vergi
Dairesi

Sivas
Yenişehir Mah. 52/9.

Sokak No:4 SİVAS

Gaziantep
Vergi Dairesi
Başkanlığı

İslahiye
Vergi
Dairesi

Gaziantep

İncilipınar Mah.
Muammer Aksoy
Bulvarı No:13

Şehitkamil/GAZİANTEP



Şanlıurfa
Vergi Dairesi
Başkanlığı

Şehitlik
Vergi
Dairesi

Şanlıurfa
Hasan Çelebi Mah.
Hürriyet Cad. No:47
Siverek/ ŞANLIURFA

Topçumeydanı
Vergi
Dairesi

Şanlıurfa

Yenişehir Mah. 1797
Sokak Yeni

Kaymakamlık Binası
Kat:1 No:1

Viranşehir/ŞANLIURFA

Göbeklitepe
Vergi
Dairesi

Şanlıurfa
Aydın Mah. Soğutma

Sokak No:2
Suruç/ŞANLIURFA

Birecik
Vergi
Dairesi

Şanlıurfa
Aydın Mah. Soğutma

Sok. No:2
Suruç/ŞANLIURFA

Malatya Vergi
Dairesi

Başkanlığı

Fırat Vergi
Dairesi

Kayseri
Mevlana Mah. Serin

Sokak No:8
Kocasinan/KAYSERİ

Beydağı
Vergi
Dairesi

Kayseri
Mevlana Mah. Serin

Sokak No:8
Kocasinan/KAYSERİ

Osmaniye
Defterdarlığı

Kadirli
Vergi
Dairesi

Osmaniye
Adnan Menderes Mah.
Musa Şahin Bulvarı
No:60  OSMANİYE

Kaynak: GİB

Vergi Mevzuatı Yönünden Bağış
ve Yardımlar Rehberi

https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/vergi-mevzuati-yonunden-bagis-ve-yardimlar-rehberi/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/20/vergi-mevzuati-yonunden-bagis-ve-yardimlar-rehberi/


Vergi Mevzuatı Yönünden Bağış ve Yardımlar Rehberi
Gelir  ve  Kurumlar  Vergisi  Kanununa  göre  vergi
matrahının  tespitinde,  bağış  ve  yardımların
indirilme…

 

 

Vergi Mevzuatı Yönünden Bağış ve Yardımlar Rehberi

Tarih: 16 Şubat 2023 

Vergi Mevzuatı Yönünden Bağış ve Yardımlar Rehberi
Gelir  ve  Kurumlar  Vergisi  Kanununa  göre  vergi  matrahının
tespitinde, bağış ve yardımların indirilmesine yönelik olarak
hazırlanan  “Vergi  Mevzuatı  Yönünden  Bağış  ve  Yardımlar
Rehberi” mükelleflerin kullanımına sunulmuştur.

Bu  Rehberde,  vergi  matrahının  tespitinde  indirim  konusu
yapılacak bağış ve yardımların;

Ayni veya nakdi şekilde yapılması hususu,
Hangi  kişi,  kurum  ve  faaliyetlere  yönelik  olarak
yapılması gerektiği,
İndirim tutarının tespiti,
Belgelendirilmesi,
Yıllık beyannamede indirimi,

gibi konular hakkında ayrıntılı bilgilere ve örneklere yer
verilmiştir.  Rehberde, başta gelir vergisi, kurumlar vergisi
ve katma değer vergisi olmak üzere bağış ve yardımların vergi
uygulamaları karşısındaki durumu da açıklanmıştır.

Ayrıca, ülkemizde yaşanan doğal afetler nedeniyle başlatılan
yardım kampanyaları kapsamında yapılan bağış ve yardımların
vergi mevzuatı karşısındaki durumuna ilişkin açıklamalara da
yer verilmiştir.

http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg


Vergi Mevzuatı Yönünden Bağış ve Yardımlar Rehberine ulaşmak
için tıklayınız

Kaynak: GİB

Depremden  Etkilenen  İllerde
SGK  Yükümlülüklerinde  Yeni
Düzenlemeler

Depremden Etkilenen İllerde SGK’ya Olan Yükümlülükler
Yönüyle  Yeni  Düzenlemeler  Yapıldı  –  06.02.2023
tarihinde yaşanan deprem felaketi ned…

 

 

Depremden Etkilenen İllerde SGK Yükümlülüklerinde Yeni
Düzenlemeler

Tarih: 14 Şubat 2023

Depremden  Etkilenen  İllerde  SGK’ya  Olan
Yükümlülükler Yönüyle Yeni Düzenlemeler Yapıldı
–  06.02.2023  tarihinde  yaşanan  deprem  felaketi  nedeniyle,
Adana, Adıyaman, Diyarbakır, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş,
Kilis, Malatya, Osmaniye ve Şanlıurfa illeri 06/02/2023 ila
31/07/2023  tarihleri  arasında  mücbir  sebep  kapsamına
alınmıştır.

– 06/02/2023 ila 30/04/2023 tarihleri arasında, 5510 sayılı
Kanuna göre vermekle yükümlü olunan her türlü bilgi, belge ve

https://www.alomaliye.com/wp-content/uploads/2023/02/bagis-yardimlar-rehberi-2023.pdf
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/15/depremden-etkilenen-illerde-sgk-yukumluluklerinde-yeni-duzenlemeler/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/15/depremden-etkilenen-illerde-sgk-yukumluluklerinde-yeni-duzenlemeler/
https://www.incimuhasebe.com/2023/02/15/depremden-etkilenen-illerde-sgk-yukumluluklerinde-yeni-duzenlemeler/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2017/01/turmob.jpg
https://www.alomaliye.com/2006/06/16/sosyal-sigortalar-ve-genel-saglik-sigortasi-kanunu-5510-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2006/06/16/sosyal-sigortalar-ve-genel-saglik-sigortasi-kanunu-5510-sayili-kanun/


beyannamelerin  (iş  kazaları  ile  meslek  hastalıkları
bildirimleri dahil) 26/05/2023 tarihine kadar (bu tarih dahil)
SGK’  ya  verilmesi  halinde  yasal  süresi  içinde  verilmiş
sayılacaktır.

– 06/02/2023 tarihinden önce ödeme süresi dolmuş mevcut prim
borçları  ile  2023  yılı  Ocak,  Şubat,  Mart,  Nisan,  Mayıs,
Haziran aylarına ait prim borçları, 5510 sayılı Kanunun 89
uncu maddesinde belirtilen gecikme cezası ve gecikme zammı
uygulanmaksızın  31/08/2023  tarihine  (bu  tarih  dahil)  kadar
ödenebilecektir.

–  Erteleme  süresince  sağlık  hizmet  sunucularının  fatura
bedellerinden  prim  ve  prime  ilişkin  borçlarına  kesinti
yapılmayacaktır.

–  Ödeme  vadesi  geçmiş  borçları  çeşitli  kanunlar  uyarınca
yeniden yapılandırılmış veya 6183 sayılı Kanun uyarınca tecil
ve  taksitlendirilmiş  olup,  kapsama  alınan  illerdeki  yerler
için 06/02/2023 tarihi itibarıyla yapılandırma/taksitlendirme
işlemleri bozma koşuluna girmemiş işveren, sigortalı ve hak
sahiplerinin ödeme vadesi 06/02/2023 ila 31/07/2023 tarihleri
arasında  sona  eren  taksitlerini  31/08/2023  kadar  ödemeleri
halinde yasal süresi içinde ödenmiş sayılacaktır.

– Borçların 6183 sayılı Kanununun 48 inci maddesinin altıncı
fıkrası  kapsamında  azami  24  ay  süre  ile  tecil  faizi
alınmaksızın  ve  ilgili  mevzuat  kapsamında  belirtilen  diğer
şartların sağlanması halinde ertelenen borçlar azami 24 aya
kadar tecil faizi alınmaksızın taksitlendirilebilecektir.

– Mücbir sebep döneminde, icra işlemi yapılmayacak, erteleme
kapsamındaki  borçlar  için  6183  sayılı  Kanununun  79  uncu
maddesi kapsamında uygulanan hak ve alacak hacizler (e-mevduat
haczi  dahil)  kaldırılacak,  belge/beyannamelerin  erteleme
döneminin  sonunda  belirtilen  sürede  verilmesi  ve  primlerin
ödenmesi halinde teşviklerden yararlanılabilecek, borcu yoktur
yazısı alınabilecektir.

https://www.alomaliye.com/2015/01/02/amme-alacaklarinin-tahsil-usulu-hakkinda-kanun-aatuhk-6183-sayili-kanun/


– 06/02/2023 tarihinden önce veya 06/02/2023 ila 30/04/2023
tarihleri arasında düzenlenen istirahat raporlarına istinaden
hak  edilen  geçici  iş  göremezlik  ödenekleri  işverenlerce
çalışılmadığına  dair  bildirim  veya  Kanunun  4/1-(b)  bendi
kapsamında  yer  alan  sigortalılar  için  ise  çalışmadıklarına
dair beyan yapılması beklenmeksizin ödenecektir.

–  06/02/2023  ila  30/04/2023  tarihleri  arasında  SGK’  ya
verilmesi gereken sigortalı işe giriş bildirgesi ile sigortalı
işten ayrılış bildirgelerinin 26/05/2023 tarihine kadar (bu
tarih dahil) verilmesi durumunda bu bildirimler yasal süresi
içinde  verilmiş  sayılacak  ve  idari  para  cezası
uygulanmayacaktır.

–  Deprem  felaketi  yaşanan  illerde;  sigortalıların  almış
oldukları  istirahat  raporları  sebebiyle  işverenlerce,
06/02/2023  ila  30/04/2023  arasında  verilmesi  gereken
çalışılmadığına dair bildirimlerin, 26/05/2023 tarihine kadar
yapılması halinde bu bildirimler süresinde yapılmış sayılacak
ve idari para cezası uygulanmayacaktır.

Tamamı İçin Tıklayınız

Kaynak: TÜRMOB

https://www.alomaliye.com/wp-content/uploads/2023/02/turmob-deprem-14-02-2023-.pdf

