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İşe Yeni Başlayan Ticari Kazanç Mükellefleri ile
Serbest  Meslek  Erbaplarının  Hak  ve  Ödevleri
Broşürü
Başkanlığımız  tarafından,  vergi  mükellefiyetinin
başlangıcından  itibaren  mükelleflerin  vergi  bilincinin  ve
vergiye  gönüllü  uyumunun  arttırılması  için  pek  çok
bilgilendirme  çalışmaları  yapılmaktadır.

Bu kapsamda; mükelleflerin vergi mevzuatından doğan hak ve
ödevleri  ile  Başkanlığımız  tarafından  hizmete  sunulan
elektronik uygulamalar hakkında temel bilgilerin yer aldığı
“İşe  Yeni  Başlayan  Ticari  Kazanç  Mükelleflerinin  Hak  ve
Ödevleri” ile “İşe Yeni Başlayan Serbest Meslek Erbaplarının
Hak ve Ödevleri” Broşürleri hazırlanmıştır.
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Söz konusu Broşürlerde mükelleflerin;

Hak ve ödevleri,
Düzenlemesi gereken belgelerin neler olduğu,
Vergi beyannamelerine ilişkin yükümlülükleri,
Ödeme Kaydedici Cihaz (ÖKC) kullanma zorunluluğu,
Yükümlülüklere  uyulmaması  durumunda  karşılaşacakları
yaptırımlar,
Kullanabileceği elektronik uygulamaların neler olduğu,
Yararlanabileceği genç girişimci kazanç istisnası ve % 5
vergi indirimi,

gibi konulara yer verilmiştir.

İşe Yeni Başlayan Ticari Kazanç Mükelleflerinin Hak ve
Ödevleri Broşürüne ulaşmak için tıklayınız

İşe Yeni Başlayan Serbest Meslek Erbaplarının Hak ve Ödevleri
Broşürüne ulaşmak için tıklayınız

Konu hakkında detaylı bilgi için Vergi İletişim
Merkezini VİMER-189 arayabilirsiniz.

Kaynak: GİB

SGK Genelgesi 2023/26
T.C.  SOSYAL  GÜVENLİK  KURUMU  BAŞKANLIĞI  Emeklilik
Hizmetleri  Genel  Müdürlüğü  Sayı:
E-78383876-010.06.01-82633611  Konu:  5510  sayılı
Kanunun geçici 7 nci…
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SGK Genelgesi 2023/26

Tarih: 6 Kasım 2023
T.C.

SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞI

Emeklilik Hizmetleri Genel Müdürlüğü

Sayı: E-78383876-010.06.01-82633611

Konu: 5510 sayılı Kanunun geçici 7 nci maddesinin yedinci
fıkrası

Tarih: 19.10.2023

GENELGE

2023/26

Bilindiği üzere, 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık
Sigortası Kanununun geçici 7 nci maddesinin yedinci fıkrası;

“Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten sonra 4 üncü maddenin
birinci  fıkrasının  (c)  bendine  göre  ilk  defa  sigortalı
olanların sigortalılık başlangıç tarihinden önceki süreleri,
bu Kanunun 41 ve 46 ncı maddeleri, 5434 sayılı Kanunun ek 31
inci maddesi ile 3201 sayılı Kanuna göre borçlandırılmaları
halinde,  sigortalılığın  başlangıç  tarihinin  geriye
götürülmesini  ve  haklarında  bu  Kanunun  geçici  maddelerinin
uygulanmasını gerektirmez.” hükmünü amirdir.

Bu hüküm uyarınca, 5510 sayılı Kanunun yürürlüğe girdiği 2008
yılı Ekim ayı başından sonra Kanunun 4/1-(c) bendine göre ilk
defa  sigortalı  olanların,  sigortalılık  başlangıç  tarihinden
önceki  sürelerini  borçlanmaları  halinde,  sigortalılığın
başlangıç  tarihi  geriye  götürülmemekte  ve  bu  sigortalılar
hakkında  5510  sayılı  Kanunun  geçici  maddeleri
uygulanmamaktadır.

Ancak,  5510  sayılı  Kanunun  “Bu  Kanundan  önce  yürürlükte
bulunan sosyal güvenlik kanunlarına tâbi geçen çalışmalar için

https://www.alomaliye.com/2006/06/16/sosyal-sigortalar-ve-genel-saglik-sigortasi-kanunu-5510-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2006/06/16/sosyal-sigortalar-ve-genel-saglik-sigortasi-kanunu-5510-sayili-kanun/
https://www.alomaliye.com/2000/06/17/turkiye-cumhuriyeti-emekli-sandigi-kanunu-5434-sayili-kanun/


bağlanacak aylıkların hesabı” başlıklı geçici 2 nci maddesinin
yedinci fıkrası;

“Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce sigortalı veya
iştirakçi olup, bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten sonra
aylık  talebinde  bulunanlardan,  farklı  sosyal  güvenlik
kurumlarına  ya  da  bu  Kanunda  belirtilen  sigortalılık
hallerinden birden fazlasına tabi olanlara aylık bağlanmasına
esas  alınacak  kanun,  bu  Kanunla  mülga  2829  sayılı  Kanun
hükümlerine göre tespit olunur ve bunlar hakkında, bu Kanunun
geçici maddelerindeki hükümler uygulanır. Ancak, bunlardan bu
Kanunun  geçici  4  üncü  maddesi  kapsamına  girmeyenlere  5434
sayılı  Kanun  hükümleri  uygulanmaz.  Bu  Kanunla  mülga  2829
sayılı Kanuna göre 5434 sayılı Kanun hükümleri uygulanması
gerekenlerden,  bu  Kanunun  geçici  4  üncü  maddesi  kapsamına
girmeyenler için, bu maddenin birinci fıkrasının (a) ve (b)
bentleri esas alınır. (a) bendi hükümlerinin uygulamasına esas
alınacak  kanun,  bu  Kanunun  4  üncü  maddesinin  birinci
fıkrasının  (c)  bendi  kapsamında  geçen  süreler  hariç,  bu
Kanunla mülga 2829 sayılı Kanun hükümlerine göre belirlenir.
Bu Kanuna tabi hizmetlerle 506 sayılı Kanunun geçici 20 nci
maddesine  tabi  sandıklarda  geçen  hizmetlerin
birleştirilmesinde  de  bu  fıkra  hükümleri  esas  alınmak
suretiyle  bu  Kanunla  mülga  2829  sayılı  Kanun  hükümleri
uygulanır.” hükmünü amirdir.

Söz konusu hüküm ile de, 5510 sayılı Kanunun yürürlüğe girdiği
tarihten  önce  sigortalı  veya  iştirakçi  olup,  yürürlük
tarihinden sonra aylık talebinde bulunanlardan, farklı sosyal
güvenlik  kurumlarına  ya  da  5510  sayılı  Kanunda  belirtilen
sigortalılık hallerinden birden fazlasına tabi olanlara aylık
bağlanmasına esas alınacak kanunun, mülga 2829 sayılı Sosyal
Güvenlik  Kurumlarına  Tabi  Olarak  Geçen  Hizmetlerin
Birleştirilmesi  Hakkında  Kanun  hükümlerine  göre  tespit
olunacağı  ve  bunlar  hakkında  Kanunun  geçici  maddelerindeki
hükümlerinin uygulanacağı düzenlenmiştir.

Ayrıca,  söz  konusu  fıkrada  yer  alan  “Ancak,  bunlardan  bu



Kanunun  geçici  4  üncü  maddesi  kapsamına  girmeyenlere  5434
sayılı  Kanun  hükümleri  uygulanmaz.  Bu  Kanunla  mülga  2829
sayılı Kanuna göre 5434 sayılı Kanun hükümleri uygulanması
gerekenlerden,  bu  Kanunun  geçici  4  üncü  maddesi  kapsamına
girmeyenler için, bu maddenin birinci fıkrasının (a) ve (b)
bentleri esas alınır.” hükmü çerçevesinde 2008 yılı Ekim ayı
başından önce T.C. Emekli Sandığı hariç diğer sosyal güvenlik
kurumlarına  tabi  sigortalılıkları  bulunanların  aylıklarının
hesabında 5434 sayılı Kanun hükümleri uygulanmamakla birlikte,
aylığa hak kazanma şartlarının tespitinde (mülga 2829 sayılı
Kanun  hükümlerinin  bir  gereği  olarak)  5434  sayılı  Kanun
hükümleri uygulanmaktadır.

Öte  yandan,  5510  sayılı  Kanunun  geçici  7  nci  maddesinin
yedinci fıkrası hükmüne ilişkin olarak 22.02.2013 tarihli ve
2013/11  sayılı  “Sigortalılık  İşlemleri”  konulu  Genelgenin
“2008 yılı Ekim ayı başından sonra ilk defa 4 üncü maddenin
birinci fıkrasının (c) bendi kapsamında sigortalı sayılanların
borçlanmalarının değerlendirilmesi” başlıklı bölümünde;

“Ancak,  Kanunun  geçici  7  nci  maddesinin  yedinci  fıkrası
uyarınca Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten sonra ilk defa 4
üncü  maddenin  birinci  fıkrasının  (c)  bendi  kapsamında
sigortalı olanların sigortalılık başlangıç tarihinden önceki
sürelerinin, Kanunun 41 inci, 46 ncı maddeleri, 5434 sayılı
Kanunun  ek  31  inci  maddesi  ile  3201  sayılı  Kanuna  göre
borçlandırılması halinde, sigortalılık başlangıç tarihi geriye
götürülmeyecek  ve  haklarında  Kanunun  geçici  maddeleri
uygulanmayacaktır.”

hükmüne ve 06.11.2018 tarihli ve 2018/38 sayılı “Emeklilik
İşlemleri”  konulu  Genelgenin  “4.  Yurt  Dışı  Borçlanmada
Aylıkların Hesaplanması” başlıklı bölümünde;

“İlk defa 2008/Ekim ayı başından itibaren 4/1-(c) kapsamında
sigortalı  olanlara  ilişkin  olarak  Kanunun  geçici  7  nci
maddesinin yedinci fıkrasının; “Bu Kanunun yürürlüğe girdiği
tarihten sonra 4 üncü maddenin birinci fıkrasının (c) bendine
göre  ilk  defa  sigortalı  olanların  sigortalılık  başlangıç
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tarihinden önceki süreleri, bu Kanunun 41 ve 46 ncı maddeleri,
5434 sayılı Kanunun ek 31 inci maddesi ile 3201 sayılı Kanuna
göre  borçlandırılmaları  halinde,  sigortalılığın  başlangıç
tarihinin geriye götürülmesini ve haklarında bu Kanunun geçici
maddelerinin uygulanmasını gerektirmez.” hükmü uyarınca 2008
yılı Ekim ayı başından sonra Kanunun 4 üncü maddesinin birinci
fıkrasının (c) bendine göre ilk defa sigortalı olan ve diğer
sigortalılık statüleri dahil, 3201 sayılı Kanuna göre yurt
dışı hizmet borçlanması yapan sigortalıların aylık talepleri
Kanunun 53 üncü maddesine göre tespit edilecek sigortalılık
statüsü  ile  bu  statünün  öngördüğü  şartlara  göre
sonuçlandırılacaktır.”

hükmüne yer verildiğinden, 2008 yılı Ekim ayı başından önce
diğer sosyal güvenlik kanunlarına tabi hizmeti bulunanlar da
dahil  bu  tarihten  sonra  ilk  defa  Kanunun  4/1-(c)  bendi
kapsamında  sigortalı  olanların,  sigortalılık  başlangıcından
önceki  sürelere  ait  borçlanmaları  halinde  haklarında  5510
sayılı Kanunun geçici madde hükümleri uygulanmamaktadır.

Ancak, 5510 sayılı Kanunun yukarıda açıklanan geçici 7 nci
maddesinin  yedinci  fıkrası  hükmünün,  5510  sayılı  Kanunun
yürürlük tarihinden sonra ilk defa 4/1-(c) bendi kapsamında
sigortalı olmasına rağmen, 2008 yılı Ekim ayı başından önce
5510 sayılı Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b) bendi veya 506 sayılı
Kanunun geçici 20 nci maddesi kapsamındaki sandıklara tabi
çalışması bulunanlar hakkında da uygulanması, 2008 yılı Ekim
ayı  başından  önce  sigortalıkları  bulunmaları  sebebiyle
haklarında 5510 sayılı Kanunun geçici maddeleri uygulanması
gerekenlerin, Kanunun 41 ve 46 ncı maddeleri, 5434 sayılı
Kanunun  ek  31  inci  maddesi  ile  3201  sayılı  Kanuna  göre
borçlandırılmaları  halinde  5510  sayılı  Kanunun  geçici
maddelerinden  yararlanamamaları  sonucunu  doğurmaktadır.

Bu sebeple, geçici 7 inci maddesinin yedinci fıkra hükmünün
5510 sayılı Kanunun yürürlük tarihinden önce sigortalıkları
bulunanları kapsamadığı değerlendirilmektedir. Aksi yönde bir
kabul, 5510 sayılı Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce



herhangi bir statüde sigortalı olmuş ancak 4/1-(c) kapsamında
ilk defa Kanunun yürürlük tarihinden sonra sigortalı olmuş ve
borçlanma  yapmış  kişiler  hakkında  sigortalılık  başlangıç
tarihinin  geri  götürülmemesinin  ötesinde  Kanundaki  herhangi
bir geçici maddenin de uygulanmasına imkân bırakmayacaktır. Bu
durum ise, Kanunun bir maddesi ile verilen bir hakkın yine
Kanunun başka bir maddesi ile yok sayılması ve borçlanma yapan
sigortalılar  aleyhine  bir  uygulamanın  oluşması  sonucunu
doğuracaktır.

Nitekim, İzmir Bölge Adliye Mahkemesi 10. Hukuk Dairesinin
12.02.2018  tarihli  ve  Dosya  No:2018/208,  Karar  No:2018/247
sayılı  istinaf  kararına  karşı  yapılan  temyiz  başvurusunu
inceleyen Yargıtay 21. Hukuk Dairesinin 27.12.2018 tarihli ve
E:2018/2368, K:2018/9796 sayılı kararı da bu yönde olup, söz
konusu kararda;

“…  Gerek  Kurum  işleminde,  gerek  ilk  derece  Mahkemesi’nin
gerekçeli kararında değerlendirmeye esas alınan 5510 sayılı
Yasa’nın Geçici 7/7 inci maddesi hükmünün bu Kanun’un yürürlük
tarihinden sonra 4/c kapsamında ilk defa sigortalı olanlar
hakkında  uygulanacağı  açıktır.  Ne  ki,  davacının  04/10/2000
tarihi itibariyle mülga 1479 sayılı Esnaf Ve Sanatkârlar ve
Diğer  Bağımsız  Çalışanlar  Sosyal  Sigortalar  Kurumu  Kanunu
kapsamında ilk defa zorunlu sigortalılık kaydı bulunmaktadır.
O  halde,  Kanunların  geriye  yürümemesi  (geçmişe  etkili
olmaması)  kuralı  karşısında  borçlanılan  sürelerin  ilgili
dönemlere mal edilmesinde davacı hakkında 5510 sayılı Yasa’nın
Geçici 7/7 inci maddesi hükmünün uygulanamayacağı açık olup
Mahkemece  kanunun  değerlendirilmesinde  hata  edilerek  yazılı
şekilde varılan sonuç hatalı olmuştur “ denilmek suretiyle
hüküm tesis edilmiş ve İzmir 9. İş Mahkemesinin, Yargıtay 21.
Hukuk  Dairesinin  söz  konusu  bozma  kararına  uyarak  verdiği
15.09.2020  tarihli  ve  2019/77-2020/154  sayılı  kararı  da
Yargıtay  10.  Hukuk  Dairesinin  08.04.2021  tarihli  ve
E:2020/11352, K:2021/4944 sayılı kararı ile onanmıştır.

Bu nedenle, 2008 yılı Ekim ayı başından sonra ilk defa 4/1-(c)



bendi kapsamında sigortalı olmasına rağmen, bu tarihten önce
Kanunun 4/1-(a) ve/veya 4/1-(b) bendi veya 506 sayılı Kanunun
geçici  20  nci  maddesi  kapsamındaki  sandıklar  kapsamında
sigortalılığı bulunanların söz konusu sigortalılık başlangıç
tarihinden  önceki  sürelerine  yönelik  olarak  5510  sayılı
Kanunun 41 ve 46 ncı maddeleri, 5434 sayılı Kanunun ek 31 inci
maddesi  ile  3201  sayılı  Kanuna  göre  borçlanmaları  halinde
haklarında 5510 sayılı Kanunun geçici 7 nci maddesinin yedinci
fıkrası hükmünün uygulanmaması gerekmektedir.

Buna karşılık, tüm sigortalılık statüleri bakımından ilk defa
2008 yılı Ekim ayı başından sonra çalışmaya başlayan 4/1-(c)
bendi  sigortalılarının,  sigortalılık  başlangıç  tarihinden
önceki borçlanma süreleri hakkında 5510 sayılı Kanunun geçici
7 nci maddesinin yedinci fıkrası hükmünün uygulanmasına ve
5510  sayılı  Kanunun  geçici  madde  hükümlerinin  esas
alınmamasına  devam  edilecektir.

Bu  çerçevede,  22.02.2013  tarihli  ve  2013/11  sayılı
“Sigortalılık İşlemleri” konulu Genelge ile 06.11.2018 tarihli
ve  2018/38  sayılı  “Emeklilik  İşlemleri”  konulu  Genelgenin,
yukarıya  alınan  hüküm  ve  açıklamalar  kapsamında
değiştirilmesinin  gerekli  olduğu  değerlendirilmektedir.

Buna göre;

A. “Sigortalılık İşlemleri” konulu 22.02.2013 tarih ve 2013/11
sayılı  Genelgenin,  “HİZMET  BORÇLANMALARI”  başlıklı  Onuncu
Kısmındaki;

1)“Kanunun 41 inci Maddesine Göre Borçlanılan Sürelerin Hizmet
Olarak Değerlendirilmesi” başlıklı Üçüncü Bölümde yer alan “7-
2008 yılı Ekim ayı başından sonra ilk defa 4 üncü maddenin
birinci fıkrasının (c) bendi kapsamında sigortalı sayılanların
borçlanmalarının  değerlendirilmesi”  başlığının  üçüncü
paragrafında  yer  alan  “ilk  defa  4  üncü  maddenin  birinci
fıkrasının (c) bendi kapsamında sigortalı olanların” ibaresi,
“ilk  defa  4  üncü  maddenin  birinci  fıkrasının  (c)  bendi
kapsamında sigortalı olanlardan 2008 yılı Ekim ayı başından
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önce  Kanun  veya  506  sayılı  Kanunun  geçici  20  nci  maddesi
kapsamında  sigortalılığı  bulunmayanların”  şeklinde
değiştirilmiştir.

2) “Kanunun 4 üncü Maddesinin Birinci Fıkrasının (c) Bendine
Tabi  Olanların  Borçlanmaları”  başlıklı  Beşinci  Bölümde  yer
alan  “2.4.1-  5434  sayılı  Kanunun  ek  31  inci  maddesinin
yürürlükte  bulunan  üçüncü  fıkrası  gereğince  yapılan
borçlanmalar” başlığının ikinci paragrafının sonuna aşağıdaki
cümle eklenmiştir.

“Ayrıca bu sigortalılar hakkında, Üçüncü Bölümün “7- 2008 yılı
Ekim  ayı  başından  sonra  ilk  defa  4  üncü  maddenin  birinci
fıkrasının  (c)  bendi  kapsamında  sigortalı  sayılanların
borçlanmalarının değerlendirilmesi” başlığı altındaki üçüncü
paragraf hükümleri uygulanır.”

B. “Emeklilik İşlemleri” konulu 06.11.2018 tarih ve 2018/38
sayılı Genelgenin, “KISA VE UZUN VADELİ SİGORTA KOLLARINDAN
SAĞLANAN  YARDIMLAR”  başlıklı  İkinci  Kısmındaki  “YURTDIŞI
BORÇLANMASINDA TAHSİS İŞLEMLERİ” başlıklı Altıncı Bölümündeki;

1)“1.  Sigortalılık  Başlangıcının  Tespiti”  başlığının  ikinci
paragrafında yer alan “4 üncü maddenin birinci fıkrasının (c)
bendi” ibaresi, “ilk defa 4 üncü maddenin birinci fıkrasının
(c) bendi kapsamında sigortalı olanlardan 2008 yılı Ekim ayı
başından önce Kanun veya 506 sayılı Kanunun geçici 20 nci
maddesi  kapsamında  sigortalılığı  bulunmayanların”  şeklinde
değiştirilmiştir.

2)  “4.  Yurt  Dışı  Borçlanmada  Aylıkların  Hesaplanması”
başlığının  ikinci  paragrafında  yer  alan  “Kanunun  4  üncü
maddesinin  birinci  fıkrasının  (c)  bendine  göre  ilk  defa
sigortalı olan ve diğer sigortalılık statüleri dahil,” ibaresi
“ilk  defa  4  üncü  maddenin  birinci  fıkrasının  (c)  bendi
kapsamında sigortalı olup 2008 yılı Ekim ayı başından önce
Kanun veya 506 sayılı Kanunun geçici 20 nci maddesi kapsamında
sigortalılığı bulunmayanlardan,” şeklinde değiştirilmiştir.



Bilgi edinilmesini ve gereğince işlem yapılmasını rica ederim.

Dr. Raci KAYA

Kurum Başkanı

Kasım 2023 Vergi Takvimi
Kasım  2023  Vergi  Takvimi  İlk  Tarih  Son  Tarih
VERGİLER/HARÇLAR/BİLDİRİMLER VE DİĞERLERİ 01/11/2023
09/11/2023 16-31 Ekim 2023 Dönemine Ait Noterlerce Y…

 

 

Kasım 2023 Vergi Takvimi

Tarih: 6 Kasım 2023

Kasım 2023 Vergi Takvimi

İlk Tarih Son Tarih
VERGİLER/HARÇLAR/BİLDİRİMLER VE

DİĞERLERİ

01/11/2023 09/11/2023
16-31 Ekim 2023 Dönemine Ait Noterlerce
Yapılan Makbuz Karşılığı Ödemelere Ait

Beyannamenin Verilmesi ve Ödemesi

01/11/2023 10/11/2023
16-31 Ekim 2023 Dönemine Ait Petrol ve

Doğalgaz Ürünlerine İlişkin Özel
Tüketim Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 15/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Özel İletişim

Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

https://www.incimuhasebe.com/2023/11/06/kasim-2023-vergi-takvimi/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg


İlk Tarih Son Tarih
VERGİLER/HARÇLAR/BİLDİRİMLER VE

DİĞERLERİ

01/11/2023 15/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Banka ve Sigorta

Muameleleri Vergisinin Beyanı ve
Ödemesi

01/11/2023 15/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Kaynak

Kullanımını Destekleme Fonu Kesintisi
Bildirimi ve Ödemesi

01/11/2023 15/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Ticaret Sicili
Harçları Bildirimi Verilmesi ve Ödemesi

01/11/2023 15/11/2023

Ekim 2023 Dönemine Ait Alkollü
İçecekler, Alkolsüz İçecekler, Tütün
Mamulleri ve Makaronlara İlişkin Özel
Tüketim Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 15/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Dayanıklı

Tüketim ve Diğer Mallara İlişkin Özel
Tüketim Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 15/11/2023

Ekim 2023 Dönemine Ait Motorlu Taşıt
Araçlarına İlişkin Özel Tüketim

Vergisinin (Tescile Tabi Olmayanlar)
Beyanı ve Ödemesi

01/10/2023 17/11/2023
2023 III. Geçici Vergi Dönemine

(Temmuz-Ağustos-Eylül) Ait Gelir Geçici
Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/10/2023 17/11/2023
2023 III. Geçici Vergi Dönemine

(Temmuz-Ağustos-Eylül) Ait Kurum Geçici
Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/10/2023 17/11/2023

2023 III. Geçici Vergi Dönemine
(Temmuz-Ağustos-Eylül) Ait Kurum Geçici

Vergi Beyannamesi Ekinde Kurumlar
Vergisi Mükellefleri Tarafından Gerçek
Faydalanıcıya İlişkin Bildirim Formunun

Verilmesi



İlk Tarih Son Tarih
VERGİLER/HARÇLAR/BİLDİRİMLER VE

DİĞERLERİ

01/11/2023 20/11/2023

Ekim 2023 Dönemine Ait 5602 Sayılı
Kanunda Tanımlanan Şans Oyunlarıyla
İlgili Veraset ve İntikal Vergisinin

Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 20/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait İlan ve Reklam

Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 20/11/2023

Ekim 2023 Dönemine Ait Müşterek
Bahislere İlişkin Eğlence Vergisinin
Beyanı ve Ödemesi ile Diğer Eğlence

Vergilerine İlişkin Eğlence Vergisinin
Ödemesi

01/11/2023 20/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Elektrik ve

Havagazı Tüketim Vergisinin Beyanı ve
Ödemesi

01/11/2023 20/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Yangın Sigortası

Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 20/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Şans Oyunları

Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

16/11/2023 24/11/2023
1-15 Kasım 2023 Dönemine ait Noterlerce
Yapılan Makbuz Karşılığı Ödemelere Ait

Beyannamenin Verilmesi ve Ödemesi

01/11/2023 27/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Konaklama
Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 27/11/2023

Ekim 2023 Dönemine Ait GVK 94. Madde
ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Göre

Yapılan Tevkifatların Muhtasar ve Prim
Hizmet Beyannamesi ile Beyanı ve

Ödemesi



İlk Tarih Son Tarih
VERGİLER/HARÇLAR/BİLDİRİMLER VE

DİĞERLERİ

01/11/2023 27/11/2023

Ekim 2023 Dönemine Ait İstihkaktan
Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga
Vergisi ile Sürekli Mükellefiyeti
Bulunanlar İçin Makbuz Karşılığı
Ödenmesi Gereken Damga Vergisinin

Beyanı ve Ödemesi

16/11/2023 27/11/2023
1-15 Kasım 2023 Dönemine Ait Petrol ve

Doğalgaz Ürünlerine İlişkin Özel
Tüketim Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 28/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Katma Değer

Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Kurumlar Vergisi
Mükellefleri İçin Turizm Payının Beyanı

ve Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Haberleşme

Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023

Ekim 2023 Dönemine Ait 464 Sıra No.lu
VUKGT Kapsamında Bildirimde Bulunma
Zorunluluğu Getirilen Aracı Hizmet

Sağlayıcıları, İnternet Reklamcılığı
Hizmet Aracıları ile Kargo ve Lojistik

İşletmeleri Tarafından Bildirim
Verilmesi

01/08/2023 30/11/2023

Geçici Vergi Dönemleri Bazında Yükleme
Tercihinde Bulunmuş Mükelleflerin,
Temmuz 2023 Dönemine Ait Elektronik

Defter Beratlarının Yüklenmesi



İlk Tarih Son Tarih
VERGİLER/HARÇLAR/BİLDİRİMLER VE

DİĞERLERİ

01/11/2023 30/11/2023

Ekim 2023 Dönemine Ait 538 Sıra No.lu
VUKGT kapsamında Taşınmaz

(Satış/Kiralama) ve Motorlu Taşıt
(Satış) İlanlarını Platformları

Üzerinden Yayımlayanlar ile Günübirlik
Konut Kiralama İşini Platformları
Üzerinden Sağlayanlarca Bildirim

Verilmesi

01/09/2023 30/11/2023

Aylık Yükleme Tercihinde Bulunmuş
Mükelleflerin, Ağustos 2023 Dönemine
Ait Elektronik Defter Beratlarının

Yüklenmesi

01/09/2023 30/11/2023

Geçici Vergi Dönemleri Bazında Yükleme
Tercihinde Bulunmuş Mükelleflerin,

Ağustos 2023 Dönemine Ait Elektronik
Defter Beratlarının Yüklenmesi

01/10/2023 30/11/2023

Geçici Vergi Dönemleri Bazında Yükleme
Tercihinde Bulunmuş Mükelleflerin,
Eylül 2023 Dönemine Ait Elektronik
Defter Beratlarının Yüklenmesi

01/11/2023 30/11/2023
7256 Sayılı Kanun Uyarınca Ödenmesi

Gereken 18. Taksit Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
7440 Sayılı Kanun Uyarınca Ödenmesi

Gereken 6. Taksit Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
7326 Sayılı Kanun Uyarınca Ödenmesi

Gereken 14. Taksit Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
Ek Motorlu Taşıtlar Vergisinin 2.

Taksit Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Mal ve Hizmet

Alımlarına İlişkin Bildirim Formu (Form
Ba)



İlk Tarih Son Tarih
VERGİLER/HARÇLAR/BİLDİRİMLER VE

DİĞERLERİ

01/11/2023 30/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Mal ve Hizmet
Satışlarına İlişkin Bildirim Formu

(Form Bs)

01/11/2023 30/11/2023
Ekim 2023 Dönemine Ait Dijital Hizmet

Vergisinin Beyanı ve Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023

2022 Yıllık Gelir Vergisi
Beyannamelerinde, Toplam Gelir İçindeki
Zirai Kazançları %75 ve Daha Yüksek
Oranda Olanlar İçin 1. Taksit Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
Veraset ve İntikal Vergisinin 2. Taksit

Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
2023 Yılı Emlak Vergisinin 2. Taksit

Ödemesi

01/11/2023 30/11/2023
2023 Yılı Çevre Temizlik Vergisinin 2.

Taksit Ödemesi

01/11/2023 31/01/2024

Aylık Yükleme Tercihinde Bulunmuş
Mükelleflerin, Ekim 2023 Dönemine Ait

Elektronik Defter Beratlarının
Yüklenmesi

01/11/2023 01/04/2024

Geçici Vergi Dönemleri Bazında Yükleme
Tercihinde Bulunmuş Gelir Vergisi

Mükelleflerinin, Ekim 2023 Dönemine Ait
Elektronik Defter Beratlarının

Yüklenmesi

01/11/2023 30/04/2024

Geçici Vergi Dönemleri Bazında Yükleme
Tercihinde Bulunmuş Kurumlar Vergisi

Mükelleflerinin, Ekim 2023 Dönemine Ait
Elektronik Defter Beratlarının

Yüklenmesi
Kaynak: GİB



6102  Sayılı  Türk  Ticaret
Kanununun 376 ncı Maddesinin
Uygulanmasına İlişkin Usul ve
Esaslar  Hakkında  Tebliğde
Değişiklik  Yapılmasına  Dair
Tebliğ

Sermaye kaybı, borca batık olma durumu süre uzatımı
31 Ekim 2023 Tarihli Resmi Gazete Sayı: 32355 Ticaret
Bakanlığından: MADDE 1- 15/9/2018 tarihli ve…

 

 

6102 Sayılı Türk Ticaret Kanununun 376 ncı Maddesinin
Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğde

Değişiklik Yapılmasına Dair Tebliğ

Tarih: 31 Ekim 2023

Sermaye  kaybı,  borca  batık  olma  durumu  süre
uzatımı
31 Ekim 2023 Tarihli Resmi Gazete

Sayı: 32355

Ticaret Bakanlığından:

MADDE 1- 15/9/2018 tarihli ve 30536 sayılı Resmî Gazete’de

https://www.incimuhasebe.com/2023/10/31/6102-sayili-turk-ticaret-kanununun-376-nci-maddesinin-uygulanmasina-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-tebligde-degisiklik-yapilmasina-dair-teblig/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/31/6102-sayili-turk-ticaret-kanununun-376-nci-maddesinin-uygulanmasina-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-tebligde-degisiklik-yapilmasina-dair-teblig/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/31/6102-sayili-turk-ticaret-kanununun-376-nci-maddesinin-uygulanmasina-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-tebligde-degisiklik-yapilmasina-dair-teblig/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/31/6102-sayili-turk-ticaret-kanununun-376-nci-maddesinin-uygulanmasina-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-tebligde-degisiklik-yapilmasina-dair-teblig/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/31/6102-sayili-turk-ticaret-kanununun-376-nci-maddesinin-uygulanmasina-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-tebligde-degisiklik-yapilmasina-dair-teblig/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/31/6102-sayili-turk-ticaret-kanununun-376-nci-maddesinin-uygulanmasina-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-tebligde-degisiklik-yapilmasina-dair-teblig/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2019/06/ticaret-bakanligi-yeni.jpg


yayımlanan  6102  Sayılı  Türk  Ticaret  Kanununun
376  ncı  Maddesinin  Uygulanmasına  İlişkin  Usul  ve  Esaslar
Hakkında Tebliğin geçici 1 inci maddesinde yer alan “1/1/2024”
ibaresi “1/1/2025” olarak değiştirilmiştir.

MADDE 2- Bu Tebliğ yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Tebliğ hükümlerini Ticaret Bakanı yürütür.

Deprem  Bölgesindeki  İşveren
ve  Sigortalılarımızın  7440
Sayılı  Kanun  Kapsamındaki
Yapılandırma Başvuru Süreleri

T.C.  SOSYAL  GÜVENLİK  KURUMU  BAŞKANLIĞI  Sigorta
Primleri Genel Müdürlüğü DUYURU Deprem Bölgesindeki
İşveren ve Sigortalılarımızın 7440 Sayılı Kanun Kap…

 

 

Deprem Bölgesindeki İşveren ve Sigortalılarımızın 7440 Sayılı
Kanun Kapsamındaki Yapılandırma Başvuru Süreleri

Tarih: 30 Ekim 2023
T.C.

SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞI

Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü
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DUYURU

Deprem Bölgesindeki İşveren ve Sigortalılarımızın 7440 Sayılı
Kanun Kapsamındaki

Yapılandırma Başvuru Süreleri

7440 sayılı Kanunun 9 uncu maddesinin on dokuzuncu fıkrasında;

“213 sayılı Kanunun 15 inci maddesine göre, Hazine ve Maliye
Bakanlığınca mücbir sebep hali ilan edilen yerlerde bu halin,
bu maddenin birinci fıkrasının (a) bendinde belirlenen başvuru
süresince  devam  etmesi  durumunda,  bu  yerlerdeki  dairelere
(alacaklı idarelere) yapılacak başvurunun süresi mücbir sebep
halinin sona erdiği tarihi takip eden üçüncü ayın sonuna kadar
(bu tarih dâhil) uzar, bu takdirde Kanun kapsamında ödenmesi
gereken tutarların ilk taksiti; başvuru süresinin sona erdiği
tarihi takip eden ayın sonuna kadar (bu tarih dâhil), diğer
taksitler ise bu taksiti takip eden aylık dönemler hâlinde bu
Kanun hükümlerine göre ödenir. Şu kadar ki, bu Kanunun 6 ncı
maddesi kapsamında ödenmesi gereken tutarlar beyanname verme
süresi içinde, taksitle yapılacak ödemelerde ise ilk taksit
beyanname verme süresi içinde, diğer taksitler izleyen aylarda
ödenir.”

hükmü yer almaktadır.

Söz konusu hükme istinaden Adana, Diyarbakır, Elâzığ, Kilis,
Osmaniye, Şanlıurfa illeri ile Gaziantep ilinin İslâhiye ve
Nurdağı  ilçelerinin  dışındaki  ilçeleri  ve  Sivas  ili  Gürün
ilçesinde  faaliyet  gösteren  işyerlerinin  ve  bu  yerlerdeki
sigortalıların mücbir sebep halinin 31.07.2023 tarihinde sona
ermiş  olması  nedeniyle  7440  sayılı  Kanun  kapsamındaki
yapılandırma  başvuru  süresi  31.10.2023  tarihinde  sona
ermektedir.

Söz konusu yerlerde bulunan ve 7440 sayılı Kanun kapsamında
yapılandırma anlaşması için başvuruda bulunmak isteyen işveren
ve sigortalılarımızın herhangi bir sıkıntı yaşamamaları için

https://www.alomaliye.com/2023/03/12/7440-sayili-yapilandirma-kanunu/


31.10.2023 tarihine kadar başvuru işlemlerini yapmaları önem
arz etmektedir.

Diğer taraftan, Adıyaman, Hatay, Kahramanmaraş, Malatya illeri
ile Gaziantep ili İslâhiye ve Nurdağı ilçeleri için mücbir
sebep  halinin  30.11.2023  tarihinde  sona  erecek  olması
nedeniyle  bu  il  ve  ilçelerde  bulunan  işveren  ve
sigortalılarımız 29.2.2024 tarihine kadar 7440 sayılı Kanun
kapsamındaki yapılandırma müracaatlarını yapabileceklerdir.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

Kaynak: SGK

KDV  İade  Taleplerine  Ait
Listeleri Gönderme Kılavuzu

KDV İade Taleplerine Ait Listeleri Gönderme Kılavuzu
İnternet  Vergi  Dairesi  KDV  İade  Taleplerine  Ait
Listeleri Gönderme Kılavuzu güncellenmiştir. Ekle…

 

 

KDV İade Taleplerine Ait Listeleri Gönderme Kılavuzu

Tarih: 30 Ekim 2023

KDV  İade  Taleplerine  Ait  Listeleri  Gönderme
Kılavuzu
İnternet  Vergi  Dairesi  KDV  İade  Taleplerine  Ait  Listeleri
Gönderme Kılavuzu güncellenmiştir.

https://www.incimuhasebe.com/2023/10/31/kdv-iade-taleplerine-ait-listeleri-gonderme-kilavuzu/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/31/kdv-iade-taleplerine-ait-listeleri-gonderme-kilavuzu/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg


Ekleri

KDV İade Taleplerine Ait Listeleri Gönderme Kılavuzu

EK1 İade Türlerine Göre Girilmesi Gereken Listeler (Ekim
2023-1) excel

KDV İade Taleplerine Ait Listeleri Gönderme Kılavuz- pdf
Kaynak: GİB

Deprem  Bölgesindeki  İşveren
ve  Sigortalılarımızın  7440
Sayılı  Kanun  Kapsamındaki
Yapılandırma Başvuru Süreleri

T.C.  SOSYAL  GÜVENLİK  KURUMU  BAŞKANLIĞI  Sigorta
Primleri Genel Müdürlüğü DUYURU Deprem Bölgesindeki
İşveren ve Sigortalılarımızın 7440 Sayılı Kanun Kap…

 

 

Deprem Bölgesindeki İşveren ve Sigortalılarımızın 7440 Sayılı
Kanun Kapsamındaki Yapılandırma Başvuru Süreleri

Tarih: 30 Ekim 2023
T.C.

SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞI

Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü
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DUYURU

Deprem Bölgesindeki İşveren ve Sigortalılarımızın 7440 Sayılı
Kanun Kapsamındaki

Yapılandırma Başvuru Süreleri

7440 sayılı Kanunun 9 uncu maddesinin on dokuzuncu fıkrasında;

“213 sayılı Kanunun 15 inci maddesine göre, Hazine ve Maliye
Bakanlığınca mücbir sebep hali ilan edilen yerlerde bu halin,
bu maddenin birinci fıkrasının (a) bendinde belirlenen başvuru
süresince  devam  etmesi  durumunda,  bu  yerlerdeki  dairelere
(alacaklı idarelere) yapılacak başvurunun süresi mücbir sebep
halinin sona erdiği tarihi takip eden üçüncü ayın sonuna kadar
(bu tarih dâhil) uzar, bu takdirde Kanun kapsamında ödenmesi
gereken tutarların ilk taksiti; başvuru süresinin sona erdiği
tarihi takip eden ayın sonuna kadar (bu tarih dâhil), diğer
taksitler ise bu taksiti takip eden aylık dönemler hâlinde bu
Kanun hükümlerine göre ödenir. Şu kadar ki, bu Kanunun 6 ncı
maddesi kapsamında ödenmesi gereken tutarlar beyanname verme
süresi içinde, taksitle yapılacak ödemelerde ise ilk taksit
beyanname verme süresi içinde, diğer taksitler izleyen aylarda
ödenir.”

hükmü yer almaktadır.

Söz konusu hükme istinaden Adana, Diyarbakır, Elâzığ, Kilis,
Osmaniye, Şanlıurfa illeri ile Gaziantep ilinin İslâhiye ve
Nurdağı  ilçelerinin  dışındaki  ilçeleri  ve  Sivas  ili  Gürün
ilçesinde  faaliyet  gösteren  işyerlerinin  ve  bu  yerlerdeki
sigortalıların mücbir sebep halinin 31.07.2023 tarihinde sona
ermiş  olması  nedeniyle  7440  sayılı  Kanun  kapsamındaki
yapılandırma  başvuru  süresi  31.10.2023  tarihinde  sona
ermektedir.

Söz konusu yerlerde bulunan ve 7440 sayılı Kanun kapsamında
yapılandırma anlaşması için başvuruda bulunmak isteyen işveren
ve sigortalılarımızın herhangi bir sıkıntı yaşamamaları için

https://www.alomaliye.com/2023/03/12/7440-sayili-yapilandirma-kanunu/


31.10.2023 tarihine kadar başvuru işlemlerini yapmaları önem
arz etmektedir.

Diğer taraftan, Adıyaman, Hatay, Kahramanmaraş, Malatya illeri
ile Gaziantep ili İslâhiye ve Nurdağı ilçeleri için mücbir
sebep  halinin  30.11.2023  tarihinde  sona  erecek  olması
nedeniyle  bu  il  ve  ilçelerde  bulunan  işveren  ve
sigortalılarımız 29.2.2024 tarihine kadar 7440 sayılı Kanun
kapsamındaki yapılandırma müracaatlarını yapabileceklerdir.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

Kaynak: SGK

 

KDV  İade  Taleplerine  Ait
Listeleri  Gönderme  Kılavuzu
Hk

KDV İade Taleplerine Ait Listeleri Gönderme Kılavuzu
Hk İnternet Vergi Dairesi KDV İade Taleplerine Ait
Listeleri Gönderme Kılavuzu güncellenmiştir. E…

 

 

KDV İade Taleplerine Ait Listeleri Gönderme Kılavuzu Hk

Tarih: 30 Ekim 2023

https://www.incimuhasebe.com/2023/10/30/kdv-iade-taleplerine-ait-listeleri-gonderme-kilavuzu-hk/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/30/kdv-iade-taleplerine-ait-listeleri-gonderme-kilavuzu-hk/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/30/kdv-iade-taleplerine-ait-listeleri-gonderme-kilavuzu-hk/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/12/gib.jpg


KDV  İade  Taleplerine  Ait  Listeleri  Gönderme
Kılavuzu Hk
İnternet  Vergi  Dairesi  KDV  İade  Taleplerine  Ait  Listeleri
Gönderme Kılavuzu güncellenmiştir.

Ekleri

KDV İade Taleplerine Ait Listeleri Gönderme Kılavuzu

EK1 İade Türlerine Göre Girilmesi Gereken Listeler (Ekim
2023-1) excel

KDV İade Taleplerine Ait Listeleri Gönderme Kılavuz- pdf
Kaynak: GİB

Erteleme  Kapsamında  İşyeri
Bildirgelerine  Uygulanan
İdari  Para  Cezaları  –  SGK
Genel Yazı

T.C.  SOSYAL  GÜVENLİK  KURUMU  BAŞKANLIĞI  Sigorta
Primleri  Genel  Müdürlüğü  Sayı:
E-75938450-202.99-83009419  Tarih:  25.10.2023  Konu:
Erteleme Kapsamında…

 

 

Erteleme Kapsamında İşyeri Bildirgelerine Uygulanan İdari Para
Cezaları – SGK Genel Yazı

https://www.alomaliye.com/wp-content/uploads/2023/10/kdv-iade-taleh-liste-kilavuz-.pdf
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Tarih: 30 Ekim 2023
T.C.

SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞI

Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü

Sayı: E-75938450-202.99-83009419

Tarih: 25.10.2023

Konu:  Erteleme  Kapsamında  İşyeri  Bildirgelerine  Uygulanan
İdari Para Cezaları

GENEL YAZI

06.02.2023  tarihinde  Kahramanmaraş  ili  Pazarcık  ilçesi
merkezli deprem nedeniyle mücbir sebep ilan edilen yerlerde
faaliyet gösteren işyerleri ile ilgili olarak Ünitelerimizden
alınan  yazılarda,  Yönetim  Kurulu  Kararlarına  ilişkin
uygulamaya  yönelik  yayımlanan  Genel  Yazılara  göre  erteleme
kapsamında olan illerde erteleme dönemi içinde Kanun kapsamına
alınan  işyerleri  bakımından,  işyeri  bildirgesinin  bildirim
yükümlüğünden  dolayı  otomatik  çıkan  idari  para  cezalarının
tutanak  ile  iptal  edildiği,  ancak  cezaların  iptal  edilip
edilmeyeceği  hususunda  tereddütlerin  oluştuğu  belirtilerek,
deprem bölgesinde kanun kapsamına alınacak olan işyerlerinin
erteleme  süresi  zarfında  vermeleri  gereken  işyeri
bildirgelerinin de erteleme kapsamında olup olmadığı hususu
sorulmaktadır.

Bilindiği üzere, 06.02.2023 tarihinde Kahramanmaraş ili merkez
olmak üzere Adana, Adıyaman, Diyarbakır, Elazığ, Gaziantep,
Hatay, Kahramanmaraş, Kilis, Malatya, Osmaniye ve Şanlıurfa
illeri ile Sivas ili Gürün ilçesinde meydana gelen deprem
felaketi nedeniyle bu illerde faaliyet gösteren 5510 sayılı
Kanunun  4  üncü  maddesinin  birinci  fıkrasının  (a)  ve  (c)
bentleri  kapsamında  sigortalı  çalıştıran  işyerlerinin  5510
sayılı Kanuna göre vermekle yükümlü oldukları her türlü bilgi,



belge (iş kazaları ile meslek hastalıkları bildirimleri dahil)
ile muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin/aylık prim ve
hizmet belgelerinin verilme süresinin uzatılması Kurum Yönetim
Kurulunun  9/2/2023  tarihli  ve  2023/24  sayılı,  20/2/2023
tarihli  ve  2023/28  sayılı,  23/2/2023  tarihli  ve  2023/32
sayılı, 24/5/2023 tarihli ve 2023/75 sayılı karları ile uygun
görülerek bu konuda yürütülecek olan iş ve işlemler muhtelif
genelge ve genel yazılar ile ünitelerimize duyurulmuştur.

Yukarıda sözü edilen ertelemelere dair düzenlemelerde işyeri
bildirgesinin bu ertelemelerden istisna tutulacağına dair bir
karar  alınmamış  olduğu,  dolayısıyla,  genelge  ve  genel
yazılarda,  işyeri  bildirgelerinin  erteleme  kapsamında
olmadığına ilişkin herhangi bir açıklamaya yer verilmediği,

25.05.2023 tarihli ve E-73553716 sayılı Genel Yazı ile; Adana,
Adıyaman, Diyarbakır, Elazığ, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş,
Kilis, Malatya, Osmaniye ve Şanlıurfa illeri ile Sivas ili
Gürün ilçesinde faaliyet gösteren 5510 sayılı Kanunun 4 üncü
maddesinin birinci fıkrasının (a) ve (c) bentleri kapsamında
sigortalı çalıştıran işyerlerinin, 5510 sayılı Kanunun 4 üncü
maddesinin  birinci  fıkrasının  (b)  bendi  kapsamındaki
sigortalılar  ile  diğer  sigortalılarının  bu  illerdeki,
06.02.2023  ila  30.06.2023  tarihleri  arasında,  5510  sayılı
Kanuna göre vermekle yükümlü oldukları her türlü bilgi, belge
ve  beyannamelerin  (iş  kazaları  ile  meslek  hastalıkları
bildirimleri dahil) 15.08.2023 tarihine kadar ertelendiği,

Bilahare, 27.07.2023 tarihli E-77791258 sayılı Genel Yazı ile,
Adıyaman, Hatay, Kahramanmaraş ve Malatya illeri ile Gaziantep
ili  İslahiye  ve  Nurdağı  ilçelerinde  ise  yükümlülüklerin
15.12.2023 tarihine kadar ertelendiği,

Dikkate  alınarak,  belirtilen  tarihler  aralığında  olmak  ve
erteleme süresinin sonuna kadar verilmiş olmak kaydıyla yasal
süreler  dışında  verilen  işyeri  bildirgelerinin  de  erteleme
kapsamında kabul edilmesi ve bundan dolayı herhangi bir idari
para cezasının uygulanmaması gerekmektedir.

https://www.alomaliye.com/2006/06/16/sosyal-sigortalar-ve-genel-saglik-sigortasi-kanunu-5510-sayili-kanun/


Bilgi edinilmesini ve gereğinin buna göre yapılmasını rica
ederim.

Savaş ALIÇ

Genel Müdür V.

Elektronik  Defter  ve
Belgelerin  İbrazına  İlişkin
Elektronik Veri İbraz Sistemi
(e-Viz)

Elektronik  Defter  ve  Belgelerin  İbrazına  İlişkin
Elektronik  Veri  İbraz  Sistemi  (e-Viz)  Vergi
İncelemelerinde  Uyulacak  Usul  ve  Esaslar  Hakkında
Yönetme…

 

 

Elektronik Defter ve Belgelerin İbrazına İlişkin Elektronik
Veri İbraz Sistemi

(e-Viz)

Tarih: 28 Ekim 2023
Elektronik Defter ve Belgelerin İbrazına İlişkin Elektronik
Veri İbraz Sistemi (e-Viz)

ÖZET:
Vergi  Denetim  Kurulu  Başkanlığı  bünyesinde  geliştirilen

https://www.incimuhasebe.com/2023/10/30/elektronik-defter-ve-belgelerin-ibrazina-iliskin-elektronik-veri-ibraz-sistemi-e-viz/
https://www.incimuhasebe.com/2023/10/30/elektronik-defter-ve-belgelerin-ibrazina-iliskin-elektronik-veri-ibraz-sistemi-e-viz/
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http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2017/01/turmob.jpg


Elektronik Veri İbraz Sistemi (e-Viz) kullanıma açıldı.

Elektronik Veri İbraz Sistemi (e-Viz): Elektronik defter ve
belgeler  ile  elektronik  ortamda  tutulan/üretilen  diğer
belgelerin,  incelemeyi  yürüten  Vergi  Müfettişine  elektronik
ortamda  ibrazını  sağlayan  sistemdir.  Sistem,  Vergi  Dairesi
Başkanlıkları nezdinde, kademeli olarak açılmıştır.

e-Viz sistemi ile;

–  Bakanlığın  elektronik  ortamda  tutulmasına  izin  verdiği
elektronik  defter  ve  belgeler  ile  elektronik  ortamda
oluşturulan  diğer  tüm  dosyaları  ibraz  imkânı,

–  Elektronik  defter  ve  belgelerin,  çalışma  hayatını
aksatmaksızın elektronik ortamda yasal süreler dahilinde 7/24
ibraz imkanı,

– İbraz yetkilisi olunan tüm vergi incelemeleri için tek bir
sistem üzerinden ibraz işlemlerini yönetme imkânı,

– İbraz sürecinin hangi aşamada olduğunu takip imkânı,

– Büyük boyutlu dosyaları ibraz imkânı,

–  Sisteme  yüklenen  her  bir  dosya  için  dosya  değişmezlik
bilgisi(SHA256) oluşturularak ibraz imkânı,

–  Güvenli  elektronik  imza  kullanılarak  üretilen  belge  ile
ibraz  işlemini  yasal  olarak  belgelendirme  imkânı,
Sağlanmaktadır.

Vergi  Denetim  Kurulu
Başkanlığı’nın  https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz  adresinde  konuya
ilişkin açıklamalar yer almaktadır.

 
Vergi  İncelemelerinde  Uyulacak  Usul  ve  Esaslar  Hakkında
Yönetmeliğin, 28/06/2022 tarih ve 31880 sayılı Resmi Gazete
ile değişen 12 inci maddesinin dördüncü fıkrası ile; Hazine ve

https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz
https://www.alomaliye.com/2011/10/31/vergi-incelemelerinde-uyulacak-usul-ve-esaslar-hakkinda-yonetmelik/


Maliye  Bakanlığı’nın  elektronik  ortamda  tutulmasına  izin
verdiği elektronik defter ve belgelerin Bakanlık tarafından
oluşturulan  sistemin  kullanılması  suretiyle  ibraz  edilmesi
imkânı getirilmişti.

Bu  kapsamda;  Vergi  Denetim  Kurulu  Başkanlığı  bünyesinde
geliştirilen Elektronik Veri İbraz (e-Viz) Sistemi kullanıma
açılmıştır.
Elektronik Veri İbraz Sistemi (e-Viz): Elektronik defter ve
belgeler  ile  elektronik  ortamda  tutulan/üretilen  diğer
belgelerin,  incelemeyi  yürüten  Vergi  Müfettişine  elektronik
ortamda ibrazını sağlayan sistemdir.

e-Viz sistemi ile;

–  Bakanlığın  elektronik  ortamda  tutulmasına  izin  verdiği
elektronik  defter  ve  belgeler  ile  elektronik  ortamda
oluşturulan  diğer  tüm  dosyaları  ibraz  imkânı,

–  Elektronik  defter  ve  belgelerin,  çalışma  hayatını
aksatmaksızın elektronik ortamda yasal süreler dahilinde 7/24
ibraz imkanı,

– İbraz yetkilisi olunan tüm vergi incelemeleri için tek bir
sistem üzerinden ibraz işlemlerini yönetme imkânı,

– İbraz sürecinin hangi aşamada olduğunu takip etme imkânı

– Büyük boyutlu dosyaları ibraz imkânı,

–  Sisteme  yüklenen  her  bir  dosya  için  dosya  değişmezlik
bilgisi(SHA256) oluşturularak ibraz imkânı,

–  Güvenli  elektronik  imza  kullanılarak  üretilen  belge  ile
ibraz işlemini yasal olarak belgelendirme imkânı,

sağlanmıştır.

e-Viz  sistemi  çatı  sistem  olarak  tasarlanmıştır.  Sistem,
“yetkili tanımlama “ve “veri ibrazı” olmak üzere iki ayrı



sistemi barındırmaktadır.

1- Yetkili Tanımlama Sistemi (YTS): Elektronik defter, belge
ve  diğer  belgelerin  ibrazına  yetkili  şahıs/şahısların
belirlendiği sistemdir. Yetki belgelerini/kişileri tanımlamak,
azletmek  ve  müfettişe  iletmek
üzere;  https://eviz-yts.hmb.gov.tr  üzerinden  sisteme  erişim
sağlanacaktır.

2-  Veri  İbraz  Sistemi:  Elektronik  defter,  belge  ve  diğer
belgelerin elektronik ortamda ibrazını sağlayan ve nihayetinde
ibraz belgesi üreten sistemdir. Bu sistem uygulamalar ortak
girişi olan Kimlik Yönetim Sistemini(KYS) kullanır. Elektronik
Belgeleri  yüklemek,  e-imza  kullanmak,  müfettişe  iletmek  ve
takibini yapmak üzere; https://eviz.hmb.gov.tr üzerinden ortak
giriş  uygulamasına  yönlendirilerek  sisteme  erişim
sağlanacaktır.

Veri İbraz Sistemi ile;

–  Elektronik  defter,  elektronik  belge  ve  diğer  belgeler
yüklenebilir,

– Yüklenen dosyalar için e-ibraz belgesi oluşturulabilir,

–  Güvenli  elektronik  imza  kullanılarak  üretilen  belge  ile
ibraz işlemini yasal olarak belgelendirilebilir,

–  Yüklenen  dosyalar  ve  e-İbraz  Belgesi  ilgili  Vergi
Müfettişine  iletilebilir.

Veri  İbraz  Sistemi,  yetkili  tanımlama  işlemlerinin
yapılmasının  ardından  kullanılabilecektir.  Veri  İbraz
Sistemine yalnızca Yetkili Tanımlama Sisteminde durumu ‘KYS
Hesabı Oluşturuldu’ olan kişiler erişim sağlayabilecektir.

Her  iki  sisteme  Mükellef  Portalı  üzerinden
veya https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz adresinden doğrudan erişim
sağlanabilir.

https://eviz-yts.hmb.gov.tr/
https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz


Sistem  üzerinde  yapılan  yetkili  tanımlama,  azil  ve  ibraz
işlemlerine  ilişkin  Vergi  Müfettişlerine  bildirim  maili
iletilmektedir.

Aşağıdaki  şartların  birlikte  gerçekleşmesi  halinde  e-Viz
Sistemi  herhangi  bir  kayıt  yapmaya  gerek  olmaksızın
kullanılabilmektedir.

1-Hakkında vergi incelemesi bulunması,

2-Defter Belge İsteme Yazısı tebliğ edilmiş olması,

Mükellefler  veya  mükellefler  adına  defter  belge  ibrazına
yetkililer, Defter Belge İsteme yazısının altında yer alan “e-
Viz  Giriş  Kodu”nu  kullanarak  e-Viz  Sistemine  erişim
sağlayabilecektir.

e-Viz Sisteminin açıldığı tarihten önce düzenlenen bir Defter
Belge İsteme yazısında e-Viz Giriş Kodu bulunmayacağı için
sisteme erişim sağlanamamaktadır.

e-Viz Sistemi Kullanıcı Kılavuzu, İnteraktif Eğitim Videoları
ile  sisteme  ilişkin  diğer  bilgilendirmelere  e-Viz  Portal
üzerinden erişim sağlanabilir.

Linkler

— e-Viz Sisteminin kullanımına ilişkin soru ve öneriler e-Viz
Portal’da  yer  alan  “Teknik  Destek”  bölümünden
iletilebilmektedir.

https://mukellefportali.vdk.gov.tr/TeknikDestek.aspx

— e-Viz Portal : https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz

—  e-Viz  Sistemi  Kullanıcı
Kılavuzu:  https://ms.hmb.gov.tr/uploads/sites/17/2022/12/e-Viz
-Sistemi-Mukellef-Kullanim-Kilavuzu-v.1.0.pdf

—  e-Viz  Yetkili  Tanımlama  Sistemi  İnteraktif  Eğitim
Videosu:  https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz-yetkili-tanimlama-sistem

https://mukellefportali.vdk.gov.tr/TeknikDestek.aspx
https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz
https://ms.hmb.gov.tr/uploads/sites/17/2022/12/e-Viz-Sistemi-Mukellef-Kullanim-Kilavuzu-v.1.0.pdf
https://ms.hmb.gov.tr/uploads/sites/17/2022/12/e-Viz-Sistemi-Mukellef-Kullanim-Kilavuzu-v.1.0.pdf
https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz-yetkili-tanimlama-sistemi/
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—  e-Viz  Veri  İbraz  Sistemi  İnteraktif  Eğitim
Videosu: https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz-veri-ibraz-sistemi/

—  e-Viz  Sık  Sorulan
Sorular: https://vdk.hmb.gov.tr/e-viz-sik-sorulan-sorular

Kaynak: TÜRMOB
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