
Hizmet Kollarına Yönelik Mali
ve  Sosyal  Haklara  İlişkin
2026  ve  2027  Yıllarını
Kapsayan  8.  Dönem  Toplu
Sözleşme

MADDE 1- (1) Bu Toplu Sözleşme; her bir hizmet kolu
kapsamına  giren  mali  ve  sosyal  haklarla  ilgili
bölümü, ilgili hizmet kolu kapsamına giren kamu kurum
ve kuruluşlarının kadro ve pozisyonlarında istihdam

edilen kamu görevlileri hakkında uygulanır.
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Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığından:

HİZMET KOLLARINA YÖNELİK MALİ VE SOSYAL HAKLARA İLİŞKİN 2026
VE 2027 YILLARINI KAPSAYAN 8. DÖNEM TOPLU SÖZLEŞME

BİRİNCİ KISIM

Genel Hükümler

Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Toplu Sözleşme; her bir hizmet kolu kapsamına
giren mali ve sosyal haklarla ilgili bölümü, ilgili hizmet
kolu kapsamına giren kamu kurum ve kuruluşlarının kadro ve
pozisyonlarında  istihdam  edilen  kamu  görevlileri  hakkında
uygulanır.

(2) Bu Toplu Sözleşmede düzenlenmeyen mali ve sosyal haklar
hakkında  ilgili  mevzuat  hükümlerinin  uygulanmasına  devam
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olunur.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Toplu Sözleşme, 4688 sayılı Kanunun 28 ila 32
nci maddelerine dayanılarak akdedilmiştir.

Yürürlük süresi ve tereddütlerin giderilmesi

MADDE  3-  (1)  Bu  Toplu  Sözleşme,  1/1/2026  –  31/12/2027
tarihleri  arasında  uygulanır.

(2) Bu Toplu Sözleşmenin uygulamasına ilişkin olarak ortaya
çıkabilecek  tereddütleri  gidermeye  ve  uygulamayı
yönlendirmeye, Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreterliği, Çalışma ve
Sosyal  Güvenlik  Bakanlığı,  Hazine  ve  Maliye  Bakanlığı  ile
Strateji ve Bütçe Başkanlığı görevli ve yetkilidir.

Taraflar

MADDE 4- (1) Bu Toplu Sözleşmenin tarafları;

A) Kamu idaresi adına Kamu İşveren Heyeti Başkanı,

B) Kamu görevlileri adına;

1)  Kamu  görevlilerinin  geneline  yönelik  mali  ve  sosyal
haklarla  ilgili  olarak  Kamu  Görevlileri  Sendikaları  Heyeti
Başkanı (MEMUR-SEN Genel Başkanı),

2) Hizmet kollarına yönelik mali ve sosyal haklarla ilgili
olarak;

a- Büro, Bankacılık ve Sigortacılık Hizmet Kolunda BÜRO MEMUR-
SEN temsilcisi,

b- Eğitim, Öğretim ve Bilim Hizmet Kolunda EGÎTÎM BÎR-SEN
temsilcisi,

c- Sağlık ve Sosyal Hizmet Kolunda SAGLIK-SEN temsilcisi,

ç- Yerel Yönetim Hizmet Kolunda BEM-BİR-SEN temsilcisi,



d- Basın, Yayın ve İletişim Hizmet Kolunda BİRLİK HABER-SEN
temsilcisi,

e-  Kültür  ve  Sanat  Hizmet  Kolunda  TÜRK  KÜLTÜR  SANAT-SEN
temsilcisi,

f- Bayındırlık, İnşaat ve Köy Hizmet Kolunda BAYINDIR MEMUR-
SEN temsilcisi,

g- Ulaştırma Hizmet Kolunda ULAŞTIRMA MEMUR-SEN temsilcisi,

ğ- Tarım ve Ormancılık Hizmet Kolunda TOÇ BÎR-SEN temsilcisi,

h- Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet Kolunda ENERJİ BÎR-SEN
temsilcisi,

ı- Diyanet ve Vakıf Hizmet Kolunda DİYANET-SEN temsilcisidir.

Tamamı İçin Tıklayınız
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