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Bilindigi uUzere, 4447 sayili Kanun‘un gecici 10'uncu maddesi
ile geng, kadin ve mesleki belge sahibi olanlarin istihdamina
yonelik 0zel sektor isverenlerinin 1/3/2011 ila 31/12/2025
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tarihleri arasinda ise aldiklari sigortalilar ic¢in sigorta
primine esas kazanclari uUzerinden hesaplanan sigorta primi
isveren hissesinin tamaminin Issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanmasina imkan saglanmistir.

Anilan maddede yer alan prim desteginden yararlanmanin usul ve
esaslari 7/6/2011 tarihli ve 2011/45 No.1lu

Genelgede ac¢iklanmistir. S0z Kkonusu prim desteginden
yararlanma suresi, kapsama giren sigortalinin yasina, mesleki
yeterlik belgesi sahibi olmasina veya mesleki ve teknik egitim
veren orta veya ylksek o6gretimi ya da Tirkiye Is Kurumunca
dizenlenen is gicu yetistirme kursunu bitirip bitirmedigine ve
Tirkiye Is Kurumuna kayitli issiz olup olmadigina gbre
degismektedir.

Bahse konu tesvikle ilgili Genel Muduarlagimize intikal eden
yazilardan Milli Egitim Bakanligindan alinan ustalik ve
kalfalik belgelerinin mezkur tesvikin uygulamasinda dikkate
alinip alinmayacagi konusunda tereddit olustugu anlasilmistar.

Konuyla ilgili olarak, Tirkiye Is Kurumu Genel Midirliginden
alinan 15/5/2024 tarihli ve E-91550395-407-00015972519 sayili
yazida; ortaokulu veya imam-hatip ortaokulunu bitirdikten
sonra zorunlu o6rgun ortadgretimini tamamlamak icin mesleki
egitim merkezi programina 2017 yili ve sonrasinda kayit olmus
ve 3308 sayili Kanun‘un 16’'nci maddesi kapsaminda kalfalik
belgesi ile birlikte 28’inci maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi kapsaminda ustalik belgesi alarak mesleki egitim merkezi
programindan mezun olanlarin, mesleki ve teknik ortadgretim
Kurumunu bitirmis sayildigi dolayisiyla bu kisilerin 4447
sayili Kanun’un gecici 10’'uncu maddesinde belirtilen “Mesleki
ve teknik egitim veren orta veya ylksek ogretimi (..)
bitirenler” kapsaminda degerlendirilmesi gerektigi ifade
edilmistir.

Buna g6re, 2017 yili ve sonrasinda mesleki egitim merkezi
programina kayit olmus ve 3308 sayili Kanun’un 16’nci maddesi
kapsaminda kalfalik belgesi ile birlikte ayni Kanun’un 28’'inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda ustalik
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belgesi alarak mesleki egitim merkezi programindan mezun
olanlar, 4447 sayili Kanun’'un gecici 10’uncu maddesine godre
mesleki ve teknik egitim veren ortadgretimi bitirenler
kapsaminda degerlendirilecektir.

Dolayisiyla, yukarida belirtilen ac¢iklamalar dogrultusunda
ustalik belgesi alanlar destekten yararlanma suresi
bakimindan; 4447 sayili Kanun’'un gecici 10’'uncu maddesinin
ikinci fikrasinin (a) bendinin 2 numarali alt bendi ile (c¢)
bendinde belirtilen sireler kadar yararlanabilecektir.

Bu itibarla, destek kapsamina giren sigortalinin; ilgili
destek kapsaminda degerlendirilen ustalik belgesi olmasi
halinde, bu sigortalinin ustalik belgesinde belirtilen meslek
alaninda calistiriliyor olmasi ve 1ilgili kanunda belirtilen
diger sartlarin saglanmasi kaydiyla 24/36 ay sureyle bu
destekte yararlanilabilecektir. Ayrica, bu sigortalinin
Tirkiye Is Kurumuna kayitli issiz olmasi halinde mevcut destek
suresine 6 ay (24+6=30/36+6=42) eklenecektir. Bununla
birlikte, ise alindigi tarih itibariyla mesleki yeterlik
belgesi sahibi olmayan, mesleki ve teknik egitim veren orta
veya Yyuksek 0O6gretimi bitirmemis olan ancak bu sekilde ise
alindiktan sonra calismakta iken ilgili destek kapsaminda
degerlendirilen ustalik belgesi alan sigortalilardan dolayi
s0z konusu destekten 12 ay slreyle de yararlanilabilecektir.

Ornek 1: 1/5/2024 tarihinde ise alinan kadin sigortali (A)’'nin
26/4/2017 tarihinde mesleki egitim merkezi programina kayit
olup 23/5/2019 tarihinde wustalik belgesi aldigi
varsayildiginda bu sigortali icin tesvikten yararlanma donemi
2024/Mayis ila 2027/Nisan ayi/donemi (36 ay) olacaktir. Bu
sigortalinin Tirkiye Is Kurumuna issizlik kaydi varsa
destekten yararlanma donemi 2024/Mayis ila 2027/Ekim ayi/
donemi (42 ay) olacaktar.

Ornek 2: 11/3/2025 tarihinde ise alinan kadin sigortali
(Y)'nin 26/4/2016 tarihinde mesleki egitim merkezi programina
kayit olup 22/3/2020 tarihinde wustalik belgesi aldigi



varsayildiginda, her ne kadar ustalik belgesi 22/3/2020
tarihinde alinmis olsa da bu sigortalinin mesleki egitim
merkez programina kayit tarihi 2017 yili oncesine ait
oldugundan, bahse konu sigortali mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretimi bitirenler kapsaminda
degerlendirilmeyeceginden (ilgili kanunda sayilan belge ve
nitelige sahip olmayan) destekten yararlanma ddénemi 2025/Mart
ila 2027/Subat ayi/donemi (24 ay) olacaktir.

Ornek 3: 27/4/2024 tarihinde ise alinan 26 yasindaki erkek (B)
sigortalisindan dolayil destekten 2024/Nisan ila 2026/Mart
ayinda/doneminde (24 ay) yararlanmaya hak kazanilmis iken, s0z
konusu sigortalinin 15/1/2023 tarihinde mesleki egitim merkezi
programina kayit olup calismakta iken 23/1/2026 tarihinde
ustalik belgesi aldigi varsayildiginda, bu sigortali bahse
konu tesvikten 12 ay sureyle daha yararlanilabilecektir. Bu
durumda séz konusu sigortalidan dolayi destekten yararlanma
donemi 2024/Nisan ila 2027/Mart ayi/donemi (36 ay) olacaktuir.

Ornek 4: 3 No.lu drnekteki sigortalidan dolayi 4447 sayili
Kanun’un gecici 10’uncu maddesinde yer alan destekten 24 ay
sureyle yararlanildiktan sonra, bu sigortalinin 15/5/2027
tarihinde ustalik belgesi aldigi varsayildiginda, s6z konusu
sigortalidan dolayi 2027/Mayis ila 2028/Nisan ayinda/doneminde
12 ay sureyle bahse konu tesvikten yararlanilabilecektir.

Ornek 5: 25/6/2024 tarihinde ise alinan 30 yasindaki erkek
sigortalil (K)’'nin 10/2/2018 tarihinde mesleki egitim merkezi
programina kayit olup 16/3/2020 tarihinde ustalik belgesi
aldigi varsayildiginda bu sigortali ic¢in tesvikten yararlanma
donemi 2024/Haziran ila 2026/Mayis ayi/donemi (24 ay)
olacaktir. Bu sigortalinin Tirkiye Is Kurumuna issizlik kaydi
varsa destekten yararlanma donemi 2024/Haziran ila 2026/Kasim
ayl1/donemi (30 ay) olacaktar.

Bununla birlikte, ilgili destek kapsaminda degerlendirilen
ustalik belgelerine iliskin bilgiler Milli Egitim Bakanliginca
elektronik ortamda Kurumumuzla paylasilarak bu bilgilerin



kontroli saglanacaktir. Ancak, s6z konusu bilgiler elektronik
ortamda paylasilana kadar bu kontrol <Unitelerimizce
yapllacaktair.

Bu kapsamda, s6z konusu destegin yararlanma sdresinin
belirlenmesinde lnitenize verilen “Mesleki ve teknik egitim
veren orta veya yuksek o6gretimi (..) bitirenler” kapsaminda
degerlendirilen ustalik belgelerinde mesleki egitim merkezi
programina kayit tarihine iliskin bir ibarenin bulunmamasi
halinde, bu programa kayit tarihinin 2017 yili ve sonrasi
oldugunun isveren tarafindan Milli Egitim Bakanligindan
alinacak yaziyla belgelenmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, 2017 yili o6ncesinde mesleki egitim merkezi
programina kayit olunarak ve 3308 sayili Kanun’un 28’inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda alinan
ustalik belgeleri ile kayit tarihine bakilmaksizin 3308 sayili
Kanun’un 28’inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
disinda alinan diger ustalik belgelerinden dolayi bahse konu
tesvikten yararlanma suresi bakimindan 4447 sayili

Kanun’un gec¢ici 10’'uncu maddesinin ikinci fikrasinin (a)
bendinin 2 numarali alt bendi ile (¢) bendi kapsamindaki
sureler kadar yararlanilamayacaktuir.

Ayrica, 3308 sayili Kanun kapsaminda sadece kalfalik belgesi
alan sigortalilar “Mesleki ve teknik egitim veren orta veya
yuksek ogretimi () bitirenler” kapsaminda
degerlendirilemeyeceginden, bu sigortalilardan dolayi 4447
sayili Kanun'un gecici 10’uncu maddesinin ikinci fikrasinin
(a) bendinin 2 numarali alt bendi ile (¢) bendinde belirtilen
sureler kadar yararlanilamayacaktir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Savas ALIC



