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Bilindigi uUzere, 2013-11 sayili Kurum Genelgesinin “2.2-
Yabanci uyruklu calisanlarin ise baslama tarihinin tespiti”
baslikli bolumunde;



https://www.incimuhasebe.com/2023/11/22/yabanci-uyruklu-sigortalilarin-meslek-kodu-ve-pek-tutarlari/
https://www.incimuhasebe.com/2023/11/22/yabanci-uyruklu-sigortalilarin-meslek-kodu-ve-pek-tutarlari/
https://www.incimuhasebe.com/2023/11/22/yabanci-uyruklu-sigortalilarin-meslek-kodu-ve-pek-tutarlari/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/06/sgk.jpg
https://www.alomaliye.com/2013/02/22/sgk-genelgesi-201311-sigortalilik-islemleri/

“Calisma Genel Mudurligi tarafindan, calaisma izin belgeleri
ile diger bakanliklar veya kurumlar tarafindan verilen ve
Calisma Genel Mudirlagune gonderilen izin belgelerinin birer
ornegi ilgili SGIM/SGM’lere intikal ettirilecek, calisma
izinleri ilgili mevzuat cercevesinde yabancinin meslegi ve
odenecek Ulcret, isyeri, calisacagi adres gibi kriterler
degerlendirilerek verildiginden ve verilen calisma izni Kkismi
sireli ise bu durum da belgede belirtildiginden, bunlarin izin
belgesinde belirtilen 1isyeri ve 1isveren tarafindan yine
belgede belirtilen ucret tutarindan az olmamak Uzere kismi
sireli calisma olup olmadigi hususu da gdz Onlnde
bulundurularak Kurumumuza bildirimlerinin yapilmasi
saglanacaktir.”

Yine 2015-25 sayili Kurum Genelgesinin “1.2.3. Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanli1gi” baslikli boéldminin " 1.2.3.1.
Yabanci Calisanlar” baslikli alt boluminde ise;

“12/5/2010 tarihli ve 27579 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Sosyal Sigorta JIslemleri Yoénetmeliginin,
Sigortaliligin baslangici ve bildirim ydkdmluligi baslikli 11
inci maddesinde; Isverenlerce Kanunun 4 inci maddesi birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlardan;
Yabanci uyruklu kisilerin; c¢alisma izin belgesindeki izin
baslangi¢ tarihinden itibaren 45 gun ic¢inde ya da calisma izin
belgesinin isverene teblig tarihi ile calisma izin tarihinin
farkli olmasi halinde calisma izin belgesinin isverene teblig
tarihinden itibaren 45 gun, 11/4/2014 tarihinden itibaren 30
gun icinde Kuruma yapilan bildirimler de suresinde yapilmais
sayilir.

hukumlerine yer verilmistir.

Bu baglamda Calisma Genel Miudurlugunden, yabanci calisanlarin
izin belgelerinin elektronik ortamda alinmasi ve sorgulanmasi
saglanmis olup il midirliuklerimizde kullanilmaya baslanmistir.

Buna gbére her il mudirlugumiz kendi bilnyesindeki calismalar
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nedeniyle calisma izni verilen yabancilarin basvuru sekli,
basvuru turu, yabanci T.C. kimlik numarasi, il, ad soyad, baba
adi, gorevi, izin baslangic¢ ve bitis tarihi, isveren unvani ve
isyeri numarasi, uUcret ve 1iletisim bilgileri gibi ihtiyac
duyulan tim bilgilerin alindigi bu ekranlar vasitasiyla
bilgileri aylik bazda kontrol ederek izin bitis tarihine kadar
gerekli islemleri yapacaklardir.”

Aciklamalari yer almistair.

Diger yandan Calisma ve Sosyal Glvenligi Bakanligi Rehberlik
ve Teftis Baskanligi’'ndan alinan 3/11/2023 tarihli ve 304295
sayilil yazida ;

Bakanlik tarafindan dizenlenen “calisma izin” belgelerinde,
yabancinin c¢alisacagi meslegin belirlenmis oldugu halde,
yabanciyi istihdam eden/edecek isverenler tarafindan Kuruma
bildirilen mesleklerin uyumlu olmadigi, yine calisma izin
belgelerinde yer alan yabancinin alacagi ulcret ile ilgili
isverenlerin Kuruma bildirdigi aylik sigorta primine esas
kazanclarinin (SPEK) farkliliklar arz ettigi, calistirilacak
yabancilar icin belirlenen / taahhit edilen udcretlerin altinda
SPEK beyan edildigi,

Sosyal Guvenlik Kurumunun 2013-11 sayili Genelgesinde
belirtildigi Uzere, c¢alisma izinleri ilgili mevzuat
cercevesinde yabancinin meslegi ve oOdenecek Ulcret, isyeri,
calisacagili adres gibi kriterler degerlendirilerek
verildiginden ve verilen calisma izni kismi sidreli ise bu
durum da belgede belirtildiginden, bunlarin izin belgesinde
belirtilen isyeri ve 1isveren tarafindan yine belgede
belirtilen Ucret tutarindan az olmamak Uzere kismi sureli
calisma olup olmadigi hususu da g6z Oninde bulundurularak
Kuruma bildirimlerinin yapilmasinin saglanmasinin uygun
olacagi,

Sosyal Guvenlik Kurumunun 2015-25 sayili Genelgesinin 1.2.3 ve
1.2.3.1 maddelerindeki wuygulama esas alinarak; yabanci
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calisanlarin izin belgelerinin Bakanliktan elektronik ortamda
alinip sorgulanmasinin saglandigi (basvuru sekli, basvuru
turda, yabanci T.C. kimlik numarasi, il, ad soyad, baba adi,
gorevi, 1izin baslangi¢ ve bitis tarihi, isveren unvani ve
isyeri numarasi, uUcret ve 1iletisim bilgileri) ve 1il
mudirliklerince kullanilmaya baslanildigindan, Sosyal Givenlik
Kurumu Il Madirlikleri /Hizmet Merkezleri tarafindan ilgili
veri paylasim sisteminden bilgileri aylik bazda kontrol ederek
izin bitis tarihine kadar bildirimlerin c¢alisma 1izin
belgesiyle uyumlu olup olmadiginin kontrol edilmesi, eksik
ucret bildiriminin tespiti halinde aradaki fark Kkadar
isverenden ek tahakkuk istenmesi, dizeltilmemesi halinde 1ise
resen dizenlenmesi gerektigi,

Belirtilmistir.

Bu dogrultuda, Bakanlik Makaminin 15/11/2021 tarihli 60713
sayili Olur’'lari wuyarinca Calisma ve Sosyal Guvenligi
Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanligi’ndan alinan ve
yukarida belirtilen hususlar g6z oOnune alinarak islemlerin
yapilmasi ve bu hususlara riayet edilmesinde gerekli 0zenin
gosterilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
Savas ALIC

Genel Mudur V.



