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0ZET:

2022/26 sayili SGK Genelgesinde aciklandigi lzere; 7420 sayili
Kanunun Gecici 1 inci maddesinde yer alan enerji yardiminin
prime esas kazanctan istisna tutulabilmesi icin;

[l Isverenler tarafindan sigortalilara elektrik, dogalgaz ve
diger 1sinma giderlerine karsilik olmak lUzere ddeme yapilmasi,


https://www.incimuhasebe.com/2022/12/27/sgk-genelgesi-2022-26-7420-sayili-kanun-enerji-yardimi/
https://www.incimuhasebe.com/2022/12/27/sgk-genelgesi-2022-26-7420-sayili-kanun-enerji-yardimi/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2010/06/sgk.jpg

[ Elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine karsilik
olmak Uzere yapilan Odemelerin maddenin ydrirlige girdigi
9/11/2022 tarihinden 30/6/2023 tarihine kadar (bu tarih dahil)
yapilmaszi,

[0 Elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine karsilik
olmak Uzere yapilan odemelerin mevcut prime esas kazang
tutarlarina ilave olarak yapilmasi,

0 Mevcut prime esas kazang¢ tutarlarina ilave olarak yapilan
odemelerin aylik 1.000 TL'yi asmamasi,

0 Sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

0 Toplu is sodzlesmesi veya hizmet sdzlesmesi geregi
isverenlerce sigortalilara elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma
giderlerine karsilik olarak 7420 sayili Kanunun yurarluk
tarihinden Once de bu nitelikte bir O6deme yapilmasi ve bu
odemenin ucret bordrosunda yakit, 1sinma yardimi ve benzeri
sekilde ayrica gosterilmis olmasi durumunda, 1.000 TL’'lik
sinirin asilmamasi kaydiyla 9/11/2022 ila 30/6/2023 tarihleri
arasinda yapilan bu odemeler icin de ilgili Kanunda duzenlenen
istisna hikimlerinden yararlanilabilecektir. (TURMOB)

1- Genel Aciklamalar

9/11/2022 tarihli ve 32008 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yurirlige giren 7420 sayili Gelir Vergisi Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunun Gecici 1 inci maddesinde;

“(1) Bu maddenin ydrirlidge girdigi tarihten itibaren
isverenler tarafindan calisanlara elektrik, dogalgaz ve diger
1sinma giderlerine karsilik olmak uUzere 30/6/2023 tarihine
kadar (bu tarih dahil) mevcut Ucretlerine/prime esas
kazanclarina ilave olarak yapilan aylik 1.000 Tirk lirasini
asmayan odemeler, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa g0re prime esas
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kazanca dahil edilmez ve bu tutar lUzerinden 31/12/1960 tarihli
ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu uyarinca gelir vergisi
hesaplanmaz.

(2) Bu maddenin wuygulanmasina iliskin usul ve esaslari
belirlemeye ilgisine go0re Hazine ve Maliye Bakanligi ve
Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi yetkilidir.”

hikumleri yer almaktadir.

7420 sayili Kanunun Gecici 1 inci maddesi 9/11/2022 tarihinden
gecerli olmak lzere yayimi tarihi itibarayla ylurirlige girmis
olup uygulamanin usul ve esaslari asagida aciklanmistir.

2- 7420 sayili Kanunun Gecgici 1 inci Maddesinde Yer Alan
Enerji Yardiminin Prime Esas Kazanctan Istisna Tutulmasina
Iliskin Usul ve Esaslar

7420 sayili Kanunun Gegici 1 inci maddesinde yer alan enerji
yardiminin prime esas kazanctan istisna tutulabilmesi icin;

a) Isverenler tarafindan sigortalilara elektrik, dogalgaz ve
diger 1sinma giderlerine karsilik olmak lUzere 6deme yapilmasi,

b) Elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine karsilik
olmak Uzere yapilan Odemelerin maddenin ydrirlige girdigi
9/11/2022 tarihinden 30/6/2023 tarihine kadar (bu tarih dahil)
yapilmaszi,

c) Elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine karsilik
olmak Uzere yapilan odemelerin mevcut prime esas Kkazang
tutarlarina ilave olarak yapilmasi,

d) Mevcut prime esas kazang¢ tutarlarina ilave olarak yapilan
odemelerin aylik 1.000 TL'yi asmamasi,
Sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

2-1-Elektrik, Dogalgaz ve Diger Isinma Giderlerine Karsilik
Olmak Uzere Yapilan Odemeler
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Isverenler tarafindan sigortalilara yapilan enerji yardiminin
prime esas kazangtan istisna tutulabilmesi ic¢in yapilan
odemelerin elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine
karsilik olmasi gerekmektedir. Dolayisiyla bunlarin disindaki
odemeler icin s0z konusu istisna uygulanmayacaktair.

Ornek 1: Isveren tarafindan calistirdigi sigortalisi icin su
faturasina karsilik gelmek lUzere o6deme yapilmasi halinde, so6z
konusu odeme enerji yardimi kapsaminda
degerlendirilemeyeceginden prime esas kazanctan istisna
tutulmayacaktar.

Enerji vyardiminin sigortaliya nakden oO0denmesi veya
sigortalilara elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma hizmetleri
sunan ucuncu kisilere o6deme yapilmis olmasi prime esas
kazanctan istisna olma durumunu degistirmeyecektir.
Dolayisiyla, enerji yardimi sigortaliya nakden O0denmemis olsa
bile s6z konusu d6deme prime esas kazanctan istisna olacaktair.

Ornek 2: Bu genelgedeki diger hususlarin saglanmasi sartiyla,
isveren tarafindan calistirdigi sigortalisi ic¢in dogalgaz
kartina 500 TL yukleme yapilmasi veya 350 TL tutarindaki
elektrik faturasini odemesi durumunda bu odemeler prime esas
kazanctan istisna tutulacaktir.

5510 sayili Kanuna gore ayni (mal) olarak yapilan yardimlar
prime esas kazanc¢tan istisna oldugundan; diger 1sinma
giderlerine (6rnegin komir, odun yardimi) karsilik olarak
yapilan ayni yardimlar bu madde kapsaminda
degerlendirilmeyerek 5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi geregi prime esas kazanc¢tan muaf
tutulacaktair.

Isverenler tarafindan sigortalilara hem elektrik hem dogalgaz
hem de diger 1sinma giderleri ic¢in ayri ayri o6deme yapilmasi
halinde, enerji yardiminin prime esas kazanctan istisna
tutulmasinda elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine
karsilik olmak uUzere yapilan odemelerin toplam tutarina
bakilacaktir.



Ornek 3: Isverenin calistirdi§i sigortalisina 450 TL elektrik
yardimi, 1.100 TL dogalgaz yardimi oddemesi halinde, istisna
tutari belirlenirken 1.550 TL degil 1.000 TL esas
alinacagindan, 1.000 TL'yi asan 550 TL prime esas kazanca
dahil edilecektir.

2-2-Elektrik, Dogalgaz ve Diger Isinma Giderlerinin Prime Esas
Kazanctan Istisna Olan Donemleri

Isverenler tarafindan sigortalilara yapilan enerji yardiminin
prime esas kazanctan istisna tutulabilmesi ic¢in yapilan
odemelerin 1ilgili maddenin ylrirlige girdigi 9/11/2022
tarihinden 30/6/2023 tarihine kadar (bu tarih dahil) yapilmasi
gerekmektedir.

Ornek 4: Isverenin calistirdigi sigortalisina 2022/Eylil
ayinda 500 TL elektrik yardimi, 2022/Aralik ayinda 450 TL
dogalgaz yardimi, 2023/Temmuz ayinda 300 TL diger 1sinma
yardimi adi altinda Odeme yapmasi halinde, s6z Kkonusu
odemelerden 2022/Eylul ayi ve 2023/Temmuz ay1i odemeleri
istisna kapsami disinda yer alirken, genelgedeki diger
sartlarin da saglanmasi halinde 2022 Aralik ayi ic¢in yapilan
odeme ise prime esas kazanc¢tan istisna tutulacaktir.

5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendi gbére lUcret disi O6demeler 6dendigi ayin kazancina dahil
edilir. Bu nedenle, 1isverenler tarafindan sigortalilara
elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine karsilik 7420
sayi1li Kanunun Gecici 1 inci maddesinde belirtilen donemlere
iliskin 30/6/2023 tarihinden sonra yapilan odemeler istisna
kapsaminda sayilmayacaktir.

Ornek 5: Isveren calistirdigi sigortalisina 2022/Aralik ayi
icin 450 TL elektrik yardimi ile 2023/0cak ayi icin 700 TL
dogalgaz yardimini 2023/Agustos ayinda yapmistir. S6z konusu
odemeler 7420 sayili Kanunun Gecici 1 inci maddesinde
belirtilen ay/donemlere iliskin olsa da; 2023 yili Agustos
ayinda odenmesi nedeniyle 1ilgili madde hukmiunden



yararlanilmasi mumkiun olamayacaktir.

Elektrik, dogalgaz ve diger 1isinma giderlerine karsilik olarak
yapilan Odemelerin ait oldugu ay/donem disinda ancak 7420
sayili Kanunun Gecici 1 inci maddesinde belirtilen donem
icerisinde yapilmasi halinde, ilgili aya/doneme ait enerji
yardimi s6z konusu oddemenin yapildigi ayin/dOnemin prime esas
kazancindan istisna tutulacaktir.

Ornek 6: Isveren calistirdigi sigortalisina 2023/0cak ay1i icin
450 TL elektrik yardimi ile 2023/Mart ayi icin 900 TL dogalgaz
yardimini 2023/Mart ayinda O6demistir. S0z konusu Odemeler 7420
sayili Kanunun Gecici 1 inci maddesinde belirtilen sureler
icinde yapildigi icin diger sartlarin da saglanmasi kaydiyla;

Toplam Enerji Yardimi Tutari= 450 + 900= 1.350 TL

1.350 TL- 1.000 TL (Istisna Tutari) = 350 TL 2023 yili Mart
ayl prime esas kazancina dahil edilecektir.

2-3— Odemelerin Mevcut Prime Esas Kazanc Tutarlarina Ilave
Olarak Yapilmasi

Enerji yardiminin prime esas kazanctan istisna tutulabilmesi
i¢in, yapilan odemelerin sigortalilarin mevcut prime esas
kazanclarina ilave olarak yapilmis olmasi gerekmektedir.

7420 sayili Kanunun Gec¢ici 1 inci maddesinin ylrdrluage girdigi
tarih itibariyla enerji yardimi yapilan isyerinde calismaya
devam edenler bakimindan esas alinacak mevcut prime esas
kazang, sigortaliya enerji yardimi yapilan aydan Once enerji
yardimi yapilan isyerinden bildirilen en son aya/doneme ait
prime esas kazanc¢ olacaktar.

Ornek 7: 7420 sayili Kanunun Gecici 1 inci maddesinin yirirlik
tarihi (9/11/2022) itibariyla (A) isyerinde calismasi devam
eden ve enerji yardimi alan (B) sigortalisinin mevcut prime
esas kazancinin belirlenmesinde (A) isyerinden 2022/Ekim
ayinda/doneminde yapilan bildirim dikkate alinacaktir.



Bu kisinin 2023 yili Mart ayinda da (A) isyerinden enerji
yardimi almasi halinde mevcut prime esas kazan¢ olarak so0z
konusu isyerinden 2023 yili Subat ayinda yapilan bildirim
dikkate alinacaktir.

Ornek 8: Ornek 7’'de (B) sigortalisinin 2023/Subat ayinda
bildirilmemesi veya 0 gun 0 kazan¢ olarak bildirilmesi halinde
2023/Mart ayinda yapilan enerji yardimi Odemesinde mevcut
prime esas kazan¢ olarak 2023/0cak ayi esas alinacaktair.

7420 sayili Kanunun Gecici 1 inci maddesinin ylrdrliage girdigi
tarihten sonra enerji yardimi verilen isyerinde sigortali
olarak calismaya baslayanlar bakimindan mevcut prime esas
kazan¢c olarak sigortalinin calismaya basladigi aya/dbéneme
iliskin prime esas kazanc¢ tutari esas alinacak olup; takip
eden aylarda ayni isyerinde calismaya devam eden s6z konusu
sigortalilar bakimindan esas alinacak mevcut prime esas kazang
ise sigortaliya enerji yardimi yapilan aydan Once enerjil
yardimi yapilan isyerinden bildirilen en son aya/dOneme ait
prime esas kazanc¢ olacaktir.

Ornek 9: 2022/Kasim ay1 icinde (A) isyerinde sigortali olarak
calismaya baslayan (B) sigortalisi icin mevcut prime esas
kazancinin belirlenmesinde 2022/Kasim ayinda (A) isyerinden
yapilan bildirim dikkate alinacak olup; (B) sigortalisinin
2023 yil1i Ocak ayinda da (A) isyerinde calismaya devam etmesi
halinde mevcut prime esas kazancin belirlenmesinde s6z konusu
isyerinden 2022 yili Aralik ayinda yapilan bildirim esas
alinacaktir.

Sigortalinin ayni ya da farkli bir isverene ait birden fazla
isyerinde calismasi halinde prime esas kazan¢ hesabi isverene
ait her bir isyeri ic¢in ayri ayri yapilacaktuir.

2-4-Mevcut Prime Esas Kazanc Tutarlarina Ilave Olarak Yapilan
Odemelerin Aylik 1.000 TL’yi Asmamasi

Isverenler tarafindan sigortalilara elektrik, dogalgaz ve
diger 1sinma giderlerine karsilik olmak lizere mevcut prime



esas kazanclarina ilave olarak yapilan oOdemelerin aylik 1.000
TL'yi asmamasi gerekmektedir. S0z konusu ilave odemelerin
1.000 TL'yi asmasi halinde 1.000 TL'ye kadar olan kismi
istisna kapsaminda olacagindan, bu tutari asan kisim prime
esas kazanca tabi olacaktir.

Ornek 10: Isveren tarafindan sigortaliya 1.500 TL enerji
yardimi yapilmasi halinde;

Prime Tabi Tutulmayacak Kisim = 1.000 TL
Prime Tabi Tutulacak Kisim= 1.500 TL-1.000 TL =500 TL
olacaktir.

Toplu is sozlesmesi veya hizmet sdzlesmesi geregi isverenlerce
sigortalilara elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine
karsilik olarak 7420 sayili Kanunun yururlik tarihinden once
de bu nitelikte bir o6deme yapilmasi ve bu odemenin Ucret
bordrosunda yakit, 1sinma yardimi ve benzeri sekilde ayrica
gosterilmis olmasi durumunda, 1.000 TL’lik sinirin asilmamasi
kaydiyla 9/11/2022 ila 30/6/2023 tarihleri arasinda yapilan bu
odemeler icin de 1ilgili Kanunda duzenlenen istisna
hukumlerinden yararlanilacaktir.

Ornek 11: 2022 yili Temmuz ayindan itibaren (C) isyerinde
calisan ve 9.000 TL brut uUcreti olan (D) sigortalisina
2022/Temmuz ayindan itibaren isvereni tarafindan elektrik,
dogalgaz ve diger 1sinma giderlerine karsilik olarak 1.000 TL
tutarinda bir odeme yapilmakta ve Ucret bordrosunda
gosterilmektedir. (D) sigortalisinin 30/6/2023 tarihine kadar
calismaya devam etmesi halinde Onceden beri 6denen 1.000 TL
prime esas kazanca dahil edilmeyerek sigorta

priminden istisna edilecektir.
3- Diger Hususlar

3-1- 7420 sayili Kanunun Gecici 1 inci maddesi ile ylrirlage
giren uygulama kapsaminda isverenlerin bildirimleri esas



alinacaktir. Ancak gercege aykiri bildirim yapildiginin tespit
edilmesi halinde daha once istisna kapsaminda prime esas
kazanca dahil edilmemis tutarlar 5510 sayili Kanunun 89 uncu
maddesi hukumlerine istinaden isverenlerden gecikme cezasi ve
zamml ile birlikte tahsil edilecektir.

3-2- Asgari Ucret Yoénetmeliginin “Isverenin Sorumlulugu”
baslikli 12 nci maddesinde iscilere saglanan sosyal yardimlar
sebebiyle asgari lUcretten herhangi bir indirim yapilamayacagi
hukmiu yer almaktadir.

Bu hukme gbére brut asgari lUcretin (prime esas kazanc¢ alt
sinirl) icerisine enerji yardim tutarinin dahil edilmesi
mumkin degildir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Kirsad ARAT

Kurum Baskan V.



