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ÖZET:

1- Hizmet akdinin olmadığı dönemde, toplu iş sözleşmelerine
tabi işyerleri işverenlerince veya kamu idareleri veya yargı
mercilerince verilen kararlara istinaden sonradan ödenen;

⎯  Ücret  niteliğindeki  ödemeler  ilişkin  oldukları  ayların
kazancına,

⎯ Ücret dışındaki ödemeler prime esas kazancın tâbi olduğu en
son  ayın  kazancına,  Dahil  edilerek  sigorta  primine  tabi
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tutulur.

 
HİZMET AKDİNİN OLMADIĞI DÖNEMDE SİGORTALILARA YAPILAN GERİYE
YÖNELİK ÖDEMELERİN SİGORTA PRİMİNE TABİ TUTULMASI

5510 sayılı Kanunun 4-1/a bendi kapsamındaki sigortalıların
prime  esas  alınacak  olan  kazançları  aynı  Kanunun  80  nci
maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinin bir, iki ve üç
numaralı alt bentlerinde açıklanmıştır. Buna göre;

“Kanunun  4  üncü  maddesinin  birinci  fıkrasının  (a)  bendi
kapsamındaki  sigortalıların  prime  esas  kazançları  aşağıdaki
şekilde belirlenir.

a) Prime esas kazançların hesabında;

1) Hak edilen ücretlerin,

2) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her çeşit istihkaktan o ay
içinde  yapılan  ödemelerin  ve  işverenler  tarafından
sigortalılar  için  özel  sağlık  sigortalarına  ve  bireysel
emeklilik sistemine ödenen tutarların,

3)  İdare  veya  yargı  mercilerince  verilen  karar  gereğince
yukarıdaki  (1)  ve  (2)  numaralı  alt  bentlerde  belirtilen
kazançlar niteliğinde olmak üzere sigortalılara o ay içinde
yapılan ödemelerin,

brüt toplamı esas alınır.”

5510 sayılı Kanunun 4-1/a bendi kapsamındaki sigortalıların
yukarıda  açıklanan  ücretlerinin  prime  esas  kazanca  dahil
edilebilmesi  için  Kanunun  80  inci  maddesinin  birinci
fıkrasının  (a)  bendine  göre  hak  edilmesi  yeterli  olup,
sigortalıların  ay  içindeki  prime  esas  kazanç  tutarlarının
hesaplanması  sırasında,  söz  konusu  ücretlerin  ödenip
ödenmediğine  veya  ne  zaman  ödendiğine  bakılmaksızın,  hak
edildiği ayın prime esas kazancına dahil edilmek suretiyle
prime tabi tutulmaktadır.
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Toplu iş sözleşmelerine tâbi işyerleri ile kamu idareleri veya
yargı  mercilerince  verilen  kararlara  istinaden,  sonradan
ödenen  ücret  dışındaki  ödemeler  de  yine  ödendiği  ayın
kazancına dahil edilerek sigorta primine tabi tutulmaktadır.

Sigortalılara  çeşitli  nedenlerle  (ücretsiz  izin,  istirahat
gibi) ay içinde çalışmasının bulunmadığı ve ücret ödenmediği
aylarda  prime  esas  kazanca  dahil  olacak  nitelikte  ücret
dışında  bir  ödeme  yapılması  halinde,  ücret  dışındaki  bu
ödemeler, ödemenin yapıldığı ayda sigortalının prim ödeme gün
sayısının  bulunmaması  nedeniyle  ödemenin  yapıldığı  tarihi
takip eden iki ayı geçmemek üzere ilgili ayların prime esas
kazancına dahil edilecektir. Ancak ödemenin yapıldığı tarihi
takip  eden  iki  ayda  da  ücret  ödemesine  hak  kazanılmadığı
durumlarda, ücret dışındaki bu ödemeler prime esas kazanca
dahil edilmemektedir.

Ancak toplu iş sözleşmelerine tabi işyerleri işverenlerince
veya kamu idareleri veya yargı mercilerince verilen kararlara
istinaden, sonradan ödenen ücret dışındaki ödemelerin hizmet
akdinin  mevcut  olmadığı  veya  askıda  olduğu  bir  tarihte
ödenmesi durumunda bu ödemeler 5510 sayılı Kanunun 82 nci
maddesi  hükmünde  belirtilen  prime  esas  kazanç  alt  ve  üst
sınırları da nazara alınmak suretiyle prime esas kazancın tâbi
olduğu en son ayın kazancına dahil edilerek sigorta primine
tabi tutulmaktadır.
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