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BIRINCI BOLUM

Amac ve Kapsam

Ama¢ ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, 31/12/1960 tarihli ve 193
sayili Gelir Vergisi Kanununda, 22/12/2021 tarihli ve 7349
sayili Gelir Vergisi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile yapilan degisikliklere iliskin usul
ve esaslari duzenlemektir.
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Ucret Istisnasina Iliskin Diizenleme
Yasal dizenleme

MADDE 2 — (1) 7349 sayili Kanunun 2 nci maddesi ile 193 sayila
Kanunun 23 {nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent
eklenmistir.

“18. Hizmet erbabinin, ddemenin yapildigi ayda gecerli olan
asgari ucretin aylik bridt tutarindan isc¢i sosyal guvenlik
Kurumu primi ve issizlik sigorta primi ddsuldukten sonra kalan
tutarina isabet eden ucretleri (Su kadar ki, istisnay1i asan
ucret gelirinin vergilendirilmesinde verginin hesaplanacagi
gelir dilim tutarlari ve oranlari, 1istisna kapsamindaki
tutarlar da dikkate alinarak belirlenir. Odenecek vergi
tutari, bu suretle bulunan vergi tutarinin ig¢inde istisna
tutara isabet eden kisim dusulmek suretiyle hesaplanir.
Istisna nedeniyle alinmayacak olan vergi ilgili ayda aylik
asgari ucret uzerinden hesaplanmasi gereken vergiyi asamaz.
Birden fazla isverenden ucret alanlarda bu istisna sadece en
yuksek olan Ucrete uygulanir.).”

(2) 7349 sayili Kanunun 3 Uncu maddesi ile 193 sayili Kanunun;

a) 106 nci maddesinin birinci fikrasinin (2) numarali bendinde
yer alan “Diger ducretlerde, gezici olarak c¢alisanlarain”
ibaresi “Gezici olarak calisanlarin” seklinde degistirilmis,
bentte yer alan “lUcret ve” ibaresi madde metninden
cikarilmistar.

b) 32 nci maddesi, 64 UncuU maddesi, 108 inci maddesinin
birinci fikrasinin (3) numarali bendi, 109 uncu maddesinin
birinci fikrasinin (2) numarali bendi ile ikinci ve ucguncu
fikralari, 110 uncu maddesi, 118 inci maddesi ve 122 nci
maddesi yururlukten kaldirilmistair.

(3) 7349 sayili Kanunun 4 udncu maddesi ile 1/7/1964 tarihli
ve 488 sayili Damga Vergisi Kanununa ekli (2) sayila tablonun
“IV- Ticari ve medeni islerle ilgili kagitlar” basliklzi
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bolumunun (34) numarali fikrasinda yer alan “lUcretlere iliskin
kagitlar” ibaresinden sonra gelmek lzere (Bu maddenin birinci
fikrasinin (18) numarali bendinde duzenlenen ucretlerde
istisna, aylik brit asgari Ucrete isabet eden kisim icin
uygulanir.) seklinde parantez ici hukdm eklenmistir.

Ucret gelirlerinin vergilendirilmesi

MADDE 3 — (1) 193 sayili Kanunun 61 inci maddesinde lcret,
isverene tabi ve belirli bir isyerine bagli olarak calisanlara
hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para
ile temsil edilebilen menfaatler olarak tanimlanmis ve Ulcretin
odenek, tazminat, kasa tazminati (mali sorumluluk tazminati),
tahsisat, zam, avans, aidat, huzur hakki, prim, ikramiye,
gider karsiligi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya
bir ortaklik minasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin
belli bir yuzdesi seklinde tayin edilmis bulunmasinin onun
mahiyetini degistirmeyecegi belirtilmistir. Dolayisiyla,
hizmet erbabina o6denen aylik ucret, mesai, prim, ikramiye,
gider karsiligi ve sair adlarla yapilan tum oOdemeler ve
saglanan menfaatler de lcret kapsaminda degerlendirilmektedir.

(2) 193 sayili Kanunun 63 uUncl maddesinde Ucretin gercek safi
degerinin, isveren tarafindan verilen para ve ayinlarla
saglanan menfaatler toplamindan sigorta primi, sahis sigortasi
primi ve sendika aidati gibi kesinti ve oOdemeler indirildikten
sonra kalan miktar oldugu hukim altina alinmistar.

(3) 193 sayili Kanunun 23 Uncu ve muteakip maddelerinde gelir
vergisinden istisna edilen ucret odemelerine, ayni Kanunun 31
inci maddesinde ise engellilik indirimine yer verilmistir.
Istisna ve indirimler {cret bordrosunda gésterilmekte, ancak
gelir vergisi matrahina dahil edilmemektedir.

(4) 193 sayili Kanunun 94 Uncu maddesinde tevkifat yapmak
zorunda olan mukellefler sayilmis, ayni maddenin birinci
fikrasinin (1) numarali bendinde, hizmet erbabina ddenen
ucretler ile 61 inci maddede yazili olup ucret sayilan



odemelerden 103 ve 104 uUncu maddelere goOore vergi tevkifati
yapilacagi belirtilmistir.

(5) Ucret gelirleri genel olarak tevkif suretiyle
vergilendirilmekte olup, yapilan kesintiler 1isverenler
tarafindan muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile beyan
edilmek suretiyle oOdenmektedir. Ancak, tevkif suretiyle
vergilendirilmemis ucret gelirleri ise tutari ne olursa olsun
193 sayili Kanunun 95 inci maddesi hukmine istinaden yillik
beyannameyle beyan edilmektedir.

(6) 193 sayili Kanunun 86 nci maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda tevkif suretiyle vergilendirilmis;

a) Tek isverenden ucret geliri elde eden miukelleflerin, lcret
gelirleri toplaminin 103 uUncu maddede yazili tarifenin
dordinci gelir diliminde yer alan tutari (2022 yili icin
880.000 TL) asmasi,

b) Birden fazla 1isverenden uUcret geliri elde eden
mukelleflerin, birinci isverenden aldiklari Ucret gelirleri de
dahil olmak Uzere licretleri toplaminin gelir vergisi
tarifesinin doérduncu gelir diliminde yer alan tutari (2022
yili i¢in 880.000 TL) asmasi,

c) Birden fazla isverenden 1Ucret geliri elde eden
mukelleflerin, birden sonraki isverenden alinan Uucretleri
toplaminin gelir vergisi tarifesinin ikinci gelir diliminde
yer alan tutari (2022 yili icin 70.000 TL) asmasi,

halinde, uUcret gelirleri yillik beyanname 1ile beyan
edilmektedir.

(7) Yillik beyannamede hesaplanan gelir vergisinden, 193
sayili Kanunun 94 dncu maddesine gore yil icinde tevkif
suretiyle odenen vergiler mahsup edilmektedir.

(8) Ucret gelirleri icin yillik beyanname verilmesi durumunda,
193 sayili Kanunun 89 uncu maddesinde yer alan egitim ve



saglik harcamalari ile bagis ve yardimlar gibi bazi harcamalar
da beyan edilen gelirden indirim konusu yapilabilmektedir.

Istisnanin kapsami ve uygulamasi

MADDE 4 — (1) 7349 sayili Kanunla, 193 sayili Kanunun 23 duncl
maddesinin birinci fikrasina eklenen (18) numarali bent ile
1/1/2022 tarihinden itibaren vyapilan Ucret oOdemelerine
uygulanmak Uzere, hizmet erbabinin 06demenin yapildigi ayda
gecerli olan asgari ucretin aylik brit tutarindan isci sosyal
guvenlik kurumu primi ve 1issizlik sigorta primi dusuldukten
sonra kalan tutarina isabet eden ulcretleri gelir vergisinden
istisna edilmistir.

(2) Istisnayi asan Ulcret gelirinin vergilendirilmesinde,
hizmet erbabinin ilgili aydaki gelirine iliskin verginin
hesaplanacagi gelir dilim tutarlari ve oranlari, istisna
kapsamindaki tutarlar da dikkate alinarak belirlenecektir.

(3) Istisna nedeniyle alinmayacak olan vergi, ilgili ayda
aylik asgari ucret Uzerinden hesaplanmasi gereken vergiyi
asmayacaktir.

(4) Hizmet erbabinin birden fazla isverenden ucret almasi
halinde istisna sadece en yuksek olan Uucrete uygulanacaktair.

(5) Ucret gelirlerinin vergilendirilmesinde, maas 6demesinin
yani sira aynl donemde yapilan ve lcret olarak degerlendirilen
prim, ikramiye, huzur hakki, mesai Ucreti, doOner sermaye
ucreti, ek ders ucreti gibi odemeler de dikkate alinmak
suretiyle kumulatif matrah esas alinarak vergilendirme
yapilmaktadir. Ilgili dénemlerde uygulanan indirim ve
istisnalar bu oOdemelerin toplamina bir kez uygulanmaktadir.
Dolayisiyla ilgili ayda vyapilan UlUcret ve ucret sayilan
odemelerin toplamina anilan istisnanin bir kez uygulanmasi
gerekmektedir.

(6) 193 sayili Kanunun 61 inci maddesinin ucuncu fikrasinda,
bu Kanunun uygulamasinda Ucret sayilan oOdemeler



duzenlenmistir. Ayni Kanunun 62 nci maddesinde, isverenler
hizmet erbabini ise alan, emir ve talimatlari kapsaminda
calistiran gercek ve tuzel kisiler olarak tanimlanmis ve 61
inci maddenin Uucuncu fikrasinda belirtilen Ucret sayilan
odemeleri yapanlar da bu Kanunda yazilan odevleri yerine
getirmek bakimindan isveren olarak kabul edilmistir.
Dolayisiyla, yonetim ve denetim kurulu Uyelerine o6denen huzur
hakki, bilirkisilere, resmi arabuluculara, eksperlere, spor
hakemlerine, sporculara yapilan Odemeler gibi Ucret sayilan
odemelerin vergilendirilmesinde, Kanunun 23 UuUncu maddesinin
birinci fikrasinin (18) numarali bendinde duzenlenen
istisnanin uygulanmasi mumkundur.

(7) Yapilan duzenleme ile 1/1/2022 tarihinden itibaren 193
sayili Kanunun 32 nci maddesinde dizenlenmis bulunan asgari
gecim indirimi uygulamasi kaldirildigindan bu tarihten
itibaren yapilan UlUcret oddemelerinde asgari gecim indirimi
uygulanmayacaktir.

(8) Asgari ucretle calisan ve istisna uygulamasi nedeniyle
vergli odemeyecek olan hizmet erbabi da dahil olmak Uzere 193
sayi1li Kanunun 31 inci maddesi kapsaminda vergi indiriminden
faydalanmak Uzere basvuruda bulunanlarin engellilik indirimine
iliskin islemleri &6nceden oldugu gibi Gelir Idaresi
Baskanliginca degerlendirilerek sonuclandirilacaktir. Asgari
ucretli olarak calisan ve bu nedenle ilgili ayda istisna
nedeniyle vergi oOdemeyecek olan hizmet erbabi, engellilik
indiriminden faydalanamayacak olmakla birlikte onaylanan
basvurulari Uzerine sartlari dahilinde emeklilik basvurularini
yapabilecektir. Asgari Ucretin Uzerinde ucret alan ve vergi
indirimine hak kazanan hizmet erbabinin, gelir vergisi
matrahinin yeterli olmasi halinde, hem engellilik indiriminden
hem de ayni Kanunun 23 uncuU maddesinin birinci fikrasinin (18)
numarali bendinde duzenlenen istisnadan faydalanmasi mumkun
bulunmaktadair.

Asgari licretli olarak calisanlarda gelir vergisi istisnasi



MADDE 5 — (1) Hizmet erbabinin lcret gelirinin, ilgili ayda
gecerli olan asgari ucretin brut tutari kadar olmasi halinde,
brat tutardan, isci sosyal guvenlik kurumu primi ve issizlik
sigorta primi kesintisi yapilacak, gelir vergisi ve damga
vergisi kesintisi yapilmayacaktir.

Ornek 1: Isveren (A)’nin isyerinde asgari (cretli olarak
calisan Bay (B)’'nin, 2022 yili icin brit Ucreti 5.004 TL’'dir.
Bay (B)'ye bu Ulcreti disinda, mesai, sosyal yardim, prim ve
benzeri baskaca bir o6deme yapilmamaktadir.

Bay (B)'ye 2022 yilinin ilgili aylarinda yapilacak net dcret
odemesi asagidaki sekilde hesaplanacaktair.
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