Kooperatif ve Ust
Kuruluslarinin Genel Kurul
Toplantilarinain Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulundurulacak Bakanlaik
Temsilcisinin Nitelik Vve
Gorevleri Hakkinda Yonetmelik

-+, Kooperatif ve Ust Kuruluslarinin Genel Kurul
@ Toplantilari 14/01/2022 14 Ocak 2022 Tarihli Resmi
7/ Gazete Sayi: 31719 Ticaret Bakanligindan: BIRINCI
BOLU..

%,
h

Kooperatif ve Ust Kuruluslarinin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulundurulacak Bakanlik
Temsilcisinin Nitelik ve Gorevleri Hakkinda Yonetmelik

Tarih: 14 Ocak 2022

Kooperatif ve Ust Kuruluslarinin Genel Kurul
Toplantilari 14/01/2022

14 Ocak 2022 Tarihli Resmi Gazete
Sayi: 31719
Ticaret Bakanligindan:

BIRINCI BOLUM


https://www.incimuhasebe.com/2022/01/14/kooperatif-ve-ust-kuruluslarinin-genel-kurul-toplantilarinin-usul-ve-esaslari-ile-bu-toplantilarda-bulundurulacak-bakanlik-temsilcisinin-nitelik-ve-gorevleri-hakkinda-yonetmelik/
https://www.incimuhasebe.com/2022/01/14/kooperatif-ve-ust-kuruluslarinin-genel-kurul-toplantilarinin-usul-ve-esaslari-ile-bu-toplantilarda-bulundurulacak-bakanlik-temsilcisinin-nitelik-ve-gorevleri-hakkinda-yonetmelik/
https://www.incimuhasebe.com/2022/01/14/kooperatif-ve-ust-kuruluslarinin-genel-kurul-toplantilarinin-usul-ve-esaslari-ile-bu-toplantilarda-bulundurulacak-bakanlik-temsilcisinin-nitelik-ve-gorevleri-hakkinda-yonetmelik/
https://www.incimuhasebe.com/2022/01/14/kooperatif-ve-ust-kuruluslarinin-genel-kurul-toplantilarinin-usul-ve-esaslari-ile-bu-toplantilarda-bulundurulacak-bakanlik-temsilcisinin-nitelik-ve-gorevleri-hakkinda-yonetmelik/
https://www.incimuhasebe.com/2022/01/14/kooperatif-ve-ust-kuruluslarinin-genel-kurul-toplantilarinin-usul-ve-esaslari-ile-bu-toplantilarda-bulundurulacak-bakanlik-temsilcisinin-nitelik-ve-gorevleri-hakkinda-yonetmelik/
https://www.incimuhasebe.com/2022/01/14/kooperatif-ve-ust-kuruluslarinin-genel-kurul-toplantilarinin-usul-ve-esaslari-ile-bu-toplantilarda-bulundurulacak-bakanlik-temsilcisinin-nitelik-ve-gorevleri-hakkinda-yonetmelik/
https://www.incimuhasebe.com/2022/01/14/kooperatif-ve-ust-kuruluslarinin-genel-kurul-toplantilarinin-usul-ve-esaslari-ile-bu-toplantilarda-bulundurulacak-bakanlik-temsilcisinin-nitelik-ve-gorevleri-hakkinda-yonetmelik/
http://www.alohaber.net/wp/wp-content/uploads/2019/06/ticaret-bakanligi-yeni.jpg

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; kooperatif ve lst
kuruluslarinin genel kurul toplantilarinin Kanuna, ilgili
mevzuata ve ana sozlesmeye uygun olarak yapilmasina nezaret
etmek Uzere genel kurul toplantilarinda gorevlendirilecek
Bakanlik temsilcilerinin nitelikleri, goérevleri, yetkileri ve
ucretleri ile temsilci gorevlendirilmesine iliskin usul ve
esaslari duzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 24/4/1969 tarihli ve 1163 sayila
Kooperatifler Kanununa tabi kooperatifler ve (st
kuruluslarinin genel kurul toplantilari ve bu genel kurul
toplantilarinda gorevlendirilen Bakanlik temsilcileri ile
Bakanlik temsilcisi gOrevlendirilmesi talebinde bulunacak
kooperatifler hakkinda uygulanir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 24/4/1969 tarihli ve 1163 sayili
Kooperatifler Kanununun 86 nci ve 87 nci maddelerine
dayanilarak hazirlanmistair.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Ydnetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Tarimsal amacli kooperatifler ve ust kuruluslari
icin Tarim ve Orman Bakanligini; yapi kooperatifleri ve ust
kuruluslari icin Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligini; diger kooperatifler ve st kuruluslari icin
Ticaret Bakanlaigina,

b) Faal kooperatif: 1163 sayili Kanunun 81 inci maddesine gore
dagilmayan kooperatif ve lUst kuruluslarini,
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c) Genel Mudurluk: Tarimsal amacli kooperatifler ve ust
kuruluslari icin Tarim Reformu Genel Mudirligund; yapi
kooperatifleri ve uUst kuruluslari icin Mesleki Hizmetler Genel
Madurlugind; diger kooperatifler ve dst kuruluslari igin
Esnaf, Sanatkarlar ve Kooperatifcilik Genel Mudarlagin,

¢) Il Mudiarlugi: Tarimsal amacli kooperatifler ve st
kuruluslari icin Tarim ve Orman Il Midirlagini; yap1
kooperatifleri ve ust kuruluslari icin Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Il Mudirlugini; diger kooperatifler ve st
kuruluslari icin Ticaret I1 Midurlagind,

d) Il Midiri: Tarimsal amacli kooperatifler ve st kuruluslari
icin Tarim ve Orman Il Mudirini; yapi kooperatifleri ve (st
kuruluslari icin Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi I1
Mudurunu; diger kooperatifler ve uUst kuruluslari icin Ticaret
I1 Madarind,

e) Kanun: 1163 sayili Kanunu,

f) Kooperatif: 1163 sayili Kanun kapsamindaki kooperatif,
kooperatif birligi, kooperatif merkez birligi ve Tirkiye Milli
Kooperatifler Birligini,

g) Kooperatif Bilgi Sistemi (KOOPBIS): Kanunun ek 5 inci
maddesinin birinci fikrasi wuyarinca olusturulan bilgi
sistemini,

g) Temsilci: 1163 sayili Kanunun 87 nci maddesi uyarinca
kooperatif, kooperatif birligi, kooperatif merkez birligi,
Tirkiye Milli Kooperatifler Birligi genel kurullarinda
bulundurulmasi gereken Bakanlik temsilcisini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Basvuru Siireci ve Temsilci ile Ilgili Hususlar

Temsilcli talebi



MADDE 5 — (1) Kooperatiflerce genel kurul toplantilari icin
temsilci gorevlendirilmesi talebinde bulunulmasi zorunludur.

(2) Temsilci gorevlendirilmesi basvurularinda;
a) Bu Yonetmelik ekinde yer alan basvuru formu (Ek:1),

b) Cagri icin alinan kararin ornegi (gbérev siresi sona ermis
olsa bile kooperatifi temsil ve ilzamla yetkili son yodnetim
kurulu, denetim kurulu, anasozlesme ile bu hususta yetkili
kilinan diger bir organ veya tasfiye memurlari, varsa ortagi
oldugu birlik yonetim kurulu karari ya da kesinlesmis mahkeme
karari),

c) Toplanti glndemi,
¢) Bakanlik temsilcisi Ucretinin yatirildigini gOsterir belge,

genel kurul toplanti tarihinden en az on bes giin 6nce Il
Mudirligune teslim edilir.

Cagriya yetkililerin incelenmesi

MADDE 6 — (1) Il Midirlugince, Merkezi Sicil Kayit Sistemi
(MERSIS), elektronik ortamdaki Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi, KOOPBIS kayitlari ve ilgili kooperatif dosyasindaki
kayitlar incelenerek, c¢agriyi yapanlarin genel Kkurulu
toplantiya cagirmaya yetkili olup olmadiklari belirlenir.

(2) Yapilan incelemelerde sonuca ulasilamadigi takdirde,
ilgili Ticaret Sicili Muddrlaginden ivedi olarak bilgi alinar.

Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 7 - (1) Genel kurulun yetkisiz kisilerce toplantiya
cagrilmasi veya sunulmasi gereken belgelerde eksiklik
bulunmasi veyahut basvuru ile genel kurul tarihi arasinda on
bes gun sure bulunmamasi halinde temsilci gorevlendirilmez.
Ancak, gecerli bir mazeret nedeniyle silresinde yapilamayan
basvurulardan; kamu yarari, hizmetin etkin, ekonomik ve



verimli ylridtilmesi ilkeleri kapsamindaki degerlendirmede
uygun gorulenlere temsilci gorevlendirilebilir.

(2) Genel kurul toplantilarinin yogun oldugu ddénemlerde
temsilci gorevlendirilmesinde bir aksakliga yol acilmamasi
icin toplantiya cagri islemlerine baslanmadan 6Once gin
alinmasi hususunda Genel Mudirlik/I1 Midurlikleri diizenleme
yapmaya yetkilidir.

(3) Kanunun 47 nci maddesi kapsaminda yapilan genel kurul
toplantilari icin de temsilci gorevlendirilmesi basvurusunda
bulunulmasi zorunludur. Ancak, bu basvurularda sure sarti
aranmaz.

(4) Uc yil Ust Uste genel kurul yapmadigindan, kanunen
dagilmis sayilan Kkooperatiflerce temsilci basvurusunda
bulunulursa, toplanti gundeminde munhasiran tasfiye karari
alinmasina dair madde veya kooperatif faaliyetlerinin
sirdigine dair mahkeme kararinin bulunmasi halinde temsilci
gorevlendirilir.

(5) Anasozlesmede hukum bulunmasi halinde, genel kurul
toplantisi kooperatif merkezinin bulundugu milki idare birimi
sinirlari disinda baska bir yerde yapilabilir. Bu durumda,
temsilci gb6revlendirilmesi toplantinin vyapilacagr Il
Midurlagince yapilir. Ayrica, toplantiyla ilgili belgeler de
toplantinin yapildigi yerdeki I1 Midirligince saklanir ve bir
nishas1 kooperatif merkezinin bulundugu I1 Madirligune
gonderilir.

(6) Belge eksikligi halinde ilgililere bildirilerek
tamamlanmasi istenir.

(7) Bu Yonetmelik hukumlerine uygun bulunmayan basvurular
yazili olarak reddedilir.

Temsilci sayisi

MADDE 8 - (1) Genel kurul toplantilarinin yogun oldugu



donemlerde, temsilci gorevlendirilmesi basvurularinin
degerlendirilmesinde; basvuruda bulunan kooperatiflerin ortak
sayilari, amac¢ ve faaliyet konulari, genel kurul gundemindeki
hususlarin oOnemi, evvelce yasanmis ihtilaflar, genel kurul
toplantisinin yapilacagi yer ile Il Midirliaginde temsilci
olarak gorevlendirilebilecek personel sayisi go6zetilerek,
oncelikle temsilci gonderilmesi zorunlu gorulenlerin talepleri
karsilanir.

(2) Kooperatiflerin genel Kkurul toplantilarinda
gorevlendirilecek temsilcilerin sayilarina iliskin usul ve
esaslar, ortak sayisi ve kooperatifin durumu dikkate alinarak
Bakanlikca belirlenir.

Temsilcinin niteligi

MADDE 9 — (1) Temsilcinin asagida sayilan niteliklere sahip
olmas1i gerekir:

a) Genel Mudirlukte veya il mudirluginde asli memur ya da
sozlesmeli personel olarak calisiyor olmak.

b) Uclinci fikrada ong6rilen egitime katilmak ve vyapilan
sinavda basarili olmak.

c) En az lise mezunu olmak.

(2) Elektronik ortamda yapilacak genel kurul toplantilarinda
gorevlendirilecek Bakanlik temsilcilerinin birinci fikradaki
niteliklere ilave olarak, elektronik genel kurul sisteminin
isleyisi ve kullanimina iliskin Bakanlikca yapilacak egitime
katilmasi gerekir. Bu amacla dizenlenecek egitimler hizmet
satin almak suretiyle de yapilabilir.

(3) Temsilci olarak gorevlendirilecek personele, icerigi
Bakanlikca belirlenen egitim verilir ve bu egitimin sonunda
Bakanlik¢a sinav yapilir. Temsilci olarak gorevlendirilen
personelin yeterliliginin surdidridlebilmesi amaciyla,
Bakanlikca belirli surelerde yeterliligin korunmasi egitimleri



verilebilir, sinavlar yapilabilir. Bu sinavlarda basarisiz
olanlar, Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilemez.
Bakanlik temsilcilerinin bu sinavlarda basarili olanlar
arasindan gorevlendirilmesi esastir. Bakanlik temsilcisi
olarak gorevlendirilecek kisilerin belirlenmesi icin yapilacak
sinavlara iliskin usul ve esaslar Bakanlikca belirlenir.

(4) Genel Mudurlukte, daire baskani ve UuUstu kadrolarinda
bulunanlar ile il midirleri icin birinci fikranin (b) bendinde
yer alan sinav sarti aranmaz.

Temsilci gorevlendirilmesi

MADDE 10 — (1) Temsilci gorevlendirmeleri, hakkaniyete uygun
sekilde yapilar.

(2) Temsilci goOrevlendirilmesinde asagidaki siralama esas
alinir:

a) Bakanlik temsilcisi egitimine katilan ve sinavda basarili
olanlar.

b) (a) bendi kapsaminda gorevlendirme yapilamamasi durumunda,
temsilci egitimine katilan, ancak sinava giremeyen veya
sinavda basarili olamayanlar arasindan Il Midiri tarafindan
temsilci olarak gorevlendirilmesi uygun gorulenler.

(3) Turkiye Milli Kooperatifler Birliginin genel kurul
toplantilarina Ticaret Bakanligi merkez teskilatinda gorev
yapan ve 9 uncu maddedeki sartlari haiz olanlardan Esnaf,
Sanatkarlar ve Kooperatifcilik Genel Miudurlagince
gorevlendirme yapailair.

(4) Merkez birliklerinin genel kurul toplantilarina Bakanlik
merkez teskilatinda gorev yapan ve 9 uncu maddedeki sartlari
haiz olanlardan Genel Mudurlukce temsilci goOrevlendirmesi
yapilir.

(5) Gerekli gorulen hallerde de 9 uncu maddedeki sartlari haiz
merkez teskilati personelinden Genel Mudurlukce gorevlendirme



yapilabilir.

(6) Kinama veya daha agir disiplin cezasi alanlar, bir yil
sure 1ile genel kurul toplantilarinda temsilci olarak
gorevlendirilmez.

(7) Yardimci hizmetler sinifinda bulunan memur, genel kurul
toplantilarinda temsilci olarak gorevlendirilmez.

I1 Midiiriiniin gérevliendirilmesi

MADDE 11 — (1) I1 Midiri sadece giindeminde dnemli hususlar yer
alan ya da evvelce vyasanmis ihtilaflarai bulunan
kooperatiflerin genel kurul toplantilarina temsilci olarak
gorevlendirilebilir.

(2) Ticaret Il Midirlerinin esnaf ve sanatkarlar kredi ve
kefalet kooperatifleri ve bunlarin birliklerinin genel kurul
toplantilarinda temsilci olarak gorevlendirilmesinde birinci
fikrada yer alan sartlar aranmaz.

(3) I1 Midirleri Valilik makaminin onayi ile temsilci olarak
gorevlendirilirler.

Temsilci ilicretleri

MADDE 12 — (1) Mesai saatleri icerisinde kooperatiflerin genel
kurul toplantilarinda gorevlendirilecek temsilcilere, her yil
Biutce Kanununun (H) cetvelinin (I-B) bendi ile tespit edilen
Devlet memurlarina oddenen en yluksek yurt ici glndelik
tutarinin iki kati; mesai saatleri disinda gorevlendirilecek
temsilcilere ise U¢ kati uUcret net olarak odenir. Bu ucret
kooperatiflerce genel kurul oncesinde ilgili muhasebe birimi
hesabina yatirailair.

(2) Usuline uygun olarak temsilci talebinde bulunulup c¢ogunluk
saglanamamas1l sebebiyle gerceklestirilemeyen genel Kkurul
toplantisina ait cagri davetinde bir sonraki toplantinin
tarihi, saati ve yerinin belirtilmis olmasi durumunda, bu
toplanti icin de temsilci uUcretinin yatirilmasi ve temsilci



ucretinin vyatirildigini goésterir belge il Mudiurligine
iletilerek temsilci goOrevlendirilmesinin talep edilmesi
zorunludur. Ancak, 1ilk toplantiya temsilcinin katilmamis
olmasi durumunda ikinci kez temsilci Ucreti yatirilmaz.

(3) Fazla yatirilan temsilci Ucretleri iade edilir.
Ticaret sicili miidiirliigiine bildirilecek hususlar

MADDE 13 - (1) Bu YoOonetmelik hukumlerine uygun sekilde
temsilci talebinde bulunmayan fakat genel kurul toplantisini
gerceklestiren kooperatifler, Il Mudirldgiince, ticaret sicil
mudirligune bildirilir.

(2) Il MiUdirlagince, temsilcinin katildigi veyahut usuliine
uygun olarak temsilci gorevlendirilmesi talebinde
bulunulmasina ragmen temsilci goOrevlendirilemeyen vya da
temsilci gOrevlendirildigi halde katilimin saglanamadigi genel
kurul toplantilarina ait ortaklar listesi ile genel kurul
toplanti tutanaginin bir 6rnegi, 17 nci ve 20 nci maddeler
kapsaminda, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Turk Ticaret
Kanununun 30 uncu maddesinde belirlenen sureler dikkate
alinmak suretiyle ticaret sicili midurlagine goénderilir.

UGUNCU BOLUM
Genel Kurul Toplantisi Hazirligi ve Ac¢ilis
Temsilcinin toplanti oncesi gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 14 — (1) Temsilci, gorevlendirildigi toplantilara Devlet
memuruna yakisir kilik ve kiyafetle zamaninda gider.

(2) Toplanti acilmadan o6nce temsilci tarafindan asagidaki
islemler yapilir:

a) Toplanti cagrisinin Kanuna ve anasdzlesme hikimlerine uygun
yapilip yapilmadigini incelemek.

b) Ortaklar listesinin Kanunun 45 inci maddesinin altinci



fikrasina uygun olarak KOOPBIS’'ten alinip alinmadigini
incelemek.

c) Ortaklar listesini imzalayanlarin; kimlik, ortaklik ve
varsa temsile iliskin belgelerini ibraz edip etmediklerini
incelemek.

¢) Toplantiya katilma hakkina sahip ortaklari goOsterir
listenin, ortaklar veya temsilcisi tarafindan imzalanip
imzalanmadigini incelemek.

d) Temsilci tarafindan imzalanan listenin gorunur sekilde
asilip asilmadigini incelemek.

e) 6102 sayili Kanunun 407 nci maddesi geregi en az bir
yonetim kurulu uyesinin genel kurul toplantisinda hazir
bulunup bulunmadigini incelemek.

f) Toplantiya asaleten ve vekaleten katilanlarin sayisinin
rakamla ve yaziyla toplanti tutanaginda yer alip almadigini
incelemek.

(3) Toplanti yeter sayisi, ilan edilen toplanti saatinden
sonra makul bir sire beklenmesine ragmen saglanamamissa,
temsilci genel kurulu toplantiya cagriya yetkili olanlardan en
az biri ile erteleme tutanagi dizenleyerek toplanti yerinden
ayrilir.

(4) Temsilci, imza sirasinda ortaklarin ya da temsilcilerinin
kimliklerinin ve temsil belgelerinin ibrazi islemini takip
eder ve gerektiginde uyarilarda bulunur. Ancak, sikayet veya
ihbar oldugunda ya da kusku duyuldugunda kimlik denetimini
bizzat yapar. Ayrica, temsile iliskin hukumleri aciklayarak,
1slak imzasi bulunmayan temsil belgelerinin gecersiz oldugunu
ve temsil edilenin ayni genel kurul icin farkli kisilere
temsil yetkisi vermesi halinde ise temsil edilemeyecegini
belirtir.

(5) Temsil belgesinde; temsil yetkisi veren ortagin adi,



soyadl ve imzasi, temsilcinin adi ve soyadi, temsilci ortaklik
sifatina haiz degilse; ortagin birinci derece kan ve kayin
hismi (ortagin esi, annesi, babasi, cocugu gibi) olduguna dair
bilgi, temsil belgesinin ait oldugu genel kurul bilgileri ve
temsil yetkisinin kapsami yer alir.

(6) Olen ortagin mirascilarinin kooperatifte ortak olarak
kalmalarinin saglanmis olmasi ve bir temsilciyi (¢ ay icinde
veraset ilami ile birlikte kooperatife bildirmeleri halinde
ortakliga iliskin hak ve vecibeler temsilci araciligiyla
yurutulur.

(7) Haklarindaki c¢ikarma karari kesinlesmeyen ortaklarin hak
ve yukimlilikleri devam ettiginden genel kurula katilma, secme
ve secilme haklarini kullanmalari saglanir.

(8) Genel kurul toplanti yonetiminin, ortaklar veya Uust
kurulus tarafindan gorevlendirilen temsilcilerinden secilen
baskan ve uUyeler tarafindan yurutulmesine dikkat edilir ve
toplanti heyetinin secimi titizlikle izlenir. Temsilci, genel
kurul toplantisinin sevk ve idaresine midahalede bulunmaz,
ancak gerektiginde toplanti baskanini ve genel kurulu uyarip
yol gosterir ve aciklamalarda bulunur.

(9) Genel kurul toplantisi icin birden fazla temsilcinin
gorevlendirilmesi halinde, toplantinin temsilcilerin huzurunda
acilmasi ilke olmakla birlikte temsilcilerin ayni anda
gelememesi durumunda, makul bir sure beklenir. Bu sure icinde
de gelmedigi takdirde toplanti mevcut temsilcinin gdézetiminde
acilir. Toplantinin acilmasindan sonra gelen temsilci
toplantiya katilamaz ve kendisine temsilci Ucreti o6denmez.

(10) Kanunun 87 nci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen
bir saatlik sure beklendikten sonra toplantinin temsilci
olmadan ac¢ilmasi durumunda, bu toplantilara temsilciler
sonradan katilamaz ve kendilerine temsilci uUcreti odenmez.

Konusma metni



MADDE 15 - (1) Temsilci, toplanti acilisini miuteakiben,
kendisini tanitarak, gorev ve yetkilerini belirten bir
bilgilendirmede bulunur.

DORDUNCU BOLUM

Giindem Maddelerinin Goriisiilmesi, Kararlarin Alinmasi ve
Tutanagin Yazilmasi

Temsilcinin toplanti sirasindaki gorev, yetki ve
sorumluluklarai

MADDE 16 — (1) Temsilci; genel kurulda, toplantiyla ilgili
olarak kendisine sorulan sorulari cevaplandirir, toplantinin
ilgili Kanunlar, anas6zlesmeler ve diger mevzuata uygun olarak
yurutilmesini saglamak lUzere gereken aciklamalari yapar.

(2) Kanunun 46 nci maddesine gore, dortten az olmamak Uzere
ortaklarin en az 1/10’u tarafindan genel kurul toplantisindan
en az yirmi gun once yazili olarak bildirilecek hususlarin
gundeme alinmasi zorunludur. Gundem ortaklara duyurulduktan
sonra basvuru yapildigi takdirde, basvuruya konu hususlar yine
de gundeme eklenir. DoOortten az olmamak Uzere ortaklarin en az
1/10’u tarafindan genel kurul toplantisindan en az yirmi gun
once yazili olarak bildirilecek hususlarin gundeme alinmasina
iliskin zorunluluga yoénetim kurulunun wuymamasi halinde
toplanti baskaninin konuyu gindeme almasi saglanir. Ancak, bu
durumda istemde bulunan 1/10 ortagin, yasal basvuruyu
zamaninda yaptigini kanitlamasi gerekir.

(3) Gundemin gorusulmesine gecilmeden once, Kanunun 46 nci
maddesinde sayilan konularla sinirli kalmak Uzere gundeme
madde eklenmesi hususunda teklif bulunup bulunmadiginin genel
kurulun bilgilendirilmesi hususunda toplanti baskanliga
uyarilir.

(4) Tartaismanin yogun olarak yasandigi genel kurul
toplantilarinda aciklama ve uyarilar kisa, acik, kesin ve
uygun bir dille yapilair. Tereddutlu ifadeler kullanilmaz.



Karmasik ya da tartismali konularda 1ilgili mevzuat ve
anasozlesme hukmu yuksek sesle okunur.

(5) Toplanti heyeti Uyeleri ve ortaklar ile tartismadan
kacinilir, toplantiyi terk etme gibi bir davranisa kesinlikle
gidilmez.

(6) Toplanti baskani ve katip Uyeler toplantiyi yodnetebilecek
ve tutanagi yazabilecek bilgi ve yetenege sahip degilse,
temsilci toplanti heyetine yardimci olur ve tutanagi bizzat
yazmayip, yapilan konusmalarin ve alinan kararlarin tutanaga
yazilmasina nezaret eder.

(7) Genel kurul toplanti tutanaginin, toplantinin yapildigi
yerde yazilip imzalanmasi zorunlu olup tutanagin toplantzi
yerinde, genel kurul toplanti heyetince duizgun ve okunakli
bicimde yazdirilmasina temsilci yardimci olur. Toplanti
tutanaginin, toplantinin yapildigi yer ve zamanda yazilip
imzalanmamasi durumunda temsilci, tutanaga serh disup imzalar,
raporunda bu hususa yer verip, toplantida alinan kararlardan
raporunda kisaca bahseder. Serhli tutanak Il Mudurligu
tarafindan acele olarak ticaret sicil muddrlagine intikal
ettirilir ve genel kurul toplanti tutanaginin tescil
edilmemesi istenir.

(8) Temsilciler, Kanunun 49 uncu maddesi geregi
anasozlesmesinde hukim bulunan ve ortak sayisi 1000’in Ustunde
olan kooperatiflerde asaleten ve temsilen (bir ortagin dokuz
ortagi temsil etmesiyle) genel kurul toplantisinda var olan
nisabin organ secimlerine gelindiginde korunmasi sartiyla,
yeni bir toplanti nisabi aranmaksizin her ortagin secimlerde
en fazla bir ortagi temsilen oy kullanacagi hususuna dikkat
eder.

(9) Temsilciler, genel kurul toplantisinda ilgili kanunlar ve
her kooperatifin anasodzlesmesinde ongorulen toplanti ve karar
nisaplarina dikkat eder. Temsilciler genel kurul toplantisinda
ilgili kanunlara ve anasOzlesmelere aykiri karar alindigi veya



karar nisabi bulunmadiginin sayisal olarak tespit edildigi
durumlarda, kararlarin gecerli olmayacagi yoninde gerekli
uyarilarda bulunur. Buna ragmen karar alinmissa, alinan
kararlar hakkindaki serhini tutanakta ve temsilci raporunda
belirtir. Tutanak ve temsilci raporu, Il Midirlagi tarafindan
acele olarak ticaret sicili muadirlugine génderilir ve serh
kapsamindaki konularin tescil edilmemesi istenir.

(10) Temsilci, genel kurul tutanaginda, gorismelerin icerigi,
s6z alanlarain kimler oldugu, sorulan sorular, verilen
cevaplar, kimlerin alinan kararlara karsi muhalefet serhi
dustukleri ve muhalefet sebepleri, lehte, aleyhte ve cekimser
oylarin sayilari ile bilinmesi gerekli diger hususlar acikca
belirtilir. Toplanti sirasinda onerge verilmesi durumunda,
onergelerden Ozetle s0z edilip alinan kararlar acikca yazilar,
onergelerin oO0zetlenemeyecek kadar uzun ve karmasik olmasi gibi
durumlarda tutanaga gecirilmekle birlikte, odnergelerin tim
sayfalarinin altlari toplanti heyeti (toplanti baskanligi) ve
temsilci tarafindan imzalanir ve oOnergeler tutanaga ek
yapilir. Sire darligi ya da baska bir toplantiya yetisebilme
gibi nedenlerle yukumlulukler aksatilmaz.

(11) Bakanlik mufettis veya kontrolorlerince yapilan denetim
veya incelemeler ile Il Midirlugince yapilan incelemeler
sonucunda kooperatife gonderilen talimatlarin bir o&rnegi
temsilcide bulunur. Talimatlar gindeme alinmis ise 1ilgili
gundem maddesinde gorusulmesine nezaret edilir, gundeme
alinmamis ise yoOnetim ve denetim kurulu dyelerinin ibrasina
iliskin gundem maddesinde s0z konusu talimatlarla ilgili
olarak temsilci tarafindan genel kurula ayrintili bir sekilde
aciklama yapilair.

(12) Gundemde anasdzlesme degisikligi varsa, temsilci,
Bakanlik¢ca izin verilip verilmedigini arastirir, izin
alinmamissa genel kurula gerekli uyarilarda bulunur.

(13) Anasozlesmelerinde ibra edilmeyen yonetim ve denetim
kurulu uUyelerinin bu organlara ayni genel kurulda tekrar



secilemeyecekleri hukmu yer alan Kkooperatiflerde, ibra
edilmeyen yonetim ve denetim kurulu uUyelerinin aday
olamayacaklari konusunda toplanti baskani ve genel kurul
uyarilair.

(14) Genel kurul toplantisinda, yonetim ve denetim kurulu
raporlari ile bilanco ve gelir tablosunun mutlaka okunmasi
konusunda gerekli uyarilar yapilar.

(15) Esnaf ve sanatkarlar kredi ve kefalet kooperatifleri
haric olmak Uzere, ortak sayisi 500'den fazla olan
kooperatiflerin ve dst kuruluslarinin genel kurul
toplantilarindaki yonetim ve denetim kurulu belirleme
secimlerinin, gizli oy acik tasnif esasina gore yapilmasi
saglanir. Ortak sayisi 500’'den az olan kooperatiflerde ise
yonetim ve denetim kurulu Uyelikleri secimine gecilmeden once
verilen yazili Onergenin genel kurulda kabul edilmesi halinde
secimler gizli oy acgik tasnif ile yapailabilir.

(16) Yonetim ve denetim kurullari uUyeliklerine secilme
kosullarina iliskin Kanunun 56 nci ve ek 3 Uncl maddeleri ve
anasozlesmelerin ilgili hukdmlerinin, secimlere gec¢ilmeden
once gerektiginde genel kurula okunmasi ve lyelerin kag¢ yil
i¢in secildiginin tutanakta belirtilmesi saglanir.

(17) Tutanakta yanlis yazilan kelime, rakam ve satirlar
karalanmaz, okunacak big¢imde ortasindan tek ¢izgiyle cizilerek
iptal edilir, yanina parantez icinde (c¢izildi) denilerek
dogrusu yazilir. Ay adlari, bir ve iki basamakli sayilar,
rakamla degil yaziyla yazilir; tutanakta sonradan ilaveler
yapilmasina imkan verebilecek bosluklar birakilmaz. Tutanagin
baslangic¢c kismina, genel kurul toplantisinin baslama saati ve
tutanagin son kismina da genel kurulun bitis tarihi ve saati
mutlaka yazilir.

(18) Ilgili kanunlar, anas6zlesmeler ve iyi niyet kurallarina
aykiri olarak yapilan islemler hakkinda temsilci tarafindan
tutanaga serh disalur.



(19) Tutanakta sirasiyla; giris bolumu, genel kurulda her bir
gundem maddesine iliskin yapilan aciklamalar ya da alinan
kararlar ve tutanagin bitis boéliumu toplanti baskaninca
katiplere es zamanli olarak yazdirilir.

(20) Kanun ve anastdzlesmede yer alan toplanti nisabinin
kalmadigi sayim sonucu tespit edilmisse, toplantiya devam
edilmemesi yonunde gerekli uyarilarda bulunulacak ve durum
tutanaga baglanacaktir. Dizenlenecek bu tutanakta toplanti
nisabina iliskin olmasi gereken ortak sayisi ile toplanti
mahallinde bulunan mevcut ortak sayisi ayrica belirtilecektir.

(21) Kooperatif wunvani; toplanti tutanagina ve temsilci
raporuna, Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilen
sekliyle tam olarak yazilar.

(22) Toplanti nisabi kaybedilmemekle birlikte, genel kurulun
sevk ve idare edilemez hale gelmesi ve benzeri nedenlerle
toplantinin tamamlanamamasi hallerinde; Kanunun 45 inci
maddesinin besinci fikrasi hukmiunden hareketle, toplanti
baskani tarafindan toplanti ertelenebilir. 0 ana kadar alinan
kararlar tutanaga baglanair.

(23) Temsilci, genel kurul toplanti tutanagini ve ortaklar
listesini imzalar. Bunlarin disindaki genel kurul evraki
goruldu serhi diusulerek imzalanir.

BESINCI BOLUM
Toplantinin Sona Ermesi
Toplanti sonrasi yapilacak islemler ve rapor diizenlenmesi

MADDE 17 - (1) Toplantiya temsilci katilmis ise genel kurul
tutanagi ve ortaklar listesinin sadece birer nishasi temsilci
tarafindan toplanti bitiminde alinip genel kurul toplantisina
iliskin belgelerin nelerden ibaret oldugunu belirten temsilci
raporu ile I1 Mudurligine teslim edilir. Bu belgeler
kooperatif yetkililerinden ayrica istenmez.



(2) Temsilci raporunda, muhalefet serhi ile diger o6nemli
hususlari belirtir. Ayrica, toplanti tutanaginin taraflarca
dizenlenememesi ya da imzalanamamasi gibi durumlarda bu
hususlara raporda mutlaka yer verilecektir. Bu gibi hususlar
s0z konusu degilse raporda, toplantida o6nemli bir hususun
olmadiginin belirtilmesi ile yetinilir.

ALTINCI BOLUM
Tarim Satis Kooperatifleri ve Birliklerinin Genel Kurullarainda
Temsilcinin Ilave Gérevleri

Tarim satis kooperatifleri ve birliklerinin genel kurullarina
iliskin 6zel hususlar

MADDE 18 — (1) Tarim satis kooperatif birliklerinde, 1/6/2000
tarihli ve 4572 sayila Taraim Satis Kooperatif ve Birlikleri
Hakkinda Kanunun 5 inci maddesi kapsamindaki birlikler igin
bagimsiz denetc¢i sec¢ilir. Bu sec¢imde, yonetim kurulunca veya
genel kurulda onerilen isimler arasindan acik oylama ile secim
kuralina uyulup uyulmadigina dikkat edilir.

(2) Genel kurula katilma hakki olan ortaklarin/temsilcilerin
yarisindan fazlasinin toplantida hazir bulunmasi ve ortaklar
listesini imzalamalari halinde toplanti acilabilir. Ilk
toplantida toplanti nisabi saglanamadigi takdirde, ikinci
toplanti ic¢in en az toplanti heyetini ve yonetim kurulu asil
ve yedek Uye sayisini olusturacak sayida genel kurula katilma
hakkina sahip ortak/temsilcinin bizzat hazir bulunmasi ve
ortaklar listesini imzalamasi gerekir. Temsilci belirtilen
hususlara uygunlugu kontrol eder.

(3) Yonetim kurulu udyelerinin ibrasi, bunlara yapilacak
odemeler ile diger ic duzenlemeler ve dizenleyici islemlerin
kabull veya degistirilmesi; ic¢ duzenlemelerde genel kurulun
yetkisinde tanimlanan gayrimenkul alimi ve satimi ile
gayrimenkullerin degerlendirilmesi, kredi kullanimi, yatirim,
imalat ve insaat is ve 1isleri, alacaklarin terkini, sube
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acilmasi ve isletme kurulmasi, sirket ve diger tesekkiillere
istirak etme veya cikma kararlarinin alinabilmesi icin her
halikarda birliklerde temsilcilerin en az 1/4’unun;
kooperatiflerde ise ortaklarin en az 1/10’unun (genel kurula
katilma hakkina sahip ortak sayisi 1.000'in uUzerinde 1ise
1/20'sinin) bizzat toplantida bulunmasi ve ortaklar listesini
imzalamasi gerektiginden genel kurul toplantilarinda bu
hususlara riayet edilmesi takip edilir.

(4) Yonetim kurulu dyelerinin gorev sureleri dolmadan azli ve
yerlerine yenilerinin secilmesi ile ilgili hususlar; genel
kurula katilma hakkina sahip olanlarin beste uclUnun gundem
maddelerinin gorusulmesine gecgilmeden oOnce yazili olarak
talepte bulunmasi hali ile haklarinda Kanunda sayilan ve
goreve secilmelerine engel teskil eden suclar veya gorevi
kotuye kullanma sucu nedeniyle adli makamlarca dava acilmasi,
Bakanlikca Kanunun 90 1inci maddesi geregi gorevlerine tedbiren
son verilmesi, denetim sonucunda duzenlenen raporda ibra
edilmemeleri yonunde gorus belirtilmesi halleri disinda, genel
kurul toplantisi giundemine alinip goérusilemeyeceginden,
yonetim kurulu uyelerinin azli ve yerlerine yenilerinin
secilmesine iliskin kararlarin ancak bu hususlarin varligi
halinde, ortaklar listesinde imzasi bulunanlarin yaridan
fazlasinin oyuyla alinmasi gerektiginden genel Kkurul
toplantilarinda bu hususa azami Olcude dikkat edilir.

(5) Genel kurulca secilecek birlik yonetim kurulu udyelerinin,
4572 sayili Kanunun 4 dncli maddesinin birinci fikrasi geregi
en az ikisinin doért yillik yuksekdgrenim gérmus kisilerden
olmasi, ayni Kanunun 7 nci maddesi uyarinca hazirlanan Tarim
Satis Kooperatifleri Birligi Ornek Anasdzlesmesinde belirtilen
niteliklere sahip olmasi ve temsilciler ile genel kurula
katilma hakkina sahip kooperatif ortaklari disindan
yuksekdgretim kotasindan secilecek kisiler hakkinda genel
kurul oncesinde Bakanligin uygun gorusinin alinip alinmadigi
hususlarina dikkat edilir.

(6) Birlik genel toplantilarinda doért yillik ylksekdgretim



kurumu mezunu uUyelik kotasi icin yapilacak secimlerde, bu
adaylarin isimlerinin karsisina “Yuksekdgretim Kotasindan”
ibaresinin yazilmasi zorunlu oldugu hususuna dikkat edilir ve
bu konularda gerekli hallerde toplanti baskanligi uyarilir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Dizenlenecek formlar

MADDE 19 - (1) Uygulamada birlik saglanmasi amaciyla, genel
kurul toplantilari icin calisma konusuna gOre ekte yer alan
Ek-2 ila Ek-6 formlari kullanilir.

Toplanti sonrasi kooperatif dosyasina konulacak belgeler

MADDE 20 - (1) Toplanti sonrasinda, gundem, genel Kkurul
toplanti cagrisina iliskin belgeler, varsa gazete ilani,
toplanti tutanagi, yoénetim kurulu ve denetleme organi yillik
calisma raporlari, genel kurula katilan ortaklarca imzalanmis
ortaklar listesi, bilanco, gelir-gider tablosu, genel durum
bildirim formu, kooperatif dis denetime tabi ise dis denetim
raporu, bagimsiz denetime tabi ise bagimsiz denetim raporu ve
temsilci tarafindan hazirlanan rapordan birer adet olmak Uzere
alinarak dosyasina konulur.

Yonetim kurulu ve denetleme organinca hazirlanacak yillik
calisma raporlari ile dis denetim raporu

MADDE 21 - (1) Yonetim kurulunca ve denetleme organi
uyelerince hazirlanacak yillik calisma raporlari mevzuata
uygun olarak tanzim edilir.

(2) Dis denetime tabi kooperatiflerde, dis denetimin Kanun ve
ilgili Yonetmelik hiukumlerine gO0re yapilip dis denetim
raporunun hazirlanmasi gerektiginden bu konulara da dikkat
edilmesi gerekir.

(3) Bagimsiz denetime tabi kooperatiflerde denetim raporunun



bulunup bulunmadigina bakilar.

(4) Mevzuata uygun olarak hazirlanmayan raporlar, genel kurul
toplantilarinda gorusulemez. GoOrusulmesi halinde gorevli
temsilcilerce toplanti tutanagina gerekli serh dusulir.
Yonetim kurulu ve denetleme organi yillik faaliyet raporlari
ile dis denetim raporunun mevzuat hdkumlerine uygun olmamasi
nedeniyle gorusulememesi, yonetim ve denetim kurullarinin ibra
edilmedikleri anlamina gelmez.

Su¢ duyurusu

MADDE 22 - (1) Genel kurulu yasal suresinde toplanacak sekilde
cagiran ancak, Il Midirligine vyapilan temsilci
gorevlendirilmesi talebinde slureye uymayan ya da temsilci
talebine yodnelik basvuruda belge eksikligi bulunan
kooperatiflerin yodneticileri hakkinda c¢agriyi siresinde yapmis
olmalari nedeniyle suc¢ duyurusunda bulunulmaz.

(2) Olagan genel kurulu suresinde toplantiya cagirmayan faal
kooperatiflerin yonetim kurulu uUyeleri hakkinda Kanunun ek 2
nci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, Il Midirligince
Cumhuriyet bassavciligina suc¢ duyurusunda bulunulur.

Bakanlik tarafindan yapilan sinavlar

GECICI MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin yayimi tarihinden énce
ilgili Bakanlikca yapilan Bakanlik Temsilciligi Sinavinda
basarili olanlar, kooperatif genel kurul toplantilarinda
temsilci olarak gorevlendirilmeye devam ederler.

Genel kurul toplantisina katilma hakkini haiz ortaklarai
gosteren mevcut listeler

GECICI MADDE 2 - (1) Bakanlik temsilcisine 14 inci maddenin
ikinci fikrasinin (b) bendi ile verilen gdrev KOOPBIS’in
yayina alinmasindan sonra hikim ifade eder. KOOPBIS yayina
alinincaya kadar gececek surede kooperatifler ve st
kuruluslari, genel kurul toplantisina katilma hakkini haiz



ortaklari goésteren listeleri bu Ydnetmelik ylrirlige girmeden
onceki usullere gore almaya devam ederler.

Yururluk
MADDE 23 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ylrirluge girer.
Yirutme

MADDE 24 - (1) Bu Yonetmelik hukumlerini Ticaret Bakani
yuratar.

Ekleri icin tiklayiniz
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