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MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; 3/6/2011 tarihli ve 640
sayili Giimriik Personeli ile Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun
Hiilkmiinde Kararnamenin 39 uncu maddesinde belirtilen Ticaret
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Bakanl1g1i personeline nakdi 6dil verilmesine iliskin usul ve
esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yodnetmelik, 640 sayili Kanun Hukmunde
Kararnamenin 39 uncu maddesinde belirtilen Ticaret Bakanligi
personelini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yodnetmelik, 640 sayili Kanun Hukmunde
Kararnamenin ek 2 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistair.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu YoOonetmelikte gecen;

a) Bakan: Ticaret Bakanini,

b) Bakanlik: Ticaret Bakanligini,

c) Bakan Yardimcisi: Ticaret Bakan Yardimcisinzi,

¢) Daire Baskani: Gumriukler Muhafaza Genel Miduarluginde
gorevli Daire Baskanini,

d) Genel Mudir: Gumrukler Muhafaza Genel Mudiruna,
e) Genel Mudirlik: Gumrikler Muhafaza Genel Mudirligund,

f) Genel Mudur Yardimcisi: Gumrukler Muhafaza Genel
Midurlaginde goérevli Genel Mudir Yardimcisini,

g) Idare: Merkezde Gumrikler Muhafaza Genel Mudirlagin,
tasrada Gumruk ve Dis Ticaret Bolge Mudurluklerini,

g) Personel: Sozlesmeli olarak istihdam edilenler dahil 640
sayili Kanun Hukmunde Kararnamenin 39 uncu maddesinde
belirtilen personeli,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Nakdi Odiil
Nakdi odiil verilecek durumlar

MADDE 5 — (1) 640 sayili Kanun Hukminde Kararnamenin 39 uncu
maddesinde belirtilen Bakanlik personelinden;

a) Devletin ekonomik menfaatleri, dogal ve kiltirel miras,
cevre ve toplum sagligi ile kamu guvenliginin korunmasinda
yuksek hizmetleri gorulenler, fiilen almakta olduklari aylik
tutarlarinin iki katindan bes katina kadar,

b) Olaganistli durumlarda yasamini ortaya koyarak blylk
yararliklar gosterenler, fiilen almakta olduklari aylaik
tutarlarinin alti katindan yirmi dort katina kadar,

3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik
Baglanmasi Hakkinda Kanun hikimleri sakli kalmak kaydiyla para
verilerek odullendirilebilir. Bunlardan sodzlesmeli olarak
istihdam edilenlere verilecek odul tutari, ayni unvanli
kadroda calisan ve hizmet yili ayni olan emsali personel esas
alinarak belirlenir.

Nakdi odil teklifleri

MADDE 6 — (1) Nakdi odul teklifleri, odule esas olayin
gerceklestigi tarihten itibaren en gec¢ iki ay icinde ilgili
Gumrik Muhafaza Kacakcilik ve Istihbarat Mudirid veya Gumrik
Midird tarafindan yapilacak degerlendirmeyi muteakip bu
Yonetmeligin ekinde yer alan EK-1 Nakdi 0dil Teklif Formu
kullanilarak 1ilgili Gumruk ve Dis Ticaret Bolge Mudurinun
gorustu ile Genel Mudurluge gonderilir. Genel Muadir tarafindan
onaylanan teklifler Nakdi Odil Degerlendirme Kuruluna sunulur,

(2) Merkez teskilatinda gorevli personele iliskin odul
teklifleri, Nakdi Odil Teklif Formu kullanilarak ilgili Daire
Baskaninin teklifi, Genel Mudir Yardimcisinin gorusu ve Genel
Madurun onay1l ile gerceklestirilir.
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(3) Nakdi O0diul Teklif Formu 6dil teklif edilecek her bir sahis
i¢in ayri ayri tanzim edilir.

(4) Teklifin gerekcesine esas her turlu bilgi ve belge Nakdi
0dil Teklif Formuna eklenerek Genel Mudirlige iletilir,

Nakdi Odiil Degerlendirme Kurulu

MADDE 7 — (1) Nakdi Odil Degerlendirme Kurulu ilgili Bakan
Yardimcisi baskanliginda, Genel Mudir, Genel Mudir Yardimcisi
ile Hukuk Hizmetleri Genel Muduarligi ve Personel Genel
Madurlagince gorevlendirilecek birer Genel Midir Yardimcisi
olmak Uzere 5 kisiden olusur. Kurulun sekretaryasini Genel
Mudurluk yuratar.

(2) Nakdi Odul Degerlendirme Kurulu tim iyelerin katilimiyla
toplanir. Kurulda nakdi odul teklifi yapilanlarin durumu tek
tek goruasulir. Nakdi o6diul verilmesinin uygun olup olmadigina
iliskin kararlar oy c¢okluguyla alinir. Toplantiya mazeretleri
sebebiyle katilamayan kurul Uyelerinin yerine vekalet eden
personel katilir. Kuruldaki uyelere nakdi odul verilmesi
gerektigi hallerde bu sahislar kurulda Uye olarak
gorevlendirilemezler. 0 toplantiya miunhasir olmak Uzere, Kurul
Baskani tarafindan en az Genel Mudur Yardimcisi seviyesinde
belirlenecek baska bir personel toplantiya katilar.

(3) Nakdi 0dil Degerlendirme Kurulu somut olayin sartlarina
gore personelin emsallerine gore gosterdigi ylksek hizmet ve
yasaminli ortaya koyma durumu g6z onudnde bulundurarak nakdi
odul tekliflerini inceler ve teklifin wuygun gorulmesi
durumunda o6dil miktarini belirler. 0dil miktarinin
hesaplanmasinda, 0dile esas olayin gerceklestigi tarihte
personelin fiilen almakta oldugu aylik esas alainir.

(4) Nakdi 0diul Degerlendirme Kurulu tarafindan incelenerek
uygun oldugu degerlendirilen teklifler Bakanin onayina
sunulur.

Idari ve mali hususlar



MADDE 8 — (1) Nakdi oduller, Genel Mudurluk butcesinden
odenir.

(2) Onaylanan nakdi odullere tekabul eden oOdenekler ilgili
idarelere gonderilir ve odule hak kazanan personele tek
seferde odenir.

(3) O0dile esas olayda hayatini kaybeden personelin nakdi 6dili
veraset ilamina gore mirascilarina Odenir.

(4) Tutuklanan, gorevden uzaklastirilan ya da ihrac¢ edilen;
Devlet memurlugundan c¢ikarma cezasi gerektiren eylemlerden
dolay1i hakkinda disiplin sorusturmasi devam eden; 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin besinci alt bendinde sayilan suclarin
birisinden adli sorusturmasi veya kovusturmasi devam eden
personele nakdi odul verilmez.

(5) Dorduncu fikrada belirtilen personelden; goOrevine iade
edilenler, disiplin sorusturmasinda ceza verilmesine yer
olmadigina karar verilenler veya hakkinda daha disuk bir
disiplin cezasi ongorulenler, adli sorusturma veya kovusturma
sonucunda, hakkinda kovusturmaya yer olmadigi, disme, ceza
verilmesine yer olmadigi, davanin reddi veya beraat karari
verilenlere nakdi odulu verilir. Kararlarda kesinlesme sarti
aranir.

(6) Bakanliktan herhangi bir nedenle ayrilan personel ic¢in
nakdi o6dul teklifi yapilmaz. Nakdi o6dul teklifi yapildiktan
sonra; haklarinda verilen kesinlesmis mahk(miyet karari veya
Devlet memurlugundan c¢ikarma cezasi nedeniyle ilisigi
kesilenler haric¢ olmak Uzere Bakanliktan herhangi bir nedenle
ayrilanlar ile hayatini kaybedenlerin islemleri devam
ettirilir ve bunlarin nakdi o6dulleri Bakan tarafindan
onaylanmasini miteakip personele veya veraset ilamina gore
mirascilarina odenir.

UcUNCU BOLUM



Son Hukumler

Yururluk

MADDE 9 — (1) Bu Ydnetmelik yayimi tarihinde ydrurlige girer.
Yurutme

MADDE 10 - (1) Bu Yonetmelik hukumlerini Ticaret Bakani
yuaratar.

Eki icin tiklayiniz
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